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Eves munkaterv feladatainak idéiranyos végrehajtasa

1/ Egészséges életmodra nevelés

> Testi egészség ovasa

> Lelki egészség védelme érdekében igyekeztiink a biztonsagot nyujtod, szeretetteljes
légkort €s kornyezetet kialakitani.

» Egészséges taplalkozast szem elott tartva, az FH. Gasztro Kft. altal lizemeltetett
konyhéval egylittmiikodve alakitottuk ki. A taplalékallergids gyermekek étkezését
egyénre szabott étrenddel biztositottuk gasztroenterologiai szakvélemény alapjan.

o Az ovodapedagdgusok nagy hangsulyt fektettek a gondozasi feladatok
ellatasara: kiilondsen tigyelve a higiéniai szabalyok betartasara

» Mozgasfejlesztés hangsulyos szerepet kapott mindennapi neveldmunkankban.

o Viltozatos helyszinekkel: csoportszobaban, tornateremben, az udvaron,
valtozatos (mind beltéri, mind kiiltéri) eszkozokkel fejlesztjiikk a gyermekek
mozgasat.

o A szobaban, a csoportbeosztasokkal minden gyermeknek heti két alkalommal
volt lehetésége a so téglak jotékony hatasat kihasznalva, jatékos ének, mese-
vers foglalkozason, beszédfejlesztd jatékokon részt venni. Kiilondsen hasznos
volt az 8sztdl tavaszig tartd idészakban. Preventiv hatasa felbecsiilhetetlen.

o Csermely tagovodaban egészség hét szervezésével

o A Varosmajor Ovodak nagycsoportosai heti egy alkalommal a Hegyvidéki
Szabadidésport Non-profit Kft. tiszoiskolaba jartak

o A Csermely tagovoda nagycsoportos gyermekei a Normafa Park teriiletén
sioktatasban vettek részt

o ,Fitt leszel, ha itt leszel!” jatékos sportvetélkedd februar elején megrendezésre
kertilt

o Narcisz futds a tavasszal az es6s idjaras miatt elmaradt, késébb keriilt

megrendezésre, melyen az év végi rendezvények miatt nem tudtunk részt venni.

a) Gyermekek lelki egészsége:

A nagycsoportos ¢és kozépsO csoportos gyermekeknek oktober 1-ig tart a visszaszoktatas

1doszaka.
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b) Egészség — betegség

- Orvosi igazolas

., A nevelési intezmeényt kizarolag csak egészséges gyermek latogathatja. A gyermek az ovodaba
— hasonloan mas megbetegedésekhez — kizarolag orvosi igazolassal térhet vissza, melyet az

intézmeények el kell fogadnia, azt sajat hataskorben nem biralhatja feliil”

2 / Néphagvomanyok éltetése

A 2024/25-as nevelési évben folvytatjuk a Magvetd Pedagdgiai Programunkban megfogalmazott

kiemelt nevelési feladatot.

Az év eleji neveldtestiileti értekezleten a kollégakkal meghataroztuk dévodank éves kiemelt
feladatat.

Ebben az évben is az néphagyomanyok éltetése, ember és természet kapcsolata a kiemelt

nevelési feladatunk: a Zold Ovoda és élésarok éve cimet kapta.

A kornyezettudatos magatartas formalasanak masik alappillére a néphagyomanyok éltetése,
mely a pedagogiai programunk egyik kiemelt feladata.

Régen az emberek egyiitt 1¢élegeztek a kdrnyezetiikkel, a legfontosabb torvényszeriiségeket a
természetbol meritették. A mai csaladok szerkezete, életvitele nem teszi lehetové a
hagyomanyok ilyen szintli dpolésat, féleg nem egy budapesti kdrnyezetben.
Nevelotestiiletiink ezért tartja fontosnak a valtozatos hagyomany éltetd, kozosségformald
tevékenységeket (vasari forgatag, sziiret, szlireti mulatsag, Lucazas, mézeskalacsossag,

plink6sdolés).

néphagyomany Idépont Feladat
éltetd iinnepeink

Szép 0Oszi iddben,

vasari forgatag
hagyomanyanak
Varosmajor
felelevenitése.
. szeptember
Mihaly napi Oszi o Az
Vésar o6vodapedagogusok
Csermely
egy népdalcsokor
oktober 3.

éneklésével
orvendeztettiilk meg a

gyerekeket.
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Manyi Vadalma
szeptember
Sziiretek tanyan almaskertben
19.-én,
almasziiret
) Képosztasalata
Orsolya napja oktober 21
készités
Lampionos
november 12-
Marton napja 13 felvonulas ~ Marton
plispokre emlékezve
november 19
Erzsébet nap Erzsébet kenyér siités

koveto héten

30)

Andras napja (nov.

november 30

Parvalasztd

turégomboc fozése

Adventi késziilodés

december

Borbala ag hajtatasa
Luca buza iiltetés
M¢ézeskalacs siités és
adventi diszek
készitése a

csaladokkal kozosen
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) Mikulés bacsi
Mikulas december 6.
latogatasa
Betlehem allitas ¢és
Betlehemezés december
betlehemes eléadas
Csoportos karacsonyi
meghitt iinnepségek a
Karacsony december
néphagyomanyok
jegyében
Ovodaszentelésre jott
a plébanos a
Vizkereszt februar 3. o
Vérosmajori
templombol
i ] kirandulas a
Sebestyén napja januar 20
Normafahoz
Medvehiedelmek,
Gyertyaszentel medve hét az
6vodaban
Farsangi vigadalom,
februar 26-an )
versenyjatékok,  és
Csermely )
Farsang tanc, valamint
februar 20-an
] télkergetés a
Varosmajor )
Varosmajor parkban
Gergely jaras marcius 11-12
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. Husvéti késziilédés a
Husvét aprilis 14-17
csaladokkal
Piinkosdolés junius 6.
Gyereknap junius junius 18.

3/ Kornyezet megovasara nevelés

e Csoportszinten az 6vodapedagogusok feladata a Zold Ovoda, Allatbarat Ovoda és a

Méhbarat Ovoda kritériumrendszerének valé folyamatos megfelelés.

,Gondolkod;j globalisan, cselekedj lokalisan

Kozéptavon ezek a terveink, és a mottonk NEKUNK IS:

',’

Ovodank cél- és feladatrendszerében kiemelt helyet foglal el a természet és kornyezetvédelmi

feladatok. A neveldmunka hatékonysaganak novelése érdekében az 6vodapedagdgusok altal

alkalmazott modszerek minden esetben segitik az optimalis tanulasi kdrnyezet megteremtését.

A tevékenységekben elsd helyen van a jaték, a jatékos cselekvo tanulas, a természetben valo

tapasztalas, felfedezés, tevékenykedtetés és a projekteken alapulo tanulés.

Ovodank harmadik alkalommal nyerte el a Z6ld Ovoda cimet, nem véletleniil, hiszen kiemelt

nevelési céljaink kozott szerepel a kornyezettudatossagra és a fenntarthatosagra nevelés.
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Mindezek megvalositasahoz tobb évtizedes munkaval folyamatosan megvaldsitjuk a
kovetkezdket:

Az 6vodaudvar (a jaték és mozgasfejlesztés mellett) a kerti munkakkal val6 ismerkedésre is
szamtalan lehetOséget ad. Zoldség és gylimolcspalantakat, fiiszer és gyogynovényeket liltetiink
a kiskertiinkbe. A novények &poldsa, gondozasa folyamataban, a gyerekek ismereteket
szereznek a novények életfeltételeirdl, fejlédésiikrdl, latjadk munkdjuk eredményét.
Megtapasztaljak a szezonalitast is, ami lényeges, hiszen a boltban azt latjak, hogy télen is van
paradicsom, nyaron meg banan. A gyermekcsoport kozos kertészkedése kozosségformalod erd
iS. A gyogy- és fliszerndvényeket betakaritjuk: a tél folyaman felhasznaljuk, izesitésre, potpuri
készitésére, dekoralasra. Folyamatosan komposztilunk és a szemetet szelektiven gytjtjiik.
Osztonozziik a gyerekeket, rajtuk keresztiil a csalddokat az Gjrahasznositasra: dvodank szivesen
felhasznalja a megmaradt bébi ételes tivegeket, gombokat, fonalakat, joghurtos palackokat.

Ovodank kertje madarbarat, tobb madaretetd, odu és madaritato is megtalalhato.

2019 6szén csatlakoztunk a Hegyvidéki Méhbarat hal6zathoz, 6vodank M¢éhbarat pontta valt.

Projekt hetekben dolgozzuk fel a gyerekekkel a Kdzmér napjat, mely a néphagyomény szerint

a méhek kiengedésének napja. Bogarhoteleket készitenek a gyerekcsoportok, ismerkedtek a
7
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kaptarral és a méhek szorgos életével. Megtapasztaljak a méz sokféleségét €s az egészségre
gyakorolt hatasat. Igyeksziink porzd novényeket iiltetni. Latogatjuk a tandsvényeket, sokat

kirandulunk hisz az 6vodas korosztaly szamdra elengedhetetlen a természetben vald

tapasztalatszerzés.

e [Esbéviz gylijté hordok vasarlasaval csokkenthetjiik ivoviziink locsoldsra hasznalt
mennyiségét. A hordok beszerzése megtortént, a beszerelése Oszi iddszakban fog
megtorténni

e Ovodank 3. alkalommal elnyerte az allatbarat 6voda cimet:

Idén az Allatbarat 6voda cimet szerette volna elnyerni 6vodank, ehhez kapcsolodéan még
tudatosabban figyeltiink az allatos programok szervezésére, az allatok megfigyelésére.
Sziilok bevonasaval allateledelt gytjtottiink egy civil szervezetnek. A téli madaretetés mar
évek ota része 6vodai életiinknek. Az udvaron €16 allatokat is megfigyeltiik. Elsétaltunk a

kozeli allatorvosi rendel6be is.

Madarak Fak napja alkalmabél bekapcsolodtunk az Enekelj az erdében programba, és a
Varosmajor park arnyas lombjai kozott énekeltiink.

Csermely tagovodaban Gj kezdeményezésként a jeles napoknal kialakitottunk a bejaratnal egy
kis ismeretterjesztd sarkot. Konyvespolcra aktualis konyvek, Gjsagok, jatékok, képek keriiltek

ki és a dekoracid is tiikrozte az adott témat, amivel foglalkoztunk.

A Varosmajor Ovoda mellett a Csermely uti tagovoda is elnyerte a Z6ld Ovoda cimet.
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Elosarok és az 6vodakert munkakozosség éves beszamoloja

2024-2025

A 2024/2025-6s tanévben mind a Csermely Tagévoddban, mind a Varosmajori Ovodaban
folytatodtak és 11j szintre 1éptek az 6vodakerthez kapcsolddo kezdeményezések. K6zos célunk
az volt, hogy a természetkozeli tapasztalatok a mindennapok szerves részévé valjanak, a
gyermekek jatékos formaban tanuljdk meg a ndovények ¢€s allatok gondozéasat, valamint
er6sodjon benniik a kornyezettudatossag.

A Csermely Tagovoda régota dédelgetett adlma valosult meg az idei tanévben: sajat
veteményeskert jott 1étre. A munkacsoport célul tlizte ki az €16 sarkok és az Ovodakert
Osszehangoléasat, hiszen minden csoportban mikodott mar ¢él6 sarok, de a gyerekeknek
hidnyzott az a tapasztalat, amit egy valodi kert nyujthat.

A tavaszi honapokban rovid tenyészideji novényeket iiltettiink — borsét, retket, spenotot,
salatat, szamocat és dughagymat —, igy mar majus kozepére megérkezett az elso sziiret. Emellett
nyarra és Oszre érd zoldségeket (paradicsom, paprika, cukkini, siitétok) is telepitettiink. A
gyermekek aktivan részt vettek a kert minden munkafolyamatdban: talaj-el6készités, iiltetés,
gyomlalés, talajlazitds, sziiretelés. Kozben megismerkedtek a kert allatvilagaval is
(katicabogarak, gilisztak, hernyok).

Aprilis 28-an, a Fold napjahoz kapcsolodva nagyszabasu kertrendezést szerveztiink. Hosszas
tervezés eldzte meg, majd eldkészitd munkak utdn a beszerzés kovetkezett. Ebben az egyik
apuka volt segitségilinkre. A sziil6k, pedagégusok és gyermekek egylitt készitették el a
magasagyasokat, megujitottak a filiszernovényes kiskertet ¢€s Iétrehoztak egy mézeld
viragoskertet. Minden csaldd egy cserepes viragot hozott, amit kozdsen iiltettiink el. A
kozosségi munka eredményeként hdrom magasagyas sziiletett, amelyek azota az dvodai élet
mindennapi részévé valtak.

A kert gondozasa mellett az ¢lésarok tovabbra is fontos szerepet toltott be: a gyermekek a
csoportszobdban is figyelemmel kisérhették a csiraztatds, palantanevelés folyamatat és
tapasztalataikat atiiltethették a kinti kertészkedésbe. Ez a kettésség — beltéri éldsarok és kiiltéri
kert — gazdag, egymasra épiilé élményt nyujtott szamukra.

A kertészkedés igazi szemléletvaltast hozott: kozelebb vitt benniinket a természethez, inspiralta
a gyermekek kreativitdsat (fii, fa, virdg, levelek, termések...). Ezekbdl a gyermekek sajat
fantdzidjukat kibontakoztatva készitettek képeket, diszeket, jatékokat, igy a természet élménye
szervesen beépiil a mindennapi jatékba és tanuldsba.

Valamint fontos k6z0sségepitd szerepe is van a kertgondozasnak. Amikor a gyermekek €s az

ovodapedagdgusok kozosen végeznek nagytakaritast, lltetést vagy gondozast, valodi
9
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Osszefogas jon létre. Mindenki megtalalja a maga feladatat, legyen az gereblyézés, ontozés vagy
palantazas. Ez az egyiitt végzett munka nemcsak a k6zos siker élményét adja, hanem erdsiti az
egymas iranti figyelmet, az egyiittmiikodést €s az Osszetartozas €rzését is.
A kert igy nemcsak a természethez vald kozeledést szolgélja, hanem a k6zosség formalasanak,
az emberi kapcsolatok elmélyitésének is fontos szintere és erdsitette az 6vodai kdzosséget.
A Virosmajori Ovodaban az 6vodakert program folytatasaként mar a tanév elején Gsszeiilt a
munkakozdsség tagjai, kozosen otleteltiink €s egyeztettiink az évrdl, hogy milyen teriileteken
kellene valtoztatni, mik a tervek, miket szeretnénk megvaldsitani ebben a nevelési évben.
Idén a 16 feladatok a kdvetkezdk voltak:

e amagasagyasokban valo tevékenykedések beillesztése a mindennapokba

e azudvar fiivesitése,

o madaretetd és madaritatd kihelyezése,

o mézeld pont kialakitasa.
Az ¢lésarok az 6vodai mindennapok egyik kiemelt nevelési eszkdze, amely lehetdséget ad arra,
hogy a gyermekek kozvetlen tapasztalatot szerezzenek a természeti jelenségekrol és az él6vilag
miikodésérdl. A gondosan kialakitott éldsarokban a gyerekek a sajat szemiikkel figyelhetik meg
az allatok viselkedését, a ndvények fejlodését, valamint az évszakok valtozasanak hatasait. Ez
a kozvetlen élmény hozzéjarul a gyermekek kivancsisaganak fenntartdsdhoz és tudasvagyuk
kielégitéséhez. Az éldsarok itt is szorosan kapcsolodott a kerthez: a gyerekek bent
elkészitették, csirdztattdk a magokat, majd a palantdkat kozosen tltették ki a magasdgyasokba.
A magasagyasok gondozasa kezd egyre jobban beépiilni a mindennapjainkba. fgy minden
gyermek kozvetlen tapasztalatot szerezhetett a novények fejlodésérdl és apolasarol. Minden
csoport sajat elképzelése szerint iiltetett zoldségeket, amelyeket a gyermekek maguk sziireteltek
¢és fogyasztottak el. A rendszeres megfigyelések soran - mivel az udvarra menetelkor az 4gyasok
mellett haladtunk el - a gyerekek kozvetlen tapasztalatot szereztek a novények fejlodésérdl, ami
hozzajarult kornyezettudatossaguk erdsitéséhez. A gondozas teriiletén kisebb problémakba
itkoztiink, ezeket a kovetkezd nevelési éveben szeretnénk javitani.
A kert szépitését a gyerekekkel kozdsen készitett madaretetdk is szolgaltak. Az elkészités,
kihelyezés és feltoltés soran mindenki aktivan részt vett, igy a téli honapokban 6rommel
figyelték az udvarra érkezd madarakat. Ez a tevékenység nemcsak megfigyelési lehetdséget
adott, hanem a felel0sségvallalast is fejlesztette.
Az udvar megljitasanak legnagyobb projektje a filivesités volt, amely latvanyosan
megszépitette a kdrnyezetet.
Ugyanakkor akadtak nehézségek is, hogy a mézeld viragok sajnos nem keltek ki, ezért a

,»mézeld pont” nem valosult meg. A kovetkezd évben érdemes lesz mas modszerrel vagy
10



Eves értékelés 2024/2025 Vérosmajori Ovodak

fajtaval Ujra probalkoznunk. Tovabbra is kihivést jelent a nyari honapokban a folyamatos
gondozas €s Ontdzés biztositdsa a novények szamdra, ezért a munkakozosségnek célszerii

megoldast talalnia erre a problémara.

ReMohu

15:04 8 wl 4G € 15:048, il 4G €

& repont pro

Regisztricit Regisatrcit

RE
) Jokevs

janlj Fel egy vagy
::gbb palackot jotékony
célra!

Keresés .

Keress r3 a szervezet nevére Vérosmajor Ovoda Alapitvany
Az alapitvany a Vérosmajor Ovoddba jaré
gyerekek dvodai életének megsegitésére

jott létre

Regisztralt szervezetek Jatékok, fejlesztd eszkdzok,
Gorgess lefelé a kivant szervezetiq programok

Az dvoda alapitvénya befolyd teles Bsszeget
E 7
.

a gyermekekre forditja: jatékok, kanyvek,

fejleszt eszkdzok, éimeények, programok
formajaban
Dow ocand

Méhbarat pont

Részt vettiink az Allatbarat kihivason, ahol az 6voda dsszes gyermekével egy kigyot formaltunk
meg. Idén elészor iinnepelték itt Magyarorszagon az Allatvédelem pedagdgia napjat marcius
10-én, melyhez csatlakoztunk és allatos rajzokkal, allatvédelmi iizenetekkel arasztottuk el a
kornyéket, melybe bevontuk az intézménybe jard Osszes nagycsoportost is. Hazi allatos

bemutatot szerveztiink a tornaterembe, mely j6 élményt adott, és kovetkezd héten feldolgoztuk
11
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a témat. Osszel méhészetbe tettiink latogatast, hiszen Méhbarét pont is vagyunk, és fontosnak
tartjuk, hogy a gyermekek figyelmét mar most felhivjuk arra, hogy milyen jo, hogy vannak
méhek és milyen hasznosak. Uj rovarhoteleket helyeztiink el intézményiink udvaran.
Osszességében az dvodakert fejlddése a Varosmajori Ovodaban is jol érzékelhetd, és egyre
szervesebben kapcsolodik a nevelési programhoz.

Osszegzés

Mindkét 6vodaban kodzponti szerepet kapott az €éldsarok és az 6vodakert dsszehangolasa. A
gyermekek nemcsak bent, a csoportszobaban, hanem kint, a kertben is nyomon kovethették a
névények fejlodését. Igy teljesebb képet kaptak a természet korforgasardl. A kozos
kertészkedés, a palantanevelés, a fiivesités, a madaretetés és a kozos virdgiiltetések mind
hozzéjéarultak ahhoz, hogy a gyermekek megtapasztaljak: a természet érték, amelyért érdemes
feleldsséget vallalni.

Bar akadtak kihivasok, a programok bebizonyitottak, hogy az éldsarok és az 6vodakert nemcsak
a gyerekek tudasat gazdagitja, hanem a sziilok, pedagogusok és gyermekek kozosségét is

erdsiti. A kdvetkezd években is folyttajuk a munkét.
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Erzékenyité munkakozosség éves beszamoloja — 2024/2025-6s nevelési év

Az idei nevelési évben az érzékenyitd munkakozosség feladatanak tekintette, hogy a
gyermekek nyitottabba, elfogadébba valjanak a tarsadalom sokszinlisége irant. A
nevelOtestiilettel kozosen Ggy hataroztunk, hogy az éves munka kozéppontjaba az érzékenyités
témakorét allitjuk, kiilonos tekintettel a fogyatékossaggal €16k, hatranyos helyzetiiek és
betegséggel kiizdok elfogadasara, megértésére.

Fontosnak tartottuk, hogy a gyermekek mar kora gyermekkorban taldlkozzanak olyan
¢lményekkel, informacidkkal és torténetekkel, amelyek segitik dket abban, hogy empatikus,
elfogadd és nyitott személyiségekké valjanak. Mivel minden csoport ¢€letkora €s fejlettségi
szintje eltérd, arra biztattuk az &vodapedagogusokat, hogy az érzékenyités témajat a
gyermekeik életkori sajatossagaihoz illesztve dolgozzak fel.

A csoportok kiilonféle jatékos foglalkozasokat szerveztek, ahol a gyerekek dramatikus
jatékokon, babjeleneteken, szerepjatékokon keresztiil élhették meg, milyen lehet méshogy
érzékelni a vildgot, vagy épp segitségre szorulni bizonyos helyzetekben. A gyermekek
kiprobalhattak példaul, milyen bekotott szemmel tdjékozodni, vagy mit jelent, ha valaki nem
tud besz¢€lni, csak jelekkel kommunikal. Ezek az élményszert foglalkozasok sokat segitettek
abban, hogy a gyerekek mélyebben megértsék, milyen nehézségekkel kell nap mint nap
megkiizdeniiik azoknak, akik valamilyen akadallyal élnek.

A csoportokban rendszeresen helyet kaptak érzékenyitd mesék is. Ezek a torténetek segitettek
abban, hogy a gyermekek azonosulni tudjanak a mese szerepldivel, és felismerjék: attol, hogy
valaki mas, még értékes, szerethetd, és helye van a kdzosségben. Tobb 6vodapedagdgus is sajat
maga irt vagy dolgozott at meséket, hogy azok még inkabb megfeleljenek a gyermekcsoport
igényeinek.

Kiemelked6 ¢élményként emlithetjiik azokat a latogatasokat, amelyeket olyan intézményekbe
szerveztiink, ahol a gyerekek személyesen is taldlkozhattak neurodiverzitdsba tartozo
gyermekekkel vagy felndttekkel. Ezek az alkalmak lehetdséget adtak arra, hogy a gyermekek
kozvetlen tapasztalatot szerezzenek, kérdezhessenek, €s €16 példakon keresztiil 1assék, hogy a
massag nem jelent kevesebbet. Tobb csoport példaul ellatogatott integralt 6vodai csoportokhoz
vagy akar id0sek otthonaba is.

Tovéabba szerveztiink olyan beszélgetéseket, ahol érintett felndttek latogattak el Gvodankba, és
meséltek sajat életiikr6l. Egy hallassériilt feln6tt holgy jatékos formaban tanitotta a
gyermekeknek a jelnyelvet.

A nevelési év sordn tobb alkalommal tartottunk belsé szakmai miihelymunkat is a

neveldtestiilet tagjai szdmara. Ezeken az alkalmakon megosztottuk egymassal tapasztalatainkat,
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jo gyakorlati példakat, érzékenyité mesedtleteket, valamint kdzosen dolgoztunk ki ujabb
modszereket arra, hogyan lehet a témat a mindennapi neveldmunka részévé tenni.

Ugy érezziik, az idei évben sikeriilt elinditani, illetve megerdsiteni azt a szemléletmodot, amely
az elfogadason, tiszteleten €s az empatian alapul. Bar az érzékenyités egy hossza folyamat,
hissziik, hogy ezek az aprd 1épések, beszélgetések, elmények és taldlkozasok hossza tavon is
pozitiv hatassal lesznek a gyermekeink szemléletére.

Az érzékenyitdé munkakozosség miikddésének fontos pillére volt a rendszeres, havi szintli
megbeszélések megtartasa, ahol a tagokkal kdzosen attekintettiik, milyen modon sikeriilt az
adott idészakban megvaldsitani a neveldtestiilet altal kijelolt feladatokat. Ezek az alkalmak
kivalo lehetOséget teremtettek arra, hogy a kiilonb6zé csoportok beszamoljanak sajat
megvalositasaikrol, megosszak egymassal tapasztalataikat, sikerciket és az esetleges
nehézségeiket is.

Lathato volt, hogy bizonyos csoportok rendkiviil aktivan és kreativan kozelitették meg az
érzékenyités témajat. Tobb ovodapedagogus készitett sajat fejlesztésti jatékokat, kiillonleges
mesefeldolgozasokat, és szervezett élményalapti foglalkozasokat. Ugyanakkor voltak olyan
csoportok is, akik kissé nehezebben talaltdk meg a megfeleld eszkozoket, formékat ehhez a
témahoz, foként a fiatalabb, kevésbé tapasztalt kollégdk korében. A megbeszélések sordn
azonban ezek a pedagogusok is segitséget kaptak a kozosségtol: otleteket, konkrét eszkdzoket,
tapasztalatokat osztottunk meg egymassal. Arra torekedtem vezetoként, hogy mindenki érezze:
nincs "jo0" vagy "rossz" megvaldsitas, minden probalkozas értékes, és tanulhatunk egymastol.
Munkakozosség-vezetdként fontos feladatomnak tartottam, hogy a kollégék rendelkezésére
bocsatsak olyan szakmai anyagokat, amelyek segitik az érzékenyités hatékony megvalositasat.
Ennek ¢érdekében ajanlottam érzékenyitdé mesekonyveket, példaul "A csodakancso”,
"Lathatatlan Anna" vagy "Szofi nem fél a sotétben”, melyek alkalmasak arra, hogy mar az
ovodas korosztaly szamara is érthetévé és atélhetdvé tegyek az elfogadas témajat. Emellett
javasoltam szinhédzi eldadéasokat is, amelyek dramatikus formaban mutatjdk be az elfogadas
fontossagat — néhany csoport élni is tudott ezzel a lehetdséggel. Szakirodalmakat is
megosztottam a kollégakkal, tobbek kozott az inkluziv nevelésrdl és a neurodiverzitds

pedagdgiai megkdozelitésérol.
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Egyik vegyes csoportnak tartalmas élményben volt része: ellatogattak a SOTE Petd Andras Kar
Ovodajaba, ahol egy déleléttot toltottek el kozosen az ottani gyerekekkel. A gyerekek jatékos
formaban ismerkedhettek meg mozgassériilt tarsaikkal, egyiitt épitettek, festettek, mesét
hallgattak és énekeltek. Ez a talalkozéds nemcsak a gyerekekre, hanem rank, pedagdgusokra is
mély benyomast tett, és megerdsitett abban, hogy a kozvetlen élmények milyen sokat adnak az

elfogadéas megalapozéasahoz.

Ezen kiviil minden hoénapban dramapedagégiai foglalkozas zajlott a Csicsergd vegyes
csoportban, melyet két, a témaban jartas szakember vezetett. A MaSzinhaz, ahol autizmussal
€10, illetve kozépstlyos értelmi fogyatékossaggal €16 gyermekek és fiatalok jatszanak, sajatos
szemlélettel, miivészi szinvonalon. Bar eldadds megtekintésére csak a kovetkezd tanév Oszi

idészakaban nyilik majd lehetdség, a szinhdz felajanlotta, hogy két dramapedagdgusuk

ellatogat hozzank, és érzékenyitd foglalkozasokat tartanak az dvodasainknak.

A kezdeményezés rendkiviil izgalmasnak és igéretesnek tlint, igy azonnal egyeztettiink az
1dépontokrol, és orommel fogadtuk a lehetdséget. Az elsé dramapedagdgiai foglalkozasra még
a tanév tavaszi id0szakaban keriilt sor, amelyet havi rendszerességgel tovabbi harom alkalom
kovetett.

Ezek a foglalkozasok vegyes életkoru gyermekek szamara késziiltek, és kiilondsen nagy
hatassal voltak a résztvevOkre. A dramatikus jatékok, szerepvaltdsok, k6zos gondolkodas
segitették a gyerekeket abban, hogy beleéljék magukat masok helyzetébe, és empatiaval
reagaljanak az eltérd élethelyzetekre. A tapasztalatok alapjan a kdvetkezd nevelési évben
tervezziik, hogy ezt a programot kiterjesztjiik a tobbi csoportban is, hogy minél tobb gyermek

részesiilhessen ezekben a kiilonleges élményekben.
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Elmondhatjuk, hogy az érzékenyitd nevelés elindult egy nagyon pozitiv Gton az 6vodankban.
A neveldtestiilet tagjai nyitottan, elkotelezetten fordultak a téma felé, és egyre tobb jo gyakorlat
sziiletett. A jovoben célunk ennek a szemléletnek a mélyitése, allandova tétele a mindennapi
pedagoégiai munkédban, hiszen meggy6zddésiink, hogy az -elfogadasra nevelés mar
ovodaskorban elkezdddik.

Decemberben cipésdoboz akeiét szerveztiink a csoportunkban, az dsszegy(ilt adomanyokat
egylitt vittiik el a gyerekekkel a gytijtépontra. Célunk: hogy a gyerekek szocialis érzékenységét
alakitsuk. Megtapasztaltak, hogy milyen jo érzés adni, és hogy nem mindenki €l olyan jo
kortilmények kozott, mint 6k. Volt olyan csalad, ahol a gyermekkel kdzosen ajanlottak fel

targyakat a raszoruloknak. Fejlodott az empatidjuk is a gyermekeknek.

Masodik félévben jelnyelvi foglalkozasok voltak az egyik nagycsoportban. Kozosségiinkben
van egy hallassériilt kislany, ezért gondoltunk arra, hogy a siketek vilagat hoznank kozelebb a
gyermekekhez. Megtanultak neviiket, jeliiket jelelni, szineket, rokoni elnevezéseket. Altalunk

valasztott mondokak jelelését is megtanitottak a gyerekeknek, és azokat beépitettiik az
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évzaronkba. A holgyet, aki jelelni tanitotta a gyerekeket meghivtuk az évzaronkra. Sziil6i
visszajelzés nagyon pozitiv volt. Amennyiben lehetséges az érzékenyitést, a jelnyelvi
foglalkozasokat a kovetkezd évben is folytatnank. Amellett, hogy a gyermekek egy Uj
kommunikécios formaval ismerkedtek meg, boviilt a szokincsiik, fejlodott a vizualis
memoriajuk, a figyelmiik. NOtt a toleranciajuk és nyitottabbak, fogékonyabbak, szocidlisan
érzékenyebbek lettek.

Egy hetes projekt keretében foglalkoztunk a fogyatékossaggal. Tapasztalatot szereztek
latassériilt ember életérdl, olyan ember életérdl, aki mozgassériilt. Festettek labbal, vezették

bekotott szemi tarsukat a csoportban. Bekotott szemmel valod rajzolast is kiprobaltak a

csoportban a gyerekek.

kovetd hossza idészakon keresztiil mesélték, ha lattak mozgéssériilt, latassériilt embereket. A

piktogramokat felismerték buszokon, parkolokban.
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Altalanos Munkakozosségi beszamolo 2024/2025-6s tanév

Ovodapedagogusként és munkakozosség-vezetéként egyik legfontosabb feladatomnak tartom
a szakmai kozosség erdsitését, az egyiittmiikodés €és a tudasmegosztas eldsegitését. Ebben a
tanévben is arra torekedtem, hogy a munkakozosség tagjait tudatosan, erdsségeik és egyéni
képességeik figyelembevételével valasszam ki. Ugy gondolom, minden pedagdgus rendelkezik
olyan egyedi kompetenciakkal, tapasztalatokkal, amelyeket érdemes kiaknazni a koz6s munka
soran. Célom az volt, hogy ezek az egyéni er0sségek a munkakozosség fejlodését és hatékony
mukodését szolgaljak.

Az éves munka tervezése €s a konkrét feladatok kidolgozasa az egyik elsddleges teenddm volt.
A tanév elején kozosen hatdroztuk meg azokat a fobb iranyokat, amelyek mentén haladni
szeretnénk. A szakmai fejlodés és a fiatal kollégdk tamogatasa kiilondsen fontos teriiletként
jelent meg. Ennek érdekében minden honapban szupervizios megbeszéléseket tartottam, ahol a
palyakezdok és a fiatalabb kollégak nyiltan beszélhettek szakmai nehézségeikrol,
dilemmaikrol, kihivasaikrdl. Ezek az alkalmak nemcsak a probléméak megosztasara, hanem a
koz6s megoldaskeresésre is lehetdséget biztositottak. Ugy tapasztaltam, hogy a szuperviziok
segitették a kollégak onreflexidjat, és hozzdjarultak ahhoz, hogy batrabban, magabiztosabban
végezz¢ék mindennapi munkajukat.

A tudasmegosztas €s a jo gyakorlatok bemutatdsa szintén hangsulyos szerepet kapott a tanév
soran. Rendszeresen szerveztiink bemutaté foglalkozésokat, ahol a kollégdk megoszthattak
egymassal jol bevalt modszereiket, pedagogiai megkozelitéseiket. Ezek a foglalkozasok mindig
inspiraloan hatottak a résztvevokre, €s 11j otletekkel gazdagitottak a pedagdgiai eszkdztarunkat.
A kozossegépités fontos eleme volt a csapatépitd kirandulds, melyet ebben a tanévben
Szabadkéra és a kozeli Palicsra szerveztiink. Ez az alkalom kiilondsen emlékezetes lett
szamunkra, hiszen egyik kedves kollégandnk sziilévarosaba latogattunk el. Az § vezetésével
betekintést nyerhettiink a varos torténetébe, kulturajaba, s személyes élményein keresztiil még
kozelebb keriltiink egymashoz. A kirdnduldas nemcsak kikapcsolddasra adott lehetdséget,
hanem erdsitette a kdzOosségi Osszetartozas érzését is.

A tanév soran egy szép, de egyben meghatd feladat is rank harult: nyugdijba vonuld
kollégandnk bucsuztatisa. Ugy dontéttiink, hogy ezt a kiilonleges alkalmat is a szabadkai
kirandulas soran ejtjiilk meg. Egy bensdséges, meghatd linnepség keretében koszontiik meg
hosszu évtizedeken at tartd munkéjat, elhivatottsagat, tiirelmét és azt a példat, amit a fiatalabb
nemzedék szamara is képviselt. A személyes hangvételli koszontok, a kozos emlékek felidézése
¢s a hala kifejezése mélto lezarasa volt pedagdgiai palyafutasanak. Elmondhatd, hogy ez a tanév

gazdag volt k6zosségi élményekben, szakmai fejlddési lehetdségekben és emberi pillanatokban.
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Munkako6zosség-vezetoként biiszke vagyok arra, hogy egy olyan csapattal dolgozhatok egyiitt,
ahol a kolesonds tisztelet, a nyitottsag és az egyiittmiikodés valodi értékként jelenik meg. Ugy
érzem, ebben a tanévben sikeriilt tovabb erdsiteniink ezt a kdzosségi szellemet, amely hosszi

tavon is a neveldmunka alapjat képezi.
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4. Tudasmegosztas

A) Mintaiskola
A Liszt Ferencz Zenemiivészeti Egyetem és a Varosmajor Ovoda és a nagycsoportos 6vonok
segitségével a zenei mintaiskola 6vodatdl — érettségiig program folytatodott tovabb heti 2

alkalommal a Csicsergd csoportban.

B) Iré — olvaso talalkozo

Az ¢év soran kiilonleges ¢élményt jelentett a gyerekek szamara az ird-olvasé talalkozé.
Ellatogatott hozzank Péasztohy Panka a Pitypang mesék irdja. A gyermekek elsé kézbol
hallhattdk a mesék sziiletésének torténetét €s a szerzd eldadasaban hallhattdk a meséket. A
talalkozd erdsitette az irodalom irdnti érdeklddésiiket. A személyes taldlkozas hatdsdra még

kozelebb kertiltek a mesék vilagahoz és pozitiv élményként maradt meg benniik.

20



Eves értékelés 2024/2025 Varosmajori Ovodak

5. Szakmai bemutaté foglalkozas — onértékeléssel, reflexioval- bels6é tudasmegosztas

Név Fokozat Tevékenység Felelds Megvalosulas
KV. Ped. | Kiils6 vilag tevékeny | Ovodavezetd v
. . . December
megismerése és a
néphagyomanyok
¢ltetése
KM Gyakornok Kiils¢ vilag tevékeny | Mentor v
. . . . . | Januar
megismerése  ¢és  a | Ovodavezetd
néphagyomanyok
¢ltetése
RZs Ped.ll. Kiilsé vildg tevékeny | Ovodavezetd
. r r /
megismerése és  a Aprilis
néphagyomanyok
¢ltetése
Minésités
Pedagégus 1. fokozat elérése:
Erintett gyakornok neve Mentor neve Mindsitd vizsga idépontja
Ko.V. L.S 2024. oktoberében
6. Személyi és targyi feltételek alakulasa
Humanerdforras alakulasa
Szakmai tapasztalatok, tovabbképzések
Név Képzés megnevezése Képzés tipusa Diploma
megszerzése
RA Fejlesztépedagogia 6 félév megvalosult
LE Fejleszt6pedagogia 6 felev folyamatban
LS Erd6é Ajandéka Erdei Iskola 30 oras tovabbképzés | megvalosult
KV Gyogypedagogia 8 felév folyamatban
LS Erd6pedagogus 4 félév megvalésult
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Targyi feltételek alakulasa

Wifi halozat kiépitése Megvalosult

Laptopok beszerzése minden csoport Megvalosult

szamara a 2024. szeptemberében induld

oviKrétahoz.

DSZIT terapidhoz az eszkdzok Megvalosult

fliggesztéséhez sin kialakitasa a

tornateremben

Ajtok, zarak javitasa Folyamatosan javitasra szorulnak, havi
szinten van meghibasodas, vetemedés.

Mosogépek és mosogatogépek javitasa Folyamatosan

Irodabdvités Nem valosult meg &

7. Tudasmegosztas, marketing, PR tevékenységek, szervezetfejlesztés

Tudasmegosztas:
A vezet0 szerepe a
hatékony miikodtetésben,

Bud ti Miiszaki Egyetem Koézoktata . .
ucdapesti Vitlszaxi Lgyetem Bozoktatas szervezetfejlesztésben.

vezet6 képzésének gyakorlatvetdje: Megvalosult
- p &y ) Ellendrzés-értékelés g
Bélint Beéta , .
modszerei
A vezetd Onfejlesztd
tevékenysége.
- A munkako6zdsség
Ovodavezeték Munkakozosségének munkdjanak koordinalasa
., . Folyamatos
Vezetije - Szakmai és emberi

segitségnyujtas
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8. Ertekezleteink:

Varosmajori Ovodak

Tanévnyit6 alkalmazotti €s neveldi értekezlet

Aktualitasok, munkaterv

Osszeallitasa

Rendkivili alkalmazotti értekezlet

oviKréta

Féléves neveldi értekezlet

Iskolaérettség, egyéni fejlodési

naplo

Heti megbeszélés

heti rendszerességgel

Munkako6zosségi megbeszélések

havi rendszerességgel

Team megbeszélés: logopédus, pszichologus,

fejlesztépedagogus, ovodapedagdgusok,

folyamatosan

o6vodavezetod részvételével, Iskolaérettség

Logopédus és pszichologussal eseti
Folyamatosan
megbeszélések

Tanévzard neveloi értekezlet Eves beszamolok

Csapatépit6 kirandulds Vajdasagba
Nevelés nélkiili munkanap az egész alkalmazotti kozosség

szamara

9. Sziilokkel, partnerekkel valo kapcsolattartas, elégedettségi mutatok

A leendd 6vodasok és sziileik szamara — a nyar folyaman
lezajlott
Az 1y gyermekek sziilOi értekezlete

Jatszo délelott

megismerkedhetnek az 6voda programjaval, hazirendjével,
szokasaival, hagyomanyaival

Sziiloi értekezlet A mar 6vodéba jar6 gyermekek sziilei szaméara tanévnyito

értekezlet: csoportonként keriilt megszervezésre
Iskolasok lesziink sziil6i értekezlet decemberben lezajlott

Ev végi sziil6i értekezletek, csoportonként.
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Betekintés az 6voda
mindennapjaiba - nyilt 2025. aprilis 2-an lezajlott
nap

Csaladi rendezvényeink: Mihély napi Oszi vasar, Marton

Ovodai rendezvények napja, Piinkosd

. Slvek '
unnepelye Fold napja,

Ko6z06s kirandulés évente egyszer kozEépso €s
Kirandulas nagycsoportokban:

Sziikség szerint, alkalmanként

Tarsadalmi munkak A Varosmajor Ovodaban a csaladok bevonasaval
kertrendezést tartottunk

Célszerti mindkét fél kezdeményezésére

személyre szabottan, idépont egyeztetéssel tartottuk. Fontos
Egyéni beszélgetés a bizalmas 1égkor megteremtése.

A sdszobaban egyéni beszélgetésre, fogadd orara lehetdséget
biztositottunk a sziildknek.

- biztositottuk a folyamatos, sziilokkel egyeztetett
6vodakezdést

- hangsulyt fektettiink az otthonossag érzetének
Beszoktatas megteremtésére a gyermek egyéni szokasainak, igényeinek
figyelembevételére

- érzelmi biztonsagot nyujtunk a személyes targyak
hasznalatanak megengedésével

csoportos lev — listak, SZK lev-lista mitkddtetése, honlap,

Kapcsolattartas a neten . . . ..
P facebook oldal, e -mail, zoom meeting, oviKréta feliileten
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10. Partnerkapcsolat alakulasa
Partner Intézmény Sikeresség
Keriileti bolesddék Krisztinavarosi Azonos korzet miatt a legtobb
Bolcsode kisgyermek ebbdl a bolcs6débol érkezik
ovodankba.
Kertileti 6vodak Hegyvidéki Mesevar | Ebben a tanévben elsésorban a zoom
Ovoda alkalmazas segitségével tudtunk szorosan
Elte Gyakorlo egylttmikodni. Megallapithato, hogy a
KIMBI személyes kapcsolat hianyanak ellenére,
Mackés Ovoda sikerlilt a szokasos tAmogatdi szakmai
Miivész uti Ovoda munkakapcsolatot fenntartani.
Normafa Ovodak
Orbanhegyi Ovodak
Siini Ovodak
Taltos Ovodak
Zugliget Ovoda
Pedagogiai XII. kertileti Logopédiai fejlesztést DG és NA lattak el
Szakszolgalat Tagintézmény ovodankban.
Uj 6vodapszicholégus nagy segitsége
volt az 6vodapedagdgusoknak és a
szliloknek.
Dugér Doéra gyogytestneveld heti
rendszerességgel fejlesztette a
gyerekeket.
Ovodapedagégusok és sziiléi kéréseket
figyelembe véve szakértoi vizsgalatra
kiildtiik a gyermekeket, akik vizsgalati
eredményeiktdl fiiggden fejlesztésben
vettek részt.
Sziil6i Szervezet 2024-2025 nevelési évben egy
alkalommal iilt Gssze a sziil6i szervezet.
Hegyvidéki kulturalis Hegyvidék Galériaban tobb alkalommal
intézmények muzeumpedagogiai foglalkozason vettek
részt a gyermekcsoportok
Fenntart6 KKI Heti rendszerességgel szervezett szerdai
Onkormanyzat zoom értekezlet.
Hegyvidéki 706ld Iroda Alkalmanként rendezett zoom
Onkorményzat megbeszélés, valamint a Z6ld Iroda altal
kezdeményezett foglalkozasokon valo
aktiv részvétel:
- Mézes reggeli
- Felel6s Gasztrohds foglalkozas
- Latogatas a méhészetben
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Varosmajori Ovodak

GESzZ

Folyamatos kapcsolattartas:
eléiranyzatok, szabalyzatok, munkatigyi
ligyintézés, szamlak leigazolasa és egyéb
pénziigyi €s koltségvetési ligyek céljabol

Csaladsegitd

A szocidlis segitd heti rendszerességgel
latogatta a csoportokat segitette a
sziiloket, gyermekeket €s
ovodapedagodgusokat. Aktivan részt vett
az esetmegbeszéléseken.

Utazo

gyogypedagogiai
halozat

A Hegyvidéki Ovodakbol 2023.
oktoberétdl heti rendszerességgel keddi
napon, délel6tt 9-12 -ig autizmussal
kiizd6 gyermekeknek csoportos
fejlesztése 6vodankban zajlik.

Hegyvidéki Onkormanyzat altal szervezett programokon valé aktiv részvétel:

e Nagycsoportos 6vodasok kornyezeti talalkozoja

e Adventi vasaron Lucazas

o Fitt leszel, ha itt leszel!” sportvetélkedon elnyertiik a kozonségdijat

Ovodank altal szervezett programok a hagyomanyos rendezvények mellett:

o Kutyas terapias foglalkozas

/ -
/\I e ol bl o s

e Alcsuti Arborétumban héoviragles
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- Csaladbarit Ovoda

Az évodank ebben az évben elnyerte a Csaladbarat Ovoda cimet. A csalddok bevonasa az
ovodai ¢letbe kiemelt szerepet kapott.

- Workshop az 6vodaban:

Tojasirokazasi technika megtanuldsa egy kollégan6tdl, az egymastol vald tanulas elvét kovetve.

Fhe
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- Népi kismesterségek megtapasztalasa: Nagycsoportosok latogatasa egy martonvasari

keramia miihelyben

Kiils

6 vilag tevékeny megismerése: népi kismesterségekkel valo ismerkedés, a fazekassag, mint

Osi népi szakmanak a megismerése. Kik a fazekasok, mivel foglalkoznak.

11. SNI-BTM és differencialt egyéni banasmod

, SNI- BTMN-
Ev

gyermek gyermek
2024-2025. | 6 12

A kiemelt figyelmet igényld és kiilonleges banasmodot igényld gyermekeknek:

Sajatos nevelési igényti,
Beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdok,
Hatranyos, és halmozottan hatranyos helyzetiiek,

Tehetségigéretek.
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e Tart6s betegek.

e Akinek kistestvére sziiletett.

e Meghalt valakije, vagy elvesztette hazi kedvencét.

e FElutaztak a sziilei.

e Hosszu betegség utan jott ismét.

e Vagy csak rosszul aludt az ¢&jjel.
Nagyon sok olyan helyzetet sorolhatnank még, amikor a gyerekeknek sziikségiik van egy kis
egyéni banasmodra.
Szamunkra minden gyermek egyedi, kiilonleges, 6nalloé személyiség. Ezt szem el6tt tartva a
gyermekek életkori sajatossagain feliil, mindenkor figyelembe vessziik a gyermekek egyéni
sajatossagait, fejlettségét, pillanatnyi fizikai és érzelmi allapotit. Az 6vodapedagdgusok
lehetévé teszik, hogy az egyéni bandsmod, illetve a gyermekek sajat fejlédési ilitemének
megfeleld differencialt fejlesztés megvaldsuljon gy, hogy az 6vond szeretetteljes, meleg
odaforduldséaval segiti a gyermek fejlodését.
A Varosmajor ¢és Csermely tagoévodaban heti rendszerességgel pénteki napokon
fejlesztopedagogusi feladatokat is ellattam.
A gyermeket auditiv észlelés, vizualis észlelés, figyelem ¢és differencialas, valamint szem-kéz
koordinaci6é és fogalmi gondolkodas fejlesztésével készitem fel, hogy 2025-ben elérje a
tankotelezettséghez sziikséges fejlettséget.
A megnovekedett a BTM nehézséggel kiizdo gyermekek szama, igy fejlesztopedagdgussal

megosztva fejlesztettiik a gyermekeket.

Egy gyermek és csaladja tekintetében két alkalommal esetmegbeszélésre jartunk a Csaladsegitd

Kozpontba.
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Ovodavezetoi 0sszegzo értékelés

A Virosmajori Ovodidk 2024-25 évi nevelémunkija az Ovodai Nevelés Orszagos
Alapprogramjara, a 32/2012. (X.8) EMMI rendelet iranyelveit figyelembe véve, valamint a
hatalyos Magvetd Pedagodgiai Program alapjan valdsult meg. A 2024-2025 éves Munkaterv
altal meghatarozott céljainkat elértiik.

Ovodavezetéként az elsé félévben az oviKréta bevezetése és a hozza kapcsolodd TER célok

elmélyitése hatdrozta meg a munkaltatoi feladataimat.

A kovetkezd évre célként tliztiikk ki, hogy a sziiloket még aktivabban vonjuk be a csoport
¢letébe, rendszeresebbé tegyiik a fényképek megosztasat. Emellett a pedagdgusok feladatanak
tekintjiikk a személyre szabott értékelési modszerek és a konfliktuskezelési stratégiak tovabbi

fejlesztését.

Ovodankban, az elmult nevelési évben az egységes pedagogiai szemlélet, megujulni vagyas,
szemléletvaltas volt a jellemzd. A munkatarsak kozotti neveldtarsi kapcsolat eldsegitette a
mindennapok és az linnepek sordn a célok megvaldsulasat.

Az atgondolt személyi és takarékos dologi koltségvetés tervezésével biztositott volt a
gazdasagos am hatékony mitkodés.

A vezetdi palydzatban, valamint az intézményi munkak6zdsség altal meghatarozott éves célok
megvalosultak. NéphagyomanyOrzés, hagyomdnydpolas terén sikeres éveket zartunk. A
munkatervekben ¢és a Pedagogiai Programban lefektettet néphagyoményokat ¢éltetd
programjaink nagy része és mindennapi tevékenységeink megvalosultak.

Zold 6voda cimhez és az Ovodakert palyazathoz méltéan kiemelten figyeltiink a
kornyezettudatos magatartasra nevelésre, kornyezetiink megovasara.

Az egészséges ¢letmdodra nevelés a mindennapi csoportéletben, taplalkozéasban,
mosdohasznalatban, testnevelés foglalkozasokon, mindennapi tornaban, a keriileti
koncepcionak megfelelden kivaldan megvalosult.

Minden csoportban az dvodapedagdgusok az egyéni bandsmodot és tehetséggondozast szem

el6tt tartva, fejlesztették és nevelték és szerették a gyermekeket.

Budapest Hegyvidék, 2025. augusztus 31.

Balint Beata

ovodaigazgato
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Iktsz: 90 / 2028

Az 6voda nevelétestiilete a Varosmajori Ovodak 2024/2025 nevelési év Beszamolé megalkotasaban
részt vett, a 2025. év 08 ho 26. napjan tartott nevel&testiileti iilésén megismerték és elfogadtak.

NevelOstestiilet nevében: Alkalmazotti k6zosség nevében:

A Virosmajori Ovodak modszertani munkakozossége a 2024/2025 nevelési év Beszamolojat

megismerte €s véleményezte

Munkak&zosség vezetd

-Balint Ae_éta

- Ovodai gazgété

1 l‘\‘\\/\ 'a O Ph. ’

A fenntart6 2024/2025 nevelési év Beszamolojat elfogadja

Kelt: Budapest Hegyvidék, .............cocoiviiiiiiiiiai.

Fenntarto
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