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Melléklet 
 

Pályázati felhívás 
 

Budapest Főváros XII. kerület Hegyvidéki Önkormányzat Polgármestere 
(1126 Budapest, Böszörményi út 23-25.)  

pályázatot hirdet a 
 

Hegyvidéki Egészségügyi Központ  
(1126 Budapest, Böszörményi út 20. III. emelet) 

 
 intézményvezető (magasabb vezető)  

álláshelyének betöltésére 
 
A munkakörbe tartozó, illetve a vezetői megbízatással járó lényeges feladatok: 

- gondoskodik az Alapító Okiratban előírt tevékenységek ellátásáról, a jogszabályban meghatározott 
követelmények teljesítéséről, 

- irányítja a Hegyvidéki Egészségügyi Központ (a továbbiakban: Központ) feladatainak ellátását, 
- megszervezi a Központ működésének rendjét, 
- ellenőrzi és értékeli a Központban folyó szakmai munkát, 
- elkészíti a Központ éves költségvetését, gondoskodik annak végrehajtásáról, 
- a beosztott dolgozók tekintetében munkáltatói jogkört gyakorol. 

 
Pályázati feltételek: 

- egészségügyi felsőfokú szakirányú szakképesítés (egyetem, vagy főiskola), 
- az 1992. évi XXXIII. törvény 20/B. § (2) bekezdésében foglaltak alapján a 20. §-ban foglaltak 

figyelembevételével a munkáltatónál fennálló közalkalmazotti jogviszony, vagy a megbízással 
egyidejűleg közalkalmazotti jogviszonyba történő kinevezés, 

- az egészségügyi ellátás területén szerzett szakmai és vezetői gyakorlat, 
- vagyonnyilatkozat tételi eljárás lefolytatása,   
- magyar állampolgárság, 
- büntetlen előélet, 
- cselekvőképesség. 

 
Pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások: 

- szakmai önéletrajz, 
- közalkalmazotti jogviszony létesítése esetén 90 napnál nem régebbi hatósági erkölcsi bizonyítvány, 
- képesítést igazoló okiratok hitelesített másolata (az okiratok bemutatása is lehetséges), 
- az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozó vezetői program, 
- a pályázó nyilatkozata arról, hogy  

- a pályázati eljárásban résztvevők a pályázat anyagát megismerhetik, 
- a pályázati anyagban foglalt személyes adatainak a pályázati eljárással összefüggő kezeléséhez 

hozzájárul, 
- a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény 41. §-ában meghatározott 

összeférhetetlenségi okok fennállnak-e. 
 
A magasabb vezetői megbízás időtartama: 5 év (2021. március 1-jétől 2026. február 28-áig) 
 
A közalkalmazotti jogviszony időtartama: a közalkalmazotti jogviszony határozatlan időre szól, az intézménynél 
újonnan létesített jogviszony esetén 4 hónap próbaidő kikötésével 
 
Foglalkoztatás jellege: teljes munkaidő 
 
A munkavégzés helye: 1126 Budapest, Böszörményi út. 20. III. emelet 
 
A közalkalmazott által betöltendő munkakör: egészségügyi menedzser 
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Illetmény és juttatások: az illetmény megállapítására és a juttatásokra a Kjt. a Kjt.-nek az egészségügyi 
intézményekben történő végrehajtásáról szóló 356/2008. (XII. 31.) Korm. rendelet, valamint az egyes 
egészségügyi dolgozók és egészségügyben dolgozók illetmény- vagy bérnövelésének, valamint az ahhoz 
kapcsolódó támogatás igénybevételének részletes szabályairól szóló 256/2013. (VII. 5.) Korm. rendelet 
rendelkezései az irányadók. 
 
A pályázat benyújtásának határideje: a kormányzati személyügyi igazgatási feladatokat ellátó szerv internetes 
oldalán (www.kozigallas.gov.hu) történő elsődleges közzétételéről számított 30. nap. 
 
A pályázat benyújtásának módja és helye: a pályázatot zárt borítékban Budapest Főváros XII. kerület Hegyvidéki 
Polgármesteri Hivatal Népjóléti Irodájára (1126 Budapest, Böszörményi út 20. II. emelet) kell benyújtani 
postai úton vagy személyesen. 
 
A pályázat elbírálásának módja, határideje: a pályázatról – az előkészítő bizottság véleményének ismeretében – a 
pályázati határidő lejártát követően a Polgármester dönt.  
 
A kiíró fenntartja a jogot, hogy a pályázati eljárást eredménytelennek nyilvánítsa, amennyiben a megadott 
határidőben megfelelő pályázatok nem érkeznek. 
  
A pályázati kiírással kapcsolatosan további információt Gallai Dolores nyújt a 06-1/224-5900/5120-as 
telefonszámon. 
 
 

http://kozigallas.gov.hu/

