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Pályázati felhívás 
 

Budapest Főváros XII. kerület Hegyvidéki Önkormányzat Képviselő-testülete  
(1126 Budapest, Böszörményi út 23-25.)  

pályázatot hirdet a  
 
 

igazgatói (magasabb vezető)  
beosztás betöltésére a Budapest Főváros XII. kerület Hegyvidéki Gazdasági Ellátó 

Szolgálat költségvetési szervnél 
 
 
1. A magasabb vezetői beosztással járó lényeges feladatok: 

− a Budapest Főváros XII. kerület Hegyvidéki Gazdasági Ellátó Szolgálat költségvetési szerv 
gazdasági tevékenységével kapcsolatos költségvetési szerv vezetői feladatok ellátása, 

− a költségvetési szerv alapító okiratában és szervezeti és működési szabályzatában előírt 
tevékenységek ellátása, koordinálása, megszervezése, a jogszabályban meghatározott 
követelmények teljesítése, 

− felelősségvállalás a költségvetési szerv szabályszerű működtetéséért, 

− a munkáltatói jogok gyakorlása, 

− a költségvetési szerv szakmai munkájának szervezése és ellenőrzése. 
 
2. Pályázati feltételek: 

− felsőoktatási végzettségi szintet biztosító képzésben szerzett gazdaságtudományi, 
közgazdasági, jogi, közszolgálati szakképzettségek valamelyike, 

− gazdasági tevékenységet folytató szervezetnél szerzett 5 éves tapasztalat, 

− magyar állampolgárság, vagy külön jogszabály szerint a szabad mozgás és tartózkodás 
jogával rendelkező, illetve bevándorolt vagy letelepedett státusz, 

− büntetlen előélet, 

− cselekvőképesség, 

− 18. életév betöltése. 
 

3. A pályázat elbírálásánál előnyt jelent: 

− gazdasági intézményellátó tevékenységet folytató költségvetési szervnél szerzett tapasztalat  

− költségvetési szervnél szerzett vezetői – különösen gazdasági vezetői – tapasztalat, 

− legalább középfokú idegennyelv-ismeret, 

− felhasználói szintű informatikai ismeretek, 

− nyitottság, önálló gondolkodásra és együttműködésre és való képesség. 
 
4. A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások: 

− szakmai önéletrajz, 

− 90 napnál nem régebbi hatósági erkölcsi bizonyítvány, 

− végzettséget, képzettséget, igazoló okiratok hitelesített másolata, 

− a költségvetési szerv vezetésére, fejlesztésére vonatkozó szakmai program, 

− a pályázó nyilatkozata arról, hogy  
- a pályázati eljárásban résztvevők a pályázat anyagát megismerhetik, 
- a pályázati anyagban foglalt személyes adatainak a pályázati eljárással összefüggő 

kezeléséhez hozzájárul, 
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- a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvényben (a 
továbbiakban: Kjt.) meghatározott kizáró ok vele szemben nem áll fenn. 

- sikeres pályázat esetén a vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettséget vállalja. 
 
5. A magasabb vezetői megbízás időtartama: a megbízás kezdő időpontjától számított 5 év  
 
6. A közalkalmazotti jogviszony időtartama: határozatlan időre szól, a költségvetési szervnél 
újonnan létesített jogviszony esetén 3 hónap próbaidő kikötésével. 
 
7. A közalkalmazott által betöltendő munkakör: igazgató (magasabb vezető) 
 
8. Illetmény és juttatások: az illetmény megállapítására és a juttatásokra a Kjt. és a helyi 
önkormányzatok által fenntartott szolgáltató feladatokat ellátó egyes költségvetési intézményeknél 
a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény végrehajtásáról szóló 77/1993. (V. 
12.) Korm. rendelet rendelkezései az irányadók 
 
9. A munkavégzés helye: 1126 Budapest Királyhágó utca 18. 
 
10. A pályázat benyújtásának határideje: 2025. május 15. 
 
11. A pályázat benyújtásának módja és helye: A pályázatot zárt borítékban a Budapest Főváros 
XII. kerület Hegyvidéki Polgármesteri Hivatal Polgármesteri és Jegyzői Titkárságán kell benyújtani 
vagy postai úton megküldeni az Önkormányzat székhelyére (1126 Budapest, Böszörményi út 23-
25.). 
 
12. A pályázat elbírálásának módja, határideje: A pályázati határidőt követően a Kjt. 20/A. § 
(6) bekezdése alapján felállított háromtagú szakmai bizottság a pályázatokat értékeli, a pályázókat 
meghallgatja. A pályázat eredményéről az Önkormányzat képviselő-testülete a bizottság írásbeli 
véleményét mérlegelve, a bizottsági meghallgatások lezárását követő első képviselő-testületi ülésen 
dönt. 
 
A kiíró fenntartja a jogot, hogy a pályázati eljárást eredménytelennek nyilvánítsa, amennyiben a 
megadott határidőben megfelelő pályázatok nem érkeznek. 
  
Az igazgatói (magasabb vezetői) beosztás ellátására megbízást az kaphat, aki a munkáltatóval 
közalkalmazotti jogviszonyban áll, vagy a megbízással egyidejűleg közalkalmazotti munkakörbe 
kinevezhető. 
 
A pályázati kiírással kapcsolatosan érdeklődni lehet Juhász Katalin humánpolitikai referensnél a 
+36 1 224 5900/5196-os telefonszámon, vagy a jegyzo@hegyvidek.hu e-mail címen. 

 
 

 


