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ZUGLIGET OVODA MUNKATERVE
2026/2027. NEVELESI EVRE

Budapest, 2026. szeptember 07. Osszeallitotta:
' ' Mari Gaborné 6vodaigazgato



erositése.

eroOsitése.

alkalmazasa.

KIEMELT CELJAINK

Elsédleges cél: A gyermekek mindenek felett 4ll6 érdekének érvényesitése, a biztonsagos,
nyugodt és kiegyensiulyozott 6vodai légkor biztositasa, valamint az intézmény térvényes,
szakszeril és magas szakmai szinvonali miikodtetése.
Tovabbi céljaink:

o Az intézményi szabalyozé dokumentumok egységes értelmezése €s kvetkezetes

e A szakmai szinvonal és a pedagdgiai kultira folyamatos fejlesztése, a Freinet-szemlélet

e A szakmai tuddsmegosztas €s egymastdl vald tanulas kultarajanak erdsitése hospitalasok,
szakmai bemutatok, jo gyakorlatok megosztasa és reflexios beszélgetések révén.

e A gyermekek egyéni fejléddésének tamogatasa, a differencialds és a gyermeki
kezdeményezések erdsitése.

o A gyermekvédelmi feladatok hatékony ellatasa és a jelzorendszerrel valo egylittmiikodés

e Az intézményi mitkodés folyamatos értékelése és fejlesztése, a szakmai célok és a

teljesitményértékelés 6sszehangolasa.

A NEVELESI EV RENDJE
Nevelési év idotartama 2026. szeptember 1 - 2027. augusztus 31.
Nyitva tartis 6:30-17:30
2026-27. tanév rendje — 2026. szeptember 1 —2027. jinius 18.
iskolakra vonatkozéan
Oszi sziinet 2026. oktéber 23. - november 1.
Téli sziinet 2026. december 19. —2027. januar 3.
Tavaszi sziinet 2027. marcius 25. — aprilis 4.

NEMZETI UNNEPEK, MUNKASZUNETI NAPOK, UNNEPNAPOK, ATHELYEZETT

MUNKANAPOK
December 12. | Athelyezett munkanap (december 24.)
szombat
December 24. | Munkasziinet - Szenteste
csiitortok

December 25. 26.

Munkasziinet - Kardcsony

Januar 1. péntek

Munkasziinet - Ujév

Marcius 15. hétfé Marcius 15.
Marcius 26. péntek | Munkasziinet - Nagypéntek
Mércius 28. 29. Husvét

Majus 17.

Munkasziinet — Piinkosd hétfo

péntek

Augusztus 20.

Munkasziinet - Allamalapitas iinnepe




SZEMELYI FELTETELEK ALAKULASA:

Ovodapedagégusok létszamanak alakulasa

engedélyezett 14 f6 2026. szeptember 1. tényleges létszam
allashely

Ovodapedagdgus 11 £6 10 f6
Fejlesztopedagdgus 1 f6 1 f6

Ovodaigazgatd 1 f6 116

Ovodaigazgat6 16 1 {6

helyettes ‘

Technikai dolgozok létszamanak alakulisa

engedélyezett 11 6 2026. szeptember 1.
allashely
Pedagdgiai 2 16 2 f6
asszisztens
Dajka 6 6 6 f6
Ovodatitkar 1£6 1£6
Kertész — 116 116
karbantartd
Konyhai dolgozé, 1 f6 1 f6

| takarito

| Gyermeklétszam alakulisa
Alapitd Okiratban engedélyezett  felvehetd 150 f6
gyermeklétszam:
A 2026-27. nevelési év gyerek Iétszama szeptember 1- 123 16

én 82 %-os kihasznaltsag

Gyermekek csoportonkénti megoszlasa 2026. szeptember 1.

Piros 22 16
Rézsaszin 21 fo
Narancssarga 22 6
Z51d 21 16
Kék 17 £6
Sarga 20 16
SZERVEZESI FELADATOK A NEVELESI EV FOLYAMAN
Nevelési évet el6készitd feladatok
Feladatok Hataridé
Tanévnyitd alkalmazotti értekezlet, a nevelési év
munkatervének Osszedllitasa, elfogadésa 2026. 08. 31.
Kiscsoportos — gyerekeknek jatszo  délelétt, 2026. 08. 28.
Osszevont, majd csoportos sziiléi értekezlet
A nevelési év elsé munkanapja, ,,Lepke nap”.
befogadas, beszoktatas, visszaszoktatds kezdete 2026. 09. 01.
az oOvodai életbe sziilokkel kozdsen, ahol, és :
ameddig ez sziikséges
Beszoktatasi, visszaszoktatasi tervek elkészitése; 2026. 09. 07.
Arculat terv; Eves nevelési tervek elkészitése,
gyermekvédelmi feladatok elvégzése (étkezési
tdmogatasok, nevelési segélyek), munkakoz6sség
munkatervének elkészitése, belsd ©nértékelési




csoport munkatervének elkészitése, vezetd
helyettesi munkaterv elkészitése

Sziiléi értekezletek megtartasa, a mar 6vodaba 2026. 09. 11.
jard sziilok részére

Sziiléi kozosség tervének megbeszélése, az
ovoda munkatervének, 6vodai tervek, programok
ismertetése, tajékoztatas a nevelési feladatokrol, 2026. 09. 21.
egyéb tudnivalokrol, nevelés nélkili
munkanapok idépontjainak egyeztetése

Témakirokhoz, projektekhez kapcsolddd szervezési feladatok

1. nap kiscsoportosok koszontése a kertben meglepetéssel, - ,, Lepke nap -

tervez6 munkak idObeni iitemezése, melyek az ONOAP-ra, HPP-re és az 6voda hagyomanyira
éplilnek,

természetbivar ovi program titemezése a Kék csoportban,

0szi, tavaszi idoszakban a kirandulasok megszervezése,

6szi, tavaszi idészakban a kertrendezés idopontjanak egyeztetése a sziilokkel,

Mihaly napi vasar, és a Magyar Népmese Napja megszervezése 6voda szinten — gyerekek altal
eldadott mesével, rajzkiallitassal

keriileti talalkozok (kérnyezeti talalkozd, sportvetélkedok

munkadélutanok tervezése, iinnepek, néphagyomanyok koré (adventi késziilédés, Mikulas,
karacsonyi elokésziiletek, farsang, husvét)

Betlehemes jatékokra késziilodés

Mikulas-mese, karacsonyi koszontd, karacsonyi éneklés a kertben felallitott Betlehem koriil - sziilok
bevonasaval,

zenel, irodalmi eldadasok, kulturalis programok szervezése, eléadok meghivasa,

iskolalatogatasok szervezése a Viranyos Altalanos Iskolaba,

farsangi hét iddpontjanak egyeztetése hazon beliil, és a szomszéd iskolaval,

tavaszi konyvcserebere, a koltészet napjahoz kapcsolddva,

a témakorokhoz kapesolodd egyéb kirandulasok, mizeum és szinhazlatogatasok szervezése,

Viz napi, F6ld napi projektnapok,

intenziv Uszas megszervezése,

Anyak napi készontdk megszervezése — csoportonként,

,»ovizard” csaladi kerti tinnep, iskolaba késziilo gyerekeknek meglepetés.

A NEVELES, £ES GYERMEKI TEVEKENYSEG FORMAINAK SZERVEZESI ES
FEJLESZTESI FELADATA

* A csoportszobak miihelyszerii elrendezése, meghitt sarkok kialakitasa a nyugodt légkor kialakitasa.
» Tudatos, tervszerd, egylittmiikdo kapesolat az dvoda-, és fejlesztépedagdgus kozott,
* A Freinet technikdk lehetdségeivel élve a mindennapi tevékenységek valtozatos szervezése:

a gyerekek egyéni fejlodési titemének figyelembe vétele,
a szabad onkifejezés lehetdségeinek biztositasa,
a tehetségesebb €s visszahtizéddbb gyerekek tAmogatasa, batoritasa;

Szakmai elvdrdsok:

a helyi pedagogiai program alapos megismerése, ismerete,

OviKréta alkalmazasa,

Szakmai munkakozosség kiemelt feladata

ovodapedagogusok kulcsszerepe, feltétlen jelenléte, a dajkakkal, pedagodgiai asszisztenssel vald
egylittmiikddés (partnerkapcsolat),

heti és napirend kialakitdsa, (a miihelyek egymasra épiiljenek, folyamatossag biztositasa a napirendi
pontok kozott),

gyakorlati munkaéra torténd alapos és lelkiismeretes felkésziilés,

differencialt tervezOmunka,

életkori sajatossagoknak megfeleld befogadasi, visszaszoktatasi, nevelési tervek (ONOAP fejezetei),
éves miveltségi témakortervek tartalmas 6sszeallitasa,

Freinet technikak ismerete, alkalmazasa,

a tevékenységek tudatos tervezése, szervezése,

természetes anyagok tudatos hasznalata,



« folyamatos napirend,
+ a tevékenységvalaszto tablak hatékony mikddtetése a nagycsoportokban, fokozatos bevezetése a
k6zéps6 csoportokban,
«  Z6ld Ovoda cimre palyazat benyujtasa, és az ehhez méltd kdrnyezettudatos magatartasformak,
szokasok alakitésa,
* egyéni fejlesztési tervek,
» valodi cselekedtetés, a természeti és targyi kornyezetben vald felfedezés elsddlegessége, jatékos
tevékenységbe agyazott tanulasi folyamatok,
« zenei képességek fejlesztésének tudatossaga, fokozatok betartasa,
» babok sokféleségének biztositasa a gyerekek személyiségfejlodésére gyakorolt pozitiv hatasa
érdekében '
» szabad jaték fontossaga a napi tevékenységek soran;
A gyerekek felmérési eredményébdl adodo feladatok:
«  gyerekek viselkedésformdinak alakitésa,
o ¢érzelmi életiik alakitasa,
o értelmi képességeik fejlesztése

Szakmai munkakozosség: Freinet-pedagogia, technikak alkalmazésa a gyakorlatban.
Osszejoveteleik ideje: Minden honap elsd hétfoje

Felelds: N K, munkakozdsség vezetd, B B M fejlesztépedagdgus, Gy Zs évodapedagogus
Munkaterv elkészitésének hatarideje: 2026. 09. 07.

Bels6 ellendrzési csoport: Az elmult évekhez hasonléan feladatok: kiscsoportosok bemeneti vizsgalata,
elégedettségmérések a kis- és nagycsoportos sziilok kérében, a tankoteles kortl, iskolaba mend gyerekek
vizsgalata az iskolak tekintetében, belsd klima teszt a technikai és évodapedagogusok korében.
Osszejoveteliik ideje: minden hénap 1. csiitértokén 130 6ratol.

Felel6s: T.T. belso ellendrzési csoport vezetdje

Munkaterv elkészitésének hatéarideje: 2026. 09. 07.

A NEVELOTESTULETI EGYSEG ALAKITASA

Csoportbeosztasok
CSOPORT OVODAPEDAGOGUSOK DAJKA/PEDAGOGIAI
ASSZISZTENS
Piros vegyes csoport TT, BB KAI
Rézsaszin nagycsoport | SG, TL Szl
Narancssarga kiscsoport | HMK, BP SzA
Z06ld vegyes csoport GYZS, AB ZN
K¢k nagycsoport BB, KE SzS
Sarga vegyes csoport NK, GWK HPL
Fejlesztépedagdgus BBM

Alapszolgaltatasok — Az ellatast biztosito szakszolgalat / intézmények és személyek

Fejlesztési teriilet Fejlesztést végzi
Logopédiai ellatas BMZS, KZS
SNI gyermekek gy6gypedagogiai EGYMI

ellatasa gyogypedagdgusai
Pszicholdgiai ellatas BV
Gyogy testneveld SZA
Szocidlis segitd KA
Orvos Dr KE
Védénd RM




Tovabbképzések rendje

A Pedagogus tovabbképzési rendszer, pedagogus-tovabbképzési intézményi program a pedagogus-
tovabbképzés rendszerérdl szo16 419/2024. (XIL. 23.) Korm. rendelet alapjan intézményi programunk
részletes rendjét a 2026/2027. nevelési évre vonatkozo Pedagdgus-tovabbképzési intézményi program

tartalmazza. A

pedagbgus-tovabbkepzést a
vagy valaszthat6 képzés formajaban teljesiti,

Személyiség- és kozosségfejlesztés

pedagbgus tartalmi megujitd képzés

T R szama
s nevelesn/fejlesztes.l (f6) 2025. Tervezett tevékenységek felsorolasa
folyamat alapadatai 09. 01.
Gyermekek szdma 123 dvodai nevelés
Sajatos;;g/;llzsli lgenyt 4 gydgypedagogiai megsegités
HH gyermek 0 Ovodai nevelés
HHH gyermek 0 -
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiild - -
gyermek
Sziil6i nyilatkozat alapjan adatok felvétele, dokumentumok tovabbitasa a
(s i 65 :
téritésmentesen étkezok konyhénak
Jovedelem alapjan 12 adatok felvétele, tovabbitasa a konyhanak
Harom, vagy t6bb gyermeket 35 adatok felvétele, dokumentumok tovabbitasa a
neveld csaladban élok konyhénak, sziikség esetén tdmogatas
Tartésan beteg vagy
fogyatékos, vagy csaladjaban 15 orvosi papirok iktatasa, egyéni étkezés, gyogyszerezés
tartosan beteg vagy feliigyelete
fogyatékos gyermeket nevel
Nevelésbe vett gyermek 2 -
Be1llesz,k§de51 maga“['a rt351, fejlesztopedagdgus altali egyéni fejlesztés,
tanulasi zavarral kiizdo 12 ; ; Lo L
gyerHok dvodapedagogusok - egyéni fejlesztési terv
Veszélyeztetett gyermek 0 -
Copermaken ceYye 4l neveld - errdl dokumentalhaté adat nincs
sziil6 4
Félnapos 6vodas gyermek 0 -
Nem étkezd 0 -
Specialisétrendet igényld 8 orvosi dokumentumok iktatasa, folyamatos
gyermek figyelemmel kisérés
C s nevelési év folyaman folyamatos a megismerésiik,
Tehetségigéretes gyermek teietséggonﬁozé mihisly g
Anyak atmeneti otthonaban 0 i
tartozkodik
Ovodai jogviszonyt
- e 4 -
sziineteltetd gyermek
Menedékkérdk tamogatésa 1 6vodai nevelés

Feladatok a 3 éves gyermekek logopédiai sziirvizsgalataval kapcsolatosan: A Pedagogiai
Szakszolgalat altal kirendelt logopédusok altal torténik a beszédhibak, beszédben valé megkésettség
feltarasa. Az elsd hetekben a sziildk online toltik ki a kiadott kérdoivet. Ezek alapjan a feltételezhet6
problémak iranyaban torténik az elsd sziirés. Amennyiben megallapitasra keriil a beszédhiba
megléte, vagy gyaniija, a logopédusok a vezetdvel egyeztetve, egyéni fejlesztési orakon foglalkozik

a gyermekekkel az év soran.

A gyermekek fizikai allapotat felmérd egészségiigyi vizsgilatok és azok idépontjai — elozetes
értesités alapjan (ortopédiai, fogorvosi, tisztasagi szlirés)

Amennyiben évkozben rendkiviili esemény/jarvanyos jellegli megbetegedés torténik az
intézményben, azonnal jelezzikk a doktornének az eldirtak szerint és a véleményét kikérve
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intézkediink. Jarvannyal kapcsolatos rendkiviili intézkedéseket figyelemmel kisérjiik, az el6irasokat

betartjuk!

Nevelés nélkiili munkanapok rendje:

Idépont Téma Konkrét tartalom -
tevékenység
2026. 10. 22. ,,Freinet a mindennapokban — | Freinet-alapelvek és technikak a
Mitél Freinet a mi 6vodank?” | sajat gyakorlatunkban; Mi az,
Boldog 6voda program — | amit mar jol csinalunk? Hol
Ko6z6s szakmai szemlélet | vannak  bizonytalansagaink?
alakitasa Kozos ,.JFreinet-térkép”
készitése
2026. 12. 12. ,Tapasztalatbél ~ tudds  — | Hospitalasok megbeszélése;
tanuljunk  egymastol!”  J6 | egy-egy Freinet-technika
gyakorlatok és szakmai | bemutatésa; esetmegbeszélés;
tudasmegosztas Otletborze; ,,Ezt igy csindlom
én” szakmai miihely
2027.03. 12. LElménybél tanuldss — a | Gyermekmegfigyelésbol
gyermek  érdeklddésétdl  a | kiinduld tervezés; gyermeki
tudatos pedagogiai tervezésig” | kérdések és kezdeményezések
Reflexio és fejlesztés pedagogiai lehetdségei;
dokumentalas; sajat
gyakorlatok elemzése;
kovetkezd év szakmai céljainak
megfogalmazisa
2027. 06. 24. Tanévzaro értekezlet | Evértékelés — 6vodaigazgato,
szakmai munkak6zosség,
felel6sok értékelésének
ismertetése.
2027. 06. 25. Csapatépitd kirandulas Egyeztetés alatt

Nyilt nap — 6voda bemutat6:

Idépont

2027. 02. 23.

2027. 04. 06.

NEVELOTESTULETI FELADATOK

“P‘,‘ejdagégiaif -

Evnyit6 alkalmazotti értekezlet; Tlizvédelmi és munkavédelmi
oktatas (08. 31.)

Ertekezlet a technikai dolgozdkkal a hénap masodik hétféjén
Munkakéri leirasok aktualizaldsa, atadasa az 01j kollégaknak
Egészségiigyi konyvek ellendérzése, nyilvantartasa 09. 02. Felelos:
SG

OviKréta

Intézményi dokumentumok, torvényi valtozasok ismertetése
Gyerekek védelmével kapcsolatos megbeszélés minden csoportban
beszélgetd korben (veszélyforrasok, szabalyok)

Sziiléi értekezlet minden csoportban, éves tervek, feladatok
megbeszélése, Hazirend, napirend, heti rend ismertetése, aktualis
kérdések

Sziil8i szervezet vezetd, és a tagok megtjitasa, valasztasa, csoport
életével kapcsolatos nevelési tervek ismertetése, kiilon érak
tudnivaldi, étkezési téritési dijakkal kapcsolatos tudnivalok
megbeszélése;




o BECS megalakulasa (munkaterv el6készitése, megbeszélése,
itemezés, elfogadas, feladatok kiosztasa, kérddivek elkészitése,
aktualizalasa) Felelos: TT

o Eves terv kiosztasa a csoportoknak

o Szakmai munkak6zosség megalakulésa, (éves munkaterv
Osszeallitasa, elfogadasa, kiosztasa a csoportoknak); Felelds
munkak6zosség vezetd: NK

o Freinet-tiikor — mit jelent nekiink ma a Freinet?

o Tehetséggondozd mithely — csoport latogatasok a nagy- és vegyes
csoportokban; Felelos: TL

o Konzultacié az 6vodapedagogusokkal
o Veszélyeztetett gyerekek nyilvantartasba vétele
o Etkezési kedvezményben részesiilok adminisztralasa
o Nagycsalados és gyermekiiket egyediil nevel6 sziilok szambavétele
o Kapcsolatfelvétel a gyermekvédelmi szolgalattal
o Uj gyermekeknek adatlap, és fejlédési naplé kiallitasa
o SNI-s gyerekek névsora
Felel6s: BB
,f , o Beszoktatasi, visszaszoktatasi tervek, nevelési tervek, munkatervek

Intézményi o Beszoktatas ellendrzése a kiscsoportokban

ellenérzések o Reflexié a befogadassal kapcsolatban — csoportos

- ovodapedagogusok
o Pedagbgiai dokumentacio ellenérzése - OviKréta
o Statisztika el6készitése
o Sziiloi értekezletek ellendrzése
o KIR folyamatos feltoltése gyerek-felnott
o Hatarozatok az étkezés kedvezményezettjeirsl
o Elojegyzési naplo, hatarozatok kényve
o Ovodai torzskonyv kitoltése
o 09. 03. Takarékossagi vilagnap
o 09. 08. Kisboldogasszony, fecskék koltdzése
o 09.23. Takaritasi vilagnap
o 09.22. Automentes vilagnap
o 09.23. Oszi napforduld
o 09.29. Mihaly nap (betakaritas tinnepe) Vasar

. o 09. 30. Magyar népmese napja (Benedek Elek sziiletésnapja)

Programok o Uj gyerekek fogadasa, Lepke nap

. o Mihaly napi véasar, a Magyar Népmese napja — megszervezése —

761d csoport

o Kirandulédsok szervezése
o Muzeum latogatas

o Hospitalas

o SZK értekezlet, a régi és az Gij tagok bemutatésa, a tagsaggal
kapcsolatos feladatok ismertetése, elndkvalasztas, az éves tervek
megbeszélése, elfogadasa, munkaterv készitése Felelds: SG és BP

Kozzétételi lista elkészitése, feltltése a KIR-be, honlapokra
Gyogytestneveld allapotfelmérés

Délutani foglalkozasok szervezése

Pedagogiai Szakszolgalattal

Kapcsolatfelvétel, az SNI-s gyermekek fejlesztésének megbeszélése
Fogorvosi szlirés elokészitése '

A Zugligeti Bolesodébol érkezo gyermekek — szakmai konzultacid
Viranyos Altalanos Iskola — volt 6vodasok l4togatasa, Sziireti
mulatsag

O O O O O O 0 O

o evelétestiileti megbeszélés szerdanként
o Szakirodalombdl tajékoztatd; Felelos: KE
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O O

Technikai dolgozdkkal megbeszélés - a hdnap masodik hétf6jén —
Gyermekvédelmi esetek megbeszélése (gyermeki és sziildi jogok
ismertetése, csaladlatogatasok, fogadd orak megszervezése)
Fejlodeési naplok kitoltése, megfigyelések (10. 30.)

Nevelés nélkiili munkanap

Oszi sziinet igény felmérés

| esoport

OO0 O O

O

Bemeneti vizsgalat kérd6iveinek kiosztasa a kiscsoportosok
tekintetében; Felelos: TT

Ovodapedagogusok teljesitményértékeléshez tapasztalatgytijtés,
hospitalas, Felelds: MG

»A gyermek nyomaban” - Gyermeki érdeklddésbdl pedagogiai
helyzet

A kiscsoportos és az ujonnan érkezett gyermekek felmérése
Tapasztalatgylijtés a kiscsoportos beszoktatas menetérol
Beilleszkedési problémakkal kiizdé gyerekek megfigyelése,
megbeszélés az 6vodapedagogusokkal

Statisztikai adatok gytijtése, ellendrzése; Felelos: NK
Konzultalas az 6vodapedagdgusokkal az esetleg felmeriild
problémakrol

Intézményi
_ellenérzések

Fejlodési napl6 vezetése az Ovikrétaban

Csoportellendrzések; Felelos: MG, SG, NK,

Csoportnaplo, mulasztasi naplo ellendrzése; Felelos: MG, SG,
Gyerekek adatai - KIR (valtozasok feladasa)

Statisztika KIR-Stat; Felel6s: MG,

Dajkai feladatok ellen6rzése; Felelds: SG,

10. 01. Zene vilagnapja

10. 04. Allatok vildgnapja (Ferenc nap)

10. 15. Teréz napja (sz0l6sziiret kezdete)

10. 16. Gal napja (halak lehuizédésa az iszapba)
10. 23. iinnepi megeml¢kezés

10. 23. Janos napja (lampagyujtas)

Kirandulasok szervezése
Természetbtivar ovi
Oszi takaritas, kertrendezés a sziilokkel

Hospitalasok szervezése, lebonyolitasa Felel6s: GYZS
Nevelés nélkiili munkanap megszervezése: BBM

Sziil6i szervezet

Késziilédés a Marton napi vasarra

Kapcsolat mas
_intézményekkel

O 0Oj0j0-0j0O OO OO OO OO 000 O0OOo0O0

Fenntarto taniigyi ellendrzése
Pedagdgiai Szakszolgalat

Neveldtestiileti megb

eszélés minden hét szerdajan
Technikai dolgozokkal megbeszélés a honap masodik hétf6jén
Sziildi értekezlet a kiscsoportoknak
Unnepek elékészitése (Mikulas, Karacsony)
Szakirodalombdl tajékoztatd Felel6s: KE

Kicsik bemeneti eredményeinek értékelése
Onértékelések elokészitése

gy csindljuk mi” - J6 gyakorlatok borzéje

Segitségre szoruld gyerekek és csaladok felmérése

Problémas gyerekek megfigyelése feljegyzés a személyiség-lap
Kapcsolattartas a Pedagogiai Szakszolgalattal, Csaladsegitvel
Szocialis segitd bevonasa

| Intézményi

OO0 O O O

Kommunikacios neveléssel a gyerekek egészséges
személyiségfejlodéséért.
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Csoportlatogatas; Felelos: MG
OviKréta ellendérzése; Felelos: MG, SG,
Technikai dolgozdk munkajanak ellendrzése; Felelds: SG,

11. 01. Mindenszentek napja

11. 11. Marton napja

11. 19. Erzsébet napja

11. 25. Katalin

11. 30. Andras nap (gombdcfdzés)
Adventi elokésziiletek: koszoru készitése

Hospitalasok szervezése, lebonyolitasa, Felelds: NK

Marton napi lampas felvonulas szervezése — BP, HMK,

0Oj0O 00O O OO O OO0 OO

Pedagogiai Szakszolgalat, Feliilvizsgalatok, komplex vizsgalatok
csoportonként

o Nevel6testiileti megbeszélés minden hét szerdajan

Technikai dolgozokkal megbeszélés a honap masodik hétfojén
Téli tinnepek elokészitése, megszervezése, lebonyolitasa

o Téli innepkdr megszervezése

o Nevelés nélkiili munkanap 12. 12,

o Ovodaujsag kiadasa

o A kiosztott és kiértékelt kérdoivek Osszegzése; Felelos: TT,

‘Szakmai
1munkakozosseg

o Erre az iddszakra kiadott feladatnak megfelel6 egyéni és csoportos
munkavégzeés, gylijtdémunka. Felelds: NK, GYZS, BBM

Gyermekvedelem

o Konzultacio a logopédussal, fejlesztdpedagogussal a gyermekek
fejlodésérdl, Felelés: BB
o Gyermekjoléti Szolgalattal- segélyek, timogatasok.

o Csoportlatogatas

o Ugyeleti igény felmérése megbeszélése
o OviKréta ellendrzése

o Dajka feladatok ellendrzése; Felelos: SG

Unnepek ,
4 ,’napOk

o Adventi gyertyagyujtasok hétfénként

o Ajandékkészités a sziiloknek, gyerekeknek; Felelos: csoportos
ovodapedagogusok

o Mikulas — december 5. Felel6s: SG, és a csoportos
ovodapedagogusok

o Ambrus napja (méhek véddszentje 12. 07.) Mézeskalacs siités

o Lucanapja 12. 13.

o Betlehemes jaték a nagycsoportosok eldadasaban (video felvétel)

o Csoportos programok

o Mikulas csomag készitése, megszervezése, toltés; Felelds: SG

o Kerilleti tigyelet megszervezése
o Karacsonyi lidvozlet!

BUEK 2027!

erfekezletek
,;megbeszelesgek .

o Neveldtestiileti megbeszélés minden hét szerdajan

o Technikai dolgozdkkal megbeszélés a honap masodik hétfojén

o Farsangi elokésziiletek, mesék, farsangi hét programjainak
elékészitése csoport szinten

o Szakirodalombdl tajékoztatd; Felelds: KE

o Félévi beszamolo készitése az eddigi eredményekrdl; Felelos: TT
o Technikai dolgozok teljesitményértékeléshez tapasztalatgyiijtés;
Felelds: SG
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»Latni a gyermeket” - Tudatos gyermekmegfigyelés Felelss: NK,
BBM, GYZS,

Beiskolazashoz sziikséges vizsgalatok figyelemmel kisérése a
gyermekvédelmi felel8ssel —

Gyermekvédelmi felel6s munkéjanak féléves beszamoldja
Valtozasok felmérése étkezési kedvezmények terén, tamogatasok
feliilvizsgalata

Intézményi

ellenérzések

A feleldsok féléves értékelésének, beszamoloja

OviKréta ellenérzése

Kiemelt figyelmet igényld gyerekek a csoportban. Folyamatossag,
szokasok alakitasa

Technikai dolgozok teljesnmenyenek 1d6kozi ellendrzése Felelds:
SG

01. Ujév napja

06. Vizkereszt napja
20. Fabian napja

22. Vince

25. Pal

Kulturalis programok, Kirandulasok

Ovondi hospitalasok szervezése, lebonyolitasa; Felelés: NK

Szulm ko;y sseg

Oj0i0Oj0O 00O OO0

Fogado drakon az iskolaba késziilok személyiséglapjairdl
tajékoztatds (nagycsoportos 6vodapedagdgusok)

SZK megbeszélés, féléves munka értékelése Felelds: SG
Farsangi jotékonysagi bal szervezése

|
E

 Kapesolat mas
intézményekkel

O O O O 00 O

Pedagogiai Szakszolgalat
Logopédus
Gyogypedagogus,
Ovodapszicholégus
Gyogytestneveld

FEBR RUAR

Pedagogiai
értekezletek,

| megbeszélések

Nevelotestiileti megbeszeles minden het szerdaj an
Szakirodalombdl tajékoztaté KE.

Farsang 02. 01 — 05.

Technikai dolgozékkal megbeszélés a hénap masodik hétfdjén
Sziilok tajékoztatasa a nyari zarasrol 02. 15.

Nyilt hét megbeszélése

Sziildi értekezletek

Belso
onértékelési
csoport

0cjo o0 0000, |

Adatok feldolgozasa, értékelése

6]

»Erdsségekre épitve” - A gyermek egyéni fejlédési titja

Felmertilt problémak nyilvantartasa
Statisztikai adatok nyomon kovetése
Félévi beszamol¢ visszacsatolas

Intézményi
ellendrzések

O {0 O O

o O

Az iskolaba késziil6 gyerekek személyiséglapjanak ellenorzese
Felelos: MG

OviKréta - Felelés: DFK, MG, SG,

Az iskoldba mend gyermekek sziilei részére szervezett fogadoorak

Tehetséges gyerekek — Tehetséggondozo mihely

I.Jnn,epek,
jeles napok

O O O O O 0|0

02. 02. Gyertyaszentel
02. 03. Balazs napja
02. 06. Dorottya
Farsang 02. 01-05.

02. 16. Julianna

02. 19. Zsuzsanna
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02. 24. Métyés

Tovabbképzések _

SziilGi szervezet

Farsang hete
Farsangi mulatsag, kiszeégetés, télblucsuztatd 02.05.
Sziilok tajékoztatasa a beiskolazasrol

Hospitalasok nyilvantartasa, Felel6s: NK

O {00 O O |0

O O

Farsang megszervezése, farsangi mulatsag el8készitése,
jelmezkészités
Munkadélutanok szervezése

Ovodakéstolgaté (kertileti forum) Nagycsoportos
ovodapedagdgusok, ovodalgazgato

O O O O

Orvos, fogorvos védond

Virdnyos Alt. Iskola — Farsangi Jjotékonysagi bal lebonyolitasa
Nagycsoportosok iskolalatogatasanak el6készitése; Felelds: MG
02.23. 10:00 - Nyilt nap a leend6 kiscsoportos sziil6knek

if{Pedagoglal

Nevelétestiileti megbeszélés minden hét szerdajan

€S0 ot -

| értekezle k, o Szakirodalomboél tajékoztatd; Felelds: MG
’,,zmegbeszelesek o Iskolalatogatas szervezése a nagycsoportosoknak (Gergely
' ~ napjahoz 03. 12. kapcsolddva); Felelds: nagycsoportos
ovodapedagogusok
o Nyilt napok el6készitése
o Nevelés nélkiili munkanap 12. 12.
o Sziil6i értekezletek megbeszélések
, o Kimeneti vizsgalat el6készitése a nagycsoportos gyerekek kérében;
Belsé Felelésok: nagycsoportos 6vodapedagdgusok
k('i'nér'té”kelési; o Tanitok meghivas a nyilt napokra; Felelés: SG

»Amit a gyermek létrehoz, az érték” - Gyermeki alkotas és
onkifejezés a Freinet-pedagdgiaban

Esetlegesen felmeriild problémak megbeszélése.
Személyiséglapok folyamatos ellenérzése, megbeszélés; Felelds:
BB

Intezmenyl .

7

OviKréta; Felelés: MG, SG,
Marcius 15. iinnep el6késziileteinek ellendrzése; Felelds: MG
A kiemelt figyelmet igényl6 gyerekek az 6vodaban; Felelos: MG

, fellenor

{*Unnepek
Jeles napok ,

03. 04. Kazmér

03. 12. Gergely napja

Marcius 15. Nemzeti {innep

03.18. 19. 21. Sandor, Jozsef, Benedek
Viz vilagnapja projektnap 03. 22.

03. 26. Nagypéntek

03. 28. Husvét

00O OO0 O OO0 0o

Iskolalatogatas a Viranyos Altalanos iskoléaba, az iskolaba késziils
gyerekekkel

Kirandulas a Budai Varba, Hadtorténeti Mizeumba, stb.
Ovoda-iskola hete

Tavaszi sziinet szervezése

Hazi hospitalasok szervezése, lebonyolitéasa;
Projektnapok elékészitése (Viz vildgnapja, Fold napja)

Munkadélutanok lebonyolitisa

Ojo0O 0O 0|0 O O

Viranyosi Altalanos Iskola — iskolalatogatas
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Sziil6i értekezlet (beszamold a csoportok fejlodésérdl, tavaszi
tinnepek eldkészitése, idépontok egyeztetése)

Fold napi elokésziiletek megbeszélése

Nyilt nap szervezése érdeklddo sziiloknek; Felelés: MG
Felkésziilés a sziiloi értekezletre (Nyilt nap az évodaban)
Anyak napi késziilodés, koszonts, ajandék
Szakirodalombol tajékoztato; Felelds: KE

Egész napos kirdndulasok megszervezése; Felelds: MG

Belso -
| Onértékelesi
| csoport

O 0 0 0O 0O O0O0

O

Iskolasok nyomon kévetése, dralatogatisok megszervezése a volt
nagycsoportos 0vodapedagogusok részvételével, kérddivek
eredményének Osszesitése, tovabbi feladatok meghatérozasa
Teljesitményértékeléshez tapasztalatgyijtés

Kimeneti eredmények a nagycsoportosok krében

(0]

,»Kint is tanulunk” — A természet, mint pedagdgiai kdrnyezet

Fejlodési naplok bejegyzései
Aktualis feladatok

ellenorzesek '" ‘

O O0{0 O

O

OviKréta
Nyilt napok, sziil6i értekezletek tartalmi elokésziileteinek
ellenérzése

Anyak napi késziil6dés ellenérzése mindegyik csoportban; Felels:
MG

0]

04. 11. Koltészet napja — Felelés: Sarga csoport

04. 22. Fold napi projektnap; csoportos 6vodapedagdgusok (fold,
virdg, stb. vasarlas, sziilok bevonasa) Felel6s: Rozsaszin csoport
04. 24. szent Gyorgy napja

Anyak napi kdszontd; csoportonként, ajandékkészités, miisor az
édesanyaknak

Koltészet napja 04. 12. alkalmabol - Kényvvasar
Nyilt nap az 01j gyerekek sziilei részére
Rajzverseny, kiallitas a F61d napja kapcsan az 6vodaban

Hospitalasok szervezése, lebonyolitasa; Felelds: MG,

O |0 0O O O

Tavaszi tinnepek eldkészitése (F6ld Napja: palantak, viragfold
vasarlasa sziiloi segitség megszervezése) Tavaszi kertrendezés
Edesanyak megvendégelése, édesapak bevondsa, szervezése

Kapcsolat mis

O O 0O 0|0

Viranyos Altalanos Iskola,
Zugligeti Altalanos Iskola
OKI

04. 06. 10:00 — Nyilt nap a leend6 kiscsoportos sziildk részére

MAJU S

Pedagoégiai
értekezletek,

megbeszélések

o O O O

Ovodai beiratkozas megszervezese

Felkésziilés sziiloi értekezletekre

Szakirodalombol tajékoztato; Felelds: KE
Gyermeknappal kapcsolatos feladatok megbeszélése,
ajandékkészités

ésopbrt -

Iskolaba mené gyerekek sziilei részére kérddivek, és feldolgozasuk,
értékelés, osszehasonlito elemzés; A nagycsoportos
ovodapedagogusok

Kimeno gyerekek felmérése, értékelése, sszehasonlitisa a
bemenettel; nagycsoportos 6vodapedagdgusok
Teljesitményértékeléshez tapasztalatgyijtés dsszegzése, értékelés
Ovodapedagogusok értékelésének megbeszélése, lezarasa, a
feladatok meghatarozasa; Felel6s: MG
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o) ,,’Mutasd meg, mit tudunk!” - Miihelybemutatd — Freinet a Zugliget
Ovodaban - Kidllitas szervezése az éves munkak alapjan.

Csoportok felmérésének %-os Ssszegzése
Fejlédési naplok bejegyzései,
Aktudlis feladatok

OO0 O O

A gyermekek személyiséglapjanak, fejoédési napldjanak
ellendrzése, lezérasa, iskolaba mend gyerekek lapjanak atadésa az
iskolaknak az eljarasi rendnek megfeleléen

Nyari tigyeleti igény felmérése

Uj gyermekek beiratasa: adatok felvétele, tajékozato kiadasa,
elokészitése

OviKréta ellenérzése; Felelds: MG

Ovodai torzskonyv kitoltése Felelds: MG

O O

05. 04. Florian

Madarak, fak napja 05. 10.

05. 12. 13. 14. Pongrac, Szervac, Boniféac (id6jaras, fagyos szentek)
Piinkosd

Gyermeknap

Intenziv Gszas

Egész napos kirandulasok

Kertileti 6vodasok sport taldlkozoja
Tlzoltdsag latogatasa

Piink&sdi kirdly valasztasa

Hazi hospitalasok megszervezése

Szulo szervezet ‘

Oviljsag

Kapﬂcsolat mas

00000 OO0 000 OO0 O0Oi0oO0

Viranyos Altalanos Iskola

JUNIUS, JULIUS, AUGUSZTUS

értekez .
; megbesze esek

Pedagoglm -

o Kerti tinnep szervezési feladatai
o Evzar6 alkalmazotti értekezlet, beszamolok

Ll a mindségfejlesztés

= vezetd-helyettesi munka

. munkak6zosség

. gyermekvédelem

= SZK értékelése

" csoportok éves munkéaja

= munkatarsak értékelése

m nyari terv, beosztas,

= szabadsagok megbeszélése

. kovetkezo év feladatainak meghatarozasa
. kdvetkezd nevelési év el6készitése (vasarlas)
. nyari munka megbeszélése

Felelds: csoportos 6vodapedagogusok

onertekeles1

Sziil6i kérdéivek a kiscsoportos sziilk részére, feldolgozasuk,

| eredmények, kiscsoportos 6vodapedagdgusok

" éves munka értékelése
csoport o tapasztalatok Gsszegzése

Szakmal

A nevelési év eredményeinek, és az év soran felmeriilt problemak
| megbeszélése a munkakozosség munkajanak értékelése, frasos beszamold
készitése;

| A nevelési év eredményeinek, és a kdzben felmeriilt problémak,
| megbeszélése a gyermekvédelmi munka értékelése

Eves értékelés elkészitése, Csoportos évodapedagogusok, BB,

Intézményi
_ellendrzések

| Szulsi értekezlet az Gjonnan felvett gyerekek sziilei részére, ebédbefizetés

megszervezése; Felelds: MG,

| Nevelési évértékels beszamolok elkészitése; Felelos: MG, SG
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| Ovodapedagogusok, technikai dolgozok munkajanak értékelése; Felelos:

MG, SG
Nevelémunka értékelése, beszamoldk elkészitése 06. 19.

| Csoportnaplok, felvételi és mulasztasi naplok, 6vodai felvételi naplo
| lezarasa 08. 31.

| Pfijogl;am(jk""~’

Kornyezetvédelmi vilagnap 06. 05.
,Lepke nap” Nagycsoportosok bucstztatoja; ,,Ovizard” kerti iinnep 06. 11.

Kerti tinnep programjai koncert, blicsti az iskolaba mendktél ,,Lepke-nap”,

| Hangya dij
| Nevelés nélkiili munkanap - Tanévzard alkalmazotti értekezlet 06. 24.

k | Nevelés nélkiili munkanap 06. 24. 25.

- Sziil6 szervezet

Ovizaro kerti iinnep elékésziiletei, Kézmiives vasar megszervezése,

1SZK megbesz¢lés, éves munka értékelése

Kapcsolat mas

_intézményekkel

Onkormanyzat — Oktatasi Iroda - évzaré értekezlet
Ugyelet megszervezése — kertileti tigyelet

Feleldsok rendszere:

Feladatok Felel6s6k
ovodaigazgato helyettes, SG
gyermekvédelmi felel6s BB
munkak6zosség vezetd, NK
munkahelyi els6segélynyujto VFT
BECS vezetd TT
SNI, BTMN gyerekek nyomon | BBM
kovetése
Tehetséggondozo mithely TL
ovodaujsag BP, HMK
palyazatok GWK
honlap felel6s, 6vodai | BB
videofelvételek készitése
falinjsag felelos AB
konyvtar felel6s MG
szakirodalom figyelése KE
jatékraktar felelos (udvar) BB, HMK, AB
alapitvanyért felelos GWK
sziil6i kozosség elndke FR
sziil6i kozosség kapcsolattartdja SG, BP
tornaterem szertar felelos TL

Felel6sok beszamoldja: félévente, negyedévente

SZK munkaja:

egyezetett iddpontban.

‘Témai: aktualis feladatok az adott idészakban, negyedévenkénti rendszerességgel, a valasztmannyal

*  Csoportos sziil6i értekezletek rendje

Id6épont Téma Csoport
2026. 08. Osszevont sziildi értekezlet: Tajékoztatas Kiscsoportos sziilok
28. az Ovoda hazirendjérél az j gyerekek

' sziileinek.
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Sziilék tajékoztatisa a csoport életével | Sarga, Kék, Zsld, Narancssarga,
2026.  09. | kapcsolatos tervekrdl, feladatokrdl, az | Piros csoport
11-ig egyiittmiikodés lehetdségeirdl. Valtozasok
a csoportban.
2026.11.ho | Beszoktatds eredményei, tapasztalatai, Rozsaszin csoport
tovabbi  feladatok az  egyiittnevelés
érdekében; aktualitdsok megbeszélése.
2026.11. h6 | Beiskolazassal kapcsolatos tudnivalok Z61d, Kék, Sarga. Piros csoport
2027.01. hé | Féléves értékelés Minden csoportban
A nevelési ¢év tapasztalatai, aktualis
2027.05.h6 | szervezési feladatok. Evértékelés, kerti . Minden csoportban
linnep megbeszélése, nyari programok;

. Nyilt napok rendje

Csoport Idépont
Piros csoport Miércius
Rozsaszin csoport Miarcius
Narancssarga csoport December
Z51d csoport Januér
Kék csoport November
Sarga csoport 2027.03.16.-18.
Ovoda bemutatésa Februar, Aprilis

¢ Feladatok végrehajtasanak ellendrzési terve

Ellendrzési teriilet Mlt Mikor? Modsz"er / Felelos Visszacsatolas
/ feladat ellendrziink? eszkoz
Felvételi és
- , _ , beszélés,
. . mula’sztam oktéber 1. ||dokumentumele ||igazgato, - e’sze]es’
Tantigyigazgatis |napld, folyamatos ||mzés, egyeztetés||helyettes Saulkeeg eseten
OviKréta Y - 8y Y korrekcio
vezetése
Csoportnaplo ioazeats
Csoportdokument |[formai €s negyedévent || dokumentumele hge I Ettes, megbeszélés,
acio tartalmi e mzés e megerdsités
g szakmai segit6
megfeleldsége
Tankételes
; - gy?m,lekek’ februar— egyeztetes, 6vodapedagogus |sziikség esetén
Beiskolazas nyilvantartasa,| ~, . dokumentumele . ; gy )
marcius ; ok, igazgatd intézkedés
feladatok mzés
teljesiilése
e [apember
KIR-adatok adatok 30. adategyeztetés ||igazgato aktualizalas
. __|Ivaltozaskor
naprakészsége
HPP, SZMSZ, ||, B . .
. évente, feltilvizsgalat, ||igazgato, Fi ot
y . ., |(Hazirend, ) modositas,
Belso szabalyozok o illetve dokumentumele | helyettes, e Pk
kapcsolodd b, . [ megerdsités
: valtozaskor |mzés |érintettek
szabalyzatok
] Udve'i‘r,"epulet, al%gusztus e, igazgato, aitls,
Munkavédelem, |leszkdzok vége, , helyettes, ;
: . . ; o megfigyelés, % . ||karbantartas,
biztonsag biztonsagos  ||sziikség B munkavédelmi ||. ", .
. : felmérés ,, . intézkedés
allapota szerint felelos, kertész
Munkaiigyi  |[folyamatos / {|dokumentumele |ligazgatd s
¢ TS W . " ’ ktualizal
Személyi figyek dokumentécié ||valtozaskor |lmzés, egyeztetés||lhelyettes axtualizalas
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Ellenorzési teriilet

Mit

Modszer /

S—_— . . ’
/ teladat ellenérziink? Mikor? eszkiz Felelds Visszacsatolas
, kinevezések,
munkakori
leirasok
Fejlodési
naplo, cgyent oktéber, dokumentumele Gvodapedagogns er‘Ffeke’I .
Gyermekek fejlesztés, februs i ok, sziikség esetén
s x s i 1x ebruar, mzés, . B , ; "
fejlodése fejlodés 6 s 1 fejlesztépedagog||fejlesztési
aprilis megbeszélés ’ ) y
nyomon us, igazgato javaslat
kovetése
Befogadas, B‘efogadas, ; Ok.FOb?r’ megfigyelés, 6vodapedagdgus |megbeszélés,
g visszaszoktatd ||sziikség . ¥ : . . .
beszoktatas . beszélgetés ok, igazgatd visszacsatolas
s gyakorlata ||szerint
Differencialas svodapedagéeus

SNLBINY ; egycni megfigyelés ok prinese szakmai

gyermekek sziikségletek, |[folyamatos EHIEYE ©S, g . ;

, . ; megbeszélés fejlesztépedagog|legyeztetés

tamogatasa elfogado : .

. us, 1gazgato
Freinet-
szemlélet és hospitalas,

Freinet-technikik technlkak’ november / |megfigyelés, 1gazgat0: o szakmai .
alkalmazasa a | folyamatos |produktumok  |Imunkakozésség ||megbeszélés
mindennapok elemzése
ban
Napirend,

5o mozgas, ; ; . i |
Fgesz§eges szabad jaték, |alkalmanként megf,"lgyel,es, gazEaty, e@ekeles, ,
életmod hipignss beszélgetés helyettes visszacsatolas

szokasok
Kornyezet

.. gondozasa, megfigyelés, 6vodapedagogus
fi(ornyezettudatoss szelektiv folyamatos |[tapasztalatszerzé|jok, gyermekek, ||értékelés

g hulladékgyijt s kertész
és, jeles napok
Hospitalasok,
sz megfigyelés igazgatd

- bemutatok, nevelési év gligy , EARIL; szakmai

Szakmai fejlédés , ., , beszamolo, helyettes, -

tovabbképzés, ||soran . w ... |megbeszélés
: . reflexid munkakozosség

tudasmegoszta

s

Feladatok és beszamoltatas, meserdsités /

Felel6s6k munkaja|hataridok folyamatos || dokumentumele |jigazgat6 meg .

o : intézkedés

teljesitése mzés

Az ellenérzéshez minden esetben értékelés tarsul.
A megfigyelés és értékelés a helyettessel, a munkakozosség vezet és, szakmai segitd bevonasaval,
megadott szempontsor alapjan torténik.

KAPCSOLATOK

e Fenntartdval: folyamatos kapcsolattartas, informacio,

Keriileti 6vodakkal,

* Fovarosi Pedagogiai Szakszolgalat XII. keriileti Tagintézményével
“Altalanos Iskolakkal

17

. Az ellenérzés sordn vizsgalt teriiletek a miikodés megfelel6ségét tarjak fel.




Zugligeti Bolesddével

Egészségiigyi szakszolgalattal (védénd, gyermekorvos, fogorvos, ANTSZ),
Csaladsegité és Gyermekjoléti Kozponttal,

Lévasuttal,

Millenéris parkkal: déleltti 6vodas programok latogatasa,

Hegyvidéki Helytorténeti Gylijtemény és Galériaval,

Ugocsa utcai gyermekkonyvtarral,

Muzeumokkal, szinhazakkal, Operahazzal.
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MELLEKLETEK

SZAKMAI MUNKAKOZOSSEG MUNKATERVE
2026/2027. nevelési év

»A gyermek nem edény, amit meg kell tilteni, hanem tiiz, amit meg kell gytijtani.”
/Plutarkhosz/

¢ A munkako6zosség éves témaja:
»Freinet a mindennapokban — tapasztalatbdl tudas, élménybél tanulas”

e A munkakézosség célja: A Zugliget Ovoda Freinet-szemléletének megerQsitése és tudatos
alkalmazasa a mindennapi pedagogiai gyakorlatban. A szakmai munka sordn kiemelt figyelmet
forditunk a gyermekek egyéni fejlodésének megfigyelésére és tamogatisara, a gyermeki
érdeklddésre €piild tevékenységekre, az 6nallosag, kreativitas és kezdeményezdképesség erdsitésére,
valamint a pedagdgusok kozétti szakmai tapasztalat- és tudasmegosztasra.

e Kiemelt feladatok:

o A Freinet-pedagdgia alapelveinek és technikéinak tudatos alkalmazdsa a mindennapokban.

o A gyermekek érdeklddésére, kérdéseire, élményeire és kezdeményezéseire épiild pedagogiai
helyzetek tamogatésa. _

o A gyermekek tudatos megfigyelése, egyéni fejlédésiik nyomon kovetése és dokumentalasa.

o Az 6nallosag, aktivitas, kreativitas, egyiittmi{ikodés €s onkifejezés erdsitése.

o A jatékra, tapasztalatszerzésre, felfedezésre és tevékenységbe agyazott tanuldsra épiild
pedagégiai gyakorlat fejlesztése.

o Az intézményi j6 gyakorlatok Gsszegylijtése, bemutatdsa €s megosztasa.

o A természetkdzeli tapasztalatszerzés és a Zold Ovoda szemléletének erésitése.

* Alkalmazott moédszerek: Szakmai beszélgetés, tapasztalat- és tudasmegosztas, esetmegbeszélés, jo
gyakorlatok bemutatésa, hospitalas, miihelymunka, szakirodalom feldolgozésa, kozés Gtletgyiijtés,
gyakorlati bemutato, reflexi6 és onértékelés.

* Varhato eredmények: A Freinet-szemlélet tudatosabb és egységesebb gyakorlati alkalmazasa, az
intézményi j6 gyakorlatok lathatobb4 valasa, a pedagdgusok szakmai egyiittmiikddésének és
tudasmegosztasanak er8sddése, valamint a gyermekek egyéni sziikségleteire, érdeklsdésére és
kezdeményezéseire érzékenyebb pedagogiai gyakorlat kialakulasa.

* Az eredményesség értékelése: A nevelési év végén értékeljiik a tervezett szakmai alkalmak
megvalosulasat, a kitlizott célok teljesiilését, a kollégak aktivitasat és egyiittmiikodését, a megosztott
Jjo gyakorlatokat, valamint a Freinet-szemlélet gyakorlati megjelenését és annak a gyermekek
fejlodésére gyakorolt hatasat.

Nagy Katalin

 Budapest, 2026. szeptember 3.
Szakmai munkakdozosség vezetdje
|
|
\



Az 6vodaigazgati-helyettes munkaterve
2026-2027 nevelési évben

e Az 6vodaban folyé nevelomunkaban valé hatékony segitség: A nevelési év soran a
munkakdri leirasban €s az 6vodai munkatervben foglaltak alapjan végzem munkamat.

e  Modszerek:

megfigyelés,

tapasztalatszerzés,

megbeszélés

feladatok delegalasa

értékelés

segitségnyujtas

ellenérzés

O O O 0O 0O O O

o Pedagégiai feladatok:

o Folyamatos kapcsolattartas a csoportos 6vondkkel az év nevelési feladatainak
megvaldsitisa érdekében. Munkatervben rogzitett programok szervezésének
segitése.

Szakmai dokumentaciok tartalmi és formai elemzése, ellendrzése negyedévenként
Jogszabalyok, rendeletek valtozasainak nyomon kdvetése dolgozok tajékoztatasa
Intézményi dokumentumok moédositasaban vald kozremiikodés sziikség szerint.

Az Ovikréta feliilet valtozasainak nyomon kovetése, 11j dolgok megismerése és
hasznalatanak gyakorlasa a kollégakkal kdzosen.

o O O O

e Kapcsolattartasi feladatok:

o Egészségiigyi konyvek nyilvantartasa, alkalmassagi vizsgalatok idopontja — év

elején Osszesitve, ill. folyamatosan

o Kapcsolattartas, a védéndkkel, és a fogorvossal, logopédussal, utazd

gyogypedagogusokkal, gydgytestnevelovel

o Tarsintézményekkel torténd kapcsolattartas (iskoldkkal, a keriilet 6vodaival,

bolesddével)

o Dajka-6vodapedagogusok munkakapcsolatanak segitése folyamatosan,

kommunikacio fejlesztése

o} A technikai dolgozdk munkajanak szervezése, iranyitasa, ellendrzése, értékelése,

e Az ellendérzés kiterjed:

o A munkaidd tartalmas kitoltésére,

o A csoportszobak, eldterek, folyosd, kozos helyiségek, irodak, és az udvar rendjének

megtartasa

0 Munkatarsi értekezlet tartasa havonta, ill. sziikség szerint,

¢ Gazdasagi feladatok:
o Javaslat tétel a koltségvetés készitésekor, amennyiben sziikséges
o Ugyintézési feladatok:

0 Kulturalis és egyéb, programok szervezése, feladatvallalas a lebonyolitasban,
munkafolyamatok koordinalasa (Szinhaz latogatas, kirandulasok, kertrendezés,
projektnapok)

0 Jelenléti iv elokészitése havonta, ellendrzése - lezarasa heti rendszerességgel,
leadasa az 6vodaigazgatdnak ho végén

o Felvételi és mulasztasi napld, étkezési nyilvantartas ellenérzése,— minden honap
elején, Ovikréta folyamatos ellenérzése, segitségnytijtas a hibak javitasaban

o) Tulora, helyettesitések elrendelése, - adminisztralasa,

e Tulora, helyettesités €s hianyzo jelentés elkészitése minden honap végén, a

hataridéket betartva



Szabadsagok beosztasa, naprakész nyilvantartasa
Humaner6forrds megfeleld szervezése az intézmény gordiilékeny miikodése

érdekében
o) Muhelyekhez sziikséges anyagok felmérése megrendelés év elején, illetve sziikség
szerint
o Egyéb feladatok végzése az dvodaigazgatdé megbizasa alapjan.
) - :
Budapest, 2026. 09. 03, e W%

Sari Gabriella
Ovodaigazgaté helyettes



GYERMEKVEDELMI FELADATOK 2026/2027. nevelési év

Cél: A gyermekek mindenek felett 4116 érdekének érvényesitése, testi, érzelmi és szocialis biztonsaguk
tamogatasa, a veszélyeztetd koriilmények megeldzése, felismerése és szitkség esetén a megfeleld
segitség megszervezése. Kiemelt feladat az 6voda, a csalad és a gyermekvédelmi jelzérendszer kozotti
egyiittmiikodés erdsitése.

Kiemelt feladatok:

e A gyermekek szocialis, csaladi és érzelmi helyzetének folyamatos figyelemmel kisérése.
* A veszélyeztetd tényezok, a gyermekbantalmazas, elhanyagolas és egyéb veszélyeztetd
koriilmények korai felismerése és jelzése.

* A hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetti, illetve egyéb szempontbdl veszélyeztetett
gyermekek fokozott tamogatasa.

e A gyermekvédelmi gondoskodasban é16 gyermekek 6vodai beilleszkedésének és érzelmi
biztonsaganak segitése.

o Azeltérd vagy nehéz csaldi élethelyzetben é16 gyermekek és csaladjaik sziikség szerinti
tdmogatasa.

* A rendszeres dvodédba jaras és a hidnyzasok figyelemmel kisérése.

* A gyermekek jogainak, méltdsaganak és biztonsiganak védelme.

A sziilokkel valo egytittmiikodés, sziikség esetén egyéni konzultacié és segitségnyuijtas.
* A gyermekvédelmi jelz6rendszer miikodtetésében vald aktiv részvétel, sziikség esetén jelzés
megtétele.

A megyvalésitas médjai: Folyamatos gyermekmegfigyelés, pedagdgusok kozotti konzultacio, sziilékkel
valé egyiittmiikodés, esetmegbeszélések, szakmai team munka, valamint a sziikséges intézkedések és
jelzések dokumentalasa.

A pedagogiai kompetencidt meghalad6 esetekben egyiittmiikodés a Csalad- és Gyermekjoléti
Szolgalattal/Kdzponttal, pedagégiai szakszolgalattal, 6vodapszicholégussal, gyoégypedagogussal,
fejlesztépedagogussal, logopédussal, védénével, gyermekorvossal és sziikség szerint mas
szakemberekkel, illetve hatésagokkal.

A gyermekvédelmi felelés feladatai: A gyermekvédelmi felelds az ovodapedagogusokkal és az
intézmény vezetésével egyiittmiikdve figyelemmel kiséri a gyermekek helyzetét, segiti a problémak
felismerését €s a szitkséges intézkedések megtételét. Kapesolatot tart a gyermekvédelmi Jjelzérendszer
tagjaival, részt vesz az esetmegbeszéléseken és szakmakozi egyeztetéseken, valamint kozremiikodik a
sziikséges jelzések elokészitésében és dokumentalasaban.

A gyermekvédelmi felmérések, nyilvantartasok, beszamoldk és statisztikak vezetése az intézményi
szabalyozasnak és az éves munkatervnek megfeleléen torténik.

Budapest, 2026. szeptember 04.
Body Beata

gyermekvédelmi felelds
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Tehetséggondozo Program Munkaterve 2026/2027.

A cél: A gyermekek egyéni érdeklodésére, erdsségeire és kezdeményezéseire épitve a kreativitas,
az Onkifejezés, a problémamegoldé gondolkodas, a kommunikacio €s az egylittmiikodés fejlesztése.
A tehetségigéretek sokoldald tdmogatdsa élményalapt, jatékos tevékenységeken keresztiil, a

gyermekek aktiv részvételére és 6nallo dtleteire épitve.

A megvalositas 16 elve: A muihelymunka k6z6s mesére, mesei élményre épiil. A gyermekek a
torténetet kiilonboz6 mithelyekben, valtozatos tevékenységeken keresztiil dolgozzak fel. A folyamat
soran lehetdség nyilik arra, hogy a gyermekek sajat otleteikkel, kérdéseikkel és
kezdeményezéseikkel alakitsdk a kozos munkét. A pedagdgus tdmogatd, 8szténzd szerepet télt be,

teret adva az 6néllo felfedezésnek és alkotasnak, igy alkalmazva a Freinet technikékat.

Négy témakorre lebontva (6sz, tél, tavasz, nyar)

1. Mesehallgatas, mese kozos felfedezése, a gyermekek altal megfogalmazott gondolatok, kérdések
és tovabb gondolasi lehetdségek kibontasa (beszélgetés a torténetrdl, szereplokrol, helyszinekrol).
2. A mese szerepléinek megalkotasa kiilonb6z6 technikdkkal, a torténet egyes részeinek
megjelenitése. A mesei kdrnyezethez kapcsolodd targyak készitése, a gyermekek elképzelései
alapjan.

3. A mese hangulatdnak, szerepldinek és eseményeinek megjelenitése hangokkal, ritmusokkal,
dallal és hangszeres jatékokkal

4. Mozgasos improvizacid: a gyermekek sajat 6tletei alapjan jelenetek kialakitasa.

5. A témakdrhoz kapesolddo jelenségek jatékos megfigyelése, vizsgélata, tapasztalatszerzés.

6. Koz6s mesei vilag 1étrehozésa.

A fejlédés nyomon kovetése: A gyermekek aktivitasanak, érdeklédésének, ©6nallo
kezdeményezéseinek, kreativ megnyilvanuldsainak, egyiittm{ikédésének és egyéni erdsségeinek

folyamatos megfigyelése.

Budapest, 2026. szeptember 03. Q«Q:Ls ‘7%

Takdcs Lili 6vodapedagogus



SZULOI KOZOSSEG MUNKATERVE
2026/2027. nevelési év

A Sziil6i Kozosség célja: Az 6voda és a csaladok kozotti egyiittmlik6dés erdsitése, a sziilok aktiv
bevondsa az Ovoda kozosségi életébe, valamint a gyermekek érdekében torténd folyamatos
kapcsolattartas és egylittmikodés tamogatésa.

Kiemelt feladatok:

e Az dvoda és a sziilok kozotti folyamatos, kdlesonds kapcsolattartas biztositasa.

e A sziilok tajékoztatasa az 6voda programjairdl, eseményeirdl és aktualis feladatairdl.

e A sziiléi kezdeményezések, javaslatok és észrevételek kozvetitése az intézményvezetés felé.

o A Kkozosségi programok és hagyomanyok megvaldsitasanak tamogatasa.

e A kozos ovodai kornyezetalakitas €s kertrendezés segitése.

e Az dvodai rendezvények, linnepek és jotékonysagi programok szervezésében, lebonyolitasdban
val6 kézremiikodés.

o A sziiléi kozosség egytittmiikodésének és kozosségformalo szerepének erdsitése.

Kapcsolattartas: A Sziil6i K6z6sség és az intézmény kapcsolattartasa elsésorban e-mailben, személyes

megbeszéléseken és a sziildi k6z6sség iilésein torténik.

Tervezett iilések

Idépont Téma
2{126. Eves feladatok, programok és munkaterv egyeztetése, elfogadasa
szeptember ’ )
2027. 14 " oy AT T ¢
- Féléves tapasztalatok, feladatok és programok értékelése, egyeztetése
2027. i o o mnin o - e e
it Az éves egyiittmiikodés és a k6zos programok értékelése

A Sziil6i K6z0sség az alabbi kiemelt programok megvalésitasat timogatja:
o Oszi és tavaszi kertrendezés,

o Mihaly-napi vasar,

e Marton-napi lampas felvonulas,

o Karacsonyi vasar, :

o Farsangi jotékonysagi bal,

o Koltészet napi program,

e Fold napi rendezvény és kdrnyezetszépités,

o Ovizard kerti iinnep.

A programok megvalositasaban a Sziiloi K6zosség tagjai, valamint az egyes csoportok sziil8i
kozdsségei az dvodapedagogusokkal egyiittmiikddve vesznek részt.

Varhato eredmények: Az dvoda és a csaladok k6zitti egyiittmiikddés erdsddése, a sziilok aktivabb
részvétele az intézmény kozosségi életében, valamint a kozos programok és az 6vodai hagyomanyok
sikeres megvalositasa.

A részletes Sziiloi Kozosség-munkaterv kiilon dokumentumban keriil vezetésre.

: Bededze e
Budapest, 2026. szeptember 03. 50% W % v i

Sari Gabriella és Bulatko Piroska
SZK kapesolattartok



LEGITIMACIOS ZARADEK
A nevel6testiilet elfogadasa

A Zugliget Ovoda neveldtestiilete a 2026/2027 nevelési évre sz616 munkatervet a 2026. szeptember 09.
napjan megtartott nevelStestiileti értekezletén megtargyalta és elfogadta. ‘

Budapest, 2026. szeptember 10.

a nevelGtestiilet képviseletében

Igazgatéi nyilatkozat

A Zugliget Ovoda dvodaigazgatoja nyilatkozom, hogy a 2026/2027 nevelési évre sz616 munkatervében
foglaltak végrehajtasa a fenntartora tobbletkotelezettség nem keletkeztet.

Budapest, 2026. szeptember 10.

Fenntartoi nyilatkozat

A munkaterv vonatkozasaban a fenntartd egyetértési joganak gyakorldsa nem sziikséges. A fenntart6 a
dokumentum tartalmat megismerte és tudomasul vette.

Budapest, 2026. szeptember .......

fenntartd képviseletében



