
Zugliget Óvoda, 1 125 Budape st, Zalai ít 2
OM.:034488

EVBS BESZÁMOLÓ
A, Zrltgtlget Óvoda 2025t2026. nevelési évéről

Ikt.sz.: K/280l2026.

rBszÍrBrtp,: tvtÁRt cÁgonNE
óvopetc,q.ZGATó

BUDAPEST, 2026. AUGUSZTUS 01.

9-|

l



ZugligetÓvoda, 1 1 25 Budape st, Zalaí úí 2

OM.:034488

llves Beszámoló a ZagligetÓvoda működéséről

Intézmény neve: Zugliget Óvoda
Cím: 1,125 Budapest, Zalai űt 2.

OM azonosító: 034488

Intézményv ezető: Mári Gáborné
Nevelési évz 202512026

Dátum: 2026. augusztus 01.

1. Áttalános adato\ működési keretek
Az ővoda a2025l2026-os nevelési évben a hatályos jogszabályi és szakmai előírásoknak

megfelelően, szabályosan és eredményesen működött. Azirrténlényben 6 óvodai csoport,

3 homogén, 3 vegyes életkorú csoport volt. A nevelési év során a gyermeklétszám

kiegyensúlyozoít és stabil maradt.

2025. októberi gyermeklétszám 129 fő

2026,július 01. gyermeklétszám 136 fő

Tanköteles/felmentést kapott 50l14 fő

Iskolába megy 36 fő

Az ővodai felvételi adatok alakulása a2026-27.

nevelési éwe

23 fő

Óvodap edagó gusi, technikai dol gozók létszáma:

2

Fejlesztő pedagógus 1 fti fejlesztőpedagógus

Piros vegyes csoport 1 ftí óvodapedagógus
1 fő pedagógiai asszisztens

1 ftí dajka

Rózsaszín nagycsoport
1 fcí óvodapedagógus
1 ftí pedagógiai asszisztens

1 fcí dajka

Narancssárga kiscsoport
2 fő ővodapedagógus
1 ftí dajka

Zöld vegyes csoport 2 fő ővodapedagógus
1 fií dajka

Kék nagycsoport 2 fő ővodapedagógus
1 fő megbízott pedagógiai

asszisztens
1 fő dajka
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Sárga vegyes csoport 2 fő ővodapedagógus
{ ftí dajka

óvodatitkár 1ft,

váltóműszakos dajka 2fő
konyhai dolgozó 1ft,

kertész 1 f(í

2025. őszén 1 óvodapedagógus hiánnyal indultunk, mely hiányt 1 fő pedagőgiaí
asszisztenssel helyettesítettük. A Kék csoport nevelőmunkáját egy megbízott pedagógiai

asszisztens segítette, tekintettel arta,hogy a csoportban több sajátos nevelési igényii (SNI),

illetve beilleszkedési, tanulási,magatartási nehézséggel (BTMN) küzdő gyermek ellátása

zajlott. A technikai dolgozók létszáma a nevelési év során végg biztosított volt.

2. Nevelési munka, pedagógiai program megvalósítása

Az ővodanevelési programja a helyi óvodai nevelési program alapjánvalósult meg,

figyelembe véve az Óvodat nevelés országos alapprogramját. A nevelőmunka során

kiemelt szerepet kapott:

. az érzelrrnbiztonságot nyujtó környezet megteremtése,

o a játékelsődlegességének biztosítása,

. azegyéni differenciálás, egyéni bánásmód,

o a szociá|is kompetenciák fejlesztése,

. az anyanyelvi nevelés tálmogatása,

. az egészséges életmódra nevelés,

o akörnyezettudatosság.

Az éves munkaterv szerint megvalósultak a tervezett programok (A Magyar Népmese

napja, a Mihály napi vásár, Márton napi felvonulás, Advent,Luca napi vásár, Farsang,

Anyák napja,Egésznapos kirándulás, úszás, Tanévzétrő kerti ünnep) valamint az évkőzi
ünnepek és csoportos események.

3. Gyermekek fejlődése, iskolai alkalmasság

A gyermekek fejlődését folyamatosan nyomon követtük egyéni fejlesztési tervek,
megfigyelések és dokumentáciő a|apján A gyermekek fejlődésének dokumentálása az

ovirRntR felületén történt. A szülők tájékoztatása fogadóórak keretében valósult meg. A
fej l esztéshez szükséges eszközök és kül ső szakemberek (lo gopédus, gyó gypedagó gus)

bevonása is biztosított volt.

J
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A2025l26-os nevelési év végén 36 gyermek vált iskolaéretté, akik számána aziskolára
való felkésútés cé|zotttevékenységek ós szoros szülői együttműködés mentén történt.

4. szakmai munka értékelése

A 2025-2026-os nevelési évre tervezett feladatok megvalósítása a vezetői páIyázatban

foglaltak, és az éves munkaterv ütemezése szerint történtek. A pedagógiai - szakmai

munka, az ellenőrzési és értékelési feladatok rendben zq\ottak, a felelősök vállalásai
megvalósultak.
Az ővoőapedagógusok folyamatos önképzéssel, hospitálásokkal, belső továbbkepzésekkel

fejlesztették tudásukat. A nevelőtestület munkája egységes, együttműködésük jó
színvonalú, a belső ellenőrzések során a dokumentáció és szakrnat tevékenység megfelelő

szintet mutatott.

A Pedagógiai Programban megfogalmazott célok és feladatok a nevelési év során

megvalósultak. Kiemelt figyelmet fordítottunk a gyermekek egyéni fejlődésének
támogatására, a differenciált fejlesztésre, az ink|uzív nevelésre, valamint a

tehetséggondozás és a felzarkó ztatás összehangolt megvalósítására.

A szülőkkel való együttműködés kiegyensúlyozott és partneri szemléletű volt. A
rendszere s tájékoztatás, a közös programok és a napi kapcsolattartás hozzájárult a

gyermekek harmonikus fejlődésenek támogat ásához.

Azintézmény szakmai munkáját a munkaközösség, a belső tudásmegosztás, valamint a

kiilső szakmai partnerekkel kialakított együttműködések is erősítették. A nevelési év során

szerzetttapaszta|atok megerősítették azokat a fejlesáési irrányokat, amelyekre a következő

nevelési év tervezése is épül.

4.I. A fejlesztőpedagógus és az óvodapedagógusok között magas színvonalú szakmai

együttműködés valósult meg. Egymás munkáját nemcsak a fejlesztő foglalkozások
szervezése és megvalósítása során támogatték hanem a sz;Jlői konzultációk alkalmával is.

A fejlesztőpedagógus szakmai tudására és tapasztalatára az ővodapedagógusok és a szülŐk

egyaránt szátmithattak. A nevelési év során a fejlesztőpedagógus és azutaző logopédus

folyamatos szakmai támogatást nffitott a tanköteles koru gyermekek szüleinek, segítve

őket az iskolakezdéssel kapcsolatos kérdésekben és a szükséges fejlesztési folyamatok
megismerésében.
Fejlesztő foglalkozásokon összesen 40 fő, ebből 17 BTMN gyermek vettrészt, amt az

óvoda gyermeklétszámánakmintegy 32%-át jelentí. Az iskolaelőkészítés 7 csoportban,

heti2 alkalommal folyt. A foglalkozásokon a vizuális észlelés, differenciáIás, avizuális
memória fejlesztése, a figyelemfejlesztés, grafomotoros fejleiztés, fonológiai tudatosság

fejlesáése, a matematikai képesség fejlesztése történt. A2025-2026-os nevelési évben az

óvodapszichológussal elindult a ,,Bátorítő csoport" és a diszlexia-prevenciós csoport is,

amely a részképességek fejlesztését és a sikeres iskolakezdés elősegítését szolgálta.

4
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4.2. Az óvodapedagógusok valamennyi csoportban egy-egy témakörre vagy mesére

építették az éves nevelési-oktatási tervet. A gyermekek egy közösen kiválasztott tána köré

szerveződő, komplex, élményalapú tevékenységsorozatban vettek részt, amely biztosította

a különböző nevelési területek egymásra épülő, integrált megvalósítását. A projektjellegtí

szemlélet eredményesen támogatta a gyermekek sokoldalú fejlődését. A feldolgozoíttémák

a gyermekek érdeklődésére épültek, ezáltal erősítették belső motivációjukat,
kíváncsiságukat és tanulási kedvüket. A tevékenységek komplex módon fejlesztették az

értelmi, érzelm| szociális, anyanyelvi, mozgásos és kreatív kompetenciákat. A tanulási

folyamat elsősorban a gyermekek saját élményeire,tapasztalataira és megfigyeléseire

épült. A kirándulások, kísérletek, valamint aváltozatos játékos tevékenységek
hozzájárultak ahhoz, hogy az ismeretszerzés természetes, cselekvésközpontú módon

valósuljon meg. A módszer lehetőséget biztosított a differenciált fejlesztésre is, hiszen

minden gyermek saját egyéni fejlődési ütemének és képességeinek megfelelŐen
kapcsolódhatott be a napi tevékenységekbe.

4.2.1,. Óvodapedagógusok munkájának értékelése a tervezésben és a gyakorlati
megvalósításban: Az óvodapedagógusok atervezés során meghatározták az elérni kívánt

célokat, az azokmegvalós ítását szolgáIő feladatokat, valamint aleghatékonyabb
módszereket, munkaformákat és eszközöket. Az éves nevelési-oktatási tervek elkészítése

során kiemelt figyelmet fordítottak a tudatos és tervszení tervezésre. Az éves tervezést a

körtervek, valamint attapitervek bontották kisebb egységekre, lehetővé téve a gyermekek

aktuális fejlettségi szlitjéhez és igényeihezigazodó, rugalmas pedagógiai munkát. A
tevékenységtervek tudatosan és átgondoltan készültek el, tartalmazták a feldolgozandő

tartalmakat, a fejlesztési célokat, a módszertaní elképzeléseket és a fejlesztenőő
kompetenciákat. A tervezés ugyanakkor megfelelő teret biztosított a spontán helyzetek, a

gyermekek ötleteinek és kezdeményezéseinek beépítésére is. A váratlan események

felismerése és szakszení pedagógiai hasznosítása az óvodapedagógusok rugalmasságát és

szakmai felkészülts égéttikrözte. A pedagőgtai tervezés során kiemelt szempont volt a
gyermekek életkori és egyéni saj áto sságainak, szükségleteinek fi gyelembevétele, a

nevelésközpontúság, a játék elsődlegességének biztosítása, valamint a sokoldalú,
élményszení tapasztalatszerzés. Aváltozatos tevékenységkínálat lehetőségetteremtett az

önmegvalósításra, a fe|fedezés örömének megtapa sztalásár a és az alkotótevékenység
kibontako ztatására. A differenciált feladatadásnak köszönhetően minden gyermek

képességeinek és fejlődési ütemének megfelelően kapcsolódhatott be a tevékenységekbe.

Az egyéni fejlettségből adódó különbségek csökkentése, valamint a társas kapcsolatok és

magatartási szokások alakítása érdekében az ővoőapedagógusok rendszeresen alkalmaztak

drámajéúékokat, szituációs játékokat és önismereti játékokat.

A sajátos nevelési igényű (SNI) gyermekek fejlesztését az óvodapedagógusok a

szakemberekkel együttműködve terveztékmeg. A fejlesztő játékokat és a gyermekek

5
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fejlődésének nyomon követését az OviKRÉre rettitetén dokumentálták. A fejlesztő

munkát az EGYMI utaző gyógypedagógusai is támogattá(. A beilleszkedési, tanulási és

magatartási nehézs é g gel (B TMN), ill etve ftgy e|emzav arr aI kűzdő gyermekek e s etéb en

jelentős segítséget nyújtott a fejlesztőpedagógus munkája. Emellett folyamatos kaPcsolatot

tartottunk fenn a pedagógiai szakszo|géú,attal,vallamint azokkal a szakemberekkel, akikhez

a szülők gyermektiket fejlesztésre vitték. Az együttműködés és a rendszeres konzultáció

több esetben is hatékonyan segítette a gyermekek fejlődését.

Az ővodapedagógusok kiemelt célja volt a személyes és szociális kompetenciák

fejlesztése. Ennek során hangsúlyt kaptak az önismeret, az önértékelés, az Öná|lőság, a

felelősségvállalás és az egyittműködési készség fejlesztését szo|gáIŐ tevékenységek. A
tevékenységközpont;ú, tapasztalati tanulás élményszerű módon segítette az ismeretek

megszerzését, rendszerezését és elmélyítését, miközben megalapozta a gyermekek tanulási

motivációját is. A differenciálás és az egyéni fejlődési ütem figyelembevétele a

mindennapi pedagógiai gyakorlatban egyértelműen megvalósult.

Az ővodapedagógusok és a dajkák empatikus, elfogadó magatartással fordultak a

gyermekek felé. A vegyes életkoru csoportokban tudatosan epítettek a nagyobb gYermekek

segítőkészs égéxe és pozitív példamutatására. A gyermekekszámérabiztosítottrák aszabad

önki fej ezés l ehető sé gét, teret adva kreativitásuk kib ontako ztatásának va1 amennYi

műveltségi területen. Fontos szempont volt, hogy a gyermekek alkotásai ne ÖncélÚan

készüljenek, hanem kapcsolódj anak ajátékokhoz, mesékhez, projekíekhez, illetve a

cs oportszob a díszités éhez.

A környezettudatos szemlélet erősítését szolgálta, hogy Újrahasznosított anyagok

felhasznáIásával saját készítésű társasjátékok, bábok és egyéb játékeszközök készÜltek,

amelyek a gyermekek alkotásaira és közösen kialakított szabáLyaíra épültek. A bátortalan,

visszahúzódó gyermekek gát|ásainakoldását az ővodapedagógusok tiirelemmel, szeretettel

és személyre szabott,támogatással segítették. Ugyanakkor a magatartásinehézségekkel

kizdő gyermekek esetében is következetes, elfogadó nevelői attittíddel, egyéni fejlesztési

lehetőségek biztosításával törekedtek a kívánatos viselkedési szokások kialakítására. A
gyermekek érzelminevelését gazdagitotta a mindennapos mesélés, bábozás és zenei

nevelés. A közösségi élmények erősítését szolgálták a mozgásos, Ügyességi és

együttműködést igénylő játékok is, amelyek a gyermekek közÖsséghez tartozásának

élményét és a pozitív csoportkohézió kialakul ását támogatták.

4.2.2. A gyermeki tevékenységek feltételeinek biztosítása:

Játék, szabad játék: A nevelési év során kiemelt feladatunk volt a szabad játék

elsődlegességének biztosítása, hiszen ez az óvodáskorú gyermek 1egfontosabb és

leghatékonyabb fejles ztő tevékenysége. A csoportokban minden esetben biztosítottuk a

játéI<hozszükséges időt, teret és eszközöket a csoportszobában és az udvaron egyaránt. A
játéksorán fejlődtek a gyermekek értelmi, érzelmi és szociális kompetenciái, valamint

észlelésük, figyelmük, ernlékezetiik,,képzeletiik, gondolkodásuk és kommunikációjuk.

6
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,rMe§e_mese mátka" műhely: A műhely tevéketrységei során a gyermekek
megismerkedtek a gyermekirodalom értékeivel, a népi mondókákkal, versekkel és

mesékkel, emellett lehetőségük nyilt sajáttörténetek alkotására és dramatizáIásárais. A
mindennapos mesélés, verselés és mondőkázás az anyanyelvi nevelés és az érzelmi
biztonság kialakításának meghatároző eszkőze volt. Az óvodapedagógusok életkoruknak

megfelelő irodalmi élményekk el gazdagltotték a gyermekek mindennapjait.

,rZene-bona" műhely: A műhely keretében a gyermekek megfigyelték környezetük
hangjait, megismerkedtek az ölbeli játékokkal, mondókákkal, gyermekdalokkal és énekes

játékokkal. A közös éneklés, zenélés és tánc örömteli élményeket nyújtott számllkra,
miközben fejlesztette zenei érzékűket, ritmusérzéküket és mozgáskultúrájukat. A
csoportokban rendszeresen megjelentek a népdalok, népi játékok és a néptánc alaplépései.

Több csoportban hangszereket is alkalmaztak, ennek további bővítését a következő

nevelési év feladatai között tervezzűk.

,rMozdulat'o műhely: Amozgásfejlesztés a tornateremben és a szabad levegőn egyaránt

megvalósult. A gyermekek vá|tozatos mozgásos játékokon keresztül fejlesztették
természetes mozgásformáikat, valamint erőnlétüket, ügyességüket, gyors aságukat,

egyensúlyérzéküket és állóképességüket. A mindennapos testnevelés, azudvari játékok, a

kirándulások és a szervezettmozgásos tevékenységekhozzá4árultak azegészséges életmód

kialakításáh oz és a harmonikus mozgásfejlődéshez.

orSzín_kép_forma" műhely: Atajzolás, festés, mintázás, építés és kézműves
tevékenységek a gyermekek kreativitásának, finommotorikájának és esztétikai érzékének

fejlesztését szolgélték. Az alkotótevékenységek nem csupán a heti tervezett foglalkozások

keretében valósultak meg, hanem a gyermekek számára naponta rendelkezésre álltak.

Számos technikával ismerkedtek meg, miközben az ővoőapedagógusok tudatosan

alkalmaztakújrahasznosítható anyagokat, erősítve ezzel akörnyezettudatos szemléletet és

a takarékosságra nevelést. Több csoport múzeumpedagógiai foglalkozásokon is részt vett,

ahol kortars művészeti alkotásokkal ismerkedhettek meg.

,rÚ)|etía'' műhely: A műlrely tevékenységei során a gyermekek közvetlentapasztalatokat

szereztektermészeti, társadalmi és tárgyi környezetükről. A kirándulások, séták és

megfigyelések során megismerték szűkebb és tágabb környezetüket, a helyi értékeket,

hagyományokat és népszokásokat. A környezet megismerése során matematikai
tapasztalatokat is szereztek, fejlődött mennyisé g-, tér- és formaérzékelésük, valamint
problémamegoldó gondolkodásuk.

1
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,rYarázsíazék!' műhely: A műhely tevékenységei a gyermekek körében nagy
népszerűségnek örvendtek. A foglalkozások során friss zöldségek és gyümölcsök
felhasználásával ismerkedtek meg az egészséges táplálkozás alapjaival, valamint olyan

tartósítási eljárásokkal, mint az asza|ásvagy a fermentálás. Az óvodapedagógusok kiemelt

figyelmet fordítottak az egészséges életmódra nevelésre és a környezet tevékeny
megismerésére. A műhely sikeres működését a szülők aktív támogatása és felajánlásai is
segítették.

Munka jellegű tevékenységek: A munka jellegű tevékenységek - az önkiszolgálás, a

naposi feladatok, a társak segítése, valamint a növény- és állatgondozás - a

személyis égfejlesztés fontos eszközei voltak. Ezek a tevékenységek fejlesztették a
gyermekek felelőssé gtttdatát, önállóságáí,kitartását és együttműködési készségét,

miközben örömteli, önként vállalt feladatként jelentek meg a mindennapokban.

Tanulás: Az ővodai tanulás a teljes nevelési év során elsősorban játékba ágyazott,

cselekvéses és tapaszta|ati úton valósult meg. Az óvodapedagógusok olyan tanulást

télmogatő környezetet alakítottak ki, amely épített a gyermekek előzetes tapasztalataira,

kíváncsisá gára és aktivitására. A tanulás megfigyelésen, tttánzáson, felfedezésen,
problémarnegoldáson és közös élményszerzésen kereszttil valósult meg. A párhuzamosan

szervezett tevékenységek, valamint a kötött és kötetlen foglalkozási formák egyaránt
eredményesen szolgálták a gyermekek kompetenciafejlesztését.

Beszélgetőkör: A feldblgozott témak lehetőséget biztosítottak a gyermekek élményeinek,

érzéseinek és tapasztalatainak megosztás ára. |Jgyanakkor ötleteikkel támogatták az adott

projekt bővítését. A nagycsoportosok már önálló kiselőadásokkal készültek az adott
témakör kapcsán.

A nevelési év során valamennyi csoport kiemelt figyelmet fordított ahagyományok
ápolására, az ünnepek és zöld jeles napok méltó megünneplésére. A közös programok

erősítették a közösségi élményeket, valamint hozzájáruItak a gyermekek környezettudatos

szernléletének és kulturális értékrendjének formál ásáútoz.

A pedagógiai program fontos elemeként működő tevékenységválasztő tábla alkalmazása
néhány csoportban működött. A szakmai munkaközösség egyik feladata volt ennek a

Freinetmódszernekatudatosítása,alka|mazása.
Az.óvodapedagógusok a műhelymunkák során kiemelt figyelmet fordítottak az egyéní

bánásmódra, a differenciált feladatadásra és a kíilönleges bánásmódot igénylő gyermekek

fejlesztésére. Munkájukat a 1ogopédus, gyógypedagógus, óvodapszichológus,
fejlesztőpedagógus és gyógytestnevelő rendszeres szakmai támogatása segítette. A
szülőkkel való együttműködés folyamatos és eredményes volt.

8
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Júniusban ismét íntenzív úszásoktatást szervezttnk, amelyen a gyermekek nag}

létszrámban vettek részt, és pozitiv fejlődési eredményeket tapasztaltunk.

A nevelés nélküli munkanapokon szakmai-módszertani továbbképzéseket és csaPatéPÍtő

pro gramot szerveátink.
Ayízyilágnapjaprojektnapot két óvodapedagógus koordinálta, a Eyermekek életkori

sajátosságaiho z igazodő,játékos és élményk őzpontű programokkal.

A csoportok rendszeresen éltek azintézményen kívülítapasztalatszerzés lehetőségeivel.

Kirándulásokat, múzeum_, szinház- és koncertlátogatásokat szerveztek,valamint részt

vettek a Természetbúvar-ovi program foglalkozásain.

Atavaszi, egésznapos kirándulás keretében Martonvásánautaztunk, ahol a gyermekek

sámo s élménnyel gazdagodtak.

A tehetséggondozó műhely gyermekei a kerületi idősek karácsonyi köszÖntésén és az

irnénnény karácsonyi ünnepségén mutatták be mozgásos, dramatikus elŐadásukat.

A nevelési év eredményei közül kiemelhető a családias, biztonságot nyújtó légkÖr

megőrzése , a szabad iátékelsődlegességének biztosítása, az egyéni fejlődési ütemhez

igazodő differenciált fejlesztés, a különleges bánásmódot igénylŐ gyermekek eredményes

támogatása, a műhelymunkák tárgyí és szakmai feltételeinek biztosítása, a társas

kapcsolatok tudatos fejlesztése, valamint az iskolakezdéshez szükséges kompetenciák

megalapozása.

Raj zpályá zatoko versenyek, ta|á|kozők, me ghívások, rendezvények

Pá|yázat,
rendezvény

Címe Részt vevők
száma,

csoportok

Megiegyzés

Mimó és Csipek
Meseösvény

Kis-Sváb hegy 23 fő

Ortopédiai és

Liszterzékenységi
szűrés

ZuglígetÓvoda 56 fő

Hegyvidék
Önkormányzat
Advent a

Hegyvidéken

,,Csillan mfu az

áE"

8fő 3 f(i ért el helyezést

Janikovszkyl00
rajzverseny

Bertalan és

Barnabás c. mese

illusztráció

1ftí 1 fő kíilön díj

Zuglíger Óvoda ,,Ismerj meg!" Minden
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program gyeflnek,
SZülők

Hegyvidéki
Önkormányzat

,,Fitt leszel, ha itt
leszel"

15 ftí

Hegyvidéki
Helytörténeti
Gyűjtemény

l848l49-es
szabadságharc
emlékere renőezett
pá|yázat

8ftí ktilön díjban
részesültek

Hegyvidéki
Önkormányzat

Óvoda kóstolgató

Budapesti Rendőr-
főkapitÁnyság XII.
Kerületi
Rendőrkapítányság
Rendészeti OsztáIy

,,A szúályok érted

vannak" c.rajz
pályánat

4fő 4fő

Hegyvidéki
Önkormányzat
Zöldlroda

Mézes reggeli
program

Minden
csoport

Hegyvidék
Önkormányzat

,,Előzdmeg a

fogasf'
19 íő

Budapesti Rendőr-

ftíkapitányság XII.
kertileti
Rendőrkapitányság
Rendészeti Osztély

,,Findur-Pandur" 23 fő

Virányos
Általanos Iskola

utaző planetárium Minden
gyermek
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4.3. A technikai dolgozók munkájának értékelése: A nevelőmunkát segítő
alkalmazottak (pedagógiai asszisztensek, dajkák, óvodatitkár, konyhai dolgozó és kertész-

karbantartő) azintézmény eredményes működésének nélkülözhetetlen tagjai voltak.
Munkájukkalhozzájárultak a gyermekek biztonságos, nyugodt és higiénikus óvodai

környezetének megteremt éséhez.

A dajkák és pedagógiai asszisztensek az óvodapedagógusokkal szoros együttműködésben

segítették a gyermekek gondozását, a mindennapi tevékenységek lebonyolítását, valamint a

csoportok zavattalan működését. Kiemelt figyelmet fordítottak a gyermekek testi
szükségleteire, higiénéjére, az étk,ezések támogatására, a környezetrendezettségére és

9-10
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tisztaságára. Munkájukat gyermekközpontú, együttműködő és felelősségteljes szemlélet
jellemezte. A dajkaközösség összeszokottan, egymás munka3'at segítve végezte feladatait.

Az óvodatitkár sokrétű adminisztrativ, ügyviteli és szervezési feladatokat látott el.

Gondoskodott a nyilvántartások vezetéséről, a dokumentációk kezeléséről, a gyermekek

felvételével kapcsolatos ügyintézésrőL, ameí7zarendszer működtetéséről, va|amínt az

íntéztnénykíilsőkapcsolattartásifeladatairól.
A konyhai dolgozó biztosította az óvodai étkeztetés zavartalan működését, az ételek

előkészítés ét, tála\ását és a higiéniai előírások betartását. Munkája során kiemelt figyelmet

fordított a HACCP szabályok a|kalmazására és a konyhai környezet isrtaságára.
A kertész-karbantartő azintézmény külső környezetének rendezettségéről, biztonságáről,
valamint az alapvetőkarbaníartási feladatok ellátásáról gondoskodott, ezzelishozzájénJ'va

a gyermekek számtáramegfelelő, biáonságos kömyezet fetntartáséitoz.

Összességében elmondható, hogy a nevelést segítő munkatársak megbízhatő,
együttműködő és gyermekkö zpontí munkájukkal j elentősen támog atták az intézmény

szakmai feladatainak eredményes megvalós ítását.

5. Kapcsolatlartás
5.1. Intézményen belüli kapcsolattartás; Az intézményen belüli hatékony
információáramlás érdekében kiemelt jelentőséget tulajdonítottunk a személyes
kapcsotrattartásnak. Az óvodapedagógusokkal heti rendszerességgel tartottunk
értekezleteket, valamint igény szerint egyéni konzultáclókra is lehetőséget biztosítottunk.

A nevelőmunkát segítő alkalmazottakkal havi rendszerességgel, illetve szükség esetén

tartottunk megbeszélé§eket. A jól működő belső kommunikácíőhozzájárult az egységes

pedagógiai szemlélet kialakításához, a feladatok összehangolásához és az intézmény

mindennapi működésé,nek hatékony ságéhoz.

5.2. Kapcsolattartás a szülőkkel: A szülőkkel való együttműködés intézményünk egyik

kiemelt területe. A nevelési év során rendszeres szülői értekezleteket, fogadóórákat,nyílt

napokat és közös programokat szerveztünk. A honlap, valamint az elektronikus úton

történő folyamatos tájékoztatás - óvodai és csoportszinten egyaráit - segítette a családok

naprakész információho z jutását.

A szülői közösség együttműködése és támogatása kiemelkedő volt. Az óvodaigazgatŐ,
helyettes koordinálásával aktívanrészt vettek azíntézményi programok előkészítésében és

megvalósításában.

Az űjonnan érkező gyermekek és családjaik beilleszkedését több alkalommal is
támogattuk. Augusztusban szülői értekezletentájékoztattuk a kiscsoportos gyermekek

szüleit az ővodai életről, aházírendről és a legfontosabb tÜdnivalókról. A csoportok

óvodapedagógusai anyát folyamán bemutatkozó levéllel keresték meg a családokat,

valamint ismerkedő, játékos délelőttre hívtak a gyermekeket és szüleiket.
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A nevelési évkezdetén valamennyi csoport megtartotta szülői értekezletét, ahol az al<fiélis

információk mellett a csoport életével kapcsolatos tudnivalÓkat is ismertették

Szeptember 1-jén hagyományainkhoz híven, ,,Lepke-nap" keretében köszöntöttük az

újonnan érkező gyermekeket, akiket az ővodapedagógusok énekkel, valamint a

nagycsoportos gyermekek által készített j elképes ajándékkal fogadtak.

A további szülői értekezletek a munkatervnek megfelelően valósultak meg. Ezek
alkalmával lehetőség nyilt az aktuális kérdések megbeszélésére, nevelési helyzetek közös

átgondolás ána, vaIamint az otthoni támogatás lehetőségeinek áttekintésére. A tanköteles

gyermekek szülei számára az iskolakezdéssel kapcsolato s tájékoztatást nyújtottunk,

ame|yheza Virányos Általános Iskola pedagógusainak közreműködését is igénybe vettiik.

Április 7-énnyí|t nap keretében mutattuk be óvodánkat az érdetJődő családok szátmána. Az
intézmény bemutatását vetített kepes ismertető segítette.

Óvodaigazgatóként több alkalommal személyes konzultáció keretében is lehetőséget

biáosítottam a szülők szétmáranevelési és egyéb kérdések megbeszélésére.

A munkadélutánok elsősorban az ünnepekhez kapcsolódó előkészületek során valósultak

meg. A szülők és gyermekek közös alkotótevékenysége során ünnepi díszek, ajándékok és

hagyományőrző tárgyakkészültek. A karácsonyi vásárhoz kapcsolódó közös programon a

szülők részvétele és támogatása kiemelkedő volt, a rendezvéttyek jó hangulatban,

közösségep itő céIlal való sultak meg.

5.3. Kapcsolat a külső szakmai partnerekkel: Az íntézmény folyamatos szakmai
kapcsolatot tartott fenn a társíntézményekkel, a XII. kerületi Pedagógiai Szakszolgálattal,

az EGYMI vtaző gyóg}pedagógusaival, a család- és gyerme§ őIéti szolgáIattal, aZugligeti
Bölcsődével, a környező iskolákkal, valamint a védőnői szolgáIaltaI.

Együttrnűködésünket a rendszeresség, a kölcsönös tisztelet, a szakmai pétbeszéd és minden

esetben a gyermekek érdekeinek szem előtt tartása jellernezte.

Aznj családok beilleszkedésének támogatása, valamint amír kialakult szülői kapcsolatok

ápolása érdekében a nevelési év során valamennyi rendelkezésre álló kapcsolattartási

lehetőséget igyekeáiink hatékonyan alkaImuni.

6. Tárgyi feltételek, infrastruktúra

Azintézmény tétgyi feltételei a nevelési év során megfelelőek voltak, a pedagógiai munka

megvalósításához szükséges eszközök rendelkezésre álltak. Törekedtünk arra, hogy

lehekíségeinkhez mérten bővítstik és korszerűsítsük az eszkőzállományt, kíilönös figyelmet

fordítva a gyermekek fejlődését támogató, valamint a műhelymunkákhoz szükséges.

eszközök biztosításara.

Az intézmény költségvetése a korábbi évekhez hasonlóan alakult. Nagy hangsÚlyt
fektettünk az áram-, gáz- és vizfogyasztás nyomon követésére, valamint a fenntartható

működés lehetőségeinek keresésére.
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A környezettudatos szemléletformál ás intézményunk pedagógiai munkájrának fontos része.

Célunk, hogy a gyermekek már óvodáskorban tapasztalaiokat szerezzenek a kÖrnyezettel

való harmonikus együttélésrőI, a természeti értékek védelméről és a környezetbarát

életvitel alapjairól. Ennek megvalósításában az ővodapedagógusok és a technikai dolgozók

példamutatő magatartása, valamint a családokkal való együttműködés is meghatároző

szerepet tölt be.

A szakmai nevelőmunka támo ga tásár a fordítható forrásokat körültekintő en terveztÜk

felhasznál ni, így a szükséges eszközbe szetzések - többek között a vizuális műhelY

eszközeinek pótlása, valamint a fénymásoló biztosítása - is átgondolt tervezés alapján

valósultak meg.

Az év során az a|ábbi fejlesztések valósultak meg:

. Új fejlesztőeszközök, könyvek, játékeszközök beszerzése

. sporteszközökbővítése

. Lepedők vásárlása 1 csoportban

o Asztal tedtők cseréje

o csoportszoba biiorzatának cseréje 2 teremben

7. Aktív nevelési időn kívül szervezettprogramok, külön órák

8. Felelősök órtékelései
8. 1,. Szakmai munkaközösség munkáj ának értékelése

Téma: Freinet-ped agőgia és,,Sulira hangolás"
Cél: Freinet-pedagógia megismerése, felelevenítése az új kollégák körben; Sikeres
iskolakezd éshez szükséges készségek, képességek fejlesztése, azokmérése, fejlődésének

elősegítésének lehetősé gei az óvodai mindennapokban
A szakmai munkaközösség az éves munkatervben meghatározott célokat és feladatokat

eredményesen megvalósította. A közös munka során a kollégák megismerték, illetve
felelevenitették a Freinet-pedagógia alapelveit, technikáit, eszközeit és tanuláselméletét.

Azújkollégákszakmaítátrnogatásaismegvalósult.
A ,,Sulira hángolás" témakörében áttekintettijk aziskolakezdéshez szükséges legfontosabb

készségeket és képességeket, valamint azok fejlesztésének és nyomon kÖvetésének

külön óra
1 25

karate 1 20

foci 1 13

sakk 1 12

TSMT toma 2 10

hittan 1
)

néptánc 1 15

9-1 3

13

részt vevők számaheti alkalom
gyermek jóga
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lehetőségeit. Kiemelt figyelmet kaptak a figyelem, koncentrácíő, gondolkodás,
kommunikácíő, szociális és érzelmi készségek, finominotorika, mozgás, valamint a
tanulási kedv fejlesztése. A szakmai tapasztalatok megosztása és a közös gondolkodás
hozzátlárllt a tudatosabb, gyermekközpontú pedagógiai munkához. Akitűzött célok
teljesültek.

2. A tanköteles korú, iskolába lépő gyermekek vizsgálata, valamint az iskolai
beválással kapcsolato s tapasztalatok nyomon követése.

3. A nagycsoportos gyermekek kimeneti vizsgálata, amely az erze|mÍ,testi, mozgásos,

anyanyelvi és értelmi fejlettség tertileteinek értékelésere iranyult.

8.3. Vezető-helyettesi munka értókelése:

A helyettesi munkakörhöz kapcsolódó feladatait felelősségteljesen látta e|. Az
óvodapedagógusok és a nevelőmunkát segítő alkal,mazottak közötti folyamatos
információ árarclást biztosította, a szükséges tájékoztatások rendszeresen, egyértelmű
módon megtörténtek.

Szervezőkészsége kiemelkedő, a helyettesítések és az egyéni munkabeosztások rendszerét

jől átlátja, feladatait körültekintően és megbízhatőanvégzi. Munkájára azintézmény
működésének biztosítása soriin minden tekintetben számíthattunk.

A szakmai megbeszélések rendszeresen, konstruktív légkörben zaj\oltak. Ügyviteli
f eladataitpontosan,ahatándőkbetartásáratörekedvevégezte.

8.4. SZK munkájának értékelése:
A szülői közösség irányítási feladatait az ővodaigazgatő helyettes látta e1,. Az SZKterv
összeállítása az előző év tapaszta|ataira épült, a nevelési évben a szülők maxirnálisan
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8.2. Belső önértékelési csoport munkájának értékelése:

A nevelési év során a korábban meghatározott célok mentén folytatta munkáját. Kiemelt
feladata volt a minőségi íntézményi működés támogatása, a partneri igények
figyelembevétele, valamint a helyi sajátosságokhoz és lehetős égekhez ígazodó,
eredményes pedagógiai folyamatok segítése. A csoport elkészítette éves munkatervét,

áttekintette és azonosította az intézményi partnereket, valamint az önértékelési
kézikönyvben meghatározott szempontok alapján felülvizsgáIta az elvárásokat és az

aktuális változásokat.
A Belső Önértékelési Csoport a nevelési év során az alábbi területekenvégzett
vizsgálatokat:
1. A kiscsoportos gyermekek bemeneti vizsgálata, amely kiterjedt az erzelmi éIet, az

egészséges életmód, a mozgásfejlettség, a beszédfejlettség és az értelmi fejlettség

területeire.
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együttműködtek. Programjaink között szerepeltek a Mihály napi vásár, és a népme§e napja,

Márton napi felvonulás, Adventi és karácsonyi vásár, ametyek sikeresek voltak.

Idén újra megrendezésre került a jótékonysági Farsangi Bált, amit aVirányos Általános

Iskolában szerveztünk meg. Tanévzárőkertiünnepen a szülők szervezésével valÓsulhatott

meg a gyerekek megvendégelése. A nevelési év végén egy szakmai évértékelőn vettünk

részt, amely azintézmény udvarán kötetlen hangulatban zajlott. A közös visszatekintés és

tapasztalatcsere lehetőséget adott az év eredményeinek értékelésére, valamint a további

közös célok megfogalm azására.

8.5. Gyermekvédelmi munka értékelése:

A gyermekvédelmi felel ős az idei évben is körültekintően, a csoportos
óvodapedagógusokkal konzultálva, a problémákra érzékenyenreagálvavégezte munkáját.

A szülőknek több esetben a személyiségjogok tiszteletbentartásával, tapintatosan adott

tanácsot. Gyermekvédelmi konferenci a egy ízbenkerült megrendezésre.

A megvalósult feladatok összegzése:

o kapcsolattartás az óvónőkkeI, az ővoőa pszichológusával - szükség esetén

segítséget kérttink az okok fe|tárásához -.

o csoportok felmérése és a statisztikát elkészítése.

o A,s zociáIis segítő minden csoportban érzékenyítő foglalkozást tartott, 4

alkalommal, a csoporton belül fennálló konfliktusok feltérképezésének céljaból.

9. Az óvoda dokumentációs rendszere

A pedagógiai munka továbbra is az érvényben 1évő Országos Alapprogramnak megfelelően,

il|. a Helyi pedagógiai program szerint folyt. Ennek megfelelően készítettük e1 éves

Munkatervünket, amelyben továbbra is szem előtt tartottuk a kerületi koncepciónak
megfelelően az egészséges életmódra nevelést, és a környezettudatos szemlélet erősítését,

nemcsak az ővodakollektívája, hanem a gyerekek tekintetében is, a vezetőipályázat aktuális

feladatait, és az előző nevelési év tapaszta|atait, eredményeit.

gyermek létszám2026 jírnus 136 fő

Nagycsaládosok, akik 100%-os étkezési támogatást kapnak 45 fő

Jövedelem án 100%-os kedvezmény 24 fő

Nevelésbe vett gyermek 1 00%-os kedvezmény 2fő
Tartósan beteg és 100%-os kedvezményt kap 10 fő

SNI gyermekek 5ft'
BTMN gyermekek szétma 16 fő

Menedékkérő gyermekek 0ft,

H átrányo s he|y zeű gyermekek 0fő
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Szeptembertől minden adminisztráciőtaz OVIKRETA rendszerbenrögzítettünk, melynek

céIja az óvodrák mindennapi működésének támogatása: a dokumentációs terhek csökkentése,

az éú|áúhatőbb adatkezelés, valamint a szülőkkel való kommunik áciő egy szerűsítése.

Az éves nevelési terv, ami a csoportokra jellemző szokás-szabáIyrend, és a nevelőmunka

feladatainak tervét tartalmazta, felépítésében az alapprogramot követte, és többnyire minden

csoportban hangsúlyosan tartalmazta amunkatervben kiemelt nevelési területet, év elején

feltöltötttik az OviKRETA rendszerbe.

A napi tervek atémékhoz illő gyerekötletek- főleg a nagycsoportban kertiltek be. A tervekből

a tudatosság, a folyamatos gyakorlati munka tükröződött. Nyomon követhető volt a kiemelt

nevelési terület hangsúlyossága, a Freinet - alapelvek és elemek érvényesítése, a mozgás

fontossága , a szabad önkifejezés lehetőségeinek biztosítás a. Az elkészült napi tervek
folyamatosanfeltöltésrekerültekazOviKre,tába.
A gyermekek nyomon követése is az OviKRÉt,q. feltiletón történik. A szülők ezen a felületen

tqékoződhattak gyermekiik fejlődéséről. Azoknál a szülőknél, akik nem éltek az OviKRETA
adta lehetőséggel, nyomtatott, vagy e-mail formájában kapták meg a tájékoztatást
gyermekükről. Az EMMI rendeletnek megfelelően évente minimum 2-szer tá1ékoztatlák a

szülőket a gyermek fejlődéséről. A szülő, és óvodapedagógusok élhettek a fogadó Óra

lehetőségével, amennyiben szükség, vagy igény volt rá, afejlesztőpedagógus és az

ővodaigazgató is részt vett ezeken a megbeszéléseken és segítette tanácsaival a szülőket,
pedagógusokat.

A gyermekek értékelése a kicsik bemeneti és a nagyok kimeneti fejlettségének mérése

tekintetében is megtörtént.

Ahátrányok csökkentésé, és a tehetségesebb gyerekek fejlesztése érdekében többnyire
minden csoportban olyan egyéni fejlesztési terveket készítettek, melyek megvalósítása

segítette a gyerekek előrelepését.

Amennyiben szükség volt a gyermek vizsgálatára,így az EMMI rendelet mellékletében

ta|álhatő formanyomtatvány kitöltésével elküldtük a Budapest Főváros XII. kerületi
P edagó giai SzakszoIgálatb a.

Az oviKRÉTA ellenőrzése az év folyamán rendszeres volt, melyektapasztalataitminden
esetben megbeszélttik az éiríett pedagógusokkal.

A törvényi változásokat figyelemmel kísértük. Ennek megfelelően az ővoda működtetése a

hatályos törvények, és rendeletek betartása fi gyelembevételével folyt.

A törvényességi előírásoknak megfelelően a szükséges információkat aktualizáltuk az

intézmény honlapján (p1. Fenntartő íntézményi értékelést, Különös közzétételi listát, Alapító
Okiratot, közérdelcú adalokat,valamint amódosítotíintézményi dokumentumokat stb.)

Az íntézmény és az önkorm ány zat között 1 étrej övő szerző dés eknek, me gállapodásoknak

me gfelelő en történt a szám7ák lei gazolása.

t0. Lz óvodai beiratkozással kapcsolatos észrevételek
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A beiratkozástmegelőzően nyílt napot tartottunk, ahol a leendő kiscsoportosok szülei
ismerkedhettek intézményünkkel, pedagógiai prograrrrtrnkkal, leendő kiscsoportos
óvodapedagógusokkal, illetve betekintést kaptak a csoportszobák és az udvar
felszereltségéről. A forumon nagyon sok érdeklődő jelent meg.

A beiratkozás május első hetében az önkormányzat által működtetett online felületen történt.

A jelentkezés folyamata gördülékeny volt, a felmerülő kérdésekben segíteni tudtunk a

szülőknek. A beiratkozás soránminden rendben zajlrott.

11. Összegzés
A2025l2026-os nevelési év eredményesen zárult. A gyermekek érzelmi, értelmi, szociális és

mozgásfejlődése megfelelően alakult. A nevelőtestület szakmai munkája tudatos és jól
szervezettvoht, azíntézmény működése stabil. A következő nevelési év fő célkihízéseiközött
szerepel amozgásfejlesztés további erősítése, azínkluzív nevelés elmélyítése, a
tehetséggondoző műhely megújulása, és a digitális pedagógiai eszközök hatékonyabb

alkalmazása.

Budapest, 2026. augusztus 01
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