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Az 6voda éves munkaterve az alabbi dokumentumok alapjan késziilt:

Az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramja
Magvet6 Pedagdgiai Programja

A Varosmajori Ovodak Alapité Okirata

A 2024-2029-ig sz6l6 6vodaigazgatdi palyazat
A 2025/2026. nevelési év beszamoldja

A csoportok, munkakozosségek tervei

Jogszabalyi hattér

2023.évi LIl. térvény a pedagodgusok uj életpalyajarol

401/2023. (VII1.30.) Korm. rendelet a pedagogusok uj életpdlyajardl szold 2023. évi Lll. tdrvény
végrehajtasardl

18/2024. (IV.4.) BM. rendelete a pedagdgusok teljesitményértékeléséhez

2011. évi CXC. torvény a nemzeti kéznevelésrél és annak modositasai

229/2012. (VII. 28.) Korm. rendelet a nemzeti kdznevelésrél sz616 térvény végrehajtasardl és
annak mdédositasai

20/2012. (VII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miik6désérél és a kdznevelési
intézmények névhasznalatardl és annak maédositasai

363/2012. (XIl. 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjardl és annak
modositasai

17/2013. (lll. 1.) EMMI rendelet a nemzetiség dvodai nevelésének irdnyelve és a nemzetiség
iskolai oktatasanak iranyelve kiadasardl és annak mdédositasai

32/2012. (X. 8.) EMMI rendelet a Sajatos nevelési igény(i gyermekek évodai nevelésének
iranyelve és a Sajatos nevelési igény( tanuldk iskolai oktatasanak iranyelve kiadasardl és annak
madositasai

110/2012 (1V.4) Kormanyrendelet

1997. évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl és annak modositasai
37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet a kozétkeztetésre vonatkozd taplalkozas-egészségiigyi
el6irdsokroél és annak mdédositasai

15/2013. (lI. 26.) EMMI rendelet a pedagdgiai szakszolgalati intézmények mikodésérsl és annak
modositasai

48/2012. (XII. 12.) EMMI rendelet a pedagdgiai-szakmai szolgéltatasokrél, a pedagdgiai-szakmai
szolgaltatasokat elldtd intézményekrSl és a pedagdgiai-szakmai szolgaltatasokban vald
kézrem(ikodés feltételeirél és annak modositasai

277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet a pedagégus-tovabbképzésrél, a pedagdgus-szakvizsgardl,
valamint a tovabbképzésben részt vevék juttatasairdl és kedvezményeirsl és annak médositasai
2012. évi . térvény a munka térvénykényvérél és annak modositasai
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1. Pedsz iai munka tervezése

1.1.A pedaqégiai munka feltételrendszere:

Ovodai csoportok Szama
szama Osszesen 7
kiscsoport 0
K6zépsb csoport 1
ebbdl
Nagycsoport 1
Vegyes csoport 5
& Gyermeklétszam  2026.
Teriilet :
szeptember 1.-én
1. Ovodas gyermekek 6sszlétszama 149
2. | Tankateles gyermekek szama 62

Tényleges gyermeklétszam alapjan meghatarozott csoport 1
3. | 4tlaglétszam f6/csoport

4. | SNIszakértdi véleménnyel rendelkezd 4
5 | Etkezd gyermekek létszama 148

6. | Félhapos 6vodas e

7| Vegzélyeztetett gyermekek Iétszama =

g. | Hatranyos helyzet( gyermekek létszama 1

9. | EbBSI halmozottan hatranyos helyzet(i 0

10. 3 vagy tobb gyermekes csaladban él 44

11. Jovedelem alapjan 15
Tartosan beteg, vagy taplalékallergias .

12. Ingyenes gyermek, vagy csaladban

étkezésben

13.| részesiil Nevelésbe vett 0
Rendszeres gyermekvédelmi tdmogatas 1

14. alapjan

15. Osszesen 67

16. | Rendszeres gyermekvédelmi tamogatasban részesiil 1
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Allashelyek

Varosmajori Ovodék OM: 034487

Teriilet Adat
1. Az intézmény vezetdje, képviselGje Balint Beata
2. Az intézmény telefonszama 06 1202-2566
3. E-mail elérhetésége ovodavezeto.varosmajor@hegyvidek.hu
4. Ovodapedagégus allashelyek szama 16
4.1. Ovodaigazgaté 1
4 . , 1
47, Ovodaigazgaté — helyettes
Tagovoda-igazgato 1
ebbdl
4.3. Ovodapedagégus — csoportban 12
a4 Ovodapedagégus -1
fejleszt6pedagogus
5. Nevelé6munkat kozvetleniil segito 10
allashelyek szama dsszesen
5.1 Pedagdgiai végzettségli -
5.2 Dajkai allashely szama 7
53 ebbdl Pedagdgiai asszisztens allashely 5
' szama
5.4 Ovodatitkar allashely szama L
E Egyéb technikai munkakort betolt6k 3
' allashely szama
6.1. Konyhai dolgozé i:
ebbdl
6.2. Kertész - karbantarté 2
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Az 6vodai csoportokhoz rendelt humaneréforras
A csoport Csoport tipusa Pedagégusok neve Dajka neve
megnevezése
Napraforgd L.S.
Vegyes csoport D.M.
csoport K. V.
N.O.
Pipacs csoport | Nagycsoport D.l.
E:SZ.
Csicsergé B. O.
Vegyes csoport S.A.
csoport L Ef
Levendula S R.A.
Kbzépsé csoport T.R.
csoport B. E.
Kékény K. V.
Vegyes csoport B.P.
csoport DG:D:
Vackor R.T.Zs.
Vegyes csoport B.A.
csoport B.A
Vegyes csoport H.A.
Pitypang Y P S.A.
B.ZS.
C')vodapedaaégusok végzettsége és besorolasa
Vezelsi
s 7 Szak- Gyakor-
szakvizsgaval Pt Mester- PED I sorolt| PED Il sorolt
A vizsgaval nokok : :
rendelkezé .. | szakot Mester- R pedagogus-| pedagogus-
rendelkezék | létszama iy s
ov.pedagogusok S végzett | pedagégus ok létszama| ok létszama
i létszama
létszama
4 3 0 1 0 13 3
Mindsités ebben a nevelési évben nem lesz.
Tovabbképzés
Datum .
Megnevezése Erintettek kore
ideje idotartama
Fejleszt()’prdagégus 2023 - 2026 4 félév 1f6
Gyégypedpgbgus 2023-2026 | 6 féléy 116
5
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Kotelezd Tovabbképzések: Pedagogus-tovabbképzési programba valo6 felvétellel

) i ) b ¥ Nyilvantartasi | Tovabbképzés

Résztvevd neve Tovabbképzés megnevezése ; RS
szama kreditértéke

KV Kornyezeti nevelés, a kiils6 vilag A/13543/2025 30

o tevékeny megismerése

NILD Tanulasi Terapia® az évodaskor
7

N.O. iskolaelGkészit6 szakaszaban £/10278/2022 40

Felel6sok rendszere

A belsé dokumentacid tartalmazza a felel8si rendszer név szerinti felosztasat.

1.2. Belsé kapcsolatok, egyiittm(ikédés, kommunikacié

Szakmai munkak&zosségek

Megnevezése Célja Erintettek kore
. e . . 6
Szakmai munkako6zosség 1. Zene és mozgas ] )
o6vodapedagogus
Szakmai munkak6z6sség 2. Erzékenyité munkak6zosség ] .
o6vodapedagogus
Kozosségfejlesztés
. 5
Altalanos munkak6z6sség Szervezetfejlesztés ] )
) 6vodapedagdgus
tudasmegosztas

1.3. Kiils6 tudasmegosztas

Budapesti Mliszaki Egyetem Ko6zoktatas vezetd képzésének gyakorlati helyszine:

Id6pont Felel6s

2026- 27 tanitasi év BB
SA (catering)
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1.4. Informdaciéaramlas

- Szerdain
Zoom, \

apokon egyeztet6 megbeszélést tartunk jelenléttel, valamint a Csermely tagévoda vagy
agy Messenger alkalmazds segitségével kapcsolddik be az értekezletbe. Téma:

beszémcﬂé a tovabbképzésen torténtekrdl, az irasbeli dokumentacidok atadasa, az aktudlis

teendd6k
feladatai

megbeszélése, a csoportlatogatason tapasztaltak ismertetése, iinnepek szervezési

- Eseti megbeszélések: barmikor &sszehivhaté. Téma: dokumentacidk elfogadasa,

hatdrozathozatal, legitimacio.

- Havonta
munkakd
- Havonta
logopédt

a feladatoknak megfelel6en megbeszélést tartunk az intézmény vezetdje, helyettesek,
z0sség vezetSk kozott.

szakmai team megbeszélést tartunk az gyermekek egyéni fejlesztésérél: pszicholégus,
s, szocialis segitd, érintett csoportos 6véndk, 6vodaigazgatd kézremiikddésével.

Az informéc#é aramlas tovabbi formai:

- e-mail
- o6voda pe

dagogusi levelezd lista

- zart Messenger csoport: 6vonék

- zart Messenger csoport: alkalmazotti k6zosség

Csoportok dokumentécioi, gyermekek nevelésével, fejlesztésével 6sszefliggé dokumentacio

oviKréta
Ellenérzés ideje,
Terulet Feladat Felels ellendrzést
végz6 személye
Torv:r:y; elo'lrasoknak OVoeh|Eazaats
meg eke te,t?sb fopadsit minden hénap
BESZ(’J tlataS|/ faoga asi terv SRR
Szokas és szabalyrendszer terve ,
.. , . Ov.pedagdgusok
£ Unnepek és szervezési feladatok
Csoportnaplo . s
L, Fél éves nevelési terv TRy

oviKréta Hitie K Munkakdzosség

Pet.l Ifrve K a ki It el vezetbk Munkak6z6sség
rOJek;c‘terve a kiemelt jeles T

naf)cl),. ,OZ . o alkalmanként
SzUilGi értekezletek és fogadd orak
dokumentalasa

Gyermekek

hianyzasa Folyamatos és naprakész vezetése | Ov.pedagogusok | Ovodaigazgato

oviKréta

Fejl6dési naplé Ov.pedagoégusok

oviKréta csatolt Vezetése (oktober, Ovodaigazgato

dokumentumként februar, majus)
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Varosmajori Ovodak

1.5. Szervezeti kultura — csapatépités, kozosségfejlesztés:

OM: 034487

nevelésében.

Fejleszt6pedagdgusok tréningje az 6voddban nevelés nélkiili munkanapon — belsé
tudasmegosztas — 6vodapedagogus kollégak megsegitése a BTMN és SNI gyermekek

Nyar elejei kirdndulds szervezése.

Mentalhigiénés szakember (B. O.) havi beszélgetése az arra igényt tarté kollégakkal a

sészobaban: szupervizio.

2. Oktatoé - nevel6 munka

2.1. Néphagyomanyok éltetése

Vackor csoport

Néphagyomany Idépont Felel6s Tevékenység
1. félév
oktéber 2-an Cse. Csicserg6 Udvari kérnyezetben, vasari
Mihaly napi 6szi vasar | oktéber 8-an Vm. csoport forgatag hagyomanyanak

felelevenitése.

Sziiretek . .
almaskert Kékény csoport | alma sziiret Manyban
szeptember 25-26. Y E9R Y
Allatok vilagnapja oktober 4. Lukécs Sandorné | Allatsimogaté szervezése
i Csoportos : , . s
Orsolya napja oktdber 21. , ,p % Kaposztasalata készités
ovoéndbk

Marton napja

november 11. —Vm.
november 12. — Cse.

Pipacs csoport
Pitypang csoport

Lampionos felvonulds Marton
plspokre emlékezve- udvaron
torténd szervezéssel

Nagycsoportosok kirandulasa

6vodapedagodgus

; Csoportos az Erzsébet szoborhoz
Erzsébet nap november 19. i : e
évondk Erzsébet kenyér siitése
Erzsébet rézsaja
. / Csoportos Parval ) turd 3
Andras napja (nov. 30) | november 30. , ,p i ,? \,/a SsAloRTegougC
ovondk fozése
Betlehem 4llitas november 26. Laki Emese ti7)0y0da 18hejaratahoz
kiallitott betlehem
Az 6voda udvaran felallitott
Adventi koszoru november 26. Balint Beata adventi koszorut, k6zosségi tér
kialakitasa
Borbala ag hajtatasa
Adventi készul6dés December. (,:sc?pc:rtos LU(,:a buza,ulte't.ef : )
évondk Mézeskaldcs siités és adventi
diszek készitése
. , , | Mikulas 13 ]
o Lukacs Sandorné kulds latogatasa a
Mikulas december 6. , csoportokba
es SZK
: 2 et
Betlehemezés december 1. Betlehem allitas
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Néphagyomany [ Idépont | Felelds Tevékenység
1. félév
karacsonyi vdsaron ) Luca Luca kitykot
S y december Pipacs csoport , , st e
Lucazas Rdzsaszin csoport el6adasa
: december Csoportos Csoportos karacsonyi meghitt
Karacsaony S . ;
6vondk linnepségek
Néphagyomany Idépont FelelGs Tevékenység
11. félév
Vizkere$zt januar 5. Bandi Orsolya Ovodaszentelés
s ; - 3 Csoportos ¥ ; )
Sebestyén napja januar 20. ; ’p b Kirdndulas a Normafahoz
oévondék
o ; Csoportos Medvehi | : 5
Gyertyaszentel6 februar ; ,p,, ) e ,'ede ek et ot
6vondk az 6vodaban
Farsangi vigadalom,
. versenyjatékok, 6vondi
februar .y N
Farsang Kokény csoport | mesedramatizalds és tanc-
ovodai egységek
figyelembevételével
: : Csoportos A " -
Zsuzsanha napja februar 19. , ,p B Madarhang megfigyelés
évondk
b , Csoportos , .
Matyas ja jegtoro februar ; 'p 5 Jégkeresd tura
o6vondk
Koés Karoly Alt. Iskola ének —
zene tagozatos gyermekek
Gergelyljaras marcius Lukacs Sandorné | el6adasa, Barabds Edina
felkészitésével
Iskoldba hivogaté
G sprilis Lukacs Sandorné | Husvéti tojasfestés,
P és az SZK tojaskeresés, locsolkodas
- . e Levendula Kérnyezettudatossagra
Fold napja aprilis ) )
csoport nevelés a természetben
csoportok egyeéni L e i
a4 . ”p , By Csoportos Nagyszul6kkel k6zos jaték,
Nagyszulés napok id6beosztasa S b i , j
., 6vondk f6zés, barkacsolds
alapjan
Gyereknap junius Csermely koncert az 6voda udvaran
: . P Csoportos . Sh e
Anyak napja majus , ,p Y Edesanydk kdszontése
6vondk
Plnkosdi hagyomany éltetése
Plinkos Csermel . "y :
1 ¥ mindkét évoddaban
A kisfiuk a lanyoknak majusfat
i i - Csoportos allitanak
Majusfa allitas majus ; ,p 5 E i o .
ovondsk kértanc, néptanc a majusfa
kordl.
Sl o Csoportos Csoportonkénti jatékos,
Evzarok junius o ; 5 e
évondk énekes bemutatd a sziil6knek
; . 3ot i Edesapak koszontése a
Apak napja junius Horvath Anett g R ;
Csermely tagévodaban
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2.2. Mintaiskola program
Zenedvodas foglalkozasok

Az 6vodai énekfoglalkozasokon Kodaly Zoltan Uutmutatasait, Forrai Katalin mddszertani tanitasat

kovetjlik.

Altaldnos irdnyelvek:

A zene hatasa olyan emberformald er6, amely kihat az egész személyiségre. Az értékes zene
fogékonnya teszi az embert a szép befogadasara, formalja az izlését és emberi magatartdasat.

A zenei nevelést mar a sziletéstdl el kell kezdeni. A sziil6i haz, bolcséde, dvoda feladata, hogy a
gyermeket koran, tervszerien fejlessze, és érdekl6d6vé tegye a zene irant.

Minden népzenei nevelésének a sajat néphagyomanyabdl kell kiindulnia, a nyelv és a dallam itt
tokéletes egységet alkot. A gyermekdalok, monddkak mellett a mivészi értéki{i komponalt zene is a
nevelés anyaga.

Kodaly az éneklést tartotta az aktiv zenélés legtermészetesebb mddjanak és a hangszertanulas
el6készitésének is.

A zenei elemeket kdzvetlen, él6 zenével kell megtanulni, tehat az énekelt, hangszeren eljatszott
anyag legyen a szemlélteté eszk6z a torvényszerlségek leszliréséhez. A verbalisan megtanult

szabalyok, kifejezések zenei tapasztalas nélkil értelmetlenek.

Az 6vodas énekfoglalkozasok feladata, az énekes jatékok szerepe

- Feladat a gyerekek zenei érdeklGdésének felkeltése, zenei izlésének, esztétikai
fogékonysaganak formalasa. Ezek megvaldsulasanak hatésara a kisgyermek szeret énekelni,
jatszani, dudolgatni és szivesen hallgat zenét.

- A foglalkozasokon a zenei képességek fejlesztése torténik: a zenei hallds, éneklési készség,
ritmusérzék, zenei formaérzék, zenei kreativitas, zenehallgatasra szoktatas.

Az 6vodai zenei nevelés alapja az énekes jaték, altala nemcsak a zenei képességek fejlédnek, hanem

a gyermek teljes személyisége is. A zenei képességek egyidejiileg, egyiitt fejlédnek énekléskor a

mozgassal egybekotott gyermekjatékok el6addsa kbzben. Ezért csak ritkan és révid ideig van sziikség

kulon fejlesztésre, tudatos, a jatéktol elvalasztott ,gyakorlasra”. A képesség és készségek
fejlesztésének mddszere képzelethelyzetbe illesztett jatékossag.
Cél, hogy a fejlesztés, a zenei didaktikai feladatok ugy valésuljanak meg, hogy az

élménynyujtds, az éneklés és a jaték 6rome ne hidnyozzon egyetlen foglalkozasrol sem.

A foglalkozdsokon ebben a tanévben a Levendula és Pipacs csoport vesz részt.

10
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2.3. Zéold
alap

Varosmajori Ovodak

OM: 034487

Ovoda Programhoz és a Néphagyomanyok éltetéséhez kapcsolédva az Ovodakert
26 program tovabb folytatédik

gyumdlcssziret: almasziiret Many

Augusztus

Szeptember : 5 4 .
P birsalma sziiret a Csermely Ovodaban

metszések

Oktdber malna Ulltetése mindkét évodaban
komposztatrakas

November Oszi foldmunkak

December téli madarvédelem
téli madarvédelem

Januar vetési terv elkészitése
kerti szerszamok rendbetétele

, vetémagok beszerzése

februar o hEt 3 i :
palantak elénevelése a csoportszobak élésarkaban
tavaszi foldmunkak a csaladok bevonasaval

Marcius korai magvetés
hidegt(ir6 palantak Ultetése

Aprilis palantdzas a magasagyasokban

Majus névényapoldas: 6ntozés, gyomlalas, kardzas, kotozés

Junius, Julius névényapolds: 6ntozés, gyomlalas, kardzas, kotozés

betakaritas

11
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2.4. Bee Path Net programhoz kapcsolédva a Zo6ld Irodaval

Kiemelt feladatunk ebben a nevelési évben is:

Néphagyomanyok
éltetése

Kazmér napja

Méhbarat

2.5.  Orokos Allatbarat Ovoda

2026.-ban elnyertiik az Orékos Allatbarat Ovoda cimet.
Szeretnénk idén is csatlakozni az Allatvédelmi Témahéthez. Az Allatok Vilagnapja kérnyékén minden
csoportban az allatok védelmével, az allatokkal ismerkednek a gyerekek. Beszélgetiink arrdl, hogy
milyen modon tudjuk a kérnyezetiinkben €16 allatokat segiteni. Megfigyeljik az dvoda udvaran él6
allatokat. Mindenki behozhatja a kedvenc pliiss allatat az intézménybe. Témank lesz az otthoni
allattartas, és ki hogyan segit a gondozasaban? LehetGség szerint oktoberben egy allatos bemutatot
szerveziink a gyermekeknek, ahol él6 allatot is megfigyelhetnek. Az allatok jollétérél gondoskodunk.
(madaretets, madaritatd, rovarhotel, siinhaz kihelyezése, megfigyelése). Megismerkediink az 6t
allati szabadsaggal.
o ,Ehség és szomjusag nélkiili élet: elegendé friss viz és megfelel6 mingségli és mennyiségli
élelem biztositasa.

e Kényelmetlenség nélkiili élet: megfelel6 kornyezet (beleértve a buvo- és pihendhelyet)

biztositasa.

12



2026/27 évi munkaterv Varosmajori Ovoddak OM: 034487

. Féjdaﬂom, sériilés és betegség nélkiili élet: sériiléstdl és betegségtdl vald védelem, illetve
sziikséges esetén vizsgalat és gyors kezelés.
e Jog a normilis viselkedés kifejezéséhez: elegend6 hely, megfelel6 tartasrendszer és az
azonos faju allatok tarsasaganak biztositasa.
o Félelém és gyotrelem nélkili élet: a kornyezet és a banasmod nem okoz pszichikai
szen\/fedést."
Beporzok Vilagnapjanak feldolgozasat tervezziik egy hetes projekten keresztiil.

Allatvédelmi|és allatbarat programok megjelenitése a facebook oldalunkon, illetve megprébaljuk a

helyi sajtébah is népszer(siteni ezt a térekvésiinket.

Sziil6kkel kozosen allateledelt gydjtiink, amit egy allat menhelynek szallitunk el. Beszélgetiink a
felels allattartasrol.

Téli madarvedelem soran madaretetSinket folyamatosan feltoltjik, cinkegolydkat helyeziink ki,
madareleséget készitlink a gyerekekkel.

Megtinnepeljik marcius 10-én az Allatvédelem-pedagdgia napjat és allatvédelmi tzenetekkel
arasztjuk el a kornyéket.

Viz Vilagnapja alkalmaval a vizi él6vilaggal foglalkozunk. Ellatogatunk a Margitszigetre, Feneketlen-
téhoz és megfigyeljiik az ott é16 allatokat.

Majus 10-én|a Madarak és Fak napjat egy hetes projekt segitségével feldolgozzuk. Verset, mesét
tanulunk. A |kertben taldlhaté madarakat megfigyeljiik tavcsévek segitségével. Megszamoljuk,
mennyi féle madar él az dvoda udvaran. Osszehasonlitjuk azokat.

Az 6voda udvaran talalhaté allatokat megfigyeljiik, és esetleg segitjiik azokat.

Népszer(sitjik az 6rokbefogadast a csoportokon beliil. Miikédtetjiik az allatvédelmi faliajsagot.

A projektekbe a sziil6ket is bevonjuk. Otthon taldlhaté témahoz kapcsolédé ismeretterjeszté

kényvekkel, Képekkel tamogathatjak a csoportokat.
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2.6. A massag elfogadasa, érzékenyités — 2026/27-0s nevelési évben ismét kiemelt feladat
Erzékenyités az 6vodaban
Szakmai munkak6z6sség munkaterve
2026/2027-es nevelési év
»JOl csak a szivével lit az ember. Ami igazdn lényeges, az a szemnek lithatatlan.”

Antoine de Saint Exupéry

Az  érzékenyit6 munkakdz6sség immar harmadik éve folytatja tevékenységét
intézményiinkben. A munkak6z6sség miikédését tovabbra is indokoltnak és kiemelten fontosnak
tartjuk, hiszen az érzékenyités egy folyamatosan aktudlis és sokrétli teriilet, amely széamos uj
lehetSséget és feladatot tartogat szamunkra.

Ovodankba évrgl évre érkeznek kiilénbodz6 sajatos nevelési igény(i gyermekek, tartdsan
hatranyos egészségligyi allapottal é16 gyermekek — latdssériilt, hallassériilt, cukorbeteg -, valamint
mas nemzetiségl gyermekek is, akiknek a befogadasat, a tarsas kapcsolataiknak kialakitasat és a
kdzGsségbe vald beilleszkedését nagyban segiti, ha tarsaik életkoruknak megfeleld szinten és médon
ismerhetik meg az adott helyzet/allapot sajatossagait, és megtapasztalhatjak, hogyan tudnak
segitséget nyujtani egymasnak.

Ovodénk pedagégiai programjaban, a Magvets Pedagogiai Programban is alapvet6 elvként
kezeljiik a massag elfogadasat, az elGitélet mentességet, igy kiilondsen nagy figyelmet forditunk az
elfogado és befogadd szemlélet megalapozasara mar kisgyermekkorban. Fontosnak tartjuk, hogy a
gyermekek megtanuljak tiszteletben tartani egymas egyediségét és kiilonboz6ségét, természetessé
valjanak szamukra tarsaik eltéré sziikségletei, valamint figyelemmel és empatiaval forduljanak
egymas felé. Lényeges, hogy az érzékenyitettek kozvetlen tapasztalatok megélésével, sajat
élményeken keresztil valjanak nyitotta a befogadasra és az elfogadasra, ezaltal megtapasztalhatjak
sajat korlataikat és hataraikat is. Célunk, hogy az érzékenyit6 foglalkozasok soran atadott
élményszer(i tevékenységek automatikussa valjanak az dvodasok hétkdznapjaiban.

Céljaink:
= Az érzékenyités témaban tovabbi lehetdségek felkutatdsa, pedagogiai eszkoztar bbvitése
*  Erzékenyit6 kdnyvek gylijtése, a meglévék listazasa
*  Erzékenyit6 jatékok gydijtése, kiprébalasa a csoportban
* Erzékenyités a hallassériilt emberek irdnt — Jelnyelvi foglalkozasok
* Erzékenyité dramafoglalkozas — A masik elfogadasa, egymas segitése

= (Cip6sdoboz akcid szervezése dvodai szinten a csalddok bevondsaval
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A téli idészakban Betlehemes jatékok, vagy a Lucazas szokasainak bemutatdsa id6sek
otthdnaban

= Kutyaterdpias foglalkozas szervezése

= Az egyre gyakrabban megjelené dévodai bullying megel6zési és kezelési lehet&ségeinek
megismerése és sziikség esetén vald alkalmazasa

= Az érzelmek felismerése és megfeleld kifejezése évodas korban

= A mTkakdzésség tagjai kozott rendszeres tapasztalatmegosztas, ismeretatadas

Intézményen beliili tudasmegosztas:

Ev eléjén tartunk egy megbeszélést, hogy kinek milyen 6sszetételli az idei csoportja, ki milyen
érzékenyit6 foglalkozasokat tervez, illetve megbeszéljiik az intézményen kiviili szervezetekkel valé
koz6s munka megkezdését/folytatdsat, annak menetét. Feltérképezziik lehet&ségeinket a
kiilonb6z6 szervezeteknél. Mivel sok kolléga tébb mint tiz éve dolgozik az intézményben, korabbi
ismeretségeket, akar sziil6kon keresztili kapcsolatokat beszéliink meg, mint lehet&ségek.

A muhkako6z6sség fontos feladata a kollégak k6z6tti tapasztalat- és tuddsmegosztas, egymas
bevalt gyakorlatainak megismerése, valamint az egymastdl valé tanulds lehet6ségének
megteremtése. Lehet6séget biztositunk egymasnak egy-egy jelnyelvi foglalkozason, vagy
dramafoglalkozason valé részvételre.

érzékenyit6 mesekonyveket gy(jtink, melyeket évkézben egymas kozott

«ses

Tervezett programok és feladatok:

Az 6szi idGszakban minden munkakézésségi tag megismerkedik sajat csoportjanak az Uj
Osszetételével, az esetlegesen ujonnan érkez6 gyermekekkel, a csoportban felmeriils
nehézségekkel, érzékenyitendd teriiletekkel. Aki kiils6 szervezettel fog egyiitt dolgozni, ebben az
idszakban veszi fel veliik a kapcsolatot, és megszervezi az elsé foglalkozast, idépontokat egyeztet,
és tartja a kapcsolatot a foglalkozasvezetdvel.

Minden 6vadapedagégus feltérképezi a csoportjdban aktudlisan jelenlévé érzékenyité
mesekonyveKet. Ezeket a munkakézdsségi megbeszélésen Gsszesitjiik, készitiink egy aktualis
kényvlistat. Ebben az id&szakban kezdiink el utdna jarni érzékenyitd jatékoknak.

Télen cip6sdpboz akciét szerveziink 6vodai szinten, mely soran bevonjuk a csalddokat is. A

faliujsagokon| kihelyezett plakatokon hirdetjiik az adomanyozas lehet8ségét, feltiintetjiik az
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ajandékok behozédsdnak hataridejét. Minden csoport egyéniidépontban viszi el a gyerekekkel egylitt
a leaddpontra az ajandékokat. Ehhez segitségiil hivjuk az intézményvezetét, aki a »,maradék”
csomagokat autdval szallitja el.

A tavaszi idGszakban az sszegy(jtott érzékenyité jatékokat prébéljuk ki a csoportban, majd
megbeszéljik melyik jaték hogyan valosult meg, hogyan reagaltak a gyermekek, hogyan tudtak
megvaldsitani a jatékot.

Ev végén atbeszéljik a kitlizott célok megvaldsulasanak sikerességét. Melyek azok a teriiletek,
amelyekkel érdemes mélyebben foglalkozni, melyek azok, amelyeket nehezen tudtak befogadni a
gyermekek. Elmondjuk az intézményen kiviili szervezetekkel valé hasznossagokat, tapasztalatokat.
A munkakdzOsségi megbeszélésekrdl jelenléti iv és jegyzSkonyv is késziil, melyeket a

munkakdzdsség dokumentacidjaban rogzitiink.

4
Budapest Hegyvidék, 2026.09.08 (%m/) %/gk

Kovacs Viola

Erzékenyit6 munkak6zdsség vezetsije

2.7. “MOZGASBAN A ZENE”
Szakmai munkak6z6sség munkaterve
2026/2027-es nevelési év

»wA zene megmozdit — a mozgds osszekot.”

A ,Mozgdasban a zene” munkakozdsség ebben a nevelési évben alakul meg elGszor. Azért
valasztottuk ezt a témat, mert a zene és a mozgas a gyerekek mindennapjainak természetes része,
és mi pedagogusok is sok olyan otletet, jatékot és mddszert ismeriink, amelyeket érdemes lenne
egymassal megosztani.

Els6 évként szeretnénk egyszerlien és fokozatosan elindulni. A célunk az, hogy tanuljunk
egymastél, megismerjiink néhany Gj vagy szamunkra még kevésbé ismert mddszert, ezeket
kiprobaljuk a sajat csoportjainkban, majd megbeszéljilk a tapasztalatainkat. Kézben szeretnénk
elkezdeni egy sajat, jol hasznalhato zenei-mozgasos gyljtemény dsszedllitasat is.

A munkakozosség témaja szorosan kapcsolodik a Magveté Pedagogiai Programhoz.
Ovodankban fontos szerepet kap a néphagyomany-apolas, ezért a munkankban is szeretnénk
épiteni a népi monddkakra, népdalokra, énekes gyermekjatékokra és a gyermektanchoz kapcsolddd

mozgdsos elemekre.
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Program zenei nevelésében a dallam, a ritmus és a mozgas egyiitt jelenik meg, és
s éneklés, a jaték és a zenei élmény 6rome. A mozgas teriiletén szintén a jatékossag, a

mozgas és a gyermekek egyéni fejlettségéhez igazodo lehetdségek kapnak hangsulyt.

5sségben ezeket szeretnénk Gsszekapcsolni, és olyan Gtleteket gydjteni, amelyek a
vodai életben is konnyen hasznalhatdk.

ellett szeretnénk rovid, jatékos relaxaciés és levezetd gyakorlatokat is megismerni.

Glon teruletként kezeljik, hanem olyan lehet6ségként, amely segithet egy aktivabb
a lelassulasban és a megnyugvasban.

s6 nevelési évben

A meg

gyermek

Rovid rel
e ElS zenei
A csaladao

Belsd tudas

A munkakozosség kozos szakmai alapjainak kialakitasa.

A kollégdk meglévé tudasanak és jo gyakorlatainak megosztasa.

smert moddszerekbdl és  Otletekb6l  néhany elem kiprébdaldsa a  sajat

csoportokban.
Mozgassal egybekotdtt mondokakbdl, énekekbdl és jatékokbdl kbzos gyljtemény elinditasa.
Benti és udvari kdrnyezetben is hasznalhaté zenei-mozgasos otletek 6sszegylijtése.

axacios, lazitd és levezetd otletek megismerése.

élmények szervezése a gyermekeknek.

k, testvérek és volt 6vodasok bevonasa egy k6éz6s év végi zenei programba.

negosztas és kiprébalas

A munkakézd
vettek olyan
gyermekek
tudasmegosz
Egy-egy bem
érez. A kovet
Nem az a cé
egymastol, és

- Kovacs-mé

sség egyik fontos része lesz, hogy egymastdl tanuljunk. Vannak kollégak, akik mar részt
képzésen vagy szakmai alkalmon, amely kapcsolédik a zene, a mozgas vagy a

testi-lelki  jollétének tdmogatasdhoz. Ezekb8l szeretnénk révid, gyakorlati

to alkalmakat tartani egymasnak.

utaté utan mindenki abbdl valaszt majd, amit a sajat csoportjaban is hasznalhaténak

kez6 taldlkozaskor réviden megbeszéljiik, hogyan miikédott a gyakorlat a gyerekekkel.
|, hogy mindenki mindent ugyanugy alkalmazzon, hanem hogy 6tleteket kapjunk
megtalaljuk azt, ami a sajat csoportunkhoz jél illeszkedik.

szer

Az elsé belsd
mutatja be a
alkalmon. R

néhany olyan

tudasmegosztasok egyik témaja a Kovacs-mddszer lesz. A médszert olyan kolléga
munkakdz6sség tagjainak, aki korabban mar részt vett ehhez kapcsolddd szakmai
viden megismerkediink a mddszer szemléletével, a mozgaspihend gondolataval és

mozgdasos gyakorlattal, amely 6vodas gyermekekkel is j6l hasznalhato.
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A bemutato utan a kollégak a sajat csoportjuk életkordhoz és képességeihez igazitva kiprébalnak
néhany gyakorlatot, majd megosztjuk egymassal a tapasztalatainkat. Nem a teljes moddszer
elsajatitdsa a célunk, hanem az, hogy bévitsiik a mindennapokban hasznalhaté mozgasos
eszkoztarunkat. A modszer részletesebb szakmai anyagét a munkakozosség dokumentacidjahoz
mellékletként leflizziik.

- igy tedd ra! — médszer

Az ,Igy tedd ral” modszerrel egy olyan kolléga segitségével ismerkediink meg, aki korabban mar
részt vett ehhez kapcsol6dd szakmai alkalmon. A bemutaté soran megismeriink néhany, népi
jatékokra, mondékakra, énekekre és mozgdsra épiild, dvodaban is j6l hasznalhaté jatékot és
Otletet.

A bemutaté utan a kollégak a sajat csoportjuk életkordhoz és képességeihez igazitva kiprébalnak
néhany jatékot, majd megosztjuk egymassal a tapasztalatainkat. Nem a teljes médszer elsajatitasa
a célunk, hanem az, hogy Uj otletekkel bévitsiik az énekes-mozgasos jatékainkat, és a népi jatékok
még természetesebben jelenjenek meg a mindennapokban. A mddszer részletesebb szakmai
anyagat a munkak6z6sség dokumentaciéjahoz mellékletként leflizziik.

Tervezett programok és feladatok

Osszel a munkakézosség megalakuldsaval és a kézds munka elinditasaval kezdiink. Ebben az
id6szakban keriil sor a Kovacs-médszer és az ,igy tedd ra!” médszer belsé bemutatasara is. A
megismert jatékokbdl és gyakorlatokbdl mindenki valaszt olyanokat, amelyeket a sajat csoportjaban
szivesen kiprobal. Ezzel parhuzamosan elkezdjiik Gsszegydjteni a mar jol bevalt, mozgdassal
Osszekapcsolhaté mondadkainkat, énekeinket és jatékainkat.

A tél folyaman tovabb hasznaljuk és probalgatjuk az 6sszel megismert Gtleteket, és megbeszéljik
egymassal, kinél mi valt be. A koz6s gyljteményt is folyamatosan bévitjik. Ebben az idészakban
szeretnénk foglalkozni rovid relaxacios, lazitd és zenés levezetd lehet6ségekkel is, amelyeket a
gyerekekkel a mindennapokban is hasznalhatunk.

Tavasszal a j6 id6hoz kapcsolédva nagyobb hangsulyt kapnak az udvaron is jatszhaté énekes-
mozgasos jatékok és monddkak. Folytatjuk a gy(jtést és a kiprobalast, valamint lehet&ség szerint
¢él6 zenei élményt vagy hangszerbemutatot is szeretnénk szervezni a gyermekeknek. A nevelési év
végén a ,Zenél az 6voda” kozos zenei alkalommal szeretnénk bevonni a zenél6 sziil6ket, testvéreket

és mar iskolas volt 6vodasainkat is.
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zgasban a zene” gylijtemény

Az els6 év e

nagy, kész n

zyik k6z6s eredménye szeretnénk, ha egy sajat gydjtemény elinditasa lenne. Nem egy

nddszertani anyagot szeretnénk létrehozni, hanem egy olyan egyszeril gyljteményt,

amelyet mi magunk is szivesen el6vesziink a mindennapokban.

e benti, m

udvaron
népi gye
ritmusos
.
Els6sorban ¢
amelyeket a
kialakulni.

Az év lezaras
A nevelési é
Megbeszéljii
hogyan alak
munkajat a K
A munkak
tudasmegos:
dokumentac

Budapest He

bzgdssal kisért monddkak és énekek;
hasznalhaté énekes-mozgasos jatékok;
rmekjatékok és korjatékok;

és mozgasos jatékotletek;

rovid relaxacios és levezetd otletek.

blyan anyagokat szeretnénk beletenni, amelyeket valamelyikiink mar hasznal, vagy

nevelési év soran kiprébaltunk. igy a gy(ijtemény valéban a sajat kézds munkankbol tud

5a

v végén kozosen attekintjiuk, hogy az els6 évre kit(izott terveinkbél mi valésult meg.
, mely tudasmegosztasok és kiprobalt 6tletek voltak szamunkra a leghasznosabbak,
It a k6z6s gylijtemény, és milyen irdanyban lenne érdemes folytatni a munkak6zosség
Ovetkezd évben.

alkalmakrol

5z0Ss€égi jelenléti ivet és rovid emlékeztetSt készitiink, a
tasokhoz kapcsolédd anyagokat és az elkésziilt gylijteményt pedig a munkakdzosség

Ojaban megéGrizziik.
vidék, 2026. 09.07. / .
Z Doty b e

Radeczky Anna Rozina

munkakdzosség vezetd

19




01923A 89sS0zoye)uUnW

10510 1pueg

P

0¢

snyzsn3ne'/zoz

eAjosiQ 1pueg

9591341 S[42M3

9S9[9X91D NBUIAIA}
S9N 89s55QzQ¥e)UNIA

u9lusaW esezogjopy 1epe|s}

‘euuy Ayzospey ‘eAjosiQ Ipueg

0181ZNSIN( e ‘959249253( ‘9s9[apuaJSaw yapuely

esznsz ‘esezo3|opny SOAD Ze |9AQ1DZDIABPOAD
snfew’/z0z ’ i \
Jlwng ausaway ‘uiopues soeyn qqeAuoydiey ‘qqesojuod |Quiw 1epe|d) SO zy ze s9 [9989ss0zoyequnu
sew selienlejosodey
ejeag juijeg | '|eAl0zod|op epoAO ze oejiunwwoy ‘@s9inA3azsso zuad 5
959zaAJI9z53dW
snfewr/zoz | ‘eAjosiQ 1pueg ‘esznsz yjiwing dusawdy | ‘esezoseieydaw pow isezein ‘@s9zantazsgow yowesSoud ’ dozed
se|npueJy gldaledesy
‘euuy Ajzoapey ‘sudipues soeyn ‘esejzse|eAn) se||ezs s939)19s9 ‘esezoleley3aw ujzsAjoH
auiopues ENCYEYEYAYEIN
. , 959z2d9)49134 audujzsAjay Sasdauun
siudy *£20¢ SIBYNT ‘BSZNSZ Jiwn] usSawWay Jeueselelznsong

%e89]|0 sefipsnAy

'SNJIBW' /70T

BSZNSZ YIWin] dusaway ‘euuy Ayzospey

'95931z59|[94 pozsaqued lewyjezs ‘9591S049
sopoynwnA3s ‘eseydeseAd yolejeyzsedey ‘esejzsosaw
1ej40eA3 of lewn|ezs ‘9S91AQ( }auld1vIaWSI Yeuesepn)

yosn3o3epad v "usqs91919A3s |9AQ19Z3ARPOAD
ze 9s9|0|a[p| yosn3o3epad ouiel 1sezoy|e|30) o1eINWAQ Y

9S9ZANIDZS
%031eINW( [eW ez

OQIY.LVH SO13134 lvaviai 10
U3QAD IS9|9ABU £202/920T 95923AJ3) yeulelepe|dj 83ssozoyejunip souejely '8¢
L8YYE0 INO AJR1BYUNW IND £7/920T

YepOoAQ 1iofewsoleA




2026/27 évi munkaterv

Varosmajori Ovoddak

OM: 034487

Kilsé vilag tevékeny

N.O. 2027. marcius 22 megismerése és a | NevelGtestllet
néphagyomanyok
Kilsé vilag tevékeny

L. E. 2026. november 12 mleglsmeres? € 3| Nevelstestilet
néphagyomanyok
Marton napja
Kilsé vilag tevékeny

K. V. 2026. december 3. megismerése és a | NevelGtestiilet
néphagyomanyok

H. A.

2027. aprilis 28

lanc

Lanc —
eszterlanc

NevelGtestiilet
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3.2. Igazgatasi, munkaligyi és gazdalkodasi feladatok tervezése
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Munkaterv elkészitése

nevelGtestulet

Feladat FelelGs Id6pont
oviKréta el6z6 nevelési év lezarasa,
valamint a 2026/27 nevelési évre Igazgatod 2026. szeptember 8.
megnyitasa
Igazgato,

2026. szeptember 14.

KIR — stat adatszolgaltatas

ovodatitkar

oviKréta uj fulek alkalmazasa igazgato Folyamatosan

Pedagdgus életpalya: szakmai évek s - 2026. szeptember 1.- KIR

korrigalasa a KIR-ben b 2027. januar 1- vel

Pénzforgalmi jelentés folyamatos 3

. , it b 2 f6 Folyamatosan- havonta

figyelése

Honlap frissitése 2f6 2026. szeptember 30.
igazgato,

2026. oktdber 15.-ig

Pedagogus tovabbképzés

menzakartya hasznalatara

S ; igazgato 2026. oktober 31.-i
adatszolgdltatas az OH felé e &
Kulénos kozzétételi lista 2026. oktober 31.
Gesz — koltségvetés egyeztetés igazgato SZcptembenes

g &y Bazs November eleje

Panaszkezelési szabalyzat

e i Vi :
felulvuzsgl:.:\Iata"a 20_25 202’6‘e : . ., | igazgato 2026. november 30
fenntartéi tantigy- igazgatasi ellen6rzés
javaslatat teljesiteni sziikséges
Utalvanyozas rendje 4 f6 folyamatos
Személyi koltségvetés tervezése igazgato november
Dologi koltségvetés tervezése igazgato november
Energllaval, tellefonnal valo 29 £4 Foliamatosan
takarékoskodas
Sele!teze,s 3f6 2027. marcius
Leltarozas
Puétv. kéznevelési foglalkoztatott
jogviszony igazgato Januar
Atsorolasok
Ovodfn n’1ulasztasok nyomon koévetése, 2027, Janudr 5.-aprilis 30.
ellenérzése
Kiemelt figyelem az ingyenesen
étkezok ebédlemondasara, 316 Folyamatosan

22




2026/27 évi munkaterv

3.3. Tanligyi} munkaiigyi feladatok

Varosmajori Ovodak

OM: 034487

Idépont z ellenérzés témaja Helye Ellenérzendd Ellen6rzo Modszer
dokument
2026. 09. Ny mind a7 csoportvezetd . ’ 3
Befogadasi terv : : igazgato umelemzé
1. hete csoportban ov. pedagogusok .
Uj belépdk )
M unkakori leirdsok igazgato
i KIR adatfrissités, igazgato Adategyez
1. hét . Iroda , "y ;
adatmegadas ovodatitkar |tetés
K\ﬁlénds kozzétételi . .
) igazgato
lista
Tajékoztatd SzulGi
Ertekezlet az dvodat
kezd6 gyermekek
sziilei szamara KOz€pso es —
cso vezetd
nagycsoportos ] 4 ] igazgato latogatas
szeptember gyermekek Ov. pedagogusok
2026. Varosmajor: 36.- 37. STk
héten
09.2.hét |
Ovodaban
Tajékoztaté SzilGi
Ertekezlet y
Osszes csoport igazgatd
azlovoda lev.- listajan
keresztil
OviKréta — hetirend és [mind a 7 csoportvezetd . £ dokumentu
o sle s . . Igazgato ,
nevelési terv feltoltése | csoportban Ov. pedagogusok s melemzés
igazgato
Ovodaigazga
t6 helyettes
2026. 09.
Tagdvoda
3. hete Munkaterv: g vezet6
Igazgato
szeptember 14. R
Munkak6z6s
ség vezetdSk
SZK
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Idépont Az ellendrzés témaja |Helye Ellendérzendé Ellendrz6 Modszer
Gyermekek adatai
2026. 09. ) mind a 7 csoportvezets . ' dokumentu
(adatok egyeztetése) : , igazgato ;
3. hete csoportban Ov. pedagdgusok melemzés
Statisztikai 6sszegzés
konyhak, : 4 I
, iy . igazgato, szemle,
. . csoportszobak, |dajkak, konyhai g s ) )
Tisztasagi szemle ) o . ovodaigazga |beszamolt
mosdodhelyiségek | dolgozd ) )
) to helyettes |atas
, folyosdk
2026.10. Kokeény
hé ) . igazgato,
, ) Csicsergo csoportos ) )
Befogadds alakulasa , ) igazgato - latogatas
Napraforgé ov. pedagdgusok
helyettes
Vackor
Oktoberi statisztikai ) Ovodatitkar ) ) beszamolt
. R iroda igazgatd )
jelentés el6készitése igazgatd atas
Kertész Igazgato,
Karbantarto 2 f6 4
Ovoda- szemle,
Udvar rendje udvar Ovodaigazgatd Igazgato beszamolt
; helyettes atas
Ovodaigazgato
helyettesek Kertészek
Foldszinti —
S. A. .
) Ovoda-
HACCP rendszer emeleti, i , o
2026 ik c | K. J. igazgato vizsgdlat
. ikodé serme
gt y helyettesek
10. ho konyha
Eves nevelési terv csoportos i , dokumentu
) s 7 csoportban ] i igazgato i
feltoltési hatarid6 Ov. pedagogusok melemzés
Szabadsagok vezetése
1 ) , Ovodaigazgat6 _ ) beszamolta
Tavollét jelentés iroda igazgatod ,
helyettes tas
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Varosmajori Ovodak

OM: 034487

Id6pont z ellendrzés témaja Helye Ellenérzendd Ellen6rzé Modszer
i . . , kertész- . , beszamolta
O#m udvari munkak oévodaudvar , igazgato ,
karbantarto tas
Fmeresek fégzitésel™ r'y° o i ocihan . )
3 i p igazgato,

2026. fejlesztési feladatok csoportvezetd dokumentu
11. hé kittizése 6v. pedagogusok | Munkakdzds | yalemzés
I ) ség vezetd

Fejlédési naplo
igazgato,
2026. o ) csoportvezetd fdap AP
Munkaid6 betartasa 7 csoportban ] ] munkak6z0s | vizsgalat
11. hé ov. pedagogusok ; .
: seg vezeto
Mgrton napi tinnepkor Adott felels ) ) megbeszél
R 7 csoport igazgato ,
elgkészitése 6v. pedagdgusok és
Helyettesitések , , _ ) : : snellendrz
ov. pedagogusok |igazgato igazgato .
+ 4 6ra felhasznalasa €s
igazgato
Adventi Ginnepkor Ovodaigazga
elgkészitése, csoportvezetd .
o mind a 7 csoport | . ) i to-helyettes, | |4togatas
megvaldsuldsa a Ov. pedagogusok
csbportban munkak6zos
2026. Seg vezet6
12. hé
Munkafegyelem egész Teljes vezet6i team
kozalkalmazotti vizsgalat
ovoda Yor
ElSG félév:
2027. Nevelémunka mind a 7 csoportvezeté ov. | . > dokumentu
igazgato
01. hé ériékelése csoportban pedagogusok i m-elemzés
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Id6pont Az ellenérzés témaja | Helye Ellen6rzendé Ellenérzé Modszer
2027 Kollégak atsorolasa, Teljes alkalmazotti ey )

’ . kér , , koltségveté
soros ugrasok Iroda igazgato
01. ho Py S
elkészitése besorolasa
N , Csicserg6 Igazgato, beszamolta
Iskolai életre vald 4
: 3 2 4 as,
alkalmassag — Napraforgo csoportvezetd gyermekved :
" . . elmi felelgs, |elemzes,
tankoteles gyermekek Kokény ov. pedagdgusok ’ bessi
R ; “ megbeszé
fejlettségi szintje fejlesztdped ) =
Pitypang agogus &8
Egyéni fejl6dés nyomon| B igazgato, beszamolta
Kovetd lért szint mind a csoportvezetd i
Ovetése: elért szint, ) , 5o6c | tas,
o 7csoportban 6v. pedagégusok | Munkakozos ) )
kitizott feladatok ség vezets latogatas
: . " : . . megbeszél
Fitt leszel, ha itt leszel |Kokény csoport | 6v. pedagégusok | lIgazgatd ]
és
Ovodaigazga
to,
Farsangi linnepkor ) o . ) beszamolta
: mind a 7 csoportvezet6 6v. | Ovodaigazga | |
megszervezese, i . tas,
o csoportban pedagodgusok t6 helyettes | | ,
lebonyolitasa latogatas
2027. 143 4
munkakdzds
02. hoé ség vezetd
) . Ovodaigazga
Munkavédelmi , .
o , ., i .| té-helyettes, | beszamolta
el6irasok betartasa, egész ovoda minden munkatars ) )
e munkavédel |tas
baleset-megel&zés . 4
mi felel6s
Ovoda épiiletének és Ovodaigazgato-
berendezéseinek helyettesek _ ) beszamolta
, o igazgato )
allapota, sziikséges kertész- tas
karbantartasok karbantartd
igazgatd
Megemlékezés a B Ovodaigazga
2027. ,g, . . |minda? Csoportvezetd , e ) )
marcius 15-i nemzeti , i to-helyettes |latogatas
03. hé i . csoportban ov. pedagdgusok
: linneprél .
munkako6z6s
ség-vezetd.

26




2026/27 évi munkaterv

Varosmajori Ovodak

OM: 034487

Idépont Az ellenérzés témdja | Helye Ellenérzend6 Ellen6rzo Modszer
Nbvelémunka . } igazgato dokumentu
R .. |minda csoportvezetd 4
éntékelése, Szervezési § i A ;
, 5 7csoportban 6v. pedagogusok | Ovodaigazga
feladatok, bejegyzések té-helyettes |elemzés
: . , . , Nyilatkozat
BI}R. nyilatkozat Ovodaigazgato igazgato il
2027. R
03. hé Teljes Min&ségi
g unkafegyelem, Ly . ) I
L , Egész 6voda kozalkalmazotti vizsgalat
munkaidé betartasa . team
kor
igazgato,
HACCP rendszer SA. g & ; o,
" ) konyha Ovodaigazga | vizsgalat
miikodtetése K.J .
-2 t6 helyettes
Ovodaigazga
L t6 helyettes | Mesfigyeles
Udvari jaték ) . elemzés
, . mind a 7 csoportvezetd . ’
feltételeinek ~ , s K Min. csoport
csoportban ov. pedagoguso .
miegteremtése : RESSRE vez. beszamoltat
as
Udvarfelel6s
Xes dokum
Helyettesités, . ) ) n erttu
o o Ovodaigazgato ) , m elemzés,
munkaidé-, munkakozi igazgato ,
B = i helyettes beszamolta
2027. szlinet nyilvantartasa ,
tas
04. ho
igazgato ,
o6vodaigazga |latogatas,
) mind a 7 csoportvezetd Ov. |4
Sziil8i estek S © OV |16 helyettes, beszamolt
csoportban pedagdgusok £oZainoita
munkak6z0s | tas
ség vezetd
igazgato ,
2027. 6vodaigazga
i Jeles napok — Anyak mind a7 csoportvezetd :
05. hé , p 2 4 ) E ’e to helyettes, | |4togatas
ndpja, plinkdsd csoportban ov. pedagoégusok

munkak6z06s
ség vezetd
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Id6pont Az ellendrzés témaja Helye Ellenérzendd Ellenérzé Modszer
grtratepi} . N igazgatod
2027. Egyéni fej6dési lapok- [minda 7 csoportvezetd fg'l g téed dokumentu
. . ; , ejlesztépe
05. hé kimeneti mérés csoportban ov. pedagdgusok J, P m-elemzés
agogus
igazgato,
Evis i ovodaigazga
mind a 7 csoportvezetd t6 helyettes, dokumentu
értékelése csoportban ov. pedagdgusok m-elemzés
munkak6zds
ség vezetd
Szakmai i .
T munkak6zosség ) ) beszamolta
munkak6zdsség éves 3 igazgatoé i
] ; vezeto tas
beszamold
Gyermekvédelmi ;
Sy . . |- , beszamolta
teenddk — éves gyerm.véd. felelGs |igazgatd 4
; ; as
beszamold
Nyari nevelési terv mind a 7 csoportvezetd . ’ dokumentu
2027. o : p igazgato ,
feltlvizsgalata csoportban ov. pedagdgusok m-elemzés
06. ho
Teljes , . )
L : o6vodaigazgatd - ) .
Szabadsagolasok alkalmazotti igazgato vizsgdlat
N helyettes
kozbsség
) 3 igazgatd
ny , mind a 7 csoportvezetd ) . , ,
Nyari élet szervezése . ] ovodaigazga |latogatas
csoportban Ov. pedagdgusok -
to-helyettes
Udvar, sészobak, )
ktar, mihely rendje KEeE?, igazgato vizsgalat
raktar, : ,
) ; Y . karbantarté
tisztasaga
HACCP rendszer ) S.A. ovodaigazga | . |
, konyhak ) vizsgdlat
mUikddtetése K. J. t6- helyettes
. 4 igazgato , A
Az intézmény Ovoda - o vizsgalat
) ) csoportos dajkdk | dvodaigazga
isstasasd helyiségei t6 helyettes
igazgatd ,
2027. Nyari évodai élet mind a 7 csoportvezetd g i ; beszamolta
Srtékelé tban ov.pedagdgusok Svagaleazes tas
t ése csopor . ,
08. 31. ertexe . e té-helyettes
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4. Kapcsolatrendszer

Az 6vondk

Munkaten)

unkajat segitok:

Logopédus: 2 f6

Qvodapszicholégus: 1 f6 (keddi napokon)
Seocialis segit6: 1 f6 (valtozé munkarendben)
Gyogytestnevelés: 1 f6 (szerdai napokon)
Gyermekorvos: 2f6

Fogorvos: 1f6

y a 2026/2027. tanévre Varosmajori Ovodak, a Varosmajori és a Csermely tagévoda

intézményben az 6vodai szocialis segité tevékenységre

Heti ligyeleti idok:
Vdrosmajoriiovoda: hétfénként

Csermely ta

dvoda: Kéthetente hétfén vagy kedden délel6tt 8-tdl 12-ig,

Legfa
A gyermekveé
csaladsegit6
tdmogatasav

Alland¢ fela

képpen az egyéni esetekben valé segitségnyujtasra fokuszalok az dvodakban.

2delmi esetekben kapcsolattartoként egylittm(ikodom az 6vodavezetdvel és a

kkel. A kisebb problémak esetében az dvodapedagdgusok és sziikség esetén a sziil6k
al, egyéni segit6 beszélgetésekkel is segitek.

atok:

e Az Ov

a ped

Szilé

egy
Gyer

infor

odai csoportokban a gyermekek megfigyelése és allapotukrdl folyamatos konzultacio

agogusokkal, az igazgatdval és az dvodapszicholdgussal.

i értekezleteken valo részvétel, bemutatkozas.

Az 6vodai mental team (pszicholdgus, fejleszté pedagdgusok, gyogypedagdgusok) tagjainak

etmegbeszéld csoport szervezése és részvétel.
ekvédelmi ligyekben segitségnyujtas a jelzés megtételekor és tovabba a sziikséges

macio kdzvetités a tanarok, igazgatd és a Csaladsegité Kozpont munkatarsai kézott.

Csoportos fcﬁglalkoza’s: Egylttm(ikodés az dvéndbkkel: Papirszinhaz eszkdzzel mesedrak tartasa.

A Japanbdl e
nagyra az ég

toleranciara,

redd jaték a mesekonyveket szinhazi éilménnyé alakitja. Hozott mesém: Hogyan nétt
Polt, valamint Az én csoddlatos tesém. - Cél: érzékenyités egymas megértésére és

illetve a kulonb6z6ségek elfogadasara, jatékos és mesés formaban.
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A Csermely tagévoddban felmeriilt igény szerint az , Erzelmekrél az dvodiban” témaju

foglalkozassorozatot tartok az dvénékkel egyutt, kétheti rendszerességgel az elsé félévben.

Erzelmi intelligencia fejlesztés és szocialis-, és kommunikacios készségfejlesztés témajaban tébb

tarsasjatékot is beszerzett a csoportunk, ezeket szeretném az évodai csoportokba bevinni, illetve

plusz, specidlis edukacids tartalomként felajanlani az 6véndék szamara a programjuk mellé.

Bp. 2026. 08. 28.

Pipiras Erzsébet

6vodai és iskolai szocialis segits

4.1. Az 6voda kiilsé kapcsolatrendszere:

4.1.1. Kapcsolat a Hegyvidéki Ovodakkal, keriileti rendezvények:

Kapcsolattartas

formadja

Ideje

Tartalma

Kapcsolattarté

Ovodaigazgatdi
értekezletek

fenntarté
szervezésében hetente
Teams feliileten

hétféi napokon 11 h
havonta egy
alkalommal jelenléti
értekezlet

fenntartdi tajékoztatas
jogszabalykovetés

aktualitasok

ovodaigazgatok
munkako6zosség vezetdi

Ovodaigazgatéi
Munkak6z6sség-
megbeszélések, e-mail,
telefon, online team
munka

OMK szervezésében —
havonta

o6vodavezetés aktudlis
feladatainak feldolgozasa —
torvényességi, szakmai

ovodaigazgato

Ovodaigazgatdkkal

sziikség esetén

segitségkérés az
ovodavezetés aktualis
feladatainak
feldolgozasahoz

ovodaigazgatok

Narciszultetés

Rendezvények Osz/tavasz Hospice program Nagycsoportosok
Kornyezeti taldlkozo
Kozlekedési vetélkedd Nagycsoportosok
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_ Gyermeki alkotasok nagycsoportos
Rajzkiallitas )
bemutatasa 6vodapedagogus
ovodapedagogus
Fitt leszel, ha itt leszel: | Sportvetélkedd
Nagycsoportosok

Ovodakéstolgatg

2027.februar

Ovodak bemutatkozasa a
leendd 6vodakoteles
gyermekek csaladjanak

Ovodaigazgaté

4.1.2. Kapcsolattartas az iskolakkal:

Kapcsolattartas formaja Ideje Tartalma Kapcsolattarto
Gyermekek fejl6désének 2025 szeptemberében
nyomon kévetgse iskolat kezd6 gyermekek .
2026. november : - 116

Partneri elégedettség beilleszkedésének nyomon
vizsgalat kovetése

Iskolaba tankoteles
Iskolalatogatas 2027.02-03. ho készulégyermekekkel gyermekek

ismerkedés az iskolaval ovodapedagdgusai
K6s Karoly Enék-zene Emeltszint(i Altalanos Iskola és Zugliget Altalanos Iskola

Taniték meghivasa: tankételes
Ovodalatogatas 2027. tavasza Betekintési lehetdség gyermekek

évodai életiinkbe 6vodapedagogusai

4.1.3. F6vér?si Pedagdgiai Szakszolgalat XII. keriileti Tagintézménye

Szakszolth
tipusa

Utazétanar neve

Tartalom

Erintettek kore

Pszichologus

o6vodapszicholégus

tankotelesek év eleji szlirése
iskolaérettség vizsgalata
fejlesztésre szorulé gyermekek
megfigyelése — vizsgalatra
iranyitas

tankoteles
gyermekek,
ovodankba jaré
gyermekek

Pedagodgiai
Szakszolgalat

munkatarsak

a pedagdgiai szakszolgdlat
fejlesztésein részt vevo

szakértGi vizsgalatok
eredményei alapjan
kisz(irt gyermekek
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gyermekek fejl6désének
figyelemmel kisérése

Logopédia 2 f6 hangképzés, diszlexia prevencié kisz(irt gyermekek

ortopédiai rendellenességek ortopéd orvos altal

Gydgytorna 1f6
it korrigalasa kiszlirt gyermekek

Az 6vodavezetés feladatai:
® A pedagdgiai szakszolgélati munkatarsak fejlesztési idejének 6sszehangolasa.
® Havonta, illetve igény szerint konzultaciés lehet8ség biztositasa az ovodapedagdgusokkal.
4.1.4. Fenntarto6 — Budapest Févaros XlI. keriilet Hegyvidéki Onkormanyzat
A fenntartéval valé kapcsolattartas 6 feladatai: informacié adas és kérés az ovoda szakszerdi,
jogszer(, gazdasagos miikddtetésének érdekében.
Fenntarto altal kért rendszeres és alkalmi dokumentacidk hataridéjének pontos betartasa.
A kapcsolattartds elsédlegesen az évodavezetés szintjén zajlik.
A kapcsolattartas kiilsé szinterei:
e konzultacid, megbeszélés, kdlcsonds informalas a fenntartéd képviselGivel az Oktatdsi Irodan
® ovodaigazgatdi értekezletek, szakmai napok, keriileti rendezvények
A kapcsolattartas évodai szinterei:
e rendezvények, jeles napok, nevelSi értekezletek, keriileti bemutatdk, fenntartoi
ellenérzések, latogatasok, bejarasok.
A kapcsolattartds modja: személyes, e-mail, telefon, nyomtatott formaju
4.1.5. Budapest Févaros XIl. keriilet Hegyvidéki Onkormanyzat Gazdasagi Ellaté Szolgalat
A pénziigy-gazdasagi feladatok elldtasdval jaré munkamegosztis és felelsségvallalas
egyuttmiikddési megadllapodasaban foglaltak megtartasa érdekében a kapcsolattartas az
6vodaigazgatdn az 6vodaigazgato helyettesen és az dvodatitkaron keresztiil valésul meg.
4.1.6. Kapcsolat egyéb intézményekkel
- védénéi szolgalat
- mivel6dési haz
- bolcsédék
- konyvtar

- Z0ld Iroda
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5. Egyéb feladatok

51. A ne\ﬂelési év rendje:

Els6 ovodai nap: 2026. szeptember 1.

Varosmajori Ovodak

Az iskolai 6szi és tavaszi sziinet idején a lecsokkent gyermeklétszam kovetkeztében, az alabbi

lgyeleti rendet javasoltam:

Iskolai Gszi szlinet ideje alatt : 2026. oktdber 23- november 2.-ig. Ugyeletes évoda: Varosmajor

Ovoda

Iskolai tavaszi sziinet ideje alatt: 2027. marcius 25.-t8l aprilis 4.-ig: Ugyeletes évoda: Csermely

Tagovodz:

Utolsé évodai nap: 2027. augusztus 31.

5.2. Az 6vodai nevelés nélkiili munkanapok idépontja és felhasznalasa

A 2026-27-05

nevelési év nevelés nélkiili munkanapot tervezett id6pontjai:

2026. november 13

Zenepedagogia: kiils6s szakember
bevonasaval

2027. feb

ruar 19.

Fejleszt6pedagdgia és esetmegbeszélés

2027. feruar19.
2027. 4prilis 23.

2027. jur

ius 25.

Csapatépit6 testileti kirandulds- Szekszard
és Szakaly

2027. augusztus 23.

Neveldi értekezlet

5.3. Az 6vpda bemutatkozasat szolgalé pedagégiai céld nyilt napok szervezése

5.4. Sziilé

Ovoda késtolgatd
Szil6i forum

2027. februar

értekezletek témai és id6pontja

Uj gyermekek sziili értekezlete

2026. augusztus 24.

Régi 6vodasainknak sziil6i értekezlete -

csoportonként, szeptember elsé két hetében

Sziil6i K6zosség értekezlete

2026. szeptember 28.

Iskolasok les

zlnk

2026. november 26.

Az eltel fé
szervezési f

év tapasztalatai, aktualitasok,
ladatok a kévetkez§ fél évre

2027. februar/ csoportonként
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Ev végi sziilGi értekezlet - SZK 2027. majus

5.4.1. Szilékkel valé kapcsolattartas

Az 6vodai nevelés a csaladi nevelésre épiil. A gyermek neveléséért, fejlsdéséért mindkét kornyezet
felelds.

Alapja:

- a szlil6k tajékoztatasa és elfogaddsa az dvodai Hazirendrdl.

- a szuil6k tajékoztatasa az 6voda céljai, feladatai, médszerei fell,

- a szUl6k rendszeres tajékoztatasa a gyermekek fejlédésérdl,

- informaciégyjtés a csalddban alkalmazott nevelési modszerekrél,

- kapcsolattartas minden sziilével — személyes kontaktus kialakitasa

- Oszinteség, ténykozlés a sziil6k felé

- az ovondbk tovabbra is igényeljék és tamogassak a sziil6k Stleteit szervezésben és kivitelezésben

A kapcsolattartds formai:

- Mindennapi taldlkozasoknal a legfontosabbak megbeszélése, térekedve arra, hogy az 6vénét
hosszabban ne vonjak el a gyerekektél. A tavalyi tanévben jél bevalt a fogad66rak lehetésége,
amely nyugodt beszélgetésre ad lehet8séget.

Fogaddorak rendszere:

2025. januar: A masodik félév programjainak ismertetése, értékelés, aktualitasok.

Mindharom  nagycsoportban  iskolaérettség  feltételei:  S6vodapszicholégus  elGadasa,
fejleszt6pedagogus, logopédus beszamoldja. Az 6vodapszicholégus kollégané mar az év elején
megkdldte a szUil6k szamara az iskolaérettség paramétereit, ezzel is segitve a zokkenémentes atallas
biztositasat.

2025. januar 15-ig: folyamatos tdjékoztatds nyujtasa a tankotelezettség szabalyainak megfelelGen-

szUl6k megteszik kotelezettségeiket az iskolakezdés aldli felmentés tekintetében.

Minden hénap utolsé hetében 13:00 — 15:00

, | Pipacs | Csicserg6 | Napraforgd | Levendula | Kokény
Igazgatd Csermely
csoport | csoport csoport csoport csoport
Hétfé Szerda | Csutortok | Hétfé Csutortok | Szerda Szerda

Ha a sziil6/ 6vodapedagdgus igényli, mas id6pontban is kezdeményezhet fogadddrat.

- A gyermekek beszoktatasa lehet&ség szerint sziil6k nélkiil, a szuil6kkel amennyiben sziikséges.

34



2026/27 évi ﬂr

Nyilt nap

Kozos U

A falidjs];

unkaterv Varosmajori Ovodéak OM: 034487

a beiskolazas el6tt a nagycsoportban.
epélyek, jeles napok a sziilGkkel.

ra kitett hirdetmények, gyermekmunkak bemutatasa.

- Sziil6i értekezletek megtartasa.
- Sziil6i Kozosség valasztasa.
- VezetGi ds 6vonGi fogaddodra tartasa az igényeknek megfeleléen.
- Lehetdség a gyermekekrél vezetett személyi lapok megbeszélésére.
- Honlapunkon keresztil: www.varosmajoriovodak.hu
Program Feladat Felelés
Plakat / meghivo készitése
Helyszinek szervezése,
teremrendezés:
Nagvi napbk” -barkacsolasra
»agy! Nap -siitemény siitésre Csoportos 6vonék
2027. tavasF ;i
-meseolvasasra
Eszk6z6k megvasarlasa
iré — Olvasé taldlkozé szervezés folyamatban 16
5.5. Workshop szervezése
Tudasmegosztds és csapatépités: minden egyes dolgozéban egyedi tudas és érték rejlik.
Létrehoztunk egy olyan ,értékbankot”, hogy a szakmaisagon tul, ki milyen tudassal rendelkezik,
melyet meg tud osztani évodank alkalmazotti kézosségével. Az értékbank feltérképezése soran

kideril, mely

horgolds, to

kolléga, milyen tudast tudna megosztani a térsaival. Eddigi eredmények alapjan

tasltés, papirmasé technika, néptidnc, gazdag népdalismert, kiallitasért lelkesedd

kolléga szerv

ezése a kozos tarlatlatogatasra. A workshopok idejére alkalmas lehet a heti szinti

szerdai pedagégiai megbeszélés id6pontja utani idészak, mely szerdai napokon délutan % 3 utan

lenne. ,Aki
6nkéntesség
Mindenképpe

onbecsulésér

raér, maradjon”- cimszéval. Nyilvdnvaléan nem kételezd jelleggel, lényeges az
s a szandék.
n jo hatassal lenne a mikrocsoportos szervezeti klimara, valamint a dolgozéim egyéni

P.

5.5. XI.R

jzfilminnep

Magyarorszag egyik legnagyobb kozésségi alapu animdciés rendezvényén fogunk részt venni,

mely alkalmag lesz az Intézményiink népszeriisitésére is a Hegyvidéki csaladok korében.
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F6bb tudnivaldk:
- nyilvanos vetités
- Ideitéma: ,Eletre kelt zene — a hang szerepe az animaciéban. Az idei téma szorosan kapcsolédik

az ovoda zene és mozgas kiemelt feladatahoz.

Feladatok:

Datum Feladat Felelos

2026. oktdber 1. Teljes filmlista kikertl, | Balint Beata
programépités

2026. oktober 15. Nyomtatott népszerlsité | Balint Beata
plakatok atvétele, kihelyezése

2026. november 1. Kivélasztott  gyermekfilmek | Balint Beata
letoltése

2026. november 12-15 RAJZFILMUNNEP Balint Beata
Targyi és személyi feltételek
megszervezese

A 2026-27 nevelési év munkatervét a nevel6testiilet megvitatta, véleményezte, kiegészitette, és

a 2026 augusztus 24-én megtartott nevelGtestiileti értekezleten a 59/2026 szamu hatarozattal
elfogadta.

Budapest Hegyvidék, 2026 szeptember 9.
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6. LEGITIMACIOS ZARADEK

Az Varos
augusztu

Budapes

A nevelGétestiilet elfogadasa

majori Ovodak nevel6testiilete a 2026/2027 nevelési évre sz6l6 munkatervet a 2026.
s 24. napjan megtartott nevelGtestuleti értekezletén megtargyalta és elfogadta.

, 2026. szeptember 9. M

a nevelGtestiilet képviseletében

Igazgatoi nyilatkozat

Az Varosmajori Ovodak 6vodaigazgatéja nyilatkozom, hogy a 2026/2027 nevelési évre sz616
munkatqrvében foglaltak végrehajtasa a fenntartéra tobbletkotelezettség nem keletkeztet.

Budapest, 2026. szeptember 9.

A munka

Fenntartdi nyilatkozat

terv vonatkozdsaban a fenntartd egyetértési joganak gyakorldasa nem sziikséges.

A fenntarté a dokumentum tartalmat megismerte és tudomasul vette.

Budapest, 2026. szeptember ,,.......

fenntartd képviseletében
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