ﬁ: IR Budapest Févaros XIl. keriilet Hegyvidéki Gnkorményzat

a Aljegyzé

A Pénziigyi Bizottsag nyilvinos iilésének anyaga
(SZMSZ 48. § (1) bek.)

ElGterjesztés
a Pénziigyi Bizottsag iilésére

Targy: Javaslat a Budapest Févaros XII. kerillet Hegyvidéki Onkormanyzat 2016. évi Belsé
Ellen6rzési Terv modositasara

Tisztelt Pénziigyi Bizottsag!

Magyarorszag helyi 6nkorméinyzatairél sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény (Motv.) 119. § (4) bekezdése
alapjin a jegyzé koteles gondoskodni - a belsé. kontrollrendszeren belill - a bels6 ellendrzés
mikodtetésérdl az Allamhaztartisért felelés miniszter altal kozzétett médszertani Gtmutatdk és a
nemzetkozi belsé ellendrzési standardok figyelembevételével. A helyi 6nkormanyzat belsé ellenérzése
keretében gondoskodni kell a feligyelt koltségvetési szervek ellen6rzésérdl is.

A Métv. 119. § (6) bekezdése kimondja, hogy a helyi 6nkormanyzat és koltségvetési szervei belsé
ellenérzésére vonatkozé részletes szabalyokat jogszabaly tartalmazza. A belsS ellenSrzési tevékenységre
alkalmazandé szabalyokat az allamhiztartist6l sz6l6 2011. évi CXCV. térvény 70. §-a, valamint a
koltségvetési szervek belsé kontrolltendszerérdl és belsS ellenbrzésérdl sz6ol6 370/2011. (XIL 31.)
Korm. rendelet (Bkr.) szabalyozza.

A Budapest XII. kerillet Hegyvidéki Onkorminyzat KépviselS-testiletének Szetvezeti és Mikodési
Szabalyzatardl sz616 13/2013. (IV.30.) Bp. XII. ker. Hegyvidéki Ok. Kt. rendelet 4. melléklete 6.10.
pontjanak a) alpontja az Onkormanyzat éves ellenSrzési tervének jovahagyasit a Pénziigyi Bizottsag
hataskorébe utalja.

A Budapest Févaros XII. keriilet Hegyvidéki Onkorminyzat jegyzdjének 14/2015. szami utasitisaval
kiadott Budapest Févaros XII. keriilet Hegyvidéki Polgirmesteri Hivatal Belsé ellen6rzési kézikényve
alapjan az éves ellendrzési tervet a belsS ellendrzési vezeté a Pénziigyi Bizottsig egyetértésével
modosithatja.

A Bkr. 31. § (1) és (2) bekezdése értelmében a stratégiai ellendrzési tervvel Osszhangban kell
Osszeallitani a targyévet kovetd évre vonatkozéd éves ellenbrzési tervet. Az éves ellendrzési tervnek
kockazatelemzés alapjan felallitott priotitisokon és a bels6 ellen6rzés rendelkezésére allé eréforrisokon

kell alapulnia.

A Bkr. 31. § (3) bekezdése elbitja, hogy az elvégzett kockazatelemzés alapjan magas kockdzatinak
mindsitett terilletekre az éves ellenérzési terv készitése sorin kiemelt figyelmet kell forditani, és a lehet
legrovidebb id6n belil ellendrizni kell.



A Pénziigyi Bizottsag a 40/2015. (XL.17.) Bp. Fév. XII. ker. Hegyv. Onk. Pii.B. hatirozatival — a
Budapest XII. keriilet Hegyvidéki Onkorméanyzat Képvisel6-testilletének Szervezeti és Mikédési
Szabalyzatardl sz6l6 13/2013. (IV.30.) Bp. XIL ker. Hegyvidéki Ok. Kt. rendelet 4. melléklete 6.10.
pontjanak a) alpontjaban biztositott jogkérében eljarva — a Budapest Févaros XII. keriilet Hegyvidéki
Onkormianyzat 2016. évi Bels6 EllenSrzési Tervét jovahagyta.

A 2016. évi Belsé Ellendrzési Terv modositdsit a rendelkezésre 4ll6 belsS ellendri kapacitisban
bekovetkezett valtozas indokolja.

2016. évben két f6 bels6 ellendri létszamra tortént a tetvezés. Egy f6 belsé ellenor jogviszonya
2016.02.29-én, a bels6 ellenSrzési vezetS jogviszonya 2016.03.20-4n megsziint. 2016. aprilis — augusztus
hénapokban bels6 ellen6ri kapacitis nem 4llt rendelkezésre. Palyaztatis Gtjan 1 f6 belsé ellendr
felvételére 2016. szeptember 19. napjatd! kerdilt sot.

A 2016. évre tervezett ellenGrzések az alibbiak szetint teljesiiltek:

Az Ovodsk (Tiltos, Mesevat) 2016. januar 20-an megkezdett szabalyszer(iségi ellenérzése 2016. februar
22. napjan felfiiggesztésre keriilt, a belsS ellenér kozszolgilati jogviszonyinak megsziinése miatt. A
vizsgalat ideje alatt jelentés tervezet dtadisira nem kerilt sor. A Bkr. 38. § (4) bekezdése értelmében a
megszakitott, illetve felfiiggesztett ellendrzést az elrendelése okaul szolgalé akadily elharulisatol
szamitott 30 napon belil folytatni kell, ennek idSpontjardl a belsé ellenérzési vezeté dont, és az
ellenSrzés folytatasirdl irdsban értesiti az ellendrzott szetv, illetve szervezeti egység vezetdjét.

A megkezdett ellendrzés folytatasira - az el6irt hatarid6n belil - 2016. oktéber 10. napjatél keriilt sor.

A Gazdasigi Ellaté Szolgilat pénziigyi ellenGrzése sorin a jelentés tetvezete egyeztetésre és atadasta
kerillt az ellen8tzott szerv részére, ebben az esetben a Bkr. szerint elbirt, ellenérzéshez kapcsol6do
egyéb (ellendrzés lezarasa, nyilvantartis vezetése) feladatok elvégzése sziikséges.

A terv modositisa a rendelkezésre all6 ellenéti kapacitis alapjin, a megkezdett és végrehajtott
vizsgalatok figyelembe vételével tortént.

A 2016. évi Belsé EllenSrzési Tervben szerepld magas kockizatinak minsitett terilletek elmaradt

ellen6rzései a 2017. évi Bels6 EllenSrzési Terv javaslatban szetepelnek.

A kifejtett jogszabalyi rendelkezések alapjan az elGterjesztés 1. szimd mellékleteként a Pénziigyi
Bizottsag elé terjesztem a 2016. évi Bels6 Ellendrzési Terv médositasi javaslatt, valamint 2. és 3. szami
mellékletként az ellenSrzések nyilvantartasat és a modositott munkaidé mérleget tajékoztatisul.

Fentiek alapjan kérem a Bizottsagot az aldbbi hatirozati javaslat elfogadasara.
Hatirozati javaslat:

A Pénziigyi Bizottsag — a Budapest XII. kerilet Hegyvidéki Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
Szetvezeti és Miikédési Szabalyzatardl sz6l6 13/2013. (IV. 30.) Bp. XII. ker. Hegyvidéki Ok. Kt.
rendelet 4. melléklete 6.10. pontjanak a) alpontjaban biztositott jogkdtében eljirva — a Budapest



Févaros XII. kerillet Hegyvidéki Onkormanyzat 2016. évi Belsé Ellendrzési Terv moédositasit az
elSterjesztésben és a mellékletekben foglaltaknak megfelelen jévihagyja.

(A dontéshozatal modja: egyszeri tobbség)

Budapest Hegyvidék, 2016. lg— hé A nap

~ T dr Borsodi ﬁm\
aljegyz6
Lattam: @ A %

Pokorni Zoltan
polgarmester

Mellékletek:

1. szamua melléklet: 2016. évi mdbdositott Belsé Ellendrzési Terv
1.a tabla: 2016. évi ellendrzések modositasa
1.b. tabla: 2016. évi tevékenységek modositisa

2. szamu melléklet: Ellen6rzés nyilvantartas 2009-2016.

3. szamu melléklet: Munkaid6-mérleg médositas



1. szamuv melléklet

2016. évi Belsd Ellendrzési Terv
maodositas

a) Feliigyeleti jellegii ellen§rzés

Szabilyszeriségi ellenbrzés

Ovodak (Taltos, Mesevar)

Az ellenérzés targya: a személyi anyagok nyilvantartisa, besorolisok, atsorolisok,
szabadsagok megallapitasa

Az ellenbrzés célja: annak megallapitisa, hogy az kozalkalmazottak személyi anyagiban
nyilvintartott dokumentumok a jogszabalyi el6irisoknak megfelelnek-e, tovabba, hogy 2
szabadsagok, besorolasok, atsorolasok, megallapitisa az el6irisok szetint tortént-e

A vizsgalat lefolytatasara tervezett munkanapok szima 30 munkanap.

A vizsgalatot egy {6 végzi, varhatéan 2016. L. negyedévében.

Az ellenérizendé idGszak: 2015. év

Az ellenérzés moédszere: helyszini ellendrzés soran dokumentumok és nyilvantartisok
szaroprobaszert, indokolt esetben tételes vizsgalata

Kézszolgalati jogviszony megsziinése miatt a megkezdett ellendrzés 2016.02.22-én
megszakitisra keriilt, folytatasa 2016.10.10-t61

Hegyvidéki Egészségiigyi és Szocialis Alapszolgaltatisi Kozpont

Az ellenbrzés targya: az Intézmény tevékenysége, a gazdalkodisi feladatok ellitisa

Az ellenbrzés célja: annak megallapitisa, hogy az intézményi feladatellitdsra vonatkozd
eléirasok maradéktalanul érvényestltek-e

A vizsgalat lefolytatasara tervezett munkanapok szima 30 munkanap.

A vizsgalatot egy belsé ellendr végzi, varhatéan 2016. II. negyedévében.

Az ellenérizend6 id6szak: 2015. év

Az ellen6rzés modszere: helyszini ellenérzés sorin dokumentumok és nyilvantartisok
szuréprobaszertl, indokolt esetben tételes vizsgalata

Ellenéri kapacitds hidnyaban elmarad (a 2017. évi tetv javaslatban szerepel)

Rendszerellendrzés:

Hegyvidék Lapkiad6

Az ellenbrzés targya: az intézményi feladatok ellitisa

Az ellenérzés célja: az intézményben mdkodtetett rendszerck (irdnyitisi, végtrehajtisi,
pénziigyi lebonyolitasi és ellenérzési) atfogd vizsgilata keretében a szabilyszerliség,
szabalyozottsag, hatékonysag és eredményesség ellenérzése.

A vizsgalat lefolytatasara tervezett munkanapok szama 25 munkanap.

A vizsgalatot egy {6 végzi, varhatéan 2016. II. negyedévében.

Az ellenérizend id6szak: 2015. év

Az ellen6rzés moédszere: helyszini ellenérzés sorin dokumentumok és nyilvantartisok
szurdprobaszerd, indokolt esetben tételes vizsgalata, interju.



Ellen6ri kapacitas hidnyaban elmarad (a 2017. évi terv javaslatban szerepel)

Notmafa Park Fenntarté és Uzemeltets Intézmény

Az ellendrzés targya: az intézményi feladatok ellatisa

Az ellendrzés célja: az intézményben mikodtetett rendszerek (iranyitisi, végrehajtasi,
pénziigyi lebonyolitasi és ellendrzési) atfogd vizsgilata keretében a szabilyszerdség,
szabalyozottsag, hatékonysag és eredményesség ellenSrzése.

A vizsgalat lefolytatasara tervezett munkanapok szima 30 munkanap.

A vizsgalatot egy 6 végzi, varhatéan 2016. II. negyedévében.

Az ellenbrizendd id8szak: 2015. év

Az ellendrzés moédszere: helyszini ellendrzés sorain dokumentumok és nyilvantartisok
szuréprobaszerd, indokolt esetben tételes vizsgalata, intetju.

Ellen6ri kapacitas hianyaban elmarad (a 2017. évi terv javaslatban szerepel)

Pénzigyi ellendrzés

Gazdasagi Ellaté Szolgalat

Az ellenbrzés targya: tirsashazi kozos koltségek

Az ellen8rzés célja: annak megallapitisa, hogy az Onkormanyzat altal kifizetett tarsashazi
ko6z6s koltségek és a tarsashazi kozgyilések hatarozatai 6sszhangban vannak-e

A vizsgalat lefolytatasara tervezett munkanapok szima 25 munkanap.

A vizsgalatot egy belsé ellendr végzi, varhatéan 2016. I. negyedévében.

Az ellenérizend6 idGszak: 2015. év szeptember hé

Az ellendrzés moédszere: helyszini ellendrzés sorin dokumentumok és nyilvintartisok
tételes vizsgalata

Jelentéstervezet ataddsra keriilt, a tovabbi feladatok munkaid§ sziikséglete az egyéb
feladatok k6zott tervezve.

Osszesen: 55 munkanap

b) Polgarmesteri Hivatal bels§ ellen6rzése

Szabalyszeriiségoi ellendrzés

Varosrendezési és FG6épitészi Iroda

Az ellenGrzés targya: az Iroda feladatkGrébe tartozé tevékenységek ellatisa

Az ellendrzés célja: annak megallapitasa, hogy a szetvezeti egységnél az eljarasi rendszerek
kialakitasa és mikodtetése megfelel6-e

A vizsgalat lefolytatasara tervezett munkanapok szima 25 munkanap.

A vizsgalatot egy {6 végzi, varhatéan 2016. IIL. negyedévében.

Az ellenérizendé idészak: 2015. év

Az ellenbrzés mobdszere: helyszini ellenérzés sorin dokumentumok és nyilvantartisok
szaréprobaszert, indokolt esetben tételes vizsgilata, intetji



Ellendri kapacitas hidnyaban elmarad

Hegyvidéki Rendészet

Az ellendrzés targya: a szervezeti egység miikodése, illetve tevékenysége

Az ellenérzés céija: annak megallapitisa, hogy a szervezet egység mikddése, illetve
tevékenysége megfeleléen szabalyozott-e, illetve a hatilyos jogszabalyok, belsé
szabalyzatok és vezetSi rendelkezések elbirasai megfelelGen érvényesiilnek-e.

A vizsgalat lefolytatisara tervezett munkanapok szima 25 munkanap.

A vizsgalatot egy belsé ellendr végzi, varhatdan 2016. IV. negyedévében.

Az ellenérizend6 idészak: 2015. év

Az ellen6rzés moédszere: helyszini ellenérzés soran dokumentumok és nyilvantartisok
szuroprobaszerd, indokolt esetben tételes vizsgalata

Ellendri kapacitas hidnyaban elmarad (a 2017. évi terv javaslatban szetepel)

Osszesen: - munkanap

c) Egyéb ellenSrzés

SzabalyszerGségi ellenérzés

Az Onkorminyzat kézbeszerzési gyakorlata

Az ellen8rzés targya: az Onkormanyzat kézbeszerzési gyakorlata

Az ellenétzés célja: annak megillapitisa, hogy az Onkormanyzat kozbeszerzési gyakorlata
a Kbt. el6irasainak megfelelé-e

A vizsgalat lefolytatasara tervezett munkanapok szima 30 munkanap.

A vizsgalatot egy {6 végzi, varhatéan 2016. III. negyedévében

Az ellenérizendd id6szak: 2010-2015. év

Az ellenérzés modszere: helyszini ellenérzés soran dokumentumok és nyilvantartasok
szurdprobaszera vizsgalata.

Ellenéri kapacitas hidnyiban elmarad (a 2017. évi terv javaslatban szerepel)

Pénzigyi ellendrzés:

Céljelleggel nytjtott tamogatisok

Az ellenbrzés targya: céljelleggel nyujtott tamogatisok

Az ellen6rzés célja: annak megallapitisa, hogy az 6nkorminyzat forrisbdl céljelleggel
nydjtott tamogatasok felhasznalasa a tamogatasi szerz8désben foglaltak szerint tértént-e

A vizsgalat lefolytatisara tervezett munkanapok szama 20 munkanap.

A vizsgalatot egy £6 végzi, virhatéan 2016. IV. negyedévében.

Az ellenérizend6 idSszak: 2015. év

Az ellenérzés modszere: helyszini ellenérzés soran dokumentumok és nyilvantartisok
szurdprobaszerd, indokolt esetben tételes vizsgalata

Osszesen: 20 munkanap



Budapest Hegyvidék, 2016.
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1. a. tabla

2016. évi ellendSrzések modositasa

Intézmény, szetrvezeti rendszerellenérzés | teljesitmény informatikai | szabalyszer(iségi pénziigyi soron Osszesen
egység, targykor ellenérzés rendszerek kivili

| megnevezése db elLnap | db | ell.nap | db | ell nap db |ellnap | db | ellnap |ell. nap | db ell. nap
Onkorméinyzat 6sszesen . 1 30 2 45 3 75
ﬂ&wm%m# w.&ﬁmmmdxmmnmp 1 30 1 o5 5 ss
Intézmény Osszesem:
Ovodak (Tiltos, Mesevir) 1 30 1 30
Hegyvidék Lapkiadé Ellendti kapacitas hianyaban elmarad (a 2017. évi tetv javaslatban szerepel)
Hegyvidéki Egészségigyi és
Szocialis Alapszolgaltatisi Ellen6ti kapacitis hianyaban elmarad (a 2017. évi tetv javaslatban szerepel)
Kozpont
Gazdasagi Ellaté Szolgalat il 25 1 25
e HM»HW Hwonb\ﬁ»ﬁo “ Ellendti kapacitas hidnyaban elmarad (a 2017. évi tetv javaslatban szerepel)
Uzemeltet6 Intézmény
Polgarmesteti Hivatal
osszesen:

Virosrendezési és F&épitészi

Troda Ellen6ti kapacitas hidnyaban elmarad

Hegyvidéki Rendészet Ellenéti kapacitis hianyaban elmarad (a 2017. évi tetv javaslatban szerepel)

Egyéh - . . 1 20 1 20

Céljelleggel nytjtott
timogatasok

Kozbeszerzési gyakorlat Ellendti kapacitas hianyaban elmarad (a 2017. évi tetv javaslatban szerepel)

- \ 7o _
Tartalék soron kivili
ellenBrzésekre




1. b. tabla
2016. évi tevékenységek modositasa

2016. évi

ellenGraési Egyéb Sajit kapacitds
Intézmény, szervezeti egység tervben szetepld Tanacsadis Képzés p ) . KiilsS kapacitds | Kapacitis Osszesen

h llendrzések tevékenység Osszesen

megnevezése clenazese

osszesen

sajat ellendri nap sajat embernap sajit embernap | sajit embernap | sajit embernap | kiilsé embernap embernap

Onkotrmanyzat 6sszesen 75 2 el 10 88 0 88
Felugyelt koltségvetési .
DTt 55 55 55
intézmeny osszesen:
Ovodik (T4ltos, Mesevar) 30 30 30
Hegyvidék Lapkiadd
Hegyvidéki Egészségtigyi és
Szociilis Alapszolgaltatasi
Kozpont
Gazdasagi Ellaté Szolgalat 25 25 25
Normafa Park Fenntatto és
UzemeltetS Intézmény
«uoymwgomﬂai Hivatal 5 1 10 13 | 13
Osszeser:
Varosrendezési és F6épitészi
Iroda
Hegyvidéki Rendészet
Egyéb . 20 . ‘ : 20 20
mmo: o:omm& nyudjtott 20 20 20
tamogatisok
Kozbeszerzési gyakorlat
Tartalék soron kivili
ellendrzésekre




2. szamuU melléklet

ELLENORZES NYILVANTARTAS 2009-2016.

Sz: Szabalyszer(iségi ellendrzés R: Rendszerellenbzés T: Teljesitményellenérzés X Lefolytatott ellenérzés
P: Pénzlgyi ellenérzés I: Informatikai ellenérzés + Tervezett ellenbrzés

I : Bels6 ellentrzés kérébe nem tartotd szervezet

2009. 2010. 2011. 2012. 2013. 2014. 2015. 2016.
Intézmény neve Tipus Tipus Tipus Tipus Tipus Tipus Tipus Tipus

$z{ T |P|{R S |T|P|R|S|T/IPIR|Sz|T|P|R|Sz|T|P|R|SzT|P|R|Sz|T|P|R|Sz|T|P|R

Arany Janos

e X VAV AN A AN AARAN AV A A AN A AT,

és Gimnazium

Tamési Aron Alt.
Iskola és Német
Két Tannyelvii
Gimnézium

Varosmajori
Gimnazium

Kés Karoly X TRy rpryryrvryrrrnpr

Enek-zene
Tagozatos
Alt. Iskola

Jokai Mor
Altalanos

és Német : X ULy ryrryryryry iy ryryr|
Nemzetiségi .
Iskola

Németvblgyi Alt.
Iskola X AR SR A

Viranyos Alt.
Iskola . X AR AR N A I A AR B B A O R Y A B O R Y R |

Zugligeti Alt.
Iskola X | x RS N R A O R O AR Y A A I A v I Y A Y AR Y B Y

Fekete Istvan

Alt. Iskola X X A0 1 A O B A A A Y A A I A A AR O R O AR Y




Intézmény neve

2009.

2010.

2011.

2012.

_Tipus

Tipus

Ti

us

Tipus

Sz

Sz

Sz

Sz

Sz

Sz

Sz

Solti Gyorgy
Zeneiskola

Gazdasagi Ellaté
Szolgalat

Mivel6dési
Kézpont

-~ | X i~1=7A

Hegyvidéki
Helytorténeti
Gylijtemény és
Galéria

Hegyvidék
Lapkiadd

Varosmajori
Ovodak

Taltos Ovodak

Sini Ovodak

Mackés Ovoda

Normafa Ovoda

Zugliget Ovoda

Mesevar Ovoda

KIMBI Ovoda

Orbanhegyi
Ovoda

Nevelési
Tanacsado

Szabadidésport
Kdzpont

Viranyosi
Kbzosségi Haz
(Jokai Klub)

Hegyvidéki
Egyesitett
Gondozasi
Kézpont

Hegyvidéki
Egészségligyi és
Szocialis
Alapszolgaitatasi
Kézpont




Intézmény neve

2009.

2010.

2011.

2012.

2013,

2014.

2015,

2016.

us

Tipus

Ti

pus

Tipus

Tipus

Tipus

Tipus

Tipus

Sz

Sz

Sz

Sz

Sz

Sz

Sz

TP

Sz

Csaladsegitt és
Gyermekjoléti
Kodzpont

Svabhegyi
Bélcsdde

Zugligeti Bdlcséde

b

»

Krisztinavarosi
Bdlcsdde

Fejleszté Napkozi
Otthon

Normafa Park
Fenntart6 és
Uzemeltet6
Intézmény

Az Onkorminyzat tSbbségi iranyitast biztosité befolysa alatt miik6dd gazdasigi tarsasagok

Tarsaséag neve

2009.

2010.

2011.

2012,

2013.

2014.

2015.

2016.

Ti

us

Tipus

Ti

pus

Tipus

us

Tipus

Tipus

Tipus

Sz

T

P

Sz

T

P

Sz

T

P

Sz

T

P

Sz

Tip
T

P

Sz

Sz

Sz

FABER Kit.

X

X |x

HAGO Kft.

X

Hegyvidéki
Varosfejlesztési
Nonprofit Kft.

MOM Kulturalis
Kozpont
Nonprofit Kit.

Hegyvidéki
Sportkdzpont Kift.

Hegyvidéki
Szabadidésport
Kit.




Sz: Szabalyszerlségi ellenérzés
P: Pénzigyi ellentrzés

R: Rendszerellendzés

I: Informatikai ellenérzés

T: Teljesitményellenérzés X Lefolytatott ellendrzés
+ Tervezett ellendrzés

Hivatali
szervezeti
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Adoéigazgatasi
roda

Anyakoényvi és
Ugyfélszolgalati
Iroda

Hatéségi lroda

Okmanyiroda

-

—

Népjoiéti Iroda

Vagyongazdélko-
dasi Iroda

Oktatasi és
Kézml(ivelodési
Iroda

Epitésigazgatasi
Iroda

VG | Varosfejlesz-
VU |{tésilroda

Varosi
Gyamhivatal

Pénzlgyi
Kéltségvetési Iroda

Védelmi Csoport

Varosrendezési és
Féepitészi Iroda

Fenntartasi Iroda

Hegyvidéki
Rendészet

Torzskar

Onkormanyzat /
Polgarmesteri
Hivatal

x X

xX X

X%




3. szamu melléklet

Munkaid6é mérleg 2016. évre

modositas
Naptari napok szama (2016.09.19. — 2016.12.31.) 104 nap
Naptari napok szamat csokkenti:
a) Pihend és munkasziineti nap - 31 nap
b) Rendes szabadsag - 10 nap
c) Betegallomany - nap
Belsé ellendrzésre rendelkezésére all: 63 nap
a) Munkatervi feladatok: 50 nap
b) Tanacsadas, szakmai képzés, elbterjesztések, egyéb 13
nap
feladatok
c) Tartalék a soron Kiviili ellenérzésekre - nap
2016.03.20-ig elvégzett munkatervi feladatok + 25 nap

Budapest Hegyvidék, 2016. november



