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-\ Bizottsag nyilvanos iilésének anyaga
(2011. évi CLXXXIX. tirvény 46. §
(1) bekezdés, 60. §)

ELOTERJESZTES

az Egészségiigyi és Szocidlis Bizottsag iilésére

Targy: A Hegyvidéki Szocilis K6zpont intézményvezetdi allishelyének palyaztatisa
Tisztelt Egészségiigyi és Szocislis Bizottsag!

A kézalkalmazottak jogillisirél sz6l6 1992. évi XXXIIL tStvény (a tovabbiakban: Kijt.) és annak a
szocidlis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi dgazatban térténé végrehajtisarél sz6l6 257 /2000.
(XIL. 26) Korm. rendelet (a tovibbiakban: Korm. r.) rendelkezései szerint az dnkormanyzat altal
fenntartott szocidlis és gyermekjoléti intézmények vezetdi magasabb vezetS beosztastinak mindsiilnek,
ezért e vezetd beosztisok ellitisara a Kjt. 20/B. § (1) bekezdése alapjan palyazatot kell kifrni. A Korm. t.
1/A. § (3) bekezdése szetint a palydzati eljiris lefolytatisival Gsszefiiged feladatokat intézményvezets
esetén a fenntarté 6nkormanyzat jegyzdje latja el.

A Hegyvidéki Szocidlis Kozpont vezeti beosztisinak betdltésére 2016. szeptember 24-én indult
palyazati eljarist a KépviselS-testiilet a 206/2016. (XI1.14.) Bp. Fév. XIL ker. Hegyvidéki Onk. Kt. h.
szamu hatirozataban eredménytelenné nyilvanitotta. Ezzel egyidejlleg a 207/2016. (XIL. 14.) szimi
hatirozatiban felkérte a Polgirmestert, hogy a Hegyvidéki Szocidlis Kézpont intézményvezetdi
munkakérére j palydzatot irjon ki, és annak eredménye alapjin legkésébb 2017. november 30-dig tegyen
javaslatot 2 Hegyvidéki Szocialis Kozpont vezetSjének megbizasira. Az G vezetd megbizisaig a vezetdi
feladatokat az intézmény szervezet és mikodési szabilyzataban foglaltaknak megfelelden az
intézményvezetS-helyettes, Csuka Istvinné 1itja el.

A fenti képviselS-testiileti dontések értelmében eljirva a Képvisels-testillet 237/2007. (XL 8)
hatirozatiban rogzitett felhatalmazas alapjin a polgirmester a Hegyvidéki Szocidlis Kozpont
intézményvezetdi dllishelyének betltésére a palyizatot ismét kiirja. Annak kifrisa el6tt a polgirmesternek
ki kell kérnie a palyazati felhivis tartalmival kapcsolatban az Egészségiigyi és Szocislis Bizottsag
véleményét.

A Hegyvidéki Szocidlis Kozpont intézményvezetdi allisira vonatkozd palyazati felhivist elkészitettiik,
melyet az elStetjesztés mellékleteként csatoltunk. A pilyazati felhivist a kormanyzati személyiigyi
igazgatasi feladatokat ellatd szerv internetes oldalin kell kozzétenni. Emellett a felhivast megjelentetjik a
Hegyvidék Ujsagban és az Onkormanyzat honlapjan is.

A magasabb vezeté beosztista torténé megbizis feltétele a megfelel felsGfokd szakirinyd végzettség
meglétén til legalibb 6t év fels6foku végzettséget vagy felsGfokd szakmai képesitést igényls, a
gyermekvédelem, a szocialis ellatas, az egészségiigyi ellatas, illetve a koézoktatis teriiletén betoltott
munkakérben szerzett szakmai gyakotlat, tovabba a bintetlen elélet és a cselekvSképesség. A Kijt. 23. §
(3) bekezdése alapjan a magasabb vezet6i megbizis legfeljebb 5 évig terjedd hatirozott idére sz6l.

A Korm. r. 1/A. § (13) bekezdése szerint a palyizati eljirast a benyujtasi hataridt kévets 60 napon beliil
le kell folytatni. A felhivis tartalmi elemeit a Kjt. 20/A. § (3) bekezdése és a Korm. r. 1/A. § (4)
bekezdése hatirozza meg.



A pilydzati eljiris lefolytatisit kovetéen a Hegyvidéki Szocidlis Kozpont intézményvezet6i megbizista
legkésébb 2017. november 30-aig nydjtok be elSterjesztést a Képvisels-testiilethez.

Kérem az Egészséguigyi és Szocialis Bizottsagot az alabbi hatarozati javaslat elfogadasara.

Hatarozati javaslat:

Az Egészségiigyi és Szocialis Bizottsig a Budapest X1I. keriilet Hegyvidéki Onkormanyzat fenntartisiban
mkodd Hegyvidéki Szocialis Kozpont el6terjesztéshez mellékelt intézményvezetdi palyazati felhivasanak
tartalmaval egyetért és felkéri a Polgarmestert, hogy

- annak kézzétételérdl gondoskodjon, tovabba

- a palyazat eredménye alapjan intézményvezetSi megbizasra, illetve 0 jogviszony létesitése esetén a
szocialis és mentalhigiénés munkatars kinevezésére és intézményvezetéi megbizasra 2017. november 30-
aig nyujtson be elGterjesztést a KépviselS-testiilethez.

(Dintéshozatal midja: egyszersi tobbség)
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Hegyvidéki Socidlis Kozpont intézményvezetii palyizats felhivdsa



Palyazati felhivas

Budapest Féviros XII. keriilet Hegyvidéki Onkormanyzat Képvisel6-testiilete
(1126 Budapest, Boszorményi at 23-25.)
palyazatot hirdet a

Hegyvidéki Szocialis Kézpont
(1126 Budapest, Boszérményi at 20.)

intézményvezetd (magasabb vezetd)
allashelyének betoltésére

A munkakirbe tartizd, illetve a vegetii meghizatissal jard lényeges feladatok:

gondoskodik az Alapité Okiratban elGirt tevékenységek ellitasardl, a jogszabalyban
meghatarozott kévetelmények teljesitésérdl,

telelés az intézmény szabilyszer(i miikodtetésért,

gyakorolja a munkaltatéi jogokat,

szervezi és ellenbrzi az intézmény szakmai munkajat,

kidolgozza és elkésziti a jogszabilyokban és a fenntarté iltal elSirt szabalyzatokat,
terveket, szakmai programokat,

elkésziti az intézmény éves koltségvetését, gondoskodik annak végrehajtisardl.

Pa) jazatz  feltételek:

az 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet 3. szimu mellékletének 8.1. pontjaban elgirt felséfokt
képesités,

szocialis szakvizsga — id8sek szocialis ellatasa,

legalibb 5 év fels6fokd végzettséget vagy fels6fokii szakmai képesitést igénylé szakmai
gyakotlat,

vagyonnyilatkozat tételi eljaras lefolytatisa,

magyar allampolgarsag,

biintetlen elGélet,

cselekvoképesség.

Paéyazat résgeként benydjtandd iratok, jgazolsok:

szakmai 6néletrajz,

kézalkalmazotti jogviszony létesitése esetén 90 napnil nem régebbi hatésigi erkolcsi
bizonyitvany (vagy igazolis a bizonyitvany igénylésérél),

képesitést igazol6 okiratok hitelesitett masolata (az okiratok bemutatisa is lehetséges),

az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozé vezetdi program,

a palyazé nyilatkozata artdl, hogy

- a palyazati eljirisban résztvevdk a pilyizati anyagat megismerhetik,

- a pilyizati anyagban foglalt személyes adatainak a palyAzati eljarissal 6sszefiiggd
kezelés¢hez hozzajirul,

- a kozalkalmazottak jogillasirdl szolé 1992. évi XXXIII. torvénynek [Kjt] a
szocidlis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi 4gazatban torténd
végrehajtasirdl sz616 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet 3/A. §-a szetint nem 4ll
cselekvéképességet kizar6 vagy korlitozé gondnoksig alatt.

A magasabb vezetsi megbizds idétartama: 5 év (2017. december 1-jét81 2022. november 30-4ig)



A kizalkalmazotii jogviszony idbtartama: a kozalkalmazotti jogviszony hatirozatlan idére szol, az
intézménynél Gjonnan létesitett jogviszony esetén 3 honap probaids kikotésével.

Foglalkoztatds jellege:
Teljes munkaidé.

A munkavégés helye:
1126 Budapest, Bész6rményi at 20.

A kizalkalmazott dltal betoliendd munkatkdr: szocialis, mentalhigiénés munkatars

Liletmény és juttatisok: az illetmény megallapitisira és a juttatisokra a Kjt. és a Kjt.-nek a szocialis,
valamint a gyermekj6léti és gyermekvédelmi dgazatban torténd végrehajtasardl sz6lé 257/2000.
(X11. 26.) Korm. rendelet rendelkezései az iranyadok.

A pdlydzat benydjidsinak batdrideje: a kormanyzati személyiigyi igazgatasi feladatokat ellité szerv
internetes oldalan torténd elsGdleges kozzétételtdl szamitott 30. nap.

A palydzat benydjtisinak mddja és helye: a palyazatot zart boritékban Budapest Féviros XII. kertilet
Hegyvidéki Polgirmesteri Hivatal (1126 Budapest, Bészorményi at 23-25.) Népjoléti Irodajira
kell benyjtani postai uton vagy személyesen.

A pdlydzat elbirdlisinak midja, hatirideje: a palyazatrdl — az el6készité bizottsig véleményének
ismeretében — a palydzati hatiridé lejartait kévetS elsé iilésén az Onkormanyzat Képvisels-
testiilete dont.

A Kkiiré fenntartja a jogot, hogy a palyazati eljarast eredménytelennek nyilvanitsa, amennyiben a
megadott hatiridében megfelelS palyazatok nem érkeznek.

A palyazati kifrissal kapesolatosan tovabbi informaciét Varga Maria nyujt a 06-1/224-5900/5388-
as telefonszamon.



