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A miikodés adatai:

A boleséde engedélyezett allashelye: 24. Az €v folyaman megiiresedd alldshelylink nem
volt. Az év kozben sziilési szabadsagra tavozé kisgyermekneveld kolléga helyére hatarozott
idejii szerz8déssel ij szakember felvételére kerilt sor. 2017-ben 3 {6 kisgyermekneveld volt
GYED-en, ill. GYES-en. Mindharmuk helyettesitése hatarozott idejli  szerzddéssel
foglalkozott szakemberekkel megoldott. Intézménytinkben 3 {6 kertlt 2016-ban a
pedagogus életpalya rendszerében, akik kozil csak €n rendelkeztem azokkal az eldirt
feltételekkel, hogy beadjam jelentkezésemet a pedagdgus mindsitésre. Ezt meg is tettem,
amit az OH elfogadott, igy 2018. marciusdban keriil sor a mindsitési eljarasra.

A dolgozdk éves szabadsagukat elore megtervezett modon vették igénybe, a kovetkezd ¢vre
atvitel nem tortént.

A cafetéria juttatdsra rendelkezésre allo Osszeget 2017-ben is a korabbi évekhez
hasonléan, a dolgozok kérésének megfelelden osztottuk el. Ennek megfeleléen 19 {6 kapott
éves, ill. havi BKK bérletet, 1 {6 Erzsébet utalvanyt, 2 f6 SZEP kartyat, 1 f6 a munkahelyi
étkeztetéshez tamogatast, 1 f6 100.000 Ft készpénzt. A személyenkent fennmaradd sajat
keret3sszegbdl tovabbi kérésre 3 fonek nyujtottunk segitséget gyermekeik beiskolazaséhoz,
ill. Erzsébet utalvanyt biztositottunk.

A tavalyi év végén nagy Oromiinkre, a fenntarto jovoltabdl ismét volt lehetdség a
dolgozokat pénzbeli ,kardcsonyi ajandékkal” megdrvendeztetni.

A 2017 éves statisztika alapjan bolesédénk feltsltottsége atlagosan 87,50%-0s volt, a

73.84 %-os kihasznaltsiggal szemben. December 31-én a felvettek I¢tszama: 64 f6 volt.



2017-ben, az €l6z6 évhez hasonldan az ovodak atvették azokat a gyermekeket, akik
szeptember 1. és december 31.-¢ kozott toltotték be 3. életéviiket, igy a feltoltotiséglink
jellemz8en az utols6 negyed ¢évben csokkent le, ami a havi statisztika adatokbol jol
kévethetd. Miutdn a tavalyi évben lehetdségiik volt a sziiléknek arra, hogy janudri felvételt
kérjenek, ezzel a lehet6sséggel is tobben éltek gyermekitk kordra valo tekintettel.
Jellemzden, a jelentkezéskor még csak par honapos gyermekek sziilei valasztottak a januari
kezdést.

Intézménytinkben 2017-ben is jellemz§ volt, hogy joval tobb gyermek Clvezett
ingyenességet az étkezési és a gondozasi dij vonatkozasaban is egyardnt, mint ahanyan
megfizették azt. A fizet6k szama atlagosan 37,5 %-ra tehetdé. Az év folyaman felvett
gyermekek kozil (104 16) 25 £6 3, vagy t5bbgyermekes csaladban nevelkedd, 1 6 SNI, 2 f6
tartds beteg statuszabol kifolyolag kapott ingyenességet, 37 16 pedig sziildi nyilatkozat
alapjan élhetett ezzel a konnyebbséggel. Ennek megfelelden 2017-ben 3378 adag étel,
1.800.474 Ft értékben lett megfizetve, ezzel szemben 7001 adagot 3.731.533 Ft értékben
ingyen fogyasztottak a gyermekek. A gondozasi dij befizetésekbdl az int€zmeényi bevétel
2.320.185 Ft volt, mely 70.450 Ft-tal kevesebb az €l6z0 évhez képest.

Az év folyaman az Gjonnan felvett gyermekek szama: 33 6. A 2016 évben felvételre keriilé
SNI gyermeket ebben a nevelési évben is mi lattuk el, igy ennek megfelelden a maximum
gyermeklétszam tovabbra is a jogszabalyoknak megfelelen a csokkentett 70 f6 volt. 2017
szeptemberétdl nagy 6romiinkre - a korabbi j6 szakmai kapcsolat és egytttmiikddes utan a
keriileti Pedagogiai Szakszolgalattal - ,,sajat” korai fejleszto és logopédus kollégat kaptunk.
Ok heti 1, ill. 2 alkalommal latogatnak el hozzénk, az egész déleldttdt nalunk toltik, a
gyermekcsoportokban sziiréseket végeznek, ill. a problémas gyerckeknek a sziilokkel tortént
egyeztetés utan egyéni fejleszto foglalkozasokat tartanak. A sziiréshez minden sziild irasos
nyilatkozattal jarult hozza, szivesen veszik a szakember segitségét, tandcsait.

A bolesédénkben miikodé alapitvany sziiléi adomanya ebben az évben 465.820Ft
volt, az SZJA 1 %-os felajanlasokbol 218.676 Ft kerlilt jovairasra. 2017. novemberére
sikeriilt egy anyuka jovoltabol az alapitvanyhoz kapcsolodo banki procediranak is a végere
érni, igy attol a pillanattol kezdve, mar tudtuk hasznalni a szamlan 1év6 pénzt. Az id6
rovidsége miatt, ill. az elkdvetkezendd id6szak munkalatainak tudatdban nem sokat
koltsttink. Kizarolag olyan jatékokat véasaroltunk a gyermekek szamara, melyek feltétlentil
szilkségesek voltak, mert kevésnek bizonyultak, ill. elhasznalodtak. Ilyen pl. a képeskonyv,

konstruald jatékok.



Az intézmény nyari zérasanak idején 2017-ben a gyermek flirddszobak
csatornahalézatat cserélték ki. Ennek sziikségességét az év kozben rendszeresen el6fordulo
dugulasok indokoltdk. A firdészobak felbontas utani burkolasa hagy némi kivetnivalot
maga utén, de bizva az igéretekben, ill. a jovo évi felujitasi munkalatok elvégzésében
bizunk abban, hogy ezt is korrigalni fogjak. A zdras eldtt selejtezés, ill. leltarozas is tortént
a bolcs6dében, minek kovetkeztében sikeriilt sok olyan elhasznalodott, ill. hasznalaton
Kiviili eszkozt eltavolitanunk, melyek csak helyet foglaltak.

Az év folyamén a minden évben lezajlo ANTSZ, ill. Munka ¢és tiizvédelmi bejarason kivill

mas ellendrzés nem volt.
Szakmai osszefoglalo:

A bolesédében az éves munkaterv alapjan zajlottak le a szakmai munkat érintd szervezett
programok.

Tavasszal az 6szre jelentkezd gyermekek ¢s csaladjuk fogadasaval indult az év. Az
érdekl6d6k azon kiviil, hogy megtekintették az intézményt, elsésorban a varhato bovitéssel,
épitkezéssel kapcsolatban tettek fel kérdéseket. Ez a kérdéskor meghatarozta egész tavalyi
éviinket, de sajnos a palyazat elbirdlasanak elhtizodasa miatt érdemben nem tudtam
vélaszolni senkinek.

Az 06szi, kiscsoportos sziildi értekezletek idejére mar biztosan lchetett tudni, hogy a
palyazatok sikeresek lettek, igy arrol, hogy biztosan lesz épitkezes, ill. hogy melyik egység,
melyik tarsintézménybe keril az épitkezés ideje alatt mar tudtam tajékoztatni a sziiloket. A
munkalatok megkezdésének pontos idopontjarol azonban még év végéig sem tudtam
biztosat mondani.

Oszre 36 0j kisgyermek kerillt felvételre. A beszoktatasok igen hosszura nyultak, mivel tobb
sziil8 csak januari kezdéssel kérte gyermeke felvételét.

A csaladi kozos programok kozill 2017-ben is a két legsikeresebb programunk a Csaladi
Nyilt nap, ill. az Adventi készulédes volt. Mindkettét hatalmas érdeklodés dvezte.

A csaladokkal kozos programokon tul tovdbbra is nagy hangsalyt fektettlink a
csapatépitésre. Ennek keretén belul aprilis 21.-én, a Bolcsddék Napjan a munkatarsak
Dinnyésre kirandultak a Varparkba. En sajnos maganjellegli nehézségeim miatt nem tudtam
részt venni a kirandulason. A kollégak a kirandulas utan egy finom ebéddel zartak a napot,
elmondasuk szerint a program kellemes hangulatban zajlott le. Az oktoberi Szakmai napon

a Bolesddemuzeumba tettiink latogatast. Ugyan mar tSbben korabban voltunk a



muzeumban, de ez alkalommal a tarlatvezetcs mindegyikiink szdmdra sok jdonsaggal

szolgalt.
Nagy 6rémiinkre, november 12-én a Szocialis Munka napja alkalmabol egyik kolléganénk

armesteri dicséretben részesiilt. Az linnepségen minden kolléga részt vett. A fenntarto

Polg

altal szervezett tinnepség, a szorakoztatd program, ill. az izletes vacsora kellemes €lményt
nyujtott.

Budapest Hegyvidék, 2018-02-12. ; _
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