3. melléklet az elterjesztéshes;

ELOZETES HATASVIZSGALAT

a Hegyvidéki Polgarok Szolgalataért Erdemérem, valamint a Polgarmesteri Elismerés
alapitasarol és adomanyozasanak rendjérél szo16 8/2016. (V. 26.) 6nkormanyzati rendelet
modositasardl szol6 rendelethez

A moédositas célja, hogy a Polgarmesteri Hivatalban dolgoz6 koztisztvisel6k, valamint a
koltségvetési szerveknél, gazdasagi tarsasiagainknal dolgozok munkajanak a megbecstlését
megfelel6 moédon és értékben kifejezd kiilon dijakkal ismetje el az Onkormanyzat. A médositas
egyrészt az elismerésekkel jard pénzjutalom megemelésére, valamint értékallésaganak biztositasara,
masrészt az Brdemérem kitiintetéssel jaré targyi jutalom médositasara iranyul. A médositas révén
elérhet, hogy az elismerések atadasara mar az emelt 6sszegl pénzjutalmakkal keriilhessen sor az
idei évben.

A rendelet varhat6 hatasai

Tarsadalmi, gazdasagi, kéltségvetési hatasok
A rendelet megalkotasanak tarsadalmi hatasa, hogy a Polgarmesteri Hivatalban dolgozé

koztisztvisel6k, valamint a koltségvetési szerveknél, gazdasagi tarsasagoknal dolgozok kiemelkedd
munkdjanak az elismerése értékallobb lesz, igy a mddositas a dolgozok megelégedettségét néveli.

A rendeletmoddositas koltségvetési hatasa a pénzjutalom Osszegének emelkedése miatt egy évben
maximum 2 571 200 Ft plusz koltséget tesz ki, amennyiben a rendeletben lehetévé tett
maximalis szamu elismerés atadasara sor kerul.

A rendeletmodositas ezzel parhuzamosan koltségesokkenést is eredményez, mivel a Hegyvidéki
Polgarok Szolgalataért Frdeméremmel eddig jaré nagyobb méretli ezistplakett legyartisa
sziikségtelenné valik, ami évente tObb szazezer forint Gsszegli megtakaritast eredményez. Jelezni
kell tovabba, hogy az eddig is atadott kisebb méretli ezistplakettbdl szamos példany jelenleg is
rendelkezésre all, igy ezekbdl a kovetkezd években nem kell 4jabbak legyartasat megrendelni.

Kornyezeti és egészségi kovetkezmények
A rendelet megalkotasanak nincsenek kornyezeti vagy egészségiigyi kovetkezményei.

Adminisztrativ terheket befolyasold hatasok
Az adminisztracids terhek érdemi ndvekedése nem varhaté.

A rendelet megalkotasanak sziikségessége, elmaradasanak varhaté kovetkezményei

A rendeletben szabalyozott kétféle elismeréssel jaré pénzjutalom Osszege nem tartott 1épést az
elmalt évek bér- és aremelkedésével, igy mindenképpen szitkségesnek latszik az értékallésag
biztositasa.

A rendelet alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltételek

A rendelet alkalmazasdhoz tobblet személyi, szervezeti, targyi er6forras nem sziikséges, a tobblet
pénzigyi forras pedig rendelkezésre all.



