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A Képvisel6-testllet 2019. februar 28-i Glésére,

Targy: A munkavallaléi tuléra mértékének modositasaval kapcsolatos, Xll. kerileti
gazdasagi tarsasagokat érintd rendelkezések.

Tisztelt Képvisel6-testilet!

A 2019. januar 1-jén hatdlyba |ép6 munkaid6-szervezéssel és a munkaer6-kélcsénzés
minimdlis kélcsénzési dijaval 6sszefiiggd egyes térvények modositdsdrdl szolo 2018. évi CXVI.
térvény értelmében jelentésen modosulnak a munka térvénykényvérdl szolé 2012. évi |.
térvény azon szakaszai, amelyek a tuléra szabdlyozdsardl és a munkaidSkeretrdl szélnak.
Konkrétabban:

e 250 6rarol 400 orara emelkedik az egy évben elrendelhetd tuléra mértéke,
e 1 évrdl 3 évre novekedik a munkaid6keret maximalis id6tartama,
e 12 hdénap atlagdban heti 48 érara emelhet6 a rendes munkaidé maximalis mértéke.

A hatalyba |ép6 torvényi felhatalmazds alapjan a munkaltaténak lehet6sége van arra, hogy
az egyes dolgozok tuldraval keresett jaranddsagat ne a ho végén fizesse ki. A 400 6ra tuldra
pedig 6tven nap plusz munkat jelenthet a munkavallalé szamara éves szinten. A térvényben
nyomatékosan hangsulyozott, a tulérak vallalasaval kapcsolatos ,,0nkéntesség” a valdésagban
nehezen érvényesiilne, a megfélemlitett munkavallalé ugyanis nem meri majd kockaztatni az
allasat, igy ra fog bdlintani a kikényszeritett tulérara. Erdemes megemliteni, hogy a hazai
szabalyozashoz képest, Ausztridban csak 60 6ra, de a V4 orszagai kozul Szlovakidban és
Lengyelorszagban is csupan 150 éra tuldra engedélyezett.

A magyar kormany a hazai tulérazas feltételeinek aranytalan emelésével kiszolgdltatott
helyzetbe hozta a munkavallaldkat. Ez az intézkedés kizarélag a munkaadodk javat szolgdlja,
amit a béruniot mar évek éta szorgalmazd Jobbik elfogadhatatlannak tart.

A Polgdri Térvénykényvrél szolo 2013. évi V. térvény 3:112. § (3) bekezdése az alabbiak
szerint rendelkezik:

,Eqgyszemélyes gazdasdgi tdrsasdgndl az egyediili tag az ligyvezetésnek utasitdst
adhat, amelyet a vezetd tisztségviseld kételes végrehajtani.”

Tekintettel arra, hogy a szdz szazalékos Onkormanyzati tulajdonban 3all6 gazdasagi
tarsasagokban az Onkormdnyzat egyediili tag, lehet8sége van arra, hogy a munkavallalék
érdekeinek megfelelGen, utasitsa ezen cégek munkaltatoi jogait gyakorldé vezetGit, hogy ne
élienek a 2018. évi CXVI. térvény adta azon lehet6ségekkel, amelyek a munka
térvénykényvérdl szolo 2012. évi I. térvény maddositasaval emelik az évi tuléra szamot és a
munkaid6keretet. Ezek alapjan kérem, hogy a tisztelt KépviselG-testilet az 1. szamu
hatdrozati javaslatot fogadja el.
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Javaslom tovabba, hogy a Képvisel6-testilet az 1. szamu hatdrozathoz hasonld intézkedés
megtételére tegyen javaslatot a telepiilésen bejegyzett, illetve m(ikod6 gazdasagi tarsasdgok
részére is. (2. szamu hatarozati javaslat)

Hatarozati Javaslat:

1.

2.

A Képvisel6-testiilet, a polgdri térvénykényvrél szolé 2013. évi V. térvény 3:112. § (3)
bekezdése értelmében utasitia a Hegyvidéki Onkormdnyzat szdz szazalékos
onkormanyzati tulajdondban allé gazdasagi tarsasagainak vezetd tisztségviselGSit, hogy ne
élienek a 2018. évi CXVI. térvény adta azon lehet&ségekkel, amelyek a munka
térvénykényvérdl szolo 2012. évi l. térvény mébdositasdval emelik az évi tuldraszamot és a
munkaid6&keretet, azaz a naptdri évenként 250 dra, kollektiv szerz6dés esetén 300 éra
rendkivili munkaidét ne Iépjék tul, valamint 12 hdnapndl hosszabb munkaid6keretet ne
alkalmazzanak.

A Képvisel6-testlilet javaslatot tesz valamennyi, a Hegyvidéken bejegyzett, illetve az itt
m(ikod6 gazdasagi tarsasag részére, hogy ne éljenek a 2018. évi CXVI. térvény adta azon
lehetdségekkel, amelyek a munka térvénykényvérél szolé 2012. évi |. térvény
modositasaval emelik az évi tuléraszamot és a munkaid6keretet, azaz a naptari évenként
250 6ra, kollektiv szerz6dés esetén 300 6ra rendkiviili munkaidét ne Iépjék tul, valamint
12 hénapnal hosszabb munkaid6keretet ne alkalmazzanak.

(Déntéshozatal maodja: egyszerii tobbség)
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