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Kocsis Botbila elnék: Megallapitja, hogy a Human Bizottsag 7 f6vel hatarozatképes és
megnyitja az ilést. Kérdezi a bizottsagi tagokat, hogy van-e a kikiildétt napirendhez moédosito
javaslat. Ennek hianyaban ismerteti a napirendi javaslatot.

A Human Bizottsag a mai ilés napitendjét az alibbiak szetrint fogadja el:

Elfogadott napirend:

1.

2.

> o

8.
9.

A Budapest Féviros XII. kerillet Hegyvidéki Onkormanyzat 2026. évi koltségvetésérdl sz6l6
onkormanyzati rendelet megalkotasa

A szocialis raszorultsagtol fiigegd pénzbeli és természetbeni ellatisokrdl sz6ld 2/2015. (I1. 27.)
onkormanyzati rendelet médositasa

. Az Onkormanyzat altal nydjtott pénzbeli timogatisokrdl sz616 énkormanyzati rendelet szerinti,

a tarsadalmi szervezetek mikodését, szakmai fejlédését és haldzatépitést tamogatd 2026. évi
palyazati kiirasra benyujtott palyazatok elbiralasa
Az Onkormanyzat altal nydjtott pénzbeli timogatasokrél sz6lé 6nkormanyzati rendelet szerinti
egyes palyazati kifrasok elfogadisa
Palyazat kiirasa a Hegyvidéki Szocialis K6zpont intézményvezetdl beosztisanak ellatasara
A 26. szam1 haziotvosi praxis ellatasanak biztositisa
Emléktabla elhelyezése Chiovini Fetenc festdmuvész emliékére
A 8. napirends pont drt iilés keretében feriil megtdargyaldsra!
A Hegyvidéki Ko6z6sségépité Dij adomanyozasa
Kolesonos informalas

Kocsis Borbala elndk: Szavazasra bocsitja a napirendre vonatkozo hatarozati javaslatot.

15/2026. (I1. 24.) Bp. F6v. X1II. ket. Hegyvidéki Onk. Human B. h.

A Human Bizottsag a mai iilés napirendjét az alabbiak szerint fogadja el:

Elfogadott napirend:

1. A Budapest Févaros XII. keriilet Hegyvidéki Onkormanyzat 2026. évi
koltségvetésérfl sz616 onkormanyzati rendelet megalkotasa

2. A szocialis raszorultsagtol fiiggd pénzbeli és természetbeni ellatasokrol sz6l6
2/2015. (IL. 27.) 6nkormanyzati tendelet m6dositisa

3. Az Onkormanyzat altal nytjtott pénzbeli timogatisokrél sz616 onkormanyzati
rendelet szerinti, a tarsadalmi szetvezetek miikodését, szakmai fejlddését és
halézatépitést tamogaté 2026. évi palyazati kiirasra benyujtott palyazatok
elbiralasa

4. Az Onkormanyzat 4ltal nyujtott pénzbeli timogatisokrél sz6l6 onkormanyzati
rendelet szerinti egyes palyazati kiirasok elfogadasa

5. Palyazat kiirasa a Hegyvidéki Szocialis Kézpont intézményvezet6i beosztasanak
ellatasara

6. A 26. szamu haziorvosi praxis ellatisanak biztositasa

7. Emléktabla elhelyezése Chiovini Ferenc festémiivész emlékére

A 8. napirendi pont zdrt iilés keretében keriil megtirgyaldsra!

8. A Hegyvidéki K6z6sségépité Dij adomanyozasa

9. Kolcsonds informalas

(Szavazott 7 £6: 7 igen)
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L. napirendi pont: A Budapest Féviros XII. kerillet Hegyvidéki Onkormanyzat 2026. évi
koltségvetésérdl sz6l6 6nkormanyzati rendelet megalkotasa

Kocsis Borbala elndk: Atadja a sz6t Csaba Ivan polgarmesteri tanicsadénak.

Csaba Ivan polgarmesteti tandcsad6: A prezenticidja két f6 részbdl dll, az els6 rész a
koltségvetés altalanos Gsszefliggéseit ismetrtet, amelyet egyes jelenlévSk mar korabban t6bbszor is
hallhattak. Az el6adas soran torekszik ra, hogy a Bizottsag témai hangsulyosabban jelenjenek meg.
Ezt kovetéen az el6terjesztés agazati részébdl keriilnek kiemelésre néhany jelentSsebb, nagy
koltségvetéssel rendelkezs tertilet, majd kérdések és hozzaszdlasok kovetkeznek. Az elGkészités
soran nagy mennyiségi hattéranyag allt rendelkezésre annak érdekében, hogy minden felmeruls
kérdésre adhaté legyen valasz. A kérdések feltevésekor célszerd pontositani, hogy mely
koltségvetést sorra vagy tételre vonatkozik a kérdés - példaul dologi kiadasra, kételez6 vagy 6nként
vallalt feladatra -, valamint megjel6lni a megfeleld cimet vagy azonositét, mivel tobb ezer tétel
pontos azonositasa masként nehezen megoldhaté.

A koltségvetés legfontosabb problémaja és kihivasa abban allt, hogy a mikodési koltségvetés -
amely a rendszeres bevételeket és kiadasokat tartalmazza - az elSiranyzatok szintjén tobb mint 1
milliard forint Osszegl poziciéromldst mutatott. Ez a romlas tobb tényezd egytittes hatisira
vezetheto vissza az iparizési adé visszafogott alakuldsara, a szolidaritasi hozzajarulas névekedésére,
a kozponti tamogatisok valtozdsira, az intézményeknél tapasztalhaté gyermeklétszam-
csokkenésre, valamint a bérintézkedésekhez és bérautomatizmusokhoz kapcsolédé hivatali
személyl kiadasok éves tObbletének szintre hozasira. Hozzajarult tovabba az 6nkormanyzati
cimeknél a tavaly még jelentSs, 290 millié forint 6sszegl afa-visszaigénylé pozicié csokkenése,
valamint szamos kisebb-nagyobb tétel, koztik az orszaggytlési valasztisok lebonyolitasinak
egyszeri, 50 millié forint Gsszegi tobbletkoltsége. Ez a helyzet rendkivili kihivast jelentett. A
koltségvetés tervezése soran rendkivil szigori kiadasi elSiranyzat-tervezésre volt sziikség,
mikozben biztositani kellett a zavartalan feladatellatist és a személyi kiaddsokat érintd intézkedések
fedezetét. Emiatt a bevételi és kiadasi 1épések mellett a mikodési koltségvetés lazitisa is szitkségessé
valt. A lazitas egyik eleme, hogy a bevételi kockazatokhoz kapcsol6do, tavaly még 200 milli6 forint
Osszegh kockazati tartalékkal idén mar nem szamol a koltségvetés. A koltségvetés mukodési
hiannyal tervez, amelynek 6sszege 250 millié forint. Ugyanakkor ezt a hianyt t6bb egyszeri tétel és
atmeneti hatas 1s befolyasolja, amelyek a kévetkezS évi bazist ennél kedvezStlenebbiil érintik. A
kovetkezé évek feladata ezért a mikodési hiiny jelentds csokkentése, amely hatirozott
egyenlegjavito intézkedéseket igényel, nem pedig iltalinos, minden tetilletet egyforman érintg
megszoritasokat. Kozéptivon az a cél, hogy a koltségvetés szamottevé mukodési tobblettel
tervezhessen, amely fedezetet biztosit a felgjitasi kiadasokhoz.

A koltségvetési egyensuly szempontjabdl a felhalmozasi kéltségvetés kevésbé meghatirozo, mivel
annak kiadasai jelenleg egyszeti bevételekbdl keriilnek finanszirozasra, és ezek jellemz8en egyszeti
jellegl kiadasok. A helyzet ezen a teriileten kedvezbb, mivel a felhalmozasi bevételek névekedtek,
igy a felhalmozasi kiadasok is emelkedhettek, annak ellenére, hogy mar nem tattalmazzak a tavalyi
Normafa Park beruhdzas kézponti tamogatasbdl finanszirozott 1 millidrd forint 6sszegl tételét.

A koltségvetés f66sszege — amely az Gsszes koltségvetési és finanszirozasi bevételt, valamint kiadast
tartalmazza — 1,7 milliard forinttal nétt, igy eléri a 28,3 millidrd forintot. A névekedés elsésorban a
felhalmozasi bevételek emelkedésének koszonhets. Az Ssszevont koltségvetési egyenleg 1,3
milliard forintos kiadasi hianyt mutat. Ez gy alakult ki, hogy a mikodési egyenleg tobb mint 500
milli6 forinttal romlott, mig a felhalmozaisi egyenleg kortlbelul 1,5 millidrd forinttal kedvezSbb a
tavalyinal. A hiany fedezete maradvanybdl torténik, amely nagysigrendileg megegyezik a tavaly
bevont maradvannyal. Amennyiben ebbdl levonasra kerul a kinestati szamlan tartott, a Normafa
Park Oktatoponthoz kapcsolédd kézponti tamogatas, a szabad maradvany Osszege valamivel
meghaladja az 1 milliard forintot.
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A bevételek tekintetében a miikodési bevételek mintegy 3 szizalékkal, 600 millié forinttal
novekedtek, mig a felhalmozasi bevételek tobb mint megduplazédtak, 170 szazalékkal, tobb mint
2 milliard forinttal emelkedtek. A mikodési bevételek névekedése nagyjabdl azonos arinyban
oszlik meg az egyes bevételi f6csoportok kozott. Az allamhaztartasbol szarmazd tamogatisok és a
koézhatalmi bevételek esetében a £6 bevételi tételek lényegében valtozatlanok maradtak. A kozponti
tamogatasok gyakorlatilag szinten maradtak, és az addbevételek is hasonlo szinten alakultak. Az
iparizési ad6 50 milli6 forint Gsszegl visszaesését ellensulyozta a kedvezé bazis miatt magasabb
Osszegben tervezhetS helyi adok elSiranyzata. Mindkét bevételi csoportnal névekedtek az egyéb
tételek. Az allamhaztartasbol szarmazé bevételek esetében ez két 0j timogatisi jogcimhez
kapcsolodik, az orszaggytlési valasztisok timogatisahoz, valamint a bolesédéket és szocialis
intézményeket érint6 dgazati béremelés egyik elemét jelentd kiegészits szocialis potékhoz.

A kozhatalmi bevételek esetében az egyéb tételek novekedése egy egyszeri tobbletbdl, a
Kornyezetvédelmi Alap bevételébdl szarmazik, amellyel a j6vé évben nem lehet szimolni.
Hasonloképpen egyszeri tétel az allamhaztartason kiviilrdl atvett 156 millié forint, amely Eurdpai
Unids timogatasokat tartalmaz, részben utofinanszirozas, tészben eléfinanszirozas formajiban.

A mikodési koltségvetés bevételei kozott ugynevezett miikodési bevételek szerepelnek, amelyeknél
ellentétes iranyu hatasok jelentkeznek a koltségvetési intézmények és az dnkormanyzati fejezetek
esetében. A koltségvetési intézményeknél egy technikai viltozds jelentds csokkenést okoz, a
kozétkeztetési koltségeket idén mar nem a Gazdasagi Ellato Szervezet finanszirozza kozvetlentl,
igy ez a kiadas nem jelenik meg kétszer a koltségvetésben, és megszinik az ehhez kapcsolédd
tovabbszamlazott bevétel is. Emiatt csokkennek az intézményi mikodési bevételek. Ezzel szemben
az Onkormanyzati bevételek 400 millié forinttal novekednek, foként a parkolisi bevételek
emelkedése és a vagyongazdalkodasi bevételek novekedése miatt. A patkolisi bevételek
novekedésének egyik legfontosabb oka a févarosi parkolasi rendelet alapjan 2026. julius 1-jétdl
bevezetendd, 33 szazalékos dijemelés, amelyhez specilis kedvezményrendszer is kapcesolédik. Ez
a bevételi tétel ugyanakkor tovabbra is kockazatot hordoz. A misik jelentds tényez3 a
vagyongazdalkodasi bevételek névekedése, amely elsGsorban a bétlakisok és helyiségek bérleti
dijabdl szarmazik.

A felhalmozasi bevételek elSiranyzata 3,2 millidrd forint, ami tobb mint 2 millidrd forintos
novekedést jelent. Ezen belil az ingatlanértékesitésbdl szarmazd bevételek kozel 1,9 millided
forinttal emelkednek. Ennek valamivel tobb mint 1 millidird forintos része az elé6zd év
decemberében lebonyolitott értékesitési licitek athuzédd bevétele, mig az G értékesitések
eléiranyzata 800 milli6 forinttal magasabb a tavalyinal. A felhalmozisi bevételeket kiegészitik az
egyéb felhalmozasi céli atvett pénzeszk6zok, amelyek jelentds részben a terliletrendezési
szerz6désbol szarmazé 140 millié forintot, valamint az Eurdpai Unids timogatasok felhalmozasi
részét tartalmazzak. Ez a tétel a Varosmajor utca 35-37. szam alatti fejlesztéshez kapcsolodik, és
szintén bizonyos kockazatokkal terhelt.

A mikodési kiadasoknal a tobblet elsGsorban a személyi jellegli kiadisokra és a jarulékokra
koncentralodik. Az 6sszesen mintegy 2 milliard forint Osszegli novekmény 95 szazaléka ehhez a két
kategdriahoz kapcsolodik. A személyi kiadasok — jarulékok nélkil — tobb mint 1 millidrd forinttal
novekednek. A koltségvetési intézményeknél 460 millié forint 6sszegli emelkedés jelenik meg,
amely az 4gazati béremelések és a garantalt bérminimum noévekedésének hatasat tikrozi. Az
lletmények az 6vodakban atlagosan 10 szazalékkal, a bolesédékben a pedagdgus statusza nevelSk
eseteében szintén 10 szazalékkal, mig az egyéb bolesddei alkalmazottaknal tobb mint 14 szizalékkal
emelkednek. A szocialis agazatban a bérintézkedések hatisa meghaladja a 11 szazalékot.

A Polgarmesteri Hivatalndl (a tovabbiakban: Hivatal) a személyi kiadasok elSiranyzata 500 milli6
forinttal n6. Ennek egyik eleme az illetményalap 5 szizalékos emelése, amely a jutalomkeret és a
cafeteria névekedését is maga utin vonja. Emellett egy tovabbi keret kertl elkilonitéste, amely
aprilis 1-jét6l tovabbi 5 szazalékos illetményrendezést tesz lehet6vé a koztisztviseldi torvény szerinti
teljesitményértékelési eltérités keretében. A novekedéshez hozzijarul a korabbi évben év kozben
megvalosult béremelések szintre hozdsa is, amely 170 millié forint &sszegii tobbletet jelent a
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személyl kiadasokban, jarulékokkal egytitt kézel 200 millié forintot. A személyi kiadasok kozott
szerepel tovabba az orszaggyilési valasztasokhoz kapcsol6dd egyszeri, 75 millié forintos kiadas is.
A dologi kiadasok esetében a koltségvetési intézményeknél mintegy 500 millié forint Gsszegu
csokkenés jelenik meg, amely foként a kozétkeztetési finanszirozas technikai valtozasara vezetheto
vissza. Emellett tovabbi tobb mint 90 milli6 forint &sszegl megtakaritist eredményezett az a
megoldas, hogy a decemberrdl januarra athuzodo kozétkeztetési koltségeket elofinansziroztak, igy
azok mintegy 8 szazaléka a 2025. évi kiadasok kozott jelenik meg, tehermentesitve a jelenlegi
koltségvetést. Bz azonban 2027-ben tébbletkiadast fog eredményezni.

Az onkormanyzati cimeken a dologi kiadasok 380 millié forintos novekedése elsGsorban az
afabefizetési kotelezettség 323 milli6 forintos emelkedésébdl adédik. Ennek oka egyrészt az afa-
visszaigénylo pozicié csokkenése, mastészt az afakoteles bevételek - példaul a parkolasi és
helyiségbérleti bevételek - ndvekedése. A fennmaradd, kevesebb mint 60 millié forint Gsszegi
tobblet foként Eurdpai Unids tamogatisokhoz kapcsolodd dologi kiadasokat és az utfenntartasi
koltségek el6z6 évidl athazédd részét tartalmazza. Osszességében a dologi kiadasok az
onkormanyzati cimeken alig 1 szazalékkal névekednek.

Az ellatottak juttatasainal 168 milli6 forint 6sszeg eléiranyzat szetepel, amely harom cim juttatasait
foglalja magaban, és nominalisan megegyezik az el6z6 évi elGiranyzattal. A késébb targyalandé
szocialis rendelet modositasa ugyanakkor lehet6vé teszi, hogy a tényleges kifizetések tobb mint 60
millié forinttal emelkedjenek.

Az egyéb mOkodési céla kiadasok 160 millié forinttal névekednek. A legjelentSsebb novekedést a
szolidaritasi hozzajarulas 14 szazalékos, 294 millié forint 6sszegt emelkedése jelenti.

A MOM Kulturalis Kézpont alaptimogatasa valtozatlan marad, azonban ide kertiltek betervezéste
a kozponti rendezvények kiadasai, amelyeket késébb timogatasi szerz6dés és annak melléklete fog
részletesen rogziteni. Az allamhaztartison kivilre nyujtott tamogatisok koézott valtozatlanul
szerepel a tarsadalmi palyazati keret 100 millié forint 6sszegl elGiranyzata. A tobbletkiadasokat
részben a tartalékok csékkenése ellensulyozza.

A felhalmozasi kiadasok elSiranyzata 4,3 millidrd forint, ami tobb mint 500 millié forint &sszegil
novekedést jelent. EbbSl 180 millié forint kis érték( eszkdz- és butorbeszerzésekre jut a
koltségvetési intézményeknél. Onkorményzati beruhazasokra és felyjitasokra 3,8 milliard forint
kertl betervezésre. Ezen belil tébb mint 900 millié forint fejlesztési céltartalék, amely harom
kiemelt teriilet fejlesztésének elsé szakaszara szolgil. A részletes felhasznalas a tervezés
elérehaladtaval, elsGsorban a Varosrendezési és Féépitészi Iroda és a Virosfejlesztési Iroda
munkajinak eredményeként kerill meghatirozasra. A céltartalékban szerepel a koézdsségi
koltségvetés 100 milli6 forint Gsszegl kerete is. Kiemelendd tovabba a lakasfelujitasokra tervezett
300 milli6 forintos keret.

Sikota Krisztina bizottsdgi tag megérkezett a Bizottsdg iilésére.
A Bizottsdg létszama 8 10.

Csaba Ivan polgarmesteri taniacsadé: Az 6vodai szolgaltatasellitas mikodési elSitanyzata a
2025. évhez képest kozel 190 millié forinttal emelkedik, és mar meghaladja a 3,6 millidrd forintot.
A névekmény dontéen a béremelések hatasabol adodik. A mikodési kiadasokon belul 76 millié
forintos karbantartasi elGiranyzat szerepel, amely nagyjabol megegyezik a tavalyi Gsszeggel. Kis
Osszegll eszkOzbeszerzésekre 33 millié forint, a 3904-es cimen tervezett beruhazasokra és
felyitasokra pedig 183 milli6 forint kertlt elkilonitésre. Az elGtetjesztés 14. oldalan talalhat6 a
telyitasok részletezett tablija, amely 164 millié forint felujitast tartalmaz; ezen belil a bemutatott
18 milli6 forint alapvetéen arnyékolasra és klimatizaldsra keriilt betervezésre. Ugyanezen a cimen
egyéb kis Osszegii beruhazasok 44 millic forintos blokkjan belul tovabbi tételek szerepelnek,
amelyeket a tablazat nem tartalmaz.
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Az intézményi jatszoterek - Ovodai és bolesédei jatszoterek - katbantartdsira és fejlesztésére
osszesen 60 milli6 forint kerlt betervezésre, ebbdl 30 milli6 forint karbantartasra és 30 millié forint
fejlesztésre. Tavaly 40 milli6 forint szerepelt katrbantartisra, igy ez 20 millié forint Gsszegl
emelkedést jelent. Emellett a 3700-as cimsoron, valamint egy korabbi elcsiszas kovetkeztében a
6600-as cimen Osszesen 117 millié forint szetepel az onkormanyzati cimeken az 6vodai
szolgaltatast tamogato elSiranyzatként. Ez részben szakmai programokat fed, beleértve a vezetdi
coachingot is; az 6vodakhoz kapcsolodban a 6600-as cimen ebbdl 13 milli6 forint talalhaté. Ez a
tétel nem megfeleld helyre kertilt, ezért dtrendezés szikséges. A 6600-as cimr6l a 3700-as cimre kell
visszahelyezni. A 3700-as cimen belil a szakmai programok és tanulminyi utak mellett az
allamhaztartason kivili timogatisokra tobb mint 50 millié forint kerul forditisra, ezen beliil a
Logopédiai és Természetvéds Ovoda Alapitvany 23 millié forint Osszegll tamogatasara €s az
egyhazi 6vodak 30 milli6 forint 6sszegl timogatasira. A bolesédék esetében a mikodési kiadasok
eliranyzata mar megkdzeliti az 1,5 millidrd forintot. A 133 millié forint Ssszegi novekmény
alapvetéen a bérek emelkedésével figg Ossze. Karbantartdsi munkikra 22 millié forint,
eszk6zbeszerzésekre 10 milli6 forint, beruhazasokra és felgjitisokra pedig 87 millié forint keriilt
betervezésre.

A kozmivel6dési feladatellitis Osszevont elSiranyzata meghaladja az 1 millidrd forintot, és tobb
mint 30 millié forinttal magasabb az el6z6 évinél. A mikodési sorokon beliil trendezédés torténik
2 4100-as cimen beliil. A korabban kiilén soron, dologi kiadasként tervezett kozpont rendezvények
el6irinyzata — egy 65 milli6 forintos keret — a véltozatlanul hagyott MOM Kulturalis Kézpont
alaptimogatisit néveli. Ez ugyanakkor még nem tartalmazza a kulturilis dolgozdk kézponti
béremelését. A Magyar Allami Kincstar mar jelezte a tamogatas varhaté moédjat, ugyanakkor az
intézmény korabbi tajékoztatds alapjan nem kapott errdl értesitést, ezért a helyzet tisztizasa
sziikséges. A béremelés a tervek szerint 77 millié forintos bérkoltség-emelkedést tesz lehet6vé,
amennyiben az dgazati minisztérium az intézmény felé is megerdsiti, hogy a palyazat elnyerése
megtortént. A tablizat a MOM Kulturalis Kozpontnal tervezett, mintegy 170 millié forintos
beruhazasi és feldjitasi keretet is tartalmazza. Ezen belil 60 millié forint kerilt elkiilonitésre a
kozponti szinhaz hangrendszerének korszer(isitésére, annak elsé szakaszara. Tovabbi 111 millié
forint jut épiiletfelvjitasra négy telephelyen, azzal a céllal, hogy az intézmény mikodéséhez
sziikséges infrastruktura rendelkezésre alljon.

Az egészségiigyi alapellitas és prevencid elSiranyzata 370 millié forint, ezen belill a2 mikodésre
kozel 310 milli6 forint keriil felhasznalista. A terilet négy cimet tartalmaz: az otthonapolasi
szolgilat koltségvetését, az iskolaegészségugy személyi kiadisait és a kapcsolodd kiaddsokat -
példaul BKK-bérletkedvezmény - valamint két onkormanyzati cimen szerepld egészségiigyi
eléiranyzatot. Az egyik 6nkormanyzati cimen 4 millié forintos csokkenés jelenik meg az onként
vallalt egészségligyi feladatoknal, amely alapvetSen a foglalkozis-egészségiigyi kiaddsoknal
jelentkezé megtakaritaisokb6l adodik. A 3800-as cimen ezzel piarhuzamosan hasonlé mértékd
novekmény szerepel, amely azzal magyarizhatd, hogy az iskolaegészségugyi tevékenységet végzd
hiziorvosok esetében novekvé mértékben keriil kiegészitéste a Nemzeti Egészségbiztositasi
Alapkezelé timogatis. A ndvekményt ezen a terilleten alapvetéen a felhalmozasi kiadasok adjak,
orvosi rendel6k feldjitasara 60 millié forint kerlilt betervezésre, ezen belil a legjelentSsebb tétel a
Ricz Aladar uti orvosi rendeld kazincseréje.

A szocialis teriilet sszevont koltségvetése mar kozel 2 millidrd forint, és 270 millié forinttal
emelkedik. A mikédési kiadasokon belul az intézményi kiadasok 190 millié forinttal névekednek,
dontéen a béremelkedés miatt, ugyanakkor egyéb hatisok is megjelennek. A Csaladsegits
Koézpontnal az tgyelettel Osszefiiggé kiadasok, a Hegyvidéki Szocialis Kozpontnil egy
gépkocsivezet6i allas, valamint jubileumi kifizetések, amelyek egyszeri kiadasokként értelmezhetdk.
Az 6nkormanyzati cimek kézott a 3904-es cimen - egyéb népjoléti és gyermekjoléti feladatok - 55
milli6 forintos névekmény szerepel. Ebbdl 35 millié forint harom viszonylag kis 6sszegi Eurdpai
Uniés tamogatishoz kapcsolédd projektkiadas, 5 millié forint agazati tartalékkeret, tovabba
megjelenik az a 15 milli6 forint, amely tavaly csak az elsS rendeletmddositis soran kerult beépitéste.
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Ez utobbi az iskolai kozétkeztetéshez kapcsolédd, a tankerllet részére fizetett koltségtérités,
négyzetméter-aranyos energia- és rezsikoltségek formajaban. A 3901-es, 3903-as és 6800-as
cimeken tervezett szocialis juttatasok elSiranyzata 168 millié forint, amely nem valtozott. Agazau'
beruhazasra és feljitasta a 3904-es cimen idén kozel 70 millié forint ketiil betervezésre, ennek tobb
mint fele akadalymentesitésre jut. A Csaladsegité Kozpont feldjitasira 18 millié forint szerepel,
tovabba egy szennyvizcsatorndhoz kapcsol6dé feldjitasi tétel is megjelenik.

Kocsis Borbala elndk: Kérdezi a Bizottsag tagjait, hogy van-e valakinek kérdése, hozzaszolasa.

Fonti Krisztina bizottsagi tag: Az alibbi informacié jutott el hozza, amelynek valésagtartalma
tisztazasra szorul. A jelenlegi tajékoztatas szetint az 5%-os illetményalap-emelés mellett a Hivatal
dolgozo1 szamara elkiilonitésre keril egy olyan keret is, amely differencialtan kertlhet kifizetésre.
Ugyanakkor ennek esetleges ellentételezésérdl nem hangzott el informacid, ezétt felmerilt a kérdés,
hogy igaz-e az - a dolgozdk korében terjeds - értesiilés, miszerint a 13. havi fizetés megszanik, és a
differencialtan kiosztandé keretet ennek a forrasabol kivanjak biztositani. Ennek megfelelGen
szikséges egyértelmien tisztazni, hogy a 13. havi fizetés megsziintetésérdl sziiletett-e dontés, illetve
hogy a hivatali dolgozéknal a 13. havi juttatds véltozatlanul megmarad-e. Ugyancsak tisztazando,
hogy az intézményeknél fennmarad-e a 13. havi bér.

dr. Bitskey Botond jegyzd: A Hivatal mikodésében torekvés torténik arra, hogy a munkatarsak
ne informalis hirekbdl, hanem kozvetlen tajékoztatasbdl értesiiljenek a valtozasokrél. Ennek
érdekében a munkatarsak szamara rendszeresen munkatirsi értekezletek kertilnek megtartisra
amelyeken valamennyi munkatars részt vehet, és ahol részletes tajékoztatas hangzik el. Az
irodavezetok szamara ennél is részletesebb és gyakoribb tajékoztatas torténik.

A 13. havi illetmény, mint jogszabalyon alapulé juttatis, kordbban sem létezett. A munkatirsak
eddig 1s a jutalomkeret terhére kaptik meg az ugynevezett 13. havi illetményként emlegetett
juttatast. Ez nem olyan jogszabalyon alapul6 juttatis, mint példaul a nyugdijak esetében a 13. vagy
14. havi nyugdij, hanem a koltségvetésben szerepld egyhavi jutalomkeretet jelentette. Ez a keret —
az el6z6ekben emlitett felzarkoztatasi alapon felil — jelenleg is rendelkezésre all, és a koltségvetési
tervezet szerint a targyévi koltségvetésben is rendelkezéste fog allni.

A viltozas abban all, hogy kezdeményezésre visszatérés torténik ahhoz a gyakotlathoz, amely a
Hivatalban korabban mar tobb alkalommal alkalmazasra kerilt, a jutalomkeret ténylegesen
jutalomként, azaz premizalasi keretként keril felhasznalasra. Ennek megfelel6en az irodavezetdk
javaslata alapjan, a hivatalvezet6 — azaz a jegyz6 — dontése szerint a munkatarsak a teljesitményiik
és kompetenciajuk alapjan, differencialt moédon részestilnek az éves egyhavi jutalomkeretbdl.

Csaba Ivan polgarmesteri tanacsad6: Az intézmények tekintetében a differencialatlan 13. havi
juttatas bizonyos mértékben elavult megoldasnak tekinthetd a teljesitményalapd premizaliashoz
képest, ugyanakkor a tervek szetint ez a juttatas tovabbra is biztositasra kertil. A 13. havi juttatis a
tavalyi évben is két részletben keriilt kifizetésre, és a koltségvetési tervezés alapjan a jévSben is
rendelkezésre all a fedezete. A koltségvetési intézmények tervezési metddusa eltér a Hivatalétdl. A
Hivatal esetében a tervezés a teljes 1étszamketetre torténik, kivéve azokat az allashelyeket, amelyek
tartésan megszintek. A koltségvetési intézményeknél a gyakotlat azt mutatta, hogy a 13. havi
juttatas fedezete nagyrészt kigazdalkodhaté volt. A tavalyi évben ehhez elsGsorban intézmények
kozott kisebb atcsoportositasokra volt sziikség. A betoltetlen allashelyek, valamint a tappénzes és
betegszabadsagos id6szakok szintén megtakaritast etedményeznek, ami a teljes létszamkeretre
torténd tervezés mellett lehet6vé teszia 13. havi juttatas biztositasat a tavalyi évhez hasonlé médon.
Ugyanakkor célszerl lehet az intézményvezetSkkel egyeztetni arrdl, hogy kivinnak-e a j6vSben a
differencialt, teljesitményalapi juttatasok iranyiba elmozdulni. Amikor a 13. havi juttatas
kifizetésére engedély kertil kiadasra, jelenleg az a feltétel kertl meghatirozasra, hogy az jellemzden
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differencialatlan moédon, azaz minden munkavallaléo szamara az egyhavi bérnek megfeleld
Osszegben keriiljon kifizetésre, illetve év kozbeni belépés esetén idéaranyos Gsszegben.
Ugyanakkor egyes intézményeknél — példaul a MOM Kulturalis Kézpont vagy a Hegyvidéki
Szabadido- és Sportkzpont esetében — a decemberi, Ggynevezett ,,pulykapénz” jellegt kifizetések
mellett mar nagyobb hangsulyt kap a teljesitményalapu 6szténzés. Ez vezeti mérlegelés kérdése,
de Gsszességében korszeribb humanerdforras-gazdalkodasi megkozelitésnek tekinthetd, mint a
hagyomanyos, minden munkavallalé szamara azonos elvek alapjan kifizetett 13. havi juttatas. A
jelenlegi tervezés szerint azonban az intézményeknél a 13. havi juttatas rendszere tovabbra is
fennmarad.

Fonti Krisztina bizottsagi tag: Tchit Jegyz6 Ur megerésitette, hogy a Hivatalban a differencialt
juttatas fedezete a korabban 13. havi bérként emlegetett kifizetés keretébdl keriil biztositasra. A
tajekoztatas szerint a munkatarsak eddig is megkaptak ezt a juttatast, amely ugyan nem jogszabalyon
alapul6 13. havi bér volt, hanem jutalomkeret, de gyakorlatilag minden dolgozé részesiilt benne. A
tervezett valtozas értelmében ennek a keretnek a felhasznalasa a jovében differencialt médon
torténne.

Ezzel 6sszefiiggésben felmeriilt annak tisztiazasa, hogy milyen konkrét kritériumrendszer alapjan
torténik majd a keret elosztasa. Korabban mar kért arra vonatkozé irasbeli valaszt, hogy kik vesznek
részt a dontésben, illetve milyen pontos, objektiv szempontok alapjan kerill meghatarozasra az
egyes munkatarsak részére kifizethets Osszeg. Mivel a differencialt elosztas jellegébdl fakaddan
jelentés mértékben hordozhat szubjektiv elemeket, kiléndsen fontos annak bemutatasa, hogy
milyen objektiv kritéiumrendszer mentén torténik az értékelés. Ez azért is indokolt, mert a
Hivatalban korabban mar alkalmaztak hasonlé rendszert, amelyet kés6bb megsziintettek. Ezért
sziikséges annak ismertetése, hogy milyen szakmai és moddszertani alapok mentén kerill sor a
rendszer 4)boli bevezetésére. Amennyiben a kritériumrendszer az iilésen széban ismertethetd, az
megfeleld; ellenkezé esetben szitkséges annak irasbeli megkiildése, a korabban benyujtott kérésnek
megfelelGen.

Csaba Ivan polgarmesteri tanacsadé: A félreértések elkeriilése érdekében pontositas sziikséges.
Két kiilon keret all rendelkezéste. Az egyik egy tovabbi, 5%-os bérrendezési keret, amely aprilistol
havi 12 millié forinttal néveli a személyi kiadasokat. Emellett 1étezik egy kiillon jutalomkeret is,
amelynek felhasznalasaban varhatéan megjelenik egy decemberi komponens, ugyanakkor a szandék
az, hogy a juttatasok rendszere erSteljesebben a teljesitményosztonzés iranyaba mozduljon el.
Ennek célja, hogy a juttatasok ne automatikusan, a teljesitménytdl fiiggetleniil keriiljenek kifizetésre,
hanem a munkateljesitmény elismerését szolgaljak. Ez a megkozelités a korszerl szervezeti
mikodés egyik alapvetd jellemzdje. A gyakotlatban ugyanakkor varhatéan tovabbra is megjelenik
egy decemberi, ugynevezett ,,pulykapénz” jellegl kifizetés.

Mas onkormanyzatok gyakotlatanak attekintése is azt mutatja, hogy hasonl6 struktira mikddik.
Kiilon jelentk meg a bérrendezési keret és a jutalomkeret. Az 5%-os illetményalap-emelésen felil
ez a két keret egylittesen eredményezi a személyi kiadasok mintegy 500 milli6 forint 6sszegi
névekedését, amely jelentds emelkedést jelent.

Fonti Krisztina bizottsagi tag: Aggalyosnak tekinthets, hogy a differencialt juttatasi rendszer
bevezetésére vonatkozo dontés elStt még nem kerllt bemutatasra a részletes kritériumrendszer, és
nem ismert, hogy pontosan milyen modszer alapjan kivanjak a rendszert mikodtetni. Ennek
ellenére a koltségvetésben mar dontés szuletne a kapcsolodo keret felhasznalasarol.

dr. Bitskey Botond jegyzd: A koltségvetési rendelettervezet alapjan a Képviselo-testilet
valéjaban a keretOsszeg biztositasardl dont. Ez az 6sszeg a koltségvetésben akkor is szerepelne, ha
a juttatas minden munkatirs szamara azonos mértékben keriilne kifizetésre, vagy ha mindenki
azonos aranyban részesiilne a felzarkoztatasi keretbSl. A rendelettervezet ugyanakkor nem
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tartalmaz rendelkezéseket arrodl, hogy a Hivatal vezetése milyen konkrét elvek és kritériumok
alapjan kivanja a juttatasokat premizalasi rendszerben elosztani, illetve milyen médon torténne a
keret felhasznalasa.

Csaba Ivan polgarmesteri tanacsadé: A koltségvetés tervezet bemutatja, hogy a hivatali személyi
kiadasok noévekménye milyen komponensekbdl all. A névekmény magaban foglalja az 5%-os
lletményemelést, egy tovabbi 5%-os emelést lehet&vé tevs bérrendezési keretet, a korabbi év soran
keletkezett tobbletek szintre hozasat, valamint az orszaggyilési valasztasokkal 6sszefiiggd 75 millid
forint 6sszegli személyi kiadast, amely nem kizarélag a hivatali dolgozdkat érinti.

A koltségvetési rendelet minden évben tattalmazza azt a szabilyt, hogy a személyi kiadasok 10%-
anak megfelel6 jutalomkerettel lehet tervezni. Ezen belil az eddig 13. havi jutalomként emlegetett
juttatds a jutalomkeret kozel 9%-at teszi ki. Ez a keret tavaly is szerepelt a koltségvetésben, és az
1det koltségvetésben is szerepel; 6sszege automatikusan emelkedik a rendelet ezen rendelkezésének
megfeleléen. A valtozas abban all, hogy a decemberi, stabil 6sszeg varhatéan mérséklSdik,
mikozben névekszik az a 1ész, amely a teljesitmények eclismerésére szolgal. Korabban a
jutalomkereten beliil nagyjabol 1% allt rendelkezéste a 13. havi juttatison felil a teljesitmény
honoralasara, ennek arinya a jovGben emelkedhet. Maga a jutalomkeret az illetményalap
emelkedésével és a rendszeres havi kifizetések névekedésével aranyosan nd.

A koltségvetési keret megtervezése ugyanakkor 6nmagiban nem hatirozza meg a felhasznalas
részletes modjat. A koztisztviselSi torvény elbitja, hogy maérciusban teljesitményértékelést kell
lefolytatni, amely alapjan - a torvényben meghatitozott szazalékos kereteken belil - dontés
szlilethet a személyi illetményekrdl és az eltéritésekrdl. Ezt a helyi rendelet is megellegezi.

Ezen felil rendelkezésre all a jutalomkeret is, amelynek felhasznaldsitdl a jegyzs és az irodavezetsk
donthetnek, elsésorban a tobbletteljesitmény elismerése érdekében. A jutalomkereten belul
varhatdan tovabbra is megjelenik egy decemberi kifizetés - koznyelvi megnevezéssel ,,pulykapénz”
- ugyanakkor a keret felhasznalasa ezen tilmenden vezetdi dontések fiiggvénye, hasonlban a
vallalati gyakorlatban alkalmazott rendszerekhez.

Fonti Krisztina bizottsagi tag: A tdjékoztatas soran tobbszor elhangzott, hogy rendelkezésre all
egy pluszkeret, amelyet rendszeresen 10%-os tobbletkeretként emlitettek, és amelyet pozitiv
intézkedésként mutattak be. Ugyanakkor koribban nem hangzott el egyértelmlen, hogy ez
val6jaban ugyanaz a keret, amely korabban is szerepelt a koltségvetésben. A kérdés felvetése
nyoman valt egyértelmiivé, hogy nem 0j keretrdl van sz, hanem a mar korabban is meglévd
jutalomkeretr6l. Ez az informacié korabban nem kerilt kifejezetten megfogalmazasra, ezért
szitkséges volt annak tisztazasa.

Kocsis Borbala elnok: Kérdezi a Bizottsag tagjait, hogy van-e valakinek tovabbi kérdése,
hozzaszodlasa.

Visi Piroska bizottsagi tag: A tavalyi koltségvetésben — emlékezete szerint — 100 millié forint
Osszegli keret szerepelt jatszoterekre, amely végil atcsoportositasta kerlt, igy a tervezett
fejlesztések nem valosultak meg. Ezzel 6sszefliggésben tisztazando, hogy mely jatszoterek feltjitasa
vagy fejlesztése szerepelt eredetileg a tervek kozott, tortént-e ezek kozul barmelyik esetében
tényleges megvaldsitas, illetve az idei év koltségvetésében ezekbdl mi kerul it. Az idei keret a
jatszotér-felujitasok, beruhazasok vagy fejlesztések tekintetében nem tinik kuléndsebben
ambiciézusnak. Emellett az intézményi jatszoterek esetében tavaly 40 millié forintos keret allt
rendelkezésre, amely — emlékezete szerint — kizardlag karbantartasi feladatokra szolgalt,
beruhazasokra nem. Ezzel kapcsolatban szukséges attekinteni, hogy ebbdl a keretbdl milyen
munkak valosultak meg, illetve az idei évben tervezett 30—-30 millié forint 6sszegl karbantartasi és
fejlesztési keret intézményenként milyen konkrét feladatokat jelent.
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Tiszai Arpad a Pénziigyi és Koltségvetési Iroda irodavezetdje: A jatszoterek esetében két
kilon kategoria kulontl el, a kozterlleti jatszéterek és az intézményi jatszoterek. Mindkét
kategorian belill elkiiloniilnek a beruhazasi és a feldjitasi tételek. A kozteriileti jatszotereknél a
beruhazasi soron 75 milli6 forint, a felujitasi soron pedig 50 millié forint szerepel a koltségvetési
tervezetben. A jelenlegi tervek szerint a Széchenyi-emlék uton talalhatd jatszotér fejlesztése,
valamint a Lidérc utcai jatszotér fejlesztésének tervezése szerepel a feladatok kozott. Emellett az
Irhas-arok jatszotér és az E6tvos Lorand park jatszotere is azok kozott a helyszinek k6zott szerepel,
amelyek fejlesztési lehetSségeit vizsgaljak. Ezek a tervek azonban nem tekinthetdk véglegesnek, a
megvalositas soran valtozhatnak.

Az intézményi jatszoterek esetében 30 millié forint all rendelkezéste karbantartasra és 30 millié
forint fejlesztésre. Ebben az esetben még nem keriiltek meghatirozasra a konkrét intézmények,
mivel az intézmények jelezték igényeiket a szakirodak felé, és ezek jelenleg feliilvizsgalat alatt allnak.
A koltségvetés elfogadasat kovetSen keril sor a prioritisok meghatirozasara, vagyls annak
eldontésére, hogy mely fejlesztések megvalositasa élvez elsGbbséget. A konkrét mntézményi
bontasrol részletes tajékoztatis késébbi idopontban irasban tud adni.

Sikota Krisztina bizottsagi tag: A premizalisi rendszer bevezetésével kapcsolatban alapvetd
kérdés, hogy a munkavallalok id6ben megismerhessék az értékelés szempontjait. Vallalati gyakotlat
alapjan, amennyiben premizalistdl van sz6, a munkavallaloknak mar az év elején — jelen esetben
legkésébb marcius korill — tudniuk kellene, hogy milyen kritériumok alapjan keril sor az
értékeléstikre. Felmeriil ezért az a kérdés, hogy ha a munkatirsak teljesitményét éves alapon
kivanjak értékelni, akkor milyen konkrét szempontrendszer alapjan kell most dolgozniuk és
felkésziilntik. Amennyiben a kritériumrendszer jelenleg még kialakitas alatt all, az tovabbi
bizonytalansagot jelenthet, hiszen igy nem egyértelmd, hogy az év végi értékelés milyen alapokra
fog épiilni. Ennek megfelel6en sziikséges tisztazni, hogy milyen objektiv értékelési szempontok és
teljesitménymutatok alapjan torténik majd a premizalas.

dr. Bitskey Botond jegyzd: A teljesitményértékelés alapjat a koztisztvisel6i torvény hatalya ala
tartozo munkatarsak esetében kotelezGen alkalmazandé teljesitményértékelési rendszer adja. Ez a
rendszer évente két alkalommal kertl alkalmazasra, és ennek keretében kerillnek meghatarozasra
azok a kompetencia- és teljesitménykovetelmények, amelyeknek a munkatiarsaknak meg kell
telelniiik. A kozvetlen vezetSk ezek alapjan végzik el a koztisztviselSk teljesitményének értékelését
a teljesitményértékelési rendszer keretében. Ez tehat egy jogszabalyi kételezettségen alapuld, mar
mikodo értékelési rendszer, amelynek alkalmazasatdl a Hivatal nem térhet el.

Fontos szempont tovabba, hogy a kozeljovoben fel kell készilni az ugynevezett
bértranszparenciara vonatkozé jogszabalyi kotelezettségekre is. Jelenleg még elsGsorban az etre
vonatkoz6 Eurépai Unids iranyelv van hatalyban, ugyanakkor a rendelkezésre allé informaciok
szerint varhatd, hogy a kérdés a kozeljovGben a hazai jogalkotas targyava is valik. Ennek
eredményeként a Patlament olyan jogszabalyokat alkothat, amelyek alapjan a Hivatalnak is eleget
kell tennie a bértranszparenciara és az ezzel Osszefliggs béregyenlStlenségi kovetelményekre
vonatkozo el6irasoknak. Ez a jovoben tovabbi kotelezettségeket jelent majd a Hivatal szamara.

Visi Piroska bizottsagi tag: A koltségvetéssel kapcsolatban komoly kockazat, illetve
informacidhiany tapasztalhat6. A legjelentGsebb kérdés a 2 milliard forint Osszegh
ingatlanértékesitési bevétel, amelynek megalapozottsagardl jelenleg kevés informacié all
rendelkezésre. Nem egyértelmi, hogy milyen konkrét ingatlanok értékesitésével szamol a
koltségvetés, tortént-e kijelolés, illetve rendelkezéste allnak-e olyan értékbecslések, amelyek
alatamasztjak a tervezett bevétel realitasat. Hasonlé bizonytalansig 6vezi a beruhizisokhoz
kapcsolodod 911 millié forint ésszegl céltartalékot is, amelynek tartalma és felhasznalisa nem
kelléen részletezett. Egy ilyen jellegl, bizonytalan elemekre épuld tartalék betervezése a
koltségvetésbe nem tekinthetd teljes mértékben megfontolt megoldasnak. Ilyen tipust tartalék
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vallalasa akkor lenne indokolt, ha a tervezett ingatlanértékesitések konkrétan kijelltek lennének, és
az értékbecslések alapjan megalapozottan lehetne szamolni a bevételekkel. Mar a tavalyi, 1,2 milliard
forint Gsszegl ingatlanértékesitési terv is komoly vitdkat valtott ki, kiilonosen annak kapcsan, hogy
indokolt-e ilyen mértékben tamaszkodni a kertlet vagyonanak értékesitésére. Az ingatlanértékesités
ugyanis véges lehetoség, ezért felmeriil a kérdés, hogy ez jelenti-e a megfelels iranyt a koltségvetési
egyensuly biztositasara. A jelenlegi, 2 milliard forintos tervkilénosen magas 6sszegnek tinik.
Amikor a pénzigyi lehetdségek kotlatozottak, elsGsotban a mikodés stabil biztositasara kellene
koncentralni, és a nagyobb volumend beruhazasokat olyan idészakokra célszert halasztani, amikor
kilsé forrasok - példaul palyazati timogatasok, allami tamogatasok vagy egyéb finanszirozasi
lehetéségek - allnak rendelkezésre. A kerilet vagyonanak felélése ilyen kérilmények kozott nem
tekintheté megfelels stratégianak. Ezért a koltségvetési javaslat tamogatisa szamara nem indokolt,
és a szavazas soran tartozkodni fog. A koltségvetés szemléletében nem lathat6 érdemi valtozas a
korabbi, Fideszes 1d6szak koltségvetéseihez képest.

Tovabbi kritika, hogy a Hivatal személyi kiadasai az 0j belépSk miatt jelentésen emelkedtek, igy a
Hivatal mukédése egyre nagyobb tethet jelent a kertilet szamara. Ezzel parhuzamosan a lakossag
szamara kozvetlentll érzékelhetd tertleteken - példaul at- és parkfeltjitasoknal, kozteriletek
fejlesztésénél - kevesebb forras all rendelkezésre, mikézben a lakossag elsésorban ezeknek a
feladatoknak az ellitasit varja az Onkormanyzattol.

A tavalyi koltségvetés soran végrehajtott atcsoportositasok kévetkeztében tobb tervezett beruhazas
nem valosult meg. Ennek egyik oka az volt, hogy a kézbeszerzési eljarasok eredményei késGbb
sziilettek meg, ami tobb munkat elhalasztott. Emellett az ingatlanértékesitésekbdl tervezett
bevételekbdl 600 millié forint nem érkezett meg, ami tovabb nehezitette a tervezett fejlesztések
megvalositasat. Nem lathatd, hogy ezek az elmaradt fejlesztések a kovetkez6 évben poétolhatok
lennének. Ha létezett egy Utemterv a beruhazasok megvaldsitasara, akkor a jelenlegi helyzet alapjan
jelentSs lemaradas alakult ki, és nem egyértelmi, hogy a kovetkez6 évben torténik-e ennck a
felzarkoztatasa. Azt az lizenetet tartja problémasnak, hogy a koltségvetésben a Hivatal mikodeési
kiadasain nem torténik érdemi visszafogas, mikézben a lakossag szamara fontos teriileteken -
példaul az utak, parkok, kozteriletek fejlesztésében, valamint a kézszolgaltatasokban, beleértve az
6vodai ellatast - szikosebb forrasok jelennek meg. Ez a megkozelités nem tekintheté megfeleld
ranynak a keriilet gazdalkodasa szempontjabol.

Kovacs Getgely polgarmester: Az Onkormanyzatnal koribban sem volt gyakorlat, hogy a
koltségvetésben konkrét ingatlanlista szerepeljen az értékesitésre tervezett ingatlanokrol. Ennek
oka, hogy el6re nehezen hatarozhaté meg pontosan, mely ingatlanok értékesitése lesz ténylegesen
megvalosithatd. A jelenlegi gyakotlat az, hogy a 2024. oktoberét kovetd idSszakban a szakirodak
felmérték az Onkormanyzat teljes ingatlanallomanyat. Ezt kévetéen — Vadasz Gabor
alpolgarmester bevonasaval — attekintésre kerilltek az egyes ingatlanok, és a Varosfejlesztési Iroda
becsléseket készitett arrdl, hogy mennyibe kertilne egy-egy ingatlan feldjitasa. Ezek alapjan tortént
annak mérlegelése, hogy mely ingatlanok esetében érdemes felgjitast végezni, és melyek esetében
célszeribb az értékesités. Példaul ha egy kortlbelil 35 négyzetméteres lakas felyjitasa mintegy 30
milli6 forintba kertilne, akkor felmertilhet, hogy gazdasagosabb megoldas az értékesités. A tavalyi
évben is ezen modszer alapjan kertltek kijelolésre az elidegenitésre javasolt ingatlanok, és az idet
évben is hasonlé eljaras torténik. A tervezett, korilbelil 1 milliard forint Osszega
ingatlanértékesitési bevétel jelentds része olyan lakdsokbodl szarmazhat, amelyek jellemzéen alagsori,
foldszintl vagy félszuterén, gyakran vizesed§ helyiségekben talalhatok. Az értékesitések ellenére a
cél az, hogy az év végére az Onkorményzatnak tobb hasznalhat6 lakasa legyen. Ennck érdekében
mintegy 300 milli6 forint keriilt betervezéste az Ures lakasok felyjitasara. Jelenleg az
Onkormanyzatnak - becslés szerint - 177 iires lakasa van, amelyek fenntartasa jelentés koltséggel
jar. A koncepcié szerint ezek egy részének értékesitésébol szarmazd bevételt részben tovabbi
lakasfeljitasokra forditanak. Ennek eredményeként egyrészt tobb szocialis bérlakas valhat
kiadhatova, masrészt bizonyos lakdsok piact, Ugynevezett ,,piaci I1.” kategériaban is bérbe adhatok,
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ami névelheti az ingatlangazdalkodasbol szarmazo bevételeket. Emellett az Onkormanyzatnak nem
kell tovabb viselnie az iires lakasok fenntartasi koltségeit, példaul a kézos koltséget.

A képviselok részére egy elozetes lista is készul az értékesitéste potencialisan kijelolhets
ingatlanokrol, amelyet tévidesen megkiildenek. Ugyanakkor fontos hangsilyozni, hogy ez a lista
nem tekinthetS véglegesnek, mivel az ingatlanok értékesitésérl minden esetben kiilon képvisels-
testtleti dontés szikséges. A lista ezért tervként kezelendd, amely a késébbiekben médosulhat.
Elképzelhet6 példaul, hogy egyes ingatlanok értékesitése hosszabb ideig nem valdsithaté meg, és
helyettiik mas, hasonlé adottsagu ingatlanok kertilnek kijel6lésre.

A tervezett értékesitések kozott lakdsok mellett egy tetStér ingatlan és néhany uzlethelyiség is
szerepel, példaul a Nagyenyed utciban. Emellett attekintésre keriltek a teljes egészében
onkormanyzati tulajdont ingatlanok és telkek is. Az Onkormanyzat tulajdoniban azonban
viszonylag kevés olyan tres telek maradt, amely egyszerten értékesithetS lenne, és nem okozna
jelentés varosfejlesztési konfliktust. Ilyenek példaul kisebb, kértlbelil 2000 négyzetméteres,
lakoovezeti telkek, amelyek 10-15%-o0s beépithetoséggel rendelkeznek, és mar meglévs
lakoépiletek kozott helyezkednek el. Az attekintés alapjan felmertlt két, 100%-ban 6nkormanyzatd
tulajdon telek értékesitése a Csillagvolgyi ut alsé szakaszan, amelyek egyttt varhatéan 800 millié
és 1 milliard forint k6zotti bevételt hozhatnak. Ez képezhetné az ingatlanértékesitési terv telekhez
kapcsolodo részét.

Az Onkormanyzatnak nem csupan a mikodés fenntartisa a feladata, hanem fejlesztéseket is meg
kell valositania. Ehhez azonban jelenleg korlatozottak a felhalmozasi forrasok, és mas forras -
példaul jelentSs palyazati vagy allami timogatas - nem lathato. Az egyik lehetséges megkozelités az
lenne, hogy az Onkorményzat éveken keresztil kizardlag a mikodésre koncentral, és csak alapvets
teladatokat - példaul katyazast - végez. A bemutatott koncepcid ezzel szemben azt célozza, hogy
az Onkorményzat olyan ingatlanokat értékesitsen, amelyek feltjitasa gazdasagtalan vagy nem realis,
és az ebbdl szarmaz6 forrasokat fejlesztésekre forditsa. A tervek szerint az ingatlanértékesitésekbol
szarmazo bevétel egy része kozvetlen fejlesztésekre, mads része lakasfeldjitasokra keriilne
telhasznalasra. Ennek eredményeként varhatéan néne a kiadhatd szociilis bérlakdsok szama,
mikozben az ingatlangazdalkodasbdl szarmazd bevételek is emelkednének a piaci alapu
bérbeadasok révén. Az elképzelés szerint ez Osszességében a kerlllet szamara kedvezobb
gazdalkodasi helyzetet eredményezhet.

Kocsis Borbala elnék: Tovabbi kérdés, hozzaszolas hianyaban ismerteti az elGtetjesztés elsd
hatarozati javaslatat.

A Human Bizpttség javasolja a Képvisel6-testiletnek, hogy az ,,A Budapest Févaros XII. keriilet
Hegyvidéki Onkormanyzat 2026. évi koltségvetésérdl szélé onkormdnyzati rendeletének
megalkotisa” targyban készitett elGtetjesztés hatarozati javaslatat fogadja el.

Kocsis Borbala elndk: Szavazasra bocsatja a hatarozati javaslatot.

16/2026. (IL. 24.) Bp. Fév. XII. ket. Hegyvidéki Onk. Human B. h.
A Humain Bizottsag javasolja a Képvisel6-testiiletnek, hogy az ,,A Budapest Fvaros
XII. kerillet Hegyvidéki Onkormanyzat 2026. évi koltségvetésérSl szo6lé
onkormanyzati rendeletének megalkotasa” targyban készitett elGterjesztés
hatarozati javaslatat fogadja el.
(Szavazott 8 £6: 3 igen, 3 nem, 2 tartézkodas)

Kocsis Borbala elnok: A Bizottsag nem taimogatta a hatarozati javaslatot. Ismerteti az elGtetjesztés
masodik hatarozati javaslatat.
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A Human Bizottsag javasolja a Képvisel6-testuletnek, hogy az ,,A Budapest Févaros XII. kertilet
Hegyvidéki Onkormanyzat 2026. évi koltségvetésérol szolé onkorméinyzati rendeletének
megalkotasa” targyban készitett elGterjesztés rendeletalkotasi javaslatat fogadja el.

Kocsis Borbaila elndk: Szavazasra bocsatja a hatarozati javaslatot.

17/2026. (I1. 24.) Bp. F6v. XII. ker. Hegyvidéki Onk. Human B. h.
A Human Bizottsag javasolja a Képvisel6-testiiletnek, hogy az ,,A Budapest Févaros
XII. keriilet Hegyvidéki Onkormanyzat 2026. évi kéltségvetésétsl sz616
o6nkormanyzati rendeletének megalkotasa” targyban készitett elSterjesztés
rendeletalkotasi javaslatat fogadja el.
(Szavazott 8 £6: 3 igen, 3 nem, 2 tartdézkodas)

Kocsis Borbala elndk: A Bizottsag nem tamogatta a hatarozati javaslatot.

2. napirendi pont: A szocialis raszorultsagtol fiiggd pénzbeli és természetbeni ellitasokrol szolo
2/2015. (IL. 27.) 6nkormanyzati rendelet médositisa

Kocsis Borbala elndk: Atadja a sz6t Machacs Mihalynak, a Népjoléti és Koznevelési Iroda
irodavezetdjének.

Machacs Mihaly a Népjoléti és Kéznevelési Iroda irodavezetGje: A felilvizsgalat soran atfogd
modositasi javaslat késziilt a szocidlis tamogatasi rendszetre vonatkozéan. A moédositasok harom
t6 szempont mentén keriltek kialakitisra: a hozzaférhetGség javitisa, a tamogatasi Osszegek
novelése, valamint az eljarasok egyszerisitése. A hozzaférhetSség javitisa egyrészt a
jovedelemhatarok emelését jelenti, hogy minél tébben jogosultta valhassanak a timogatisokra,
masrészt bizonyos korlatozé feltételek megsziintetését. Az eljarasok egyszerGsitése a rendszer
atlathatésagat és kommunikalhatosagat is javitja, mikozben az tgyintézést gyorsabba és konnyebbé
teszi. A médositasra javasolt 15 tamogatasi forma kozul 11-et érint a hozzaférhetoség javitasa, 9-et
a tamogatasi Osszegek névelése, mig 7 tdmogatisi forma esetében az eljarisok egyszerisitése is
megjelenik.

Az eseti tamogatas esetében egyszerre torténne az eljaris egyszertsitése és a korlatozé feltételek
csokkentése. A korabbi négy jovedelemsav helyett két sav maradna, ami egyszeribb
jovedelemvizsgalatot tesz lehetvé, és szélesebb kor szamara teszi elérhetévé a timogatast.
EgyértelmGvé valna az is, hogy évente legfeljebb négy alkalommal vehetd igénybe.

Az id6skortak eseti taimogatasa egy j6l mikods timogatasi forma, amelynél a tamogatasi Gsszeg
16—-17%-o0s emelésére torténne javaslat.

A temetési tamogatas esetében eddig kevés igénylés érkezett, tészben az alacsony timogatasi Osszeg
miatt. A javaslat szetint a tiamogatasi 6sszeget kozel megduplaznak, mikézben a két jovedelemhatart
10-10%-kal emelnék.

A krizistamogatas esetében a felsé jovedelemhatar emelése novelné a hozzaférhetGséget. Emellett
javaslat sziiletett arra is, hogy az eljards gyorsitasa érdekében bizonyos dontések a polgarmester
hataskorébe keriiljenek. Ez kiilondsen olyan siitgSs helyzetekben lehet indokolt, amikor példaul
haztartasi eszk6z6k — példaul mosogép vagy bojler — meghibasodasa azonnali beavatkozast igényel.
A rendkiviili gyermekvédelmi timogatis esetében jelentds emelés torténne, mindkét
jovedelemhatar 30-35%-kal emelkedne, az egy gyermekre juté maximalis tamogata51 osszeg pedig
97 ezer forintra néne, ami 71%5-os névekedést jelent.

A lakasfenntartasi tamogatas esetében a korabbi, bonyolult szamitisi képlet helyett egyszeribb
rendszer keriilne bevezetéste. A javaslat négy jovedelmi sivot tartalmazna, ahol alacsonyabb
jovedelem esetén magasabb tamogatas jarna. Jelenleg a legtobb igénylé 2500 forint timogatast kap,
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jellemzden alacsony jovedelmi, 6nkormanyzati bétlakasban €16 csaladok. A médositas célja, hogy
tobb jogosult kertiljon a rendszetbe, és magasabb timogatasi 6sszegek valjanak elérhetévé.

A téli rezsitimogatasnal az alsé jovedelemsav emelése elsGsorban az alacsony jovedelmi csaladok
szamara jelentene kedvezd valtozast.

Az adossagkezelési szolgaltatas esetében a j6vedelemhatirok 19-20%-kal emelkednének, mikozben
megszlinne a vagyon- és lakasnagysag-vizsgalat. A tapasztalatok szetint a tartés jovedelemhiany és
a felhalmoz6dé rezsihatralék esetében nem indokolt kizaré tényezSként kezelni példaul egy régi,
alacsony értéku személygépkocsi tulajdonlasat. A taimogatas mértéke is novekedne, a jelenlegi 75%
helyett akir 90% is lehetne az addssagkezelési tamogatas aranya, ami jelentésen segitheti a nagy
Osszegt hatralékkal kiizdd csaladokat.

A gybgyaszati tamogatasnal megszinne a 70 éves kothatar, valamint az ehhez kapcsolodo kiilon
jovedelemsavok, igy t6bb alacsony jovedelmd lakos valhat jogosultta. A tamogatis a
gyogyszertimogatast és a gyogyaszati segédeszkozoket is magaban foglalja. A gydgyszertamogatas
esctében megszunne az ugynevezett elvart koltség meghatirozasa, amely eddig szimos szamitasi és
adminisztrativ problémat okozott. Megszinne a haziorvosi és szakorvosi recept koézott
killonbségtétel 1s, mivel a gyakorlatban a betegek ellatisa soran a két ellitisi szint egymassal
egyittmtkodve mikodik. A gyogyaszati segédeszkozok timogatisa esetében a maximalis
tamogatasi 6sszeg 40 ezer forintrdl 60 ezet forintra emelkedne, és boviilne a timogathaté eszkozok
kore példaul jarast segité eszkozokkel. Egyes eszk6zok — példaul egy rollator — mar 6nmagukban
elérhetik ezt az Gsszeget.

Az eboltasi timogatis esetében a moédositas egyszetre szolgalna a kozegészségiigyi érdekeket és a
lakossag Osztonzését, mivel a veszettség elleni oltas koltsége novekedett, és a tamogatas segitheti
az oltasi fegyelem fenntartasat.

A tiidégyulladas elleni oltas tamogatisa esetében a jelenlegi 5000 forintos tamogatisi 6sszeg nem
érte el az 6sztonzé hatast, mivel az oltas dra 15 ezet forintnal kezdSdik. A javaslat ezért 15 ezer
forintos taimogatisi Gsszeg bevezetését tartalmazza, amelyhez olyan koltségvetési keret kertilne
kialakitasra, hogy akar 200 igénylés esetén is biztosithaté legyen a timogatas.

A Hegyvidéki idSsek rendszeres timogatisa esetében a jovedelemhatir 62%-kal emelkedne, a
tamogatasi Osszeget pedig megharomszoroznak, hogy érdemi segitséget nyujthasson az alacsony
nyugdijjal rendelkezé idGsek szimara.

Az egészségiigyi mérGeszk6zok timogatisa esetében a maximalis timogatasi 6sszeget az eszkozok
aremelkedéséhez igazitanak. A korabbi rendszer 6t jovedelemsavval és 10-90% kozott tamogatasi
arannyal rendkiviil bonyolult volt, ezért egyszertsités torténne. Az elmult hirom évben minddssze
egy igénylés érkezett ebben a kateg6riaban, ezért a rendszer atalakitasa indokolt.

A szocialis Gdiiltetés esetében lehet6vé valna, hogy az alacsony jovedelmi palyazé hazastarsival
egyltt vehesse igénybe az idilést, még akkor is, ha a hazastirs magasabb jovedelmd, ebben az
esetben koltségtérités mellett. Emellett a palyazatok elbiralasinal elényt élvezhetnének azok, akik
az el6z6 évben nem részestltek ilyen timogatasban.

A szépkortak készontése esetében a rendeletbe bekertilne a jelenlegi gyakotlat rogzitése, vagyis a
90 és 95 éves lakosok koszontése is, amely eddig a gyakotlatban 1étezett, de a rendeletben nem
szerepelt.

Kocsis Borbila elndk: Kérdezi a Bizottsag tagjait, hogy van-e valakinek kérdése, hozzaszolasa.

Visi Piroska bizottsagi tag: Oromét fejezte ki azzal kapcsolatban, hogy a médositasi javaslatok
elkésziiltek, és kilon kiemelte, hogy a korabbi vitak egyik f6 targyat képezd, til alacsonyan
meghatarozott jévedelemhatarok emelése érdemi elSrelépés lehet, mivel korabban sok, ténylegesen
raszoruld személy kiszorult az ellitasokbdl. Javasolja, hogy hirom honap mulva a Bizottsig térjen
vissza a témara, és keriiljon sor tapasztalatok attekintésére, killonos tekintettel atra, hogy a tervezett
igénybevételi szamok és elbiranyzatok mennyiben latszanak teljestilni.
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Kiemelten fontos feladat a tamogatasok célzott kommunikaciéja. Ennek érdekében sziikséges
egyuttm{ikodés az Onkormanyzat kommunikaciés csapatival annak érdekében, hogy minél t&bb
érintetthez eljusson az informacié a rendelkezésre all6 lehetGségekrdl, kilondsen az egészségiigyl
timogatasoknal. Javaslatként felmerllt a haziorvosok bevonasa, valamint tajékoztaté anyagok
elhelyezése a rendelékben. A leginkabb raszoruldé csoportok elérése tendszerint a legnehezebb,
ezert a tajékoztatas megszervezése kiemelt jelentSséga.

Kérdésként felmeriil tovabba a krizistaimogatas gyakorlati mikodése. Mivel a krizistimogatas eddig
bizottsagi hataskorbe tartozott, ugyanakkor a Bizottsag elé emlékei szerint nem keriilt ilyen gy,
tisztazand6, hogy ennek oka az volt-e, hogy ténylegesen nem volt igény krizistimogatasra, vagy
inkabb az, hogy a j6vedelemhatarok olyan alacsonyak voltak, hogy a kérelmezdk eleve nem fértek
bele a jogosultsagt korbe. A kérdés killondsen aktualis a jovedelemhatar emelése és a dontési
hataskor polgarmesterhez torténé athelyezése miatt.

Machacs Mihily a Népjoléti és Koznevelési Iroda irodavezetSje: Az elmult szik masfél év
tapasztalatai alapjan nem merilt fel olyan eset, amely krizistimogatas keretében a Bizottsag elé
keriilt volna. Ugyanakkor 2024 Gszétdl egyre gyakrabban tapasztalhat6, hogy bizonyos haztartasi
berendezések javitasa vagy cseréje jelentésen magasabb koltséggel jar, mint korabban.

Korabban egy egyszeri konvektorcsere — amelyet egy gazszerelo viszonylag egyszerd muszaki
feltételek mellett el tudott végezni — akar 100 ezer forintnal kisebb 6sszegbdl 1s megoldhaté volt.
Jelenleg ugyanez a beavatkozas gyakran 250 ezer forint koriili koltséggel jar, és az elvégzése is joval
bonyolultabba valt. Hasonl6 tendencia figyelheté meg mas eszkozok esetében is. Egy egyszerQ
vizmelegitd bojler ara ma mar megkdézeliti a 100 ezer forintot, a jobb mindségh berendezések pedig
ennél is jelentésen tobbe keriilnek. Ezek az eszk6z6k azonban alapveté sziikségleteket szolgalnak
ki, igy egy csalad vagy egy egyedul €16 személy szamara is elengedhetetlenek.

Volt egy eset, amikor egy cserépkalyha djra rakisa, a sziikséges gazfeliilvizsgalattal és egyéb
kapcsolodé munkakkal egyutt 850 ezer forintos koltséget jelentett. Az ilyen jellegh kiadasok
kilonosen a téli idSszakban jelentenek komoly problémat, ezért szikségessé valt alternativ
megoldasok keresése és a helyzet kezelése. A korabbi gyakorlat alapjan az ilyen jellegi kiadasok
jellemzéen 60—70 ezer forintos nagysagrendben mozogtak a 2024—2025-6s id6szak elején, ezért
nem merdlt fel bizottsagi dontés szitkségessége. A jelenlegl szabalyozasi lehetéség ugyanakkor azt
1s biztositja, hogy amennyiben a timogatasi igény Osszege elér egy bizonyos szintet — a vizsgalatok
alapjan ez nagyjabol 80-100 ezer forint korili hatarnal mertlhet fel — akkor a Bizottsag
bevonasaval is dontés sziilethessen. Ez elsGsorban arra szolgal, hogy sziikség esetén gyors dontés
szulethessen nagyobb Gsszegt, stitgSs timogatasi igényekrdl.

Fonti Krisztina bizottsagi tag: Koszonetét fejezte ki a kiegészits tablazat elkészitéséért, mivel
annak segitségével a képvisel6k érdemben tudnak tijékozédni a mobdositaisok koltségvetési
hatasair6l. Ugyanakkor korabban két kérdés is felmertlt, egyrészt az, hogy hany f6t érintenek a
modositasok, illetve varhatéan hany fével bovil a timogatasban részesiilék kore, masrészt pedig
az, hogy a valtoztatasok milyen tobbletkiadassal jarnak. A tablazatban legalabb a tobbletkiadasok
Osszege szerepel, ami fontos informacié a felelSs koltségvetési gazdalkodas szempontjabol, hiszen
szukséges annak biztositasa, hogy a kiadasok ne lépjék til a rendelkezésre all6 koltségvetési keretet.
Tovabbra 1s kifogasolja azonban, hogy az elGterjesztés szerint a ktizistamogatassal kapcsolatos
dontés a bizottsagi hataskérbsl a polgarmester hataskorébe keriilne. Az el6zé ciklusban is
el6fordultak hasonlo tgyek, amelyekben sziikség esetén a szakbizottsagot gyorsan Osszehivtak, és
a dontést a szakbizottsag hozta meg. Nem indokolt a hataskor athelyezése, mivel egy bizottsag tilés
révid hataridon belil is 6sszehivhatd, igy nem életszer az az indoklas, hogy a dontés gyorsasaga
miatt szikséges lenne a polgarmesteri hataskor. A™ hataskor athelyezése visszaélés lehetoségét
teremtheti meg, ezért frakcidja emiatt nem tudja timogatni az elSterjesztést, annak ellenére, hogy a
modositasok tartalmaval alapvetSen egyetért. Emiatt nehéz helyzetben vannak, mert az
cloterjesztés szamos pozitiv elemet tartalmaz, ugyanakkor a hataskér modositisa miatt a
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tamogatasuk kérdésessé valik. Javasolja, hogy a Bizottsig kezdeményezzen modositast, és az
eloterjesztésbol keriiljon ki a polgarmesteri hataskorre vonatkozo tész. Egy masik szakbizottsig
tilésén mar sziiletett hasonlé maédositd javaslat, amelyet az adott elndk moédositd inditvanyként
terjesztett a Keépvisel6-testiilet elé. Ha ez a mddositas megtorténik, akkor frakcidja is timogatni
tudna az egyébként szakmailag megalapozott és fontos elStetjesztést.

Suranyi Judit bizottsagi tag: Az elStte sz6lok mar lényegében minden fontos szempontot
ismertettek, és csatlakozik azokhoz a megallapitisokhoz, amelyek a Népjolét és Koznevelési Iroda
munkatarsainak munkajat készonték meg. A rendelet médositasa )6 iranyba mutat, mivel a
tamogatasok szélesebb korben és konnyebben vilnak elérhetévé, ami nemcsak a raszorulok
szamara jelent elGrelépést, hanem a hivatali munkatarsak szimara is egyszeribbé teszi az
lgyintézést és az eljarasrendet. A modositasokhoz kapesolodo kommunikacié jelentsége nagyon
fontos. A tamogatasi formak célcsoportjai gyakran olyan személyek, akik id6sebbek, alacsonyabb
iskolai végzettséggel rendelkeznek vagy fogyatékossaggal élnek, ezért killonosen fontos a kénnyen
értheté kommunikacié alkalmazasa. Tampontot adhat 2025. évi esélyegyenléségi beszamold, amely
részletes moédszertani Utmutatast tartalmaz arra vonatkozdan, hogy milyen formaban érdemes az
informaciokat kozvetiteni annak érdekében, hogy azok valoban eljussanak a raszoruldkhoz.

A kommunikacié kapcsan azt is javasolja, hogy az informacidk minél szélesebb korben jelenjenek
meg. Ennek érdekében indokoltnak tartja, hogy a tdjékoztatas ne kizardlag online felileteken
torténjen, hanem olyan helyszineken is, ahol az érintett célcsoportok ténylegesen megfordulnak,
példaul egészségiigyi rendelGkben. Emellett a kozosségi médiaban — akar fizetett hirdetések
formajaban — torténd tajékoztatast is indokoltnak tart. A korabbi években a rendelkezésre all6 keret
nem keriilt teljes mértékben kihasznalasra, ezért fontos lenne, hogy a jovében ez a lehetéség
aktivabban keriiljon felhasznalisra. Szintén fontos a trendszeres monitorozas, amelyre mar
kotrdbban is tortént utalds. Erdemes lenne hiromhavonta attekinteni a tapasztalatokat, és
megvizsgalni, hogy a tamogatasi formak valdban elérik-e azokat a személyeket, akiknek szanjak
Oket. Az igy keletkez6 adatok és tapasztalatok alapjin lehetSség nyilna arra is, hogy a
rendeletmodositast egy atfogdbb koncepcid irinyaba fejlesszék tovabb, példaul a korcsopottok
vagy az érntettek korének bévitésével. Az ilyen jellegh el6készité munkak soran — akar javaslattételi
vagy véleményezési formaban — vonjak be a tanicsnokokat, szakértGket és egyéb érintett
szereploket 1s a dontés-eldkészitési folyamatba. Ez hozzajarulhat ahhoz, hogy a jévében még
atgondoltabb, szélesebb kor koncepcid mentén torténjenek a szakpolitikai dontések.

Visi Piroska bizottsagi tag: A Pénziigyi és Tulajdonosi Bizottsag tilésén mar szd esett a szocialis
rendeletr8l. Akkor elhangzott, hogy a moédositisok nem jirnak forriselvonassal, noha etre
lehet6ség lenne, mivel a 2025. évbdl mintegy 60 millié forint maradt fel nem hasznalt keretként. A
bizottsagi tilésen az is elhangzott, hogy a szocialis kiadasok nincsenek felilrdl szigortan lezarva,
amennyiben a vartnal tobb igénylés érkezik, a koltségvetésen belil lehetdség van forrisok
atcsoportositasara. Ezért a médositisok bevezetése nem jelent kiemelkedS pénziigyi kockazatot.
Nem életszertitlen az a felvetés sem, hogy sirgds esetben a Bizottsag rovid hataridén belil
Osszehivhaté legyen, hiszen a tagok a kertiletben élnek, igy egy gyors dontéshozatal
megszervezhetS. Emiatt timogatni tudja azt a javaslatot, hogy a kérdés bizottsagi hatiskorben
maradjon.

Egyetért azzal a javaslattal is, hogy a rendelet végrehajtisit monitorozni kell, és a tapasztalatokat
késobb 1smét at kell tekinteni. A rendelet elGkészitésekor az hangzott el, hogy atfogd és komplex
valtoztatasok torténnek. Ez részben meg is valdsult, hiszen alaposan felllvizsgaltik a
jovedelemhatarokat, modositottak a tamogatiasok mértékét, és tobb eljarasi szabaly is
egyszerusodott. Ugyanakkor a rendszerbe viszonylag kevés 4j timogatasi forma kerdilt be. Erdemes
lenne a jovoben megvizsgalni a kornyez6 kertiletek gyakorlatat, és azokbdl j6 példakat atvenni. Mas
onkormanyzatoknal példaul olyan tamogatasi formak is mdkodnek, mint a jogositvany
megszerzésének timogatasa vagy szemiiveg tamogatasa, amelyek bizonyos célcsoportok szamara
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jelentés segitséget nyGjthatnak. Ezért indokoltnak tartana, hogy a tapasztalatok 6sszegytjtése utan
ismét napirendre kertiljon a rendelet, és megvizsgaljik, milyen tovibbi elemekkel lehetne bGviteni
a rendszert. Pozitivum, hogy t6bb tamogatasi forma mar most is szélesebb korosztaly szamara vilt
elérhetévé, példaul nemcsak idések, hanem csaladok szamara is az egészségugyi jellegl
tamogatasok esetében. A szocialis Gdultetéssel kapcsolatban a rendeletben tavaly legfeljebb 100
tamogatott f6 szerepelt, azonban ez a keret nem keriilt teljes mértékben kihasznalasra. Emellett
lehetSség volt 6nkoltséges részvételre is. kozodsségl élmények és a kortarskapesolatok kuléndsen
fontosak az idGsebb korosztily szamara, példaul a mentalis egészség megorzése szempontjabol.
Ezért célszerG lenne a programot szélesebb korben meghirdetni, és torekedni arra, hogy a
rendelkezésre all6 100 timogatott férGhely valéban betoltésre keriilion. Emellett indokoltnak
tartana, hogy onkoltséges részvétellel tovabbi jelentkez6k szamara is lehetSséget biztositsanak. A
cél nem az, hogy csupan néhany turnust szervezzenek, és azt tekintsék sikernek, ha kevés
jelentkez6t kell elutasitani, hanem az, hogy minél tébb id3sebb lakos szamara teremtsenek
kozosségi lehetSségeket. Egy ilyen program hozzajarulhat az idések jolétéhez, tarsas kapcsolataihoz
és mentalis egészségéhez, ami végsS soron az egész kerlilet k6zossége szamara kedvezd hatast.

Kocsis Botbila elndk: Elhangzott egy ugyrendi javaslat, miszerint a krizistamogatis
szabalyozasabdl keriiljon ki az a rendelkezés, amely szerint a jogosultsagi 6sszeghatar 114%-at meg
nem haladé egy f6re jutd jévedelem esetén a polgarmester allapithatja meg a timogatast. A javaslat
szerint ezt a részt tordlnék a rendeletbdl és a jelenleg hatalyos allapot szerinti fenntartasara iranyuld
modosité javaslatot nyujtson be a KépviselS-testilet ulésére. Tovabbi kérdés, hozzaszolas
hianyaban ismerteti az Ggyrendi javaslatot.

A Human Bizottsag felkéri Kocsis Borbala elnokot, hogy nydjtson be a Képvisels-testiilet tilésére
,»AA szocialis raszorultsagtdl fuggd pénzbeli és természetbeni ellitisokrdl szol6 2/2015. (I1. 27.)
onkormanyzati rendelet médositasa” targyaban, valamint az ,,A Budapest Févaros XII. kerilet
Hegyvidéki Onkormanyzat Képviselé-testilletének Szervezeti és Mikodési Szabalyzatardl szolo
39/2018. (IX. 26.) onkorményzati rendelet médositisa” tirgyiban készitett elStetrjesztésekhez
modositéd javaslatot, amely a ktizistamogatassal kapcsolatban a Humién Bizottsigra és a
polgarmesterre atruhazott megosztott hatiskoroknek a jelenleg hatilyos allapot szetinti
fenntartasara iranyul.

Kocsis Botbala elndk: Szavazasra bocsatja az tigyrendi javaslatot.

A Human Bizottsag felkéri Kocsis Borbala eln6kot, hogy nyujtson be a Képvisels-testiilet
iilésére ,,A szocidlis raszorultsagtdl fiiggd pénzbeli és természetbeni ellatasokrol szo6lo
2/2015. (IL. 27.) 6nkormanyzati rendelet modositisa” targyaban, valamint az ,,A Budapest
Févaros XII. keriilet Hegyvidéki Onkormanyzat Képviseld-testiiletének Szervezeti és
Miikédési Szabalyzatarol szolo 39/2018. (IX. 26.) onkormanyzati rendelet modositisa”
targyaban készitett elGterjesztésekhez modositd javaslatot, amely a krizistaimogatassal
kapcsolatban a Humin Bizottsagra és a polgarmestetre atruhazott megosztott
hataskoroknek a jelenleg hatalyos allapot szerinti fenntartasara iranyul.

(Szavazott 8 £6: 7 igen, 1 nem)

Kocsis Borbila elndk: Tajékoztatast kért arrdl, hogy a keriletben jelenleg milyen formaban
torténik az 1dések koszontése, és hogy az alkalommal kizarolag jelképes ajandék — példaul virag —
atadasara keriil-e sor, vagy tarsul-e hozza pénzbeli juttatis is? Mas keriletekben ettSl eltérd
tamogatassal 1s jar: 90 éves korban 90 ezer forint, 95 éves korban 95 ezer forint, mig 100 éves
korban 100 ezer forint Gsszegh juttatasban részestlnek az érintettek. Ennek kapcsan atra kivancsi,
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hogy a kertiletben létezik-e hasonlé pénzbeli timogatasi forma, vagy kizarolag jelképes koszontés
torténik.

Fonti Krisztina bizottsagi tag: A pénzt a Kormany, a készontést az Onkormanyzat biztositja. A
kertileti koszontés soran nem csupan virag atadasara kertl sor. A koribbi gyakotlat szerint a
szépkoruak ajandékcsomagot is kaptak a koszontés alkalmaval.

Kocsis Borbala elndk: Tovabbi kétdés hozzaszolas hidnyaban ismerteti az elGtetjesztés hatarozati
javaslatat.

A Human Bizottsag javasolja a Képvisels-testilletnek, hogy a szocidlis riszorultsigtol fiiged

: g avasol) p , hogy : gtol 1ugg
pénzbeli és természetbeni ellatasoktdl szold 2/2015. (I1. 27.) 6nkormanyzati rendelet médositasa
targyaban készitett elSterjesztés rendeletalkotasi javaslatat fogadja el.

Kocsis Borbala elnék: Szavazasra bocsatja a hatarozati javaslatot.

18/2026. (II. 24.) Bp. Fév. XII. ker. Hegyvidéki Onk. Human B. h.
A Human Bizottsag javasolja a KépviselG-testiiletnek, hogy a szocialis
taszorultsagtol fiiggs pénzbeli és természetbeni ellatasokrol sz616 2/2015. (I1. 27.)
onkormanyzati rendelet moddositasa  tirgyidban  készitett elStetjesztés
rendeletalkotasi javaslatat fogadja el.
(Szavazott 8 6: 8 igen)

3. napirendi pont: Az Onkormanyzat 4ltal nydjtott pénzbeli timogatisokrél sz616 énkormanyzati
rendelet szerinti, a tarsadalmi szervezetek mikodését, szakmai fejlédését és halozatépitést timogatd
2026. évi palyazati kiirasra benyujtott palyazatok elbiralasa

Kocsis Borbala elnék: Atadja a szét Kovacs Veronikanak, a Thrsadalmi és Egytttmkodeési
Ko6z6sségi Kapcesolatok Iroda (a tovabbiakban TEKKI) itodavezetS-helyettesének

Sikota Krisztina bizottsdgi tag tivozott a Bizottsdg iilésércl
A Bizottsdg létszama 7 10.

Kovacs Veronika TEKKI irodavezet-helyettese: Az elSterjesztés a 2025. november 13-
képvisel6-testileti tlésen elfogadott palyazati kiitdsra beérkezett palyazatok elbiralisardl szol. A
palyazati felhivas célja a XII. kerliletben mikodd tarsadalmi szervezetek mikodésének, szakmai
tejlédésének és halozatépitésének tamogatisa volt. A palyazatok benyujtasira 2025. november 18.
és december 19. k6z5tt volt lehetSség.

A hataridéig 56 érvényes palyazat érkezett, amelyek Osszesen 46,9 millié forint timogatasi igényt
tartalmaztak. A palyazatokat — az el6z6 évhez hasonl6an — egy héttagt palyazatértékelS bizottsig
biralta el, amely 28 palyazat tamogatisara tett javaslatot, Osszesen 13,2 millié forint 6sszegben. A
biralobizottsag tamogatasi javaslatat és az tlésen készilt jegyzOkonyvet az elSterjesztés 1. szamu
melléklete tartalmazza. A jegyzSkonyvben két elitrds tortént, amelyeket az elGtetjesztés szovegében
korrigaltak. Ezek az elirdsok a timogatisi Osszegeket nem érintik, az egyik esetben az igényelt
tamogatas Osszege keriilt hibasan rogzitésre a jegyzSkonyvben, egy masik palyazatnal pedig a
bizottsig teljes tamogatasrél dontott, mig a masik érintett palydzatnil a részosszeg helyesen
szerepelt. A polgarmester az elGterjesztésben két palyazo esetében tér el a palyazatértékeld bizottsig
javaslatatol. Az egyik palyazo szamara tamogatast javasol, mig a masik — eredetileg is timogatasra
javasolt — palyazo esetében magasabb tamogatasi 6sszeget inditvanyoz. Ennek eredményeként a
javasolt tamogatas 29 palyazat esetében 6sszesen 13,9 millié forint.
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Kocsis Borbila elndk: Kérdezi a Bizottsag tagjait, hogy van-e valakinek kérdése, hozzaszolasa.

Visi Piroska bizottsagi tag: Az egyik timogatott szetvezet - a Zugligeti Iskola Alapitvanyaban -
a férje kuratériumi tag, ugyhogy emiatt tartézkodni fog a szavazasnal.

dr. Bitskey Botond jegyz8: Amennyiben valaki érintett, a tartézkodas helyett a szavazasban valo
részvételtol vald tartézkodast javasolja, mivel a szavazas soran a tartézkodds hatasat tekintve ,,nem”
szavazat.

Kocsis Borbala elnék: Mi volt annak az oka, hogy a rendelkezésre all6 15 millié6 forintos
keretOsszeget nem osztotta ki teljes mértékben a palyazatértékel6 bizottsag? A benyujtott
palyazatok szakmai szinvonala nem indokolta a teljes keret felhasznalasat, vagy mas ok all a dontés
mogott?

Kovacs Veronika TEKKI irodavezetd-helyettese: A palyazatértékelés soran a biralobizottsag
folyamatosan Osszesitette a javasolt tamogatasi Osszegeket, és figyelemmel kisérte, hogy a
dontéshozatal soran hol tart a keret felhasznalisa. A bizottsag végul azt az Osszeget javasolta
tamogatasra, amelyet szakmai szempontbol megalapozottnak és indokoltnak tartott a palyazd
szervezetek esetében. A dontés hatterében tobb tényez6 allt. Egyes palyazatok olyan
tevékenységekre iranyultak, amelyek nem feleltek meg a palyazati felhivas céljanak, mivel a felhivas
elsésorban a szervezetek muikodésének timogatasara szolt, ugyanakkor tébb palyazé program
megvalositasra nyujtott be kérelmet. Ezek a palyazatok ezért ebben a konstrukcioban nem voltak
tamogathatok. Minden palyazé indokolassal ellitott értesitést kap a dontéstdl, igy pontos
tajékoztatast kap arr6l, hogy milyen okbdl nem tészesiilt timogatasban. A tamogatasi javaslat
kialakitasa a pontozas alapjan felallitott sorrend szerint tortént, és egy bizonyos pontszam alatt a
bizottsag mar nem tartotta indokoltnak a tamogatas megitélését. Ugyanakkor felmertilt az is, hogy
tobb szervezet a jovOben eredményesebben palyazhat, ha a programtamogatasi palyazatok
keretében nyujt be kérelmet, mivel az ilyen jellegi tevékenységek ott tamogathatok lehetnek.

Kocsis Botbala elnék: Tovabbi kérdés, hozzaszélas hianyaban ismerteti az elSterjesztés hatarozati
javaslatat.

A Humain Bizottsag javasolja a KépviselS-testiletnek, hogy a ,,az 6nkormanyzat altal nyujtott
pénzbeli tamogatasokr6l onkormanyzati rendelet szerinti, a tarsadalmi szervezetek mikodését,
szakmai fejlédését és halozatépitést tamogatd 2026. évi palyazati kifrasra benygjtott palyazatok
elbiralasa” targyd képvisel6-testileti elGtetjesztés hatirozati javaslatat fogadja el.

Kocsis Borbala elndk: Szavazasra bocsatja a hatarozati javaslatot.

19/2026. (I1. 24.) Bp. Fév. XII. ker. Hegyvidéki Onk. Human B. h.
A Human Bizottsag javasolja a Képvisel§-testiiletnek, hogy a ,,az 6nkormanyzat
altal nyuajtott pénzbeli tamogatasokrol Onkormanyzati rendelet szerinti, a
tarsadalmi szervezetek miikddését, szakmai fejlédését és halézatépitést tiamogato
2026. évi palyazati kiirasra benytjtott palyazatok elbiralasa” targyu képvisels-
testiileti elGterjesztés hatarozati javaslatat fogadja el
(Szavazott 6 £6: 4 igen, 2 tartozkodas)

Visi Piroska bizottsagi tag érintettsége okan nem szavazott.
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4. napirendi pont: Az Onkormanyzat altal nydjtott pénzbeli timogatasokrél sz616 énkormanyzati
rendelet szerinti egyes palyazati kiirasok elfogadasa

Kocsis Borbala elndk: Atadja a szot Kovacs Veronikanak, a TEKKI 1rodavezeto-helyettesének

Kovacs Veronika TEKKI irodavezetG-helyettese: Az el6z8 évhez hasonldan a koltségvetésben
100 milli6 forint keretdsszeg all rendelkezéste a tirsadalmi szervezetek timogatisira. A
novemberben elfogadott palyazati kiirds ezen ketret felhasznalasanak egyik eleme volt, ezen
tilmenden a TEKKI tovabbi négy palyazat kiirast készitett elS. A palyazati rendszer a tavalyi nyolc
kiirashoz képest moédosult annak érdekében, hogy a visszajelzések és az egyeztetések alapjin a
palyazati folyamat egyszeribbé, atlathatobba és kezelhetdbbé véljon. Jelenleg négy palyazati kiiras
var elfogadasra, amelyek a kozdsségi kozosségfejleszté tevékenységek, a kulturalis és hitéled
tevékenységek, az oktatasi, prevencids és szemléletformalé tevékenységek, valamint a
térrevitalizacié tamogatasara iranyulnak. A tavalyi palyazati kifrisok kozil hirom megszint 6nallé
formajaban, és tartalmuk részben ezekbe az 0j kiirasokba épult be. A z5ld fejlesztéseket timogatd,
a generacios programokat tamogatd, valamint a digitalis fejlesztéseket timogat6 palyazatok egyes
elemei egyrészt eldnyként jelennek meg, masrészt mas palyazat kiitasokba integralédtak. Emellett
az oktatasi palyazati kiiras tevékenységi kore is bovilt. A palyazati kifrasok atrendezése a
keretosszegek modosulasaval is egyltt jart. Az egyes kifrisokhoz magasabb palyazati ketetosszegek
kertiltek meghatarozasra, emelkedett a minimalisan palyazhaté timogatasi Gsszeg, valamint hirom
palyazati kiirds esetében a maximalisan palyazhaté timogatasi 6sszeg is novekedett.

Visi Piroska bizottsagi tag: Az el6z6 évben a palyazatok kapcsan jelentSs vita alakult ki, amikor
a TEKKI még nem miikodott. A felmertlt problémak elsGsorban az értékelési szempontokhoz
kapcsolodtak, amelyek esetében sziikségessé valt az egyértelmisités, az egyszerUsités és az
atlathatobba tétel. A pontozasi gyakorlat azt mutatta, hogy ugyanatra a palyamite 0 és 30 pont
kozotti értekelések szillettek, ami atra utalt, hogy a pontozasi kritériumok nem voltak kelléen
értelmezhetdk és egységesen alkalmazhatok. A jelenlegi médositisok soran a korabbi visszajelzések
beépitésre kertiltek, ami jelentGsen hozzajarul a palyizati rendszer mikodésének javitisihoz. Az
egyszertbb struktira és a négy kategétiara épulSé rendszer varhatdan ittekinthetGbbé és
kezelhetobbé teszi a palyazati folyamatot. Az elvégzett médositisok és a rendszer fejlesztése
érdekében tett erbfeszitések elismerést érdemelnek.

Kocsis Botbala elnék: Kérdezi a Bizottsag tagjait, hogy van-e valakinek kérdése, hozzaszolasa.
Ennek hianyaban ismerteti az elGtetjesztés hatirozat javaslatit.

A Humin Bizottsag javasolja a Képvisel-testuletnek, hogy ,,az onkormanyzat iltal nyujtott
pénzbeli tamogatisokrdl szolé 6nkormanyzati rendelet szetint egyes palyazati kiirasok elfogadasa”
targyban készitett elSterjesztés 1-3. hatarozati javaslatait fogadja el.

Kocsis Borbila elndk: Szavazasra bocsitja a hatarozati javaslatot.

20/2026. (I1. 24.) Bp. Fév. XII. ker. Hegyvidéki Onk. Human B. h.
A Humin Bizottsag javasolja a Képvisel§-testiiletnek, hogy ,,az 6nkormanyzat altal
nyujtott pénzbeli tamogatasoktdl sz6lé Onkormanyzati rendelet szerinti egyes
palyazati kiirdsok elfogadasa” tatgyban készitett elGterjesztés 1-3. hatirozati
javaslatait fogadja el.
(Szavazott 7 £6: 5 igen, 2 tartézkodas)
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5. napirendi pont: Palyazat kiirasa a Hegyvidéki Szocialis Kozpont intézményvezetdi
beosztasanak ellatasara

Kocsis Borbala elnok: Atadja a sz6t Machics Mihalynak, a Népjoléti és Koznevelési Iroda
irodavezetSjének.

Machacs Mihaly a Népjoléti és Koznevelési Iroda irodavezetdje: A Hegyvidéki Szocialis
Kozpont intézményvezetSjének vezetéi megbizasa 2026. majus 30-in lejar. Az elSterjesztés a
palyazati kiiras kozzétételére, valamint a palyazat elbiralasanak rendjére tesz javaslatot. A palyazati
felhivas szovege az elGtetjesztés mellékletében talalhaté. A palyazati id8szak marcius 2. és aprilis 1.
kozott keril meghatarozasra. A palyazatok beérkezését kovetben az eljarast rovid hataridSvel
szitkséges lefolytatni, ezért a biralobizottsag felallitasa elGkészités alatt all. A palyazat elbiralasanak
végsé hatarideje az aprilisi képviselS-testiileti iilés, amelyre a javaslatot tartalmazé elétetjesztés
benyujtasra keriil. A palyazati feltételek kozott szerepel a jogszabalyoknak megfelel6 végzettség, a
szitkséges szakmai tapasztalat, a bintetlen elGélet, valamint a cselekvoképesség megléte. A
biralobizottsag Osszetételével kapcsolatban ujdonsag, hogy pottag megvalasztasara is sor keriil. Az
eloterjesztés a palyazati kiiras elfogadasahoz kéti a Bizottsag egyetértését és timogatasat.

Kocsis Botbala elnok: Kérdezi a Bizottsag tagjait, hogy van-e valakinek kérdése, hozzaszolasa.

Surdnyi Judit bizottsagi tag: A palyazat kiirasara azért keriil sor, mert a jelenlegi intézményvezetd
megbizatasa nem kerill meghosszabbitasra; a jelenlegi intézményvezeté a tovabbiakban nem
vallalja, vagy nem vallalhatja az intézmény vezetését?

Machics Mihaly a Népjoléti és Koznevelési Iroda itodavezetSje: Az intézményvezets
megbizatasa 6t évre sz6l. Ez a gyakorlat nemcsak a keriiletben vagy Budapesten, hanem orszagos
szinten is iranyad6. Rendkiviili esetben a megbizatas két évre is adhaté palyazat ttjan.

Suranyi Judit bizottsagi tag: Tehat a jelenlegi intézményvezetd is adhat be palyazatot?
Machacs Mihaly a Népjoléti és Koznevelési Iroda irodavezetGje: Természetesen.

Suranyi Judit bizottsagi tag: Kik lesznek az biralobizottsag tagjai, illetve ki valasztja ki Sket és
milyen szempont rendszer alapjan?

Machacs Mihaly a Népjoléti és Koznevelési Iroda irodavezetdje: A biralobizottsag
munkajaban a tertletért felelés alpolgarmester, valamint a Hivatal feladatk6rében érintett
irodajanak tisztviselSje vesz részt, amely tisztséget varhatdan & toltd be. A javaslat pottag kijelolését
is tartalmazza. A kozalkalmazottak jogallasardl szolo térvény végrehajtasi rendelete elbirja, hogy a
biralébizottsag tagja legyen szakmai érdekképviseleti szOvetség vagy egyesilet képviseldje, illetve a
szakma szerint illetékes szakmai kollégium tagja.

Fonti Krisztina bizottsagi tag: Az elGterjesztésekben a birilobizottsag tagjait nevesiteni
sziikséges. Jegyz6 Utral e kérdésben visszatérd vita all fenn, mivel felmeriil, hogy mi torténik abban
az esetben, ha valamelyik kijelolt tag megbetegszik, kulfoldre utazik vagy egyéb okbdl nem tud részt
venni a bizottsag munkédjaban. A jelen esetben azonban poéttag kijelolése is szerepel a javaslatban,
ezért a biralobizottsag tagjainak nevesitése tovabbra is indokolt. Az elGtetjesztés jelen formajaban
nem megfelels, és amennyiben a Kormanyhivatalhoz keriilne, varhatéan visszakildenék. Ennek
ellenére az elterjesztést nem kivanja megkildeni, ugyanakkor javasolja annak ellenérzését, hogy az
érintett intézményvezetd hanyadik ciklusat tolti. A jogszabalyok ugyanis bizonyos feltételek
teljestilése esetén lehetGséget biztositanak arra, hogy meghatarozott szamu ciklus betSltése utan az
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intézményvezetd palyaztatas nélkiil is kinevezheté legyen. Ebben az esetben a Képvisel6-testulet
hatarozattal donthet a megbizas meghosszabbitasardl, amennyiben elégedett az intézményvezetd
munkajaval és a szikséges feltételek fennallnak. Megjegyzi, hogy etre a lehetéségre korabban nem
kertilt sor, ugyanakkor a vonatkozé jogszabalyok attekintését indokoltnak tattja.

Suranyi Judit bizottsagi tag: Szikséges annak biztositasa, hogy az elGtetjesztés tartalmazza a
biralobizottsag tagjainak megnevezését, a tagok személyét, végzettségét, a pottag megjelSlését,
valamint azt, hogy mely szakmai és érdekvédelmi szervezetek képviseletében vesznek részt a
bizottsag munkajaban. Felmeril annak igénye, hogy Fonti Krisztina bizottsagi tag altal emlitett
kiegészitések még a testiileti iilés elStt bekertiljenek az anyagba, példaul hianypétlas keretében vagy
egyeb jogi lehetSség alapjan. Amennyiben etre van lehetGség, a javaslat a timogatasat élvezi;
amennyiben erre nincs lehetéség, a szavazas soran tartdzkodni fog.

dr. Bitskey Botond jegyzé6: Barmely elGtetjesztéshez a képviselG-testilleti Glésre mddosité
inditvany benyujthaté. A jelenlegi elGterjesztés az elmult egy év gyakotlatanak felel meg; a
Hivatalban toltott egy éve alatt palyaztatds esetén a palyazati birilobizottsag tagjainak a
polgarmester kéri fel a tagokat. A KépviselS-testiilet, illetve a Bizottsag hatdrozata a végzettségi és
egycb kovetelmények meghatarozasaval rogziti, hogy kik lehetnek a biralobizottsag tagjai.

Fonti Krisztina bizottsagi tag: A jogszabalyi eléirasok alapjan a biralobizottsag tagjait nevesiteni
szikséges. Az elmult idészakban t6bb olyan palyazati kiiras is eléfordult, amelyben a biralobizottsag
tagjai nem keriiltek nevesitésre, azonban minden olyan esetben, amikor a tagok megnevezése
megtortént, semmilyen probléma nem mertlt fel. A biralobizottsag tagjainak nevesitése érdekében
a kérdést at kell tekinteni, a sziikséges szakértS felkérése megtorténhet, és az érintett személyek
megnevezését az elGterjesztésbe bele kell foglalni. A birilobizottsag tagjainak személyére a
polgarmester is tehet javaslatot; a megnevezések rogzitését kovetSen a Képvisels-testiilet dont a
javaslat elfogadasarél. Az eljaras sorian indokoltnak tartott a nyilvinossiag és az atlathatdsag
biztositasa. Ennek érdekében a birilobizottsag tagjainak megnevezése az elGterjesztésben
szerepeltethetd, amelynek elSkészitésében jogi kdzremiikddés 4ll rendelkezésre. Ugyrendi javaslata,
hogy a Bizottsag kérje fel Kocsis Borbala elnékot, hogy nydjtson be a képvisel-testilleti iilésre egy
modosito javaslatot. annak érdekében, hogy a biralobizottsag tagjainak nevesitését tartalmazza az
eléterjesztés, igy a jogszabalyi eléirasoknak megfelel legyen.

Kocsis Borbila elnok: Tovabbi kérdés, hozzaszolas hianyiban ismerteti az tigyrendi javaslatot.

A Human Bizottsag felkéri Kocsis Borbila elnokot, hogy nytjtson be a Képvisel-testilet tilésére
a ,,Palyazat kiirasa a Hegyvidéki Szocialis Kozpont intézményvezetSi beosztasanak ellatasara”
targyaban készitett elGterjesztéshez modosito javaslatot, amelyben a szakmai bizottsag tagjainak
név szerinti megjelolésére tesz javaslatot.

Kocsis Borbala elndk: Szavazasra bocsatja az tigyrendi javaslatot.

A Humin Bizottsag felkéri Kocsis Borbala elnékot, hogy nyidjtson be a Képvisels-testiilet
iilésére a ,,Palyazat kiirasa a Hegyvidéki Szocialis Kozpont intézményvezetSi beosztasanak
ellatasira” targyaban készitett elGtetjesztéshez mddosité javaslatot, amelyben a szakmai
bizottsag tagjainak név szerinti megjelolésére tesz javaslatot.

(Szavazott 7 £6: 7 igen)

Kocsis Borbala elndk: Ismerteti az elGterjesztés hatarozati javaslatat.

R
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A Human Bizottsig javasolja a Képviselé-testilletnek, hogy a ,,Pilyazat kiitdsa a Hegyvidéki
Szocialis Kozpont intézményvezetSi beosztisinak ellatdsira” tirgyban készitett elGtefjesztés
hatarozati javaslatat fogadja el.

Kocsis Borbala elnék: Szavazasra bocsatja a hatarozati javaslatot.

21/2026. (I1. 24.) Bp. Fév. XII. ker. Hegyvidéki Onk. Human B. h.
A Human Bizottsag javasolja a Képvisel6-testiiletnek, hogy a ,,Palyazat kiirasa a
Hegyvidéki Szocialis Kézpont intézményvezetSi beosztasanak ellatasara” targyban
készitett el6terjesztés hatarozati javaslatat fogadja el.
(Szavazott 7 £6: 7 igen)

6. napirendi pont: A 26. szamu haziotvosi praxis ellitasanak biztositasa

Kocsis Borbala elndk: Atadja a sz6t Machdcs Mihalynak, a Népjoléti és Koznevelési Iroda

rodavezetsjének.

Machacs Mihaly a Népjoléti és Kéznevelési Iroda itodavezetdje: A korabbi bizottsagi tilésen
a kérdésben mar részletes vita zajlott Novak Istvan egészséglgyi tanacsnokkal és 6nkormanyzati
képviselGvel, amely soran a lehetséges megoldasok attekintése megtortént. A jelen elSterjesztés egy
eltéré megoldasi javaslatot tartalmaz. Az elGterjesztés 1ényege, hogy palyazat kiirasara kerill sor a
26. szamu haziorvosi korzet praxisjog betoltésére. Az itmeneti idSszakban tovabbra is javasolt
annak jovahagyasa, hogy legkésGbb szeptember 30-ig a Gazdasagi Ellité Szolgalat, egészségiigyi
szolgaltatoként, ellassa ezt a feladatot, illetve szerz8dés keretében, helyettesitéssel biztositsa az
ellatast. A palyazati kiiras olyan vallalast is tartalmaz, amelyrél korabban szintén szé esett, a
praxisokhoz tartozé lakossagszam feliilvizsgalatit. Ennek célja a praxis vonzdbba tétele. A
feliilvizsgalat jelenleg még nem tortént meg, azonban a palyizati kiirasban villalas torténik arra,
hogy a palyazat benyujtisaval egyidejlleg, illetve annak folyamatiban a szikséges feltételek
megteremtése megtorténik.

Kocsis Borbala elndk: Kérdezi a Bizottsag tagjait, hogy van-e valakinek kérdése, hozzaszolasa.
Ennek hianyaban ismerteti az elStetjesztés hatarozati javaslatat.

A Human Bizottsag javasolja a Képviseld-testuletnek, hogy az ,,A 26. szimu haziotvosi praxis
ellitasanak biztositisa” targyban készitett képviselS-testileti elGterjesztés hatirozati javaslatat

fogadja el.
Kocsis Borbila elndk: Szavazasta bocsatja a hatirozati javaslatot.

22/2026. (I1. 24.) Bp. Fév. XII. ker. Hegyvidéki Onk. Human B. h.
A Human Bizottsag javasolja a Képvisel-testiiletnek, hogy az ,A 26. szamu
haziorvosi praxis ellatisanak biztositasa” targyban készitett képvisel-testiileti
elGtetjesztés hatarozati javaslatat fogadja el.
(Szavazott 7 £6: 7 igen)
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7. napirendi pont: Emléktabla elhelyezése Chiovini Ferenc festdmiivész emlékére

Kocsis Botbala elndk: Atadja a szét Taba Adriennenek, a Kulturalis és Rendezvényszervezési
Csoport munkatarsanak.

Taba Adrienne a Kulturalis és Rendezvényszervezési Csoport iigyintézéje: Az
Onkormanyzat emléktabla allitasat tervezi Chiovini Ferenc festdmiivész tiszteletére. A
kezdeményezés a festémuvész dédunokajatdl indult. Az emléktibla azon az épuleten keriilne
elhelyezésre, ahol a mlvész élete utols6 éveiben a kertiiletben élt; az ingatlan jelenleg is a csalad
tulajdonaban all. Az idei évben lesz hatvan éve annak, hogy a festémiivész elnyerte elsé dfjat, a
Munkacsy Mihaly-dijat, ezért a csalad azt szetetné, hogy az életének és alkotasainak emléket allit6
tabla felhelyezésére tavasszal, aprilis—majus hénapban keruljon sor. A tibla kialakitasardl,
megjelenésérdl, valamint a koltségek megosztisardl tavaly majus ota folynak egyeztetések az
Onkorményzat és a csalad kozott. A végsé megillapodas szerint az elézetes arajanlat alapjan a
koltségek kétharmad részét a csaldd vallalja, mig a fennmarad6 egyharmadot az Onkormanyzat
fedezi.

Kocsis Borbila elnok: Kérdezi a Bizottsag tagjait, hogy van-e valakinek kérdése, hozzaszolasa.

Fonti Krisztina bizottsagi tag: Van egy iltalanos forma, ahogy ki szoktak nézni az emléktablik,
jelen esetben el fog térni attdl az dltalanos formatdl az emléktabla?

Taba Adrienne a Kulturilis és Rendezvényszervezési Csoport iigyintézdje: Nem fog eltérni,
a korabbi tablakat készité mester lett felkérve e tabla készitésére is.

Kocsis Borbala elndk: QR kéd fog helyet kapni az emléktablan?

Taba Adrienne a Kulturilis és Rendezvényszervezési Csopott ligyintézdje: A tiblin nem fog
QR kéd szerepelni.

Kocsis Botbala elndk: Kérdezi a Bizottsig tagjait, hogy van-e valakinek tovabbi kérdése,
hozzaszélasa. Ennek hianyaban ismetteti az elStetjesztés hatirozati javaslatat.

A Human Bizottsag javasolja a KépviselS-testiiletnek, hogy az ,,Emléktabla elhelyezése Chiovini
Fetenc festémvész emlékére” tirgyban készitett elGterjesztés hatirozati javaslatat fogadja el.

Kocsis Botbala elndk: Szavazasra bocsatja a hatirozat javaslatot.

23/2026. (I1. 24.) Bp. Fév. XII. ker. Hegyvidéki Onk. Human B. h.
A Humin Bizottsdg javasolja a Képvisels-testiiletnek, hogy az ,Emléktabla
elhelyezése Chiovini Ferenc festémiivész emlékére” targyban készitett elGtetjesztés
hatarozati javaslatat fogadja el.
(Szavazott 7 £6: 7 igen)

A 8. napirendi pont zirt iilés keretében keriilt megtirgyalisra.
A zdrt iilésen 24-25, szammal sziilettek hatdrozatok.
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9. napirendi pont: Kolcsonos informalas

Kocsis Borbala elnok: Kérdezi a jelenlévket, hogy van-e valakinek kozérdekl informacidia,
kérdése, bejelenteni valdja.

dr. Bitskey Botond jegyz6: Visszautal arra a napitendi pontra, amelyben a Bizottsag arrdl dontott,
hogy modositéd inditvany keriljon benyujtasra az Elndk részérdl. A javaslat a szocialis rendeletre,
azon beliil a polgarmester krizis timogatasta vonatkozé rendelkezésekre iranyul. Felmerilt annak
sziikségessége, hogy ebben az esetben moédosité javaslat keriiljon benyujtasta a Képvisel-testiilet
altal targyalt az Onkormanyzat Szervezeti és Mukodési Szabalyzatainak moédositasarol szolo
eléterjesztéshez is, mivel az érintett rendelkezés abban is szerepel, ezért a két szabalyozas kozotd
ellentmondais elkeriilése érdekében mindkét elStetjesztés modositasa indokolt.

Emellett pontositana arra vonatkozéan, hogy az egyes esetekben nem a polgiarmester, hanem a
jegyz6 kért fel a biralobizottsagok tagjait, igy a dontési és felkérési jogosultsag nem minden esetben
a polgarmesternél, hanem bizonyos esetekben a jegyzénél van.

Visi Piroska bizottsagi tag: Az &vodakkal kapcsolatos kérdések tekintetében tovabbra is
bizonytalansag all fenn, mivel t6bb korabban feltett kérdésre nem érkezett valasz. A gazdasagossagi
jellegti kérdések részletes ismertetésétdl jelen alkalommal eltekint, tekintettel arra, hogy azokat
januar 24-én irasban, tajékoztataskérés formajaban mar megkildésre keriltek, azonban ezektre
valasz nem érkezett. Kérésként mertl fel az illetékesek felé, hogy a feltett kérdések megvilaszolisa
torténjen meg. Nem érkezett valasz arra a kérdéste sem, amely a bizottsigi Ulésen, illetve a
képvisel6-testiileti iilésen hangzott el, és a széban forgd munkacsopott tagjaira vonatkozott. A
szll6k szamara mar elhangzott a szakért$ neve, igy ebben a tekintetben tészben ismertté valt az
informacio, azonban irisos valasz erre vonatkozoéan nem érkezett. A munkacsoport tobbi tagjanak
megnevezése tovabbra sem ismert, ezért indokolt annak kozlése, hogy kik vesznek részt a
munkacsoport munkajaban. Amennyiben a tagok megnevezése valamilyen okbdl nem nyilvanos,
annak egyértelmi jelzése is szitkséges. A valasz elmaradasa minden érintett szimara kedvezStlen
helyzetet teremt. Az igyek ilyen jellegd kezelése nem indokolt. A biralobizottsag tagjainak
megnevezésére iranyuld javaslat is részben abbdl fakad, hogy az eljarisok atlithatdsaga és
nyilvanossiga er6s6djon. Amennyiben ezek az informiciok nem hozzaféthet6k vagy
indokolatlanul rejtve maradnak, az nem er8siti a bizalmat, ezért indokolt az atlithatsig biztositasa
és az ilyen helyzetek megel6zése.

Fonti Krisztina bizottsagi tag: A szuldk tdjékoztatisa szetint, amikor az illetékes
alpolgarmesterrel egyeztettek, a tanacsadd azt kozolte, hogy az gy dokumenticidja tiz évre
titkositva van. Az elhangzottak alapjain az Ugykezelés tehit ilyen moédon torténik az
Onkorrnanyzatnal Az a korulmeny, hogy egy ilyen tgy dokumentici6ja tiz évre titkositasra keriil,
sulyosan kifogasolhat6 és rendkiviill kedvezétlen képet fest az Onkormanyzat miikodésérél. A
helyzet kiillonosen ellentmondasos annak fényében, hogy a mikodésben az atlathatésag és a
transzparencia kiemelt jelentSségd elvként jelenik meg.

dr. Bitskey Botond jegyz6: Ez valoszintlleg egy téves tajékoztatds volt a tanicsadd részérdl.
Nincs 1ilyen szabaly, hogy 10 évre titkositanak barmit is.

Visi Pitoska bizottsagi tag: A 22 f6s létszamra és a négy csopottra vonatkozd javaslat kit6l
szarmazik? A Csermely ati férumon Alpolgirmester Asszony tdjékoztatisa szerint a szakértd
pszichologus mar ezekkel a paraméterekkel kapta meg a feladatot, vagyis a 22 f3s 1étszamot és a
négy csoport kialakitasat kiindulasi alapként hatiroztdk meg szamara, és ezek alapjan kellett a
javaslatot kidolgoznia. Ennek alapjan az a kérdés meril fel, hogy ezt a kiindulasi ketretet ki hatdrozta
meg. A kérdés korabban a képviselG-testileti Glésen is elhangzott, azonban erre nem érkezett
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valasz. A szlil6k tudomasa szetint a Csetmely ati férumon az hangzott el, hogy a 22 £&s létszamra
és a négy csoportra vonatkozd meghatirozas nem a szakérts sajat szakmai dontésének eredménye,
hanem egy el6re meghatarozott keret, amelyet szimara dtadtak, és amely alapjan a szakértdi anyagot
el kellett készitenie. Felmertil az a kérdés is, hogy 1étezik-e a hivatkozott szakértdi dokumentum,
mivel annak tartalma nem valt hozzaférhetvé. A sziilk részérdl is felmerilt az igény arra, hogy a
relevans dokumentumokat megismerhessék. A jogszabalyok értelmezése alapjan az érintettek
szamara indokolt lehet a dokumentumok megismerésének lehetdsége. Hasonloképpen indokolt
lehet, hogy a képviselok, illetve tanicsnoki mindségben az érintett dokumentumokba
betekinthessenek. Nem ismert, hogy amennyiben a dokumentum létezik, milyen ok indokolna
annak ilyen mértékil visszatartisat. Szitkséges a helyzet rendezése, kilonosen annak érdekében,
hogy az érintett sziilSk és az 6vodai dolgozdk bizalma helyrealljon. Polgirmester Ur korbban
bejelentette, hogy az dvoda bezirasira vonatkozé dontés jelenleg elnapoldsta keriil. A bizalom
helyreallitasinak alapfeltételeként az eljaras dtlathatosaganak erdsitése és a valaszok megadisa meriil
tel. Tovabbi kérdésként felmerill, hogy a marciusra tervezett forum megrendezésre keriil-e. A
korabbi igéret szerint a szilok és az érintettek meghallgatisa a folyamat részét képezi, és a tovabbi
gondolkodas, valamint az egy évre elhalasztott dontés elSkészitése ezen egyeztetésekre épiilne.
Amennyiben a férum elmarad, kérdésessé vilik, hogy milyen médon torténik az érintettek
bevonasa, és milyen alapokon folytatédik a tovabbi egyeztetés. Ezért indokolt a kérdésekre
egyértelmd valasz megadasa.

Kovacs Gergely polgarmester: A rendelkezésre all6 id6 lehetSséget biztosit atra, hogy az érintett
dokumentumok és anyagok megismerése megtotténjen, ezért maga is utinanéz annak, hogy az
emlitett anyag pontosan milyen tartalommal rendelkezik. A cél az, hogy a kérdés minden részlete
tisztizdsra keriiljon. Bar politikailag kedvezdtlen helyzetet jelenthet, hogy egy ilyen érzékeny
témaval egy éven keresztill sziikséges foglalkozni, az elmult id8szak tapasztalatai azt mutatjik, hogy
az Onkorményzat altal eredetileg tervezett idSkeret nem volt elegendé a kérdés megfeleld
kezelésére. Szamos otlet és alternativ javaslat érkezett, amelyeket érdemes megvizsgilni. Ide
tartoznak azok a javaslatok is, amelyek a képviselG-testilet ulésen hangzottak el, példaul az
6nkormanyzati 6vodak népszerlsitésének erdsitése annak érdekében, hogy tobb gyermek
iratkozzon be az intézményekbe. Ennck érdekében kilonb6zd eszkozok alkalmazasa merdil fel,
példaul nyilt napok, videdk vagy egyéb kommunikicids megoldasok. Emellett lehet3ségként meriil
fel 2 nem kerileti gyermekek keriileti 6vodikba torténd beiratisainak megkonnyitése is, amelynek
feltételein szintén sziikséges dolgozni.

A marcius elejére tervezett férum megtartisirdl pontos informicié nem all rendelkezésre,
ugyanakkor az a szindék, hogy az érintettek szimara tobb alkalom is biztositott legyen véleménytik
elmondasira, és minden felmertlt javaslat vizsgilata megtorténjen. Ugyanakkor arra is felhivas
torténik, hogy az érintettek vegyék figyelembe, az elmult években szinte valamennyi budapesti
keriilet hasonl6 intézkedésekre kényszerilt. Senki nem kivin olyan déntést hozni, amely évodai
csoportok megszintetésével, tagintézmények vagy akir teljes intézmények bezirasival jitr, azonban
a demografiai folyamatok jelentSs hatissal vannak az intézményrendszer muikodésére. A
szamadatok szerint 2020-ban 499 gyermek iratkozott be a keriileti 6vodikba, mig 2025-ben 346,
ami mintegy 30 szazalékos csokkenést jelent 6t év alatt. A csokkenés nem egyszeri jelenség, hanem
tobb éven keresztiil folyamatosan tapasztalhato. A finanszirozasi adatok szintén jelentds valtozast
mutatnak: 2020-ban az allami normativan felul az 6nkormanyzatnak 563 millié forintot kellett
biztositania az 6vodak mikédéséhez, mig jelenleg ez az 6sszeg megkozelitSleg 1 millidrd 470 millié
forint, vagyis mintegy egymilliard forinttal magasabb. A gyermeklétszam csokkenése nem egy-egy
helyt intézkedés kovetkezménye, hanem otszagos jelenség, amely killondsen erdsen érinti a
kertiletet is. A kérdésben ezéit a dontés elhalasztasira keril sot, és a végleges dontést a kovetkezd
évben kivanjak meghozni, mivel egy ilyen 6sszetett kérdés rovid id3 alatt nem rendezhets. A cél
olyan megoldas kidolgozasa, amely mogott a KépviselS-testiilet tobbségének timogatisa all, és
amely a kertlilet szamara is elfogadhaté. Amennyiben ilyen alternativa nem all rendelkezésre, a
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helyzet kezelése tovabbra is nehézséget jelent. A koltségvetési keretek is korlatozottak. A mikodési
kiadasok teriiletén nem all rendelkezésre jelentSs mértékd megtakaritasi lehetSség. A Hivatal dologi
kiadasai érdemben nem novekedtek, mindéssze mintegy 20 millié forint Gsszegh informatikai
fejlesztés tortént. A koztisztviselok bére ugyanakkor emelkedett annak érdekében, hogy a bérek
kozelebb keriiljenek a piaci szinthez, és igy a szakemberek megtartisa biztosithaté legyen. A
koltségvetés mikodési részében nem talalhaté olyan tobb szazmillié forintos forras, amelybdl
jelent6s atcsoportositas lenne lehetséges. A rendelkezésre allé Gsszegek gyakran csak kisebb
fejlesztésekre, példaul katydzasra vagy egyéb alapfeladatokra elegendék. Tovabbi bevételi
lehet6séget elsésorban a koltségvetés felhalmozasi része jelenthet, példaul ingatlanok értékesitése
révén, bar ez sem kivanatos megoldas. A keriiletek pénzugyi helyzete alapvetéen két £6 bevételi
forrastol fiigg, a helyi ipariizési adobdl és az egyéb helyi adokbol. Emellett szamos énkormanyzat
ingatlan- vagy telekértékesitésekbdl probal bevételhez jutni, mivel mas jelentSs forris nem all
rendelkezéste.

Az is mérlegelendd kérdés, hogy a jelenleg mintegy masfél milliard fotintos tobbletkiadas az 6vodak
fenntartasira a jévében tovabb névekedjen-e, vagy a kerilet mas teriileteire, példaul szocialis
feladatokra is szitkséges forrasokat biztositani. Az évodak népszerisitésére iranyuld programok
sikeressége esetén elképzelhetd, hogy tébb gyermek keriil beiratasta az intézményekbe, azonban e
téren mas teleplilések is hasonld intézkedéseket tesznek. A gyermeklétszam csokkenése orszagos
jelenség a sziiletésszam jelentGsen visszaesett, és mar most lathatd, hogy a 0—1 éves korosztaly
létszama is alacsonyabb, mint a jelenlegi évodis kori gyermekeké, ami a j6vében tovabbi
csokkenést vetit elre. Ezért dontési kérdés, hogy az Onkormanyzat a jelenlegi tobbletforrast
tovabb néveli-e az 6vodai rendszer fenntartisara, vagy mas feladatokra is kivan forrasokat
biztositani.

A helyzetet az is befolyasolja, hogy az &nkorminyzat jelentSs Osszeget fizet szolidaritasi
hozzajarulasként az allami koltségvetés felé, amely éves szinten mintegy 2,4 milliard forintot jelent.
Amennyiben ez az 6sszeg rendelkezésre allna, szaimos fejlesztés valosulhatna meg a keriiletben.

A kérdés ezért Osszetett, és nem kezelhetd egyszerd megolddsokkal. A cél az, hogy a felmeriilt
javaslatokat részletesen megvizsgaljak, és a lehets legmegfelel6bb megoldast talaljak meg a kialakult
helyzet kezelésére. A tovabbiakban ez az iriny képviselendd a marciusi képviselo-testileti tilésen
is.

Fonti Krisztina bizottsagi tag: Kifogasolhatd, hogy a vitiban tObbszér valétlan allitasok
hangzanak el. A rendelkezésre all6 tablazat jelenleg nem 4all rendelkezésre, amelyet az
Onkormanyzat korabban megkiildstt, azonban a szandéknyilatkozatban szereplé adatok alapjin a
nevelést évek kozott gyermeklétszim alakuldsa nem a bemutatott mértéka csékkenést mutatja. A
2022/2023-as nevelési évrl a 2023/2024-es nevelési évre a 1étszam 25 fével emelkedett, majd a
2024/2025-6s nevelési évre 8 fGvel csokkent, ami ingadozé létszamot jelez, nem pedig a korabban
emlitett nagysagrend csokkenést. Az értékelésnél figyelembe kell venni azt is, hogy a Covid-
id6szakban tobb csalad nem irta be gyermekét 6vodaba, hanem otthon tartotta, ami szintén hatassal
volt a statisztikakra.

Felmerul az is, hogy az ,,6vodakéstolgatd” program jelentSségét a dontéshozok alabecsulik. A
program céljat és mikodését korabban tobbszor ismertették, azonban a felvetés szerint ennek
jelent6ségét tovabbra sem veszik kelld sullyal figyelembe.

Aggaly merll fel amiatt is, hogy amennyiben révid idon belil nem kertl sor a szilSk és a
pedagdgusok megnyugtatasira, az kozvetlen hatassal lehet az dvodai beiratkozasokra. Az érintett
intézmények esetében a szilSk bizonytalanok lehetnek abban, hogy érdemes-e oda beiratni
gyermekiiket, mikézben mas intézményeknél tilzott létszamndvekedéstdl tartanak. Ez a helyzet
olyan folyamatot indithat el, amely végsé soron az 6nkormanyzati 6vodakba tortend beiratkozasok
tovabbi csokkenéséhez vezethet.

Az elmult idSszak intézkedései és kommunikicidja hozzdjarultak a jelenlegi bizonytalan helyzet
kialakuldsihoz, amely tovabb erdsitheti a kedvezdtlen tendenciakat. Az allispont szerint ez egy
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olyan folyamatot indithat el, amely a j6vében a gyermeklétszam tovabbi csokkenésére hivatkozva
Ujabb intézkedések indoklasaként jelenhet meg.

Kovacs Gergely polgarmestet: A gyermeklétszam csokkenésének problémajit a korabbi ciklus
onkormanyzati vezetése is érzékelte, amelynek kévetkezményeként a Normafa Ovoda Ozike
Tagovodaja bezarasra keriilt. A jelenség nem egyedi, mivel to6bb budapesti kettletben is hasonl
folyamatok figyelheték meg, és szimos oOnkormanyzat kényszerult hasonlé dontések
meghozatalara.

Visi Piroska bizottsagi tag: A sziilSk jelzése szerint az Onkormanyzat honlapjn jelenleg is az az
informacié szerepel, hogy o6vodaba kizardlag a XII kerulet lakcimmel rendelkezk
jelentkezhetnek. Amennyiben az a cél, hogy a kerileti 6vodak nyitottabba valjanak mas
kertiletekben €16 csaladok szamara is, indokolt lehet ennek a tajékoztatisnak a feliilvizsgalata és
moédositasa. Tébb évodavezetd jelezte, killondsen a keriilethatiron mikods intézmények esetében,
hogy minden évben lett volna t6bb, jellemzéen 4-5 olyan csalid a szomszédos keriletekbdl, akik
gyermekiiket a keriileti 6vodaba irattak volna. Ez kilonosen azoknal az intézményeknél jellemz3,
amelyek kozelében iskola is mikddik, mivel a csalidok gyakran mis kertiletben mikodd iskolaba
jaratjak gyermekeiket, és a testvér szamaira a kozeli 6vodai elhelyezést is megfontolnak. Ennek
alapjan indokolt lehet a kertleten kivili jelentkezések lehetGségének erdsitése, valamint ennek
megfeleléen az onkormanyzati honlapon szerepls tijékoztatis mddositasa, példiul a jelenlegi
korlatoz6 megfogalmazas eltavolitasaval.

Kovacs Gergely polgarmester: Az el6z6 napon az illetékes irodavezetdvel folytatott egyeztetés
sorin ez a kérdés mar felmerdlt, és az a javaslat hangzott el, hogy a honlapon szerepl§ tajékoztatis
modositisa torténjen meg. A jelenlegi adatok szerint a kerileti 6vodikban jelenleg is mintegy 100
olyan gyermek jar, aki nem rendelkezik kerileti lakcimmel. A sziikséges mddositasok elvégzése
folyamatban van, és belathaté idén beliil megtorténik.

Fonti Krisztina bizottsagi tag: Kéri, hogy irasban kiilldjék meg azt a szakértSi anyagot, amely 900
ezer forintba keriilt, mivel annak megismetréséhez a képviseloknek jogosultsiguk van. Emellett
szilkséges tisztazni, hogy ki hatirozta meg a 22 fGs létszamot és a minimum négy csopott
kialakitasat, mivel e dontések szakmai megalapozottsiga vitatott. Tovabbi igény annak megismetése
1s, hogy kik vettek részt a munkacsoport munkajiban. Az informacidkat irisbeli formaban kéri
megkiildeni.

Kocsis Borbala elnék: Tovabbi kérdés, hozzaszolas hianyaban megkdszoni a Bizottsag munkdjit
és az tlést 18 ora 40 perckor bezatja.

K.m.f.

Suranyi Judit
bizottsagl tag
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