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Kocsis Botbala elnék: Megallapitja, hogy a2 Humin Bizottsig 6 fével hatarozatképes és
megnyitja az ulést. Kérdezi a bizottsagi tagokat, hogy van-e a kikuldott napirendhez mddositd
javaslat. Ennek hianyaban ismerteti a napirendi javaslatot.
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A Human Bizottsag a mai Glés napirendjét az alabbiak szerint fogadja el:

Elfogadott napirend:

1. (")nkorrnényzati tulajdont ingatlan Csaladsegité és Gyermekjoléti Kozpont részére torténd
mgyenes hasznalatba adasa

2. A 26. szam1 haziorvosi praxis tovabbi ellatisinak biztositasa és palyazat kiirdsa

3. Szandéknyilatkozat a Budapest Févaros XII. keriilet Hegyvidéki Onkormanyzat altal fenntartott
ovodak mukodésének racionalizalasardl

4. Budapest Févaros XII. kerillet Hegyvidéki Onkormanyzat 4ltal fenntartott &vodak
hazirendjének ellendrzése

5. Kdlesénds informalas

Kocsis Borbala elnék: Szavazasra bocsatja a napirendre vonatkozé hatarozati javaslatot.

1/2026. (1. 27.) Bp. Fév. XII. ker. Hegyvidéki Onk. Human B. h.
A Human Bizottsag a mai iilés napirendjét az alabbiak szerint fogadja el:

Elfogadott napirend:

1. Onkormanyzati tulajdonti ingatlan Csaladsegité és Gyermekjéléti Kozpont
részére torténd ingyenes hasznalatba adasa

2. A 26. szamu haziorvosi praxis tovabbi ellatisanak biztositasa és palyazat kiirasa

3. Szandéknyilatkozat a Budapest Févaros XII. keriilet Hegyvidéki Onkormanyzat
altal fenntartott 6vodak miikodésének racionalizalasarol

4. Budapest Fgvaros XII. keriilet Hegyvidéki Onkormanyzat altal fenntartott
ovodak hazirendjének ellengrzése

5. Kolcsonods informalas

(Szavazott 6 £6: 6 igen)

1. napirendi pont: Onkorményzati tulajdont ingatlan Csaladsegité és Gyermekjéléti Kézpont
részére torténd ingyenes hasznalatba adasa

Kocsis Borbala elnok: Atadja a szét Kovécs Getgely polgarmesternek.

Kovacs Getgely polgarmester: A tervek szerint az Onkormanyzat a Virosmajor utca 33. szim
alatt, 104 m?” alapteriletd uzlethelyiséget hatirozatlan idéte, téritésmentesen a CsaladsegitS és
Gyermekjolétt Kozpont (a tovabbiakban: CSSK) hasznilataba adni. Az elGtetjesztés ennek
megfeleléen tartalmazza az alapité okirat moédositasat is, tekintettel arra, hogy az ingatlan
telephelyként funkcionalna, valamint funkciévaltasra is sor kertilne.

A dontés célja egy adomanygyljté és -elosztd kozpont létrehozisa, amelynek keretében a
keriiletben él6 lakosoktdl jo allapoty, feleslegessé vilt, elsésorban informatikai és haztartisi
elektronikai eszkozok gyljtése valdsul meg, majd ezek eljuttatisa a raszoruldkhoz a CSSK-n
keresztil.

A mikodéshez két munkatarssal szamolnak, egy {6 a logisztikai feladatokat latja el, egy {6 pedig az
adomanyok atvizsgalasat végzi annak érdekében, hogy azok alkalmasak legyenek tovabbadasra. A
helyiség egyben megoldist nydjt az Onkormanyzat korabbi és jelenlegi adomanygydjtési akcioi
soran felmerdls tarolasi igényekre is. A CSSK a helyiséget sajat szakmai tevékenységéhez is igénybe
veszi, kilonféle foglalkozasok és események megtartasira. A muikodés sorin onkéntesek
bevonasara is sor keriilhet, példaul szallitasi és egyéb feladatok ellitasara. Az adomanyok elosztasa
a CSSK helyismeretére és sziikségletfelmérésére éptl. Amennyiben a beétkezé adomainyok
mennyisége meghaladja a keriileten belili igényeket, lehetség nyilik a program kitetjesztésére mas
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szervezetek vagy keriiletek bevonasival. A helyiség felijitasa jelenleg folyamatban van, a tervek
szerint februarra befejezdik.

Kocsis Borbila elnék: Az épuletben, a foldszinten talalhatoé masik onkormanyzati tulajdoni
ingatlan bérbeadasra keriil-e, illetve jelenleg meghirdetés alatt all-e.

dr. Borsodi Klaudia a Vagyongazdalkodasi Iroda irodavezetfje: Az épuletben Ssszesen
hirom helyiség talilhato. Ezek kozil az egyik az a helyiség, amelynek szocialis cél hasznositisa a
CSSK tészére keriilne kijelolésre. Egy masik, 104 négyzetméter alaptertleti, udvati elhelyezkedésti
helyiség onkormanyzati tulajdonban van, és jelenleg palyaztatas alatt all bérbeadas céljabol.

A harmadik helyiség korabban az orvosi ugyelet funkcidjat latta el, nem 6nkormanyzati tulajdond,
hanem allami kezelésben all. Ennek tovabbi hasznositasardl jelenleg nincs dontés, az illetékes
szervezet visszajelzésére varnak, addig a helyiség tiresen all.

Kocsis Borbala elnék: Kérdezi a Bizottsag tagjait, hogy van-e valakinek kérdése, hozzaszolasa.

dr. Harmos Andrea bizottsagi tag: Az adomanygyijtés Osszetett tevékenység, kilonésen a
miszaki jellegii eszkozok esetében, ahol a berendezések allapota és biztonsigossaga kiemelt
jelent6séghi a tovabbadas el6tt. A rendszer mikodtetésében részt vevs két munkatirs milyen
végzettséggel rendelkezik, és biztositott-e koztik olyan szakmai kompetencia — példaul
villanyszerel6i vagy karbantartdi szakképesités —, amely lehetévé teszi az adomanyozott eszk6zok
megfelelé miszaki ellenSrzését.

Kovacs Gergely polgarmester: Természetesen igen, biztositott lesz a szakmai kompetencia.

Kocsis Borbala elnok: Tovabbi kérdés, hozzaszolas hidnyaban ismerteti az elGtetjesztés hatarozati
javaslatat.

A Human Bizottsig javasolja a Képvisel6-testiiletnek, hogy az ,,Onkormanyzati tulajdont ingatlan
Csaladsegité és Gyermekjoléti Kozpont részére torténd ingyenes hasznalatba addsa” targyban
készitett elGterjesztés hatarozati javaslatait fogadja el.

Kocsis Borbala elnék: Szavazasra bocsatja a hatarozati javaslatot.

2/2026. (1. 27.) Bp. Fév. XII. ker. Hegyvidéki Onk. Human B. h.
A Human Bizottsig javasolja a Képvisel6-testiiletnek, hogy az ,,Onkormanyzati
tulajdonu ingatlan Csaladsegit§ és Gyermekjoléti Kézpont részére térténd ingyenes
hasznalatba adasa” targyban készitett elGtetjesztés hatarozati javaslatait fogadja el.
(Szavazott 6 £6: 6 igen)

2. napirendi pont: A 26. szimu haziorvosi praxis tovabbi ellitisanak biztositisa és palyazat kiirdsa

Kocsis Botbala elnok: Atadja a sz6t Kocsik Tekla alpolgarmesternek.

Kocsik Tekla alpolgarmester: Az elGtetjesztés olyan kérdést érint, amely kozvetlen hatassal van
a kerilet lakossaganak mindennapjaira, valamint a haziorvosi alapellitas folyamatossigara és
biztonsagara. A XII. kertlet 26. szamu felnStt haziorvosi korzete 2025 tavasza 6ta betoltetlen, és
2025 szeptemberétdl jogszabaly alapjan tartésan betoltetlennek mindsil. Az Onkormanyzat
felel6ssége, hogy az érintett lakossig egészséglgyi ellitisa megszakitas nélkiil és kiszamithatd
modon biztositott maradjon. Az elStetjesztés célja kettSs, egyrészt a praxis feladatellitasinak
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atmeneti biztositasa hatarozott idSre sz6l6 megoldassal, mastészt egy atlathaté palyazati eljaras
elinditasa annak érdekében, hogy a korzet hosszu tavon is szakszertien és a jogszabalyi elSirasoknak
megfeleléen mukoédhessen. A javaslat hatitozott idStartamra sz616 kézremiikoddi szerz8dés
keretében biztositja az ellatast, mikézben fenntartja a betegek folyamatos ellatasat, és egyértelmu,
kiszamithato kereteket teremt az Onkormaényzat és a jovébent praxisjogosult szamara egyarant.
Az intézkedés nem rendkiviili dontés, hanem sziikséges és felelGs lépés annak érdekében, hogy a
korzetben él6k tovabbra is hozzaférjenek az alapellatishoz, valamint a praxis helyzete rendezett
modon kezelhetd legyen.

Kocsis Borbala elnok: Kérdezi a Bizottsag tagjait, hogy van-e valakinek kérdése, hozzaszolasa.

dt. Harmos Andrea bizottsagi tag: Rendelkezésre all-e informacié artdl az esettdl, amikor egy
jelentkez6 majdnem atvette a praxis ellatasat, azonban nem jott 1étre a Nemzeti Egészségbiztositasi
Alapkezelével (a tovabbiakban: NEAK) kotendS szerzodés, tovabba ismert-e ennek oka annak
érdekében, hogy hasonlé helyzet a jovében elketiilhetd legyen.

Machacs Mihaly a Népjoléti és Koznevelési Iroda irodavezetSje: A korabbi jelentkezd
szamara a finanszirozasi feltételek nem bizonyultak megfeleléen vonzénak. A NEAK felé torténd
egyeztetés soran a korabbi jogviszonyok, valamint a maginegészségligyben eltoltott idS
beszimitasinak modja bizonytalansagot jelentett, amelyet nem tattott elfogadhaténak. Ezzel
pathuzamosan tobb érdekl6édés is mutatkozott a praxis irint, azonban nem jelentkezett olyan
palyazo, aki egyértelmiien vallalta volna a korzet ellatasat a fennall6 feltételek mellett.

Mindezekre tekintettel meriilt fel egy atmeneti palyazati megoldas alkalmazisa, amelynek célja a
korzet vonzébba tétele. Az Onkormanyzat szandéka szerint 2026. junius 30-ig feliilvizsgalatra
keriilnek a korzetek annak érdekében, hogy megfeleljenek az 1200 f6s minimumlétszimra
vonatkoz6 el6irasnak. Ennek vallalasa a palyazati kiiras részét képezi.

A hosszabb atmeneti idSszak kijel6lése lehetSséget teremt atra, hogy a palyazat soran pontosabban
lathatéva valjon, kik azok az érdekl6ddk, akik ténylegesen jelentkeznek a megadott hataridig. A
korzetmodositast kovetéen nyilhat lehetGség a praxis végleges betoltésére itanyuls palyizat
kifrasara. Ennek lefolytatasa, értékelése, valamint a feladatellitasi szerzédések elGkészitése és
jovahagyasa tobb honapot igényel.

Ezzel szemben a helyettesitési forma gyorsabban megvalésithatd, mivel annak muakodtetése
jelenleg a Gazdasagi ellaté Szolgalaton (a tovabbiakban GESZ) keresztil torténik, és a sziikséges
szerz6déskotések rovidebb idd alatt lezajlanak. Az allandd praxis létrehozasa azonban hosszabb

adminisztrativ és hatosagi folyamatokkal jat, ezétt indokolt a hosszabb atmeneti palyazati idGszak
alkalmazasa.

dr. Novak Istvan nkormanyzati képvisels, egészségiigyi tanacsnok: Erdemes tudni, hogy a
haziorvosi praxisok finanszirozasaban kiemelt szerepet jatszik a bérkiegészités, amelynek mértéke
attol fiigg, hogy az orvos és az asszisztens mennyi idSt toltott kozfinanszirozott egészségiigyben.
Ez az 6sszeg adott esetben a praxis teljes finanszirozasanak akar mintegy 60 szazalékat is elérhet,
kiillonosen hossza szakmai multtal rendelkezb orvos és asszisztens esetében. A korabbi sikettelen
atvétel oka ehhez kapcsolodott, az akkor kiszemelt otvos ugyan idGsebb volt, azonban nem
rendelkezett kozfinanszirozott egészségligyi tapasztalattal, igy a bérkiegészités hidnya miatt a
varhat6 bevétel tal alacsonynak bizonyult, ezért a jelentkezS végul nem villalta a praxis ellatasat.

Tovabba a praxis lakossagszama jelenleg — ha kis mértékkel is — nem éti el a jogszabaly altal januar
1-jétdl eloirt 1200 f6s minimumot. Ez az eltérés adminisztrativ Gton kezelhetd, mivel a korzethez
tartozé utcak és hazszamok modositisaval biztosithatd a sziikséges lakossagszam. Az elSiras nem
a ténylegesen bejelentkezett paciensek, hanem a korzetben allandé lakcimmel rendelkezd lakosok
szamat veszi alapul. A praxis az elmult idészakban nem muikodott stabilan, a helyettesités pedig
onmagaban nem vonzé forma, ezért a bejelentkezett betegek szama csokkent. Ez szakmai
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szempontbol kedvezdtlen, ugyanakkor a finanszirozas szempontjabol kevésbé meghatarozo, mivel
a bevételek jelentos része tovabbra is a bérkiegészitéshez kapcsolédik. Az adminisztrativ
teltételként el6irt 1200 £Gs lakossagszam teljesitése azonban elengedhetetlen.

A jelenlegi helyettesitési megoldis tobb szempontbdl sem idedlis. A betegek szimara azért
kedvezétlen, mert a helyettesité orvos mashol is dolgozik, és alacsonyabb 6raszimban éthetd el.
Az onkormanyzat szamara tobbletadminisztraciét és tobbletkoltséget jelent, mivel 2 GESZ mint
egészségligyi szolgaltatd szerz6dik az orvossal és az asszisztenssel, mikozben a praxis mikodésével
kapcsolatos egyéb kiadasok is az Onkormanyzatot terhelik. A helyettesité orvos szamara szintén
hatrinyos, mivel a bérkiegészités hianya akar havi hét szamjegyl bevételkiesést is eredményezhet,
¢s a jogviszony ideiglenes jellege sem nyujt kiszamithatdsigot. Mindezek alapjan javasolt a praxis
végleges betoltésének célzott elGkészitése. Egy végleges feladatellatisi szerz6dés megkotése tobb
hoénapos atfutasi id6t igényel, azonban ez az idétartam tervezhetd, és megfelel az 6nkormanyzati
gyakorlatnak, ahol jellemzéen hat hénapos felmondasi idével keriilnek megkotéste ezek a
szerzédések. Ez a konstrukcio lehetéséget biztosit az ellitis folyamatossaganak biztositasira egy
esetleges személycsere esetén is.

A javaslat lényege, hogy akar a jelenlegi helyettesitési megbizas r6vid ideji meghosszabbitisa mellett
olyan palyazat keriiljon kiirasra, amely a praxis végleges betoltését célozza. Ez a megoldis vonzébb
lehet a jelentkezSk szamara a kiszamithatobb jogviszony és a magasabb finanszirozisi lehetSségek
miatt, és az Onkorményzat szempontjabol is stabilabb, fenntarthatébb mikodést eredményezhet.

dr. Bitskey Botond jegyz8: Meg fogja vizsgilni a javasolt lehetségeket.

Kocsis Botbala elnok: Kérdezi a Bizottsag tagjait, hogy van-e valakinek tovabbi kérdése,
hozzaszo6lasa.

Visi Piroska bizottsagi tag: A jelenleg javasolt hatirozott idStartamii kozremikodéi szerz8dés
jelent-e barmilyen akadalyt abban, hogy a késébbickben egy végleges, hatirozatlan idéte sz6ld
feladatellatasi szerzédés kertiljon megkotésre, illetve ez a megoldas az atmeneti idSszakra
megfeleléen biztositja-e az ellatast.

dr. Novak Istvan 6nkormanyzati képvisel6, egészségiigyi tanacsnok: A jelenlegi helyzet
szerint a hatarozott idStartami kézremakodaoi szerz6dés 2026. marcius 31-ig biztositja az ellatast.
Ez azt jelenti, hogy a szerz6dés teljesitéséig a jelenlegi kozremiikods feladatait ellitja, és elvileg
egyik fél sem kezdeményezheti a megsziintetését, amennyiben a munkit rendben elvégzi.
Ugyanakkor felmeriilhet, hogy ha a praxis végleges betoltésére érdekelt palyazé jelentkezik, a
jelenlegi szerz6dés ideiglenes jellege akadalyt jelenthet-e. Mivel a hatirozott idejli szerz6dést nehéz
felbontant mindkét fél egyetértése nélkiil, eléfordulhat, hogy a végleges betoltésre jelentkezd orvos
csak a szerz6dés lejarta utan tudna atvenni a feladatokat, hacsak a jelenlegi kozremikods nem
allapodik meg a korabbi felmondasrél. Osszességében az ideiglenes szerz6dés a marcius 31-ig tarté
1dészakra kielégité megoldast nyujt, de a végleges atvétel iitemezését figyelembe kell venni.

Machics Mihaly a Népjoléti és Koznevelési Iroda irodavezetSje: Eddig nem jelentkezett
olyan komoly érdekl6do, akit zavarna az 1200 f6s minimumlakossig miatti kotlatozas. Jogilag
megerGsitették, hogy nem lehetséges egy olyan szerzGdés kiirasa, amely helyettesitéssel indul, és
automatikusan valna végleges praxisjogosultsigga vagy feladatellatisi szerz3déssé. A jelenlegi
helyzet itmeneti jellegt, és a cél, hogy a j6vében olyan orvos villalja a praxis ellatasat, akinek hosszd
tavi tervel vannak a kérzet mikodtetésével kapesolatban.
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Visi Pitoska bizottsagi tag: Felmeril a kérdés, hogy a kiirando palyazatban lehet-e¢ olyan feltételt
rogziteni, amely elonyt biztosit azoknak a jelentkez8knek, akik hossza tava tervekkel rendelkeznek
a praxis makodtetésére, és elkbtelezettek az allando, folyamatos orvos—beteg kapcsolat biztositasa
irant. Bz azért fontos, mert a haziorvosi ellatas bizalmi viszonyon alapul, és a betegek jelentés
kotédést mutatnak orvosukhoz. Az atmeneti, hatarozott ideji szerz3dés célja jelenleg az ellatas
biztositasa, de hosszu tavon kivanatos az allandé megoldas, ezért indokolt lenne olyan
szempontokat is beépiteni a palyazat értékelésébe, amelyek eldnyben részesitik azokat a palyazokat,
akik elkotelezettek a korzet hossza tavd mikodtetése irant. Ez lehetSséget ad arra, hogy az
ideiglenes megoldas r6vid 1d6n beliil atvezethetS legyen egy végleges praxisjogosultsagot biztosito
szerz6désbe, mikozben figyelembe veszi a betegbizalmat és az ellatas folyamatossagat.

dr. Novik Istvan dnkormanyzati képvisel6, egészségiigyi tanacsnok: Az ideiglenes, 12
hénapos hatarozott ideja szerzédés anyagi feltételei miatt a praxis atmeneti ellatisa kevésbé vonzo
a potencialis palyazok szamara. A jelentkez8k szamara hatrany, hogy a munkat alacsonyabb
dijazasért kell elvégezni, mik6zben a praxis még nem az &vék, és a hosszd tavu jogviszony sem
garantalt a 12 honap letelte utan. Ez jelentSsen csokkenti az érdekl6dok szamat, és neheziti a praxis
gyors betoltését.

Kocsis Borbala elndk: Tovabbi kérdés, hozzaszolas hidnyaban ismerteti az elGtetjesztés hatarozati
javaslatat.

A Human Bizottsag javasolja a Képviselo-testilletnek, hogy az ,,a 26. szamua haziorvosi praxis
tovabbi ellatasanak biztositasa és palyazat kiirasa” tatgyban készitett képviselS-testilleti elGterjesztés
hatarozati javaslatat fogadja el.

Kocsis Borbala elnék: Szavazasra bocsatja a hatarozati javaslatot.

3/2026. (1. 27.) Bp. Fév. XII. ker. Hegyvidéki Onk. Human B. h.
A Human Bizottsag javasolja a Képvisel6-testiiletnek, hogy az ,a 26. szamu
héaziorvosi praxis tovabbi ellaitasanak biztositasa és palyazat kiirdsa” targyban
készitett képviselG-testiileti elSterjesztés hatarozati javaslatat fogadja el.
(Szavazott 6 £6: 2 igen, 4 tartézkodas)

Kocsis Borbala elnok: A Bizottsag nem tamogatta a hatirozati javaslatot.

3. napirendi pont: Szandéknyilatkozat a Budapest Févaros XII. kertlet Hegyvidéki

Onkorményzat altal fenntartott 6vodik milkédésének racionalizalasarol
Kocsis Borbila elnék: Atadja a sz6t Kocsik Tekla alpolgirmesternek.

Kocsik Tekla alpolgarmester: Az elGterjesztés kozéppontjaban a gyermekek érdeke és az 6vodai
szakmai ellatdas minésége all. A demografiai valtozasok és az évodai csoportok kihasznaltsaganak
csokkenése nem csupan finanszitozasi kérdés, hanem kozvetlen hatassal van a szakmai munka
szervezhetségeéte is.

Bar a forrasok csokkenése kihivast jelent, lehetGséget is teremt az intézményi struktura
atgondolasara. Jelenleg tobb intézményben alacsony létszamu csoportok és parhuzamos
miikodések nehezitik a stabil munkaszervezést, a szakmai egylittmikoédést és a tudasmegosztast. A
ractonalizalas célja olyan struktra kialakitisa, amely hosszu tavon biztositja a magas szinvonala
6vodai nevelést, kiilonos tekintettel a sajatos nevelési igényl gyermekek ellatasara.
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Fontos hangsulyozni, hogy a déntés nem személyi kérdésekrol vagy intézmények megszuntetésétdl
sz6l, hanem szandéknyilatkozatként értelmezhetS. A Human Bizottsag tiamogatasa kulcsfontossiga
annak érdekében, hogy a kiévetkezs szakaszban a szakmai, emberi és szocialis szempontok
érvényestlhessenck a dontés-elGkészités soran.

Kocsis Borbala elnok: Kérdezi a Bizottsag tagjait, hogy van-e valakinek kérdése, hozzaszolasa.

Fonti Krisztina bizottsagi tag: Az elGterjesztés igazi célja és tartalma mindsithetetlen. A sztilSket
és az érintettek korét félrevezetik a dontések és a kommunikacié soran. A baloldali vezetés altaliban
intézményi bezarasokat hajt végre, ezért torténelmileg is indokolt a kritikus hangvétel.

Jelenleg a keriiletben teljes bizonytalansag alakult ki a szil6k szamara, mivel januir végén még nem
vilagos, hogy hova irathatjak be gyermekeiket. A kommunikacié nem atlathatd, és a szilék nem
rendelkeznek pontos informaciéval a tervezett valtozasokrol, ami feszultséget okoz.

A problémak nem a pedagdgiai minéséggel vagy a csoportok létszimaval kapcsolatosak, mivel a
kis Iétszam1 csoportokat megtartottik, és minden évodinak megvan a sajat profilja és pedagdgiai
programja. A kritika elsGsorban a pénziigyi forrasok felhasznaldsara irdnyul, a rendelkezésre allé
forrasokat mas célokra koltik, mikozben a kételezo feladatellatas biztositisa nem megfeleld.

A kérdés tehat az, hogyan lehet biztositani a szulGk szamara kiszamithatd, atlithatd és stabil
beiratasi folyamatot, mikzben a kotelezd 6vodai ellitis zavartalanul mikodik, és a pedagdgiai
szempontok érvényestilnek.

Kocsis Botbala elndk: Mi indokolja az intézkedések meghozatalat a valasztasokat megel6z6
1d6szakban, kiilonos tekintettel arra, hogy a valasztisokat kévetSen valtozhatnak a kérulmények.
Akar a keriilet forrasainak alakuldsa, akir a dontési szempontok tekintetében, és ezért indokolt lehet
a dontés elhalasztasa aprilisig. Az intézkedések végrehajtisa milyen anyagi vonzatokkal jarnak,
flletve a jelenlegi déntések mennyiben befolyasoljak a késSbbi mozgasteret, kilonosen arra
tekintettel, hogy egy esetleges bezarast kovetSen az étrintett intézmények wjboli megnyitisa
lényegesen nehezebb lehet. Milyen szakmai vagy pénziigyi okok teszik sziikségessé az azonnali
dontéshozatalt?

Kocsik Tekla alpolgarmester: A hozziszdlas atra irinyul, hogy miért nem felmend rendszerben
torténik az 6vodai atszervezés. 2021 utan, a Covid-idészakot kovetSen az el6zS keriiletvezetés
érdemi beavatkozast nem hajtott végre az 6vodai rendszerben, amelynek kovetkeztében annak
miikodése jelentosen szétzilalodott. Az atszervezés nem halaszthat6 tovabb, mivel jelenleg jelentds
pénziigyi és humaneréforras-kapacitas keril felhasznaldsta olyan tresen all6 épuletek fenntartisira,
amelyek helyett a forrasokat kozvetleniil a gyermekek ellatasara lehetne forditani.

Felmeriil az Ozike 6voda korabbi bezarasinak esete 1s, amely egykoros egyeztetéssel valosult meg.
Ezzel 6sszefiiggésben vitatja azt a vadat, miszerint a jelenlegi dontéshozatal hirtelen torténne, illetve
hogy a pedagdgusok és a sziil6k nem keriilnének bevonasra az elGkészitési folyamatba.

Az el6terjesztéshez kapcsol6dd szandéknyilatkozat egyértelmien tartalmazza a véleményezési
kotelezettséget, az egyeztetések rendjét, valamint azt az idGkeretet, amelyen belil a végleges
dontések meghozatalara sor kerilhet. Ennek megfelelen biztositott a szildk, a szuléi
munkak6zosségek, valamint az intézményvezetSk bevonisa a folyamatba, 6sszhangban a koribbi
gyakorlattal. Kéri a hozzaszolokat, hogy a vita sordin a megszdlalasok a tirgyalt kérdésekhez
kapcsolddjanak, és a dontés-elokészités korrektsége ne ketiiljon kétségbevonasra.

Visi Pitoska bizottsagi tag: Koznevelési tanacsnokként feladata a kerilet 6vodafejlesztési
koncepcidjanak, valamint az Onkormanyzat feladatellatisi, intézményhalézat-mikodtetési és
fejlesztési tervének véleményezése. Ennek ellenére a folyamatba semmilyen formaban nem tortént
bevonas, az ovodafejlesztési koncepcié modositasardl kizardlag az elStetjesztésbdl szerzett
tudomast.
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Tobb kérdest fogalmazott meg, amelyeket korabban irasban mar megkiildott, azonban ezekre eddig
nem érkezett valasz. Ezcket a kovetkezékben a Bizottsag tilésén is fel fogja tenni. Allispontja
szerint az elOterjesztésben szereplé adatok nem elegenddek, hidnyosak, és nem biztositanak
megfelel6 alapot a dontéshozatalhoz. Példaul az elStetjesztésben, amikor létszamokrdl esik szo,
azok természetes 1étszamok, vagy szamitott létszamok?

Machacs Mihaly a Népjoléti és Kéznevelési Iroda irodavezetSje: A 22 £6s létszam nem egy
konkrét, azonnal alkalmazandé koételezettséget jelent, hanem egy szamitott iranyadd értéket egy
elokészité anyagban. Az elStetjesztés célja annak a felhatalmazasnak a megadasa, hogy a tervezés
ezen létszamadatok és alapelvek mentén torténjen.

Tényadat, hogy kevesebb gyermek sziiletik, valamint az elmult években — kilonésen 2023-2024-
ben — jelentés szamu kisgyermekes csalad koltozott el a keriletbdl, feltételezhetGen a magas
ingatlanarak miatt, jellemzGen kiilsG kertletekbe vagy csaladi hazas 6vezetekbe. Bar ezek részben
demografiai és tarsadalmi folyamatokra épulé kévetkeztetések, a visszapoétlas hianya, az dvodak
kihasznaltsaganak csokkenése, valamint nemcsak a jelentkezdk, hanem a beiratkozott gyermekek
szamanak visszaesése tényszerlen igazolhatd. Ez a folyamat nem 1j keletd, hanem mintegy négy-
Ot éve tart, és a jelenleg 6vodai ellatasban részt vevs gyermekek tényleges 1étszamabol vezethetd le.
Ezen adatok képezik a tervezés alapjat. Nyolcvan szazalék alatti kihasznaltsag mellett nem allithato,
hogy az Onkormanyzat hatékonyan gazdilkodik a forrasaival, mivel a koltségek donts része
bérkiadasokra, valamint részben kihasznalatlan épuletek fenntartisara, ftésére és tizemeltetésére
forditodik, ami nem szolgalja optimalisan a gyermekek érdekeit. A 22 fGs létszam ezért egy
szamitott, elérni kivant tervezési célérték. A jogszabaly nem hatiroz meg fejlesztépedagdgusi
szamot, ett6l fuggetlentl a rendszerben 10 kollégat alkalmaznak, és joval tobb pedagdgiai
asszisztenst, mint amennyit a jogszabaly el6ir.

Visi Piroska bizottsagi tag: Ismeretes, hogy az intézményrendszer fejlesztépedagbgusokat
alkalmaz, valamint az is, hogy a pedagbguslétszim meghaladja a jogszabalyban meghatarozott
minimumot. A tényleges tobblet mértékének megitéléséhez azonban konkrét adatok szikségesek,
mivel ezek nélkiil nem allapithaté meg pontosan, mit jelent a gyakorlatban a minimumon felili
létszam.

Az 6vodak kihasznaltsaganak meghatarozasa milyen modszertan szerint torténik? Amikor 1166
betoltott férShely szerepel adatként, az a tényleges kihasznaltsagot tikrozi-e, vagy egy szamitott
kapacitasarany alapjan keriill meghatarozasra? Tisztazni sziikséges, hogy jelenleg az 6vodak
kihasznaltsaga tényleges gyermeklétszamhoz kotott természetes szamként, vagy tervezési, szamitott
mutatoként kertl értelmezésre.

Machics Mihaly a Népjoléti és Koznevelési Iroda irodavezetGje: A kihasznaltsag szamitasa
korabban természetes létszam alapjan tortént. A szamitott létszam figyelembevételével a
kihasznaltsag megkozelitSleg 80 szazalékra adédik. Ennek alapja, hogy 52 £6 sajatos nevelési igénya
(a tovabbiakban: SNI) gyermek szerepel az adatokban, amely Osszesitett szamként jelenik meg a
kétszeres és haromszoros beszamitas szabalyai szerint. Az autizmussal ¢16 gyermekek szamara
mikods, kifejezetten etre a célra létrehozott csoport a Mivész Gt intézményben talalhatd, ahol a
gyermekek létszima mar eleve haromszoros szorzoval keriilt figyelembevételre az alaplétszamban.
Ennek megfeleléen az 1166 £6s adat ezt a beszamitast mar tartalmazza. Az 52 {8s érték a tobbi SNI
gyermek létszamanak Osszesitett, a jogszabaly szerinti silyozassal szamitott adata. Ezek az adatok
és szamitasi modszerek a tervezés alapjat képezik.

Visi Piroska bizottsagi tag: Az 1166 {6s adat alkalmazasanak van-e modszertani indoka, mivel
ez a létszam szamitott és természetes adatok keverékeként jelenik meg. Ez azért problematikus,
mert a finanszirozas soran — beleértve a pedagdgus-bértaimogatast, az SNI-hez kapcsolédo
tamogatasokat és valamennyi normativ elemet — minden esetben a szamitott létszam szolgal alapul.
Ebbodl kovetkezben félrevezetonek tekinthets az a gyakorlat, amikor a kihasznaltsag meghatarozasa
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nem ugyanazon szamitott létszam alapjan torténik, amelyet a koznevelési finanszirozas egyéb
teriletein kovetkezetesen alkalmaznak. Kilonosen ellentmondasos ez akkor, amikor az
eloterjesztés 22 fGs atlagos csoportlétszammal szimol mint szakmai célértékkel, mik6zben a
kihasznaltsagi mutatok eltéré modszertannal kertilnek meghatirozasra. Ez a kettSsség torzithatja a
rendszer tényleges terheltségérdl és gazdasigossigardl alkotott képet.

Machacs Mihaly a Népjoléti és Koznevelési Iroda irodavezetSje: A , kevert adat” mindsités
nem elfogadhat6, mivel az érintett csoport esetében az alapité okiratban engedélyezett 1étszim
kertilt figyelembevételre. Ez az egyetlen olyan csoport, amely esetében jogszabalyi és alapit6 okirati
felhatalmazas alapjan eltér$ létszam alkalmazhat6. Ennél a csoportnal a 21 £6s létszimmal t61téné
szamitas tekintheté szakmailag és jogilag helyesnek, nem indokolt a 7 £8s 1étszam alkalmazasa.

A tobbi intézmény esetében a SNI gyermekek kétszeres, illetve hiromszoros szorzdval keriilnek
beszamitasra, amely Gsszességében tovabbi 52 fonek megfeleld szamitott létszamot jelent. Ez nem
tényleges gyermeklétszamként, hanem szamitisi egységként jelenik meg. Az alkalmazott
modszertan igy az engedélyezett csoportlétszimokra és a jogszabalyban rogzitett szorzdkra épiil,
és ezen elvek mentén torténik a teljes 1étszam meghatarozasa.

Visi Piroska bizottsagi tag: Az elterjesztés ismertetése soran Alpolgirmester Asszony a
gyermekek érdekére és a szakmai ellitis szinvonalara hivatkozott, mint a racionalizalis elsédleges
okaira. Bzzel 6sszefiiggésben nem vilagos, hogy miként sértilne a gyermekek érdeke az alacsonyabb,
lletve kisebb létszimu csoportokban t6rténé nevelés miatt. Nem lithaté egyértelm szakmai
Osszefliggés akozott, hogy a csoportlétszimok novelése — killonosen a 22 {3s atlagos létszam
megjelolése — miként szolgalna kozvetlentl a gyermekek érdekeit vagy a nevelés szakmai
mindségének javulsat. Az elGtetjesztés célja ebben a formaban nem egyértelmd. Amennyiben a
javaslat elsédlegesen finanszirozasi megfontolasokon alapul, indokolt ennek egyértelmi rogzitése.
A bemutatott anyag alapjan nem azonosithaté olyan szakmai indok, amely alitimasztana, hogy a
magasabb csoportlétszam 6nmagaban a gyermekek érdekét szolgilna.

Kocsik Tekla alpolgarmester: A cél az, hogy az etSforrasok koncentraltan, hatékonyan
kertljenek felhasznalasra, és ne szérddjanak szét. Ennek érdekében tervezziik a keriilet évodai
rendszerének stabilizalisat és hosszi tivon fenntarthaté mikodését. A gyermekek érdeke abban
all, hogy a fejlédéstikhoz szitkséges figyelem és tamogatas biztositott legyen, ami a nevelés alapvetd
értckeét képezi. A szandéknyilatkozat célja a jelenleg szétzilalt Gvodai rendszer rendbetétele, és egy
vizsgilati folyamat elinditasa, amely alapjan egy szakmailag megalapozottabb, hatékonyabb 6vodai
struktira kialakithat6. Nem a finanszirozis vagy hibakeresés all a kozéppontban, hanem a szakmai
és gyermekkozponta szempontok érvényesitése.

Visi Piroska bizottsigi tag: Az Onkorminyzat vezetés jelenleg tugy litja, hogy az
intézményrendszer szétzilalt, viszont még mindig nem hangzott el konkrét magyarazat. Fontos
lenne, hogy a vezetés részletesen kifejtse, miért szolgilja a gyermekek érdekeit, hogy 2 gyermek a
22 £6s csoportban megkapja a sziikséges figyelmet, amelyet egy 16 £3s csoportban nem biztos, hogy
megkaphat.

Machacs Mihaly a Népjoléti és Kéznevelési Iroda irodavezetdje: A vezetés szakmai indokai
szerint a gazdalkodas biztositja az alapot az alkalmazottak foglalkoztatisihoz és a gyermekekre
fordithato forrasokhoz. Amennyiben az intézmény nem kapja meg az optimalis mértékdi normativ
tamogatasokat, nem tudja finanszirozni a pedagdégusokat, megtartani a Hegyvidék-potlékot és a
Hegyvidék-bértablat. Ennek hidnyaban bizonytalanna valna a pedagdgusok osszetétele, illetve a
betoltetlen allashelyekre t6rténd megfelelé munkaerG-bevonas.

Kiemelten fontos kérdés, hogy a kisebb telephelyek optimalis kihasznaltsaga és finanszirozasa
biztositott legyen. A jogszabalyi elSirisok és a létszamnormik egyértelmilen meghatirozzik, hogy
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bizonyos munkakoroket hany csoport esetén lehet alkalmazni, példaul pedagogiai asszisztensek
igénylése harom csoporttdl lehetséges. A pedagdgus életpalyatorvény végrehajtasi rendelete
részletezi, hogy hany pszicholégus és egyéb szakember szikséges a gyermekek megfeleld
ellatasahoz. Ezek az el6irasok alatamasztjak, hogy a gyermekek szimara a megfelel6 csoportszam
és gyereklétszam biztositasa elengedhetetlen a mindségi neveléshez.

Visi Piroska bizottsagi tag: A vezetés tajékoztatasa szerint jelenleg nincs olyan intézmény, amely
négycsoportos évodaként mikodik, az intézmények tagintézményekbdl allnak. A pedagdgiai
asszisztensek szamitasa szempontjabdl a négycsoportos 6vodak esetében az intézményegységek
Osszevonasaval torténik a szamitas. Két négycsoportos 6voda egy székhely és egy tagintézmény
formajaban egy intézménynek szamit. Ezért a négycsoportos kitétel a finanszirozas szempontjabél
a tagintézmények esetében nem relevans. A hatcsoportos 6vodak esetében, ahol kevesebb csopotrt
mukodik, felmerilt a rafizetés kérdése. A helyszini tapasztalatok szerint azonban a felszabadulé
termeket fejlesztésre hasznaljak, mivel az évodak tertlete szkds, és a gyermekek szamara egyre
gyakrabban biztositanak egyéni vagy csoportos fejlesztést. A gyermekek ellatasaban részt vesz a
pszicholégus, a logopédus, a fejlesztépedagogus és a gydgytornasz, ezért a rendelkezésre alld
helyiségek folyamatosan hasznalatban vannak, és az iresen allo termek fitésének koltsége nem
jelent jelentSs terhet. Ennek alapjan a hatcsoportos 6vodak finanszirozisa és kihasznaltsiga nem
befolyasolja jelentésen az intézmény gazdalkodasat, mivel a rendelkezésre allo helyiségek aktivan
szolgaljak a gyermekek fejlesztési sziikségleteit.

dr. Harmos Andrea bizottsagi tag: Alpolgirmester Asszony ,szétzilalt 6vodai rendszer”
megfogalmazasara kivanna reflektalni. Ez a kifejezés méltatlan az intézményrendszerben dolgozé
szakemberekkel szemben. 1998 6ta 6nkormanyzati képviseld, és visszatérSen részt vett az 6vodak,
valamint az 6vodavezetSk szakmai programjainak meghallgatisan. Véleménye szerint a keriilet
6vodarendszerérdl elmondhat6, hogy mindent lehet réla mondani, de azt nem, hogy szétzilalt. Bar
a jelenlegi irany némi aggodalomra adhat okot, eddig sem volt jellemzé a rendszer szétzilaltsaga.

dr. Novak Istvin énkormanyzati képvisel§, egészségiigyi tanacsnok: A keriilet korabbi
Ovodai atalakitisaira emlékeztett, kulon kitérve a Fidesz vezette Onkorrnényzat idejére. Felidézi,
hogy 2022 majusaban eléterjesztés érkezett egy tagévoda megsziintetésérdl, amelyet a KépviselS-
testillet és a bizottsig sem targyalt elGzetesen. Bar a kotelezS egyeztetések a sziilGkkel és a
tagintézmény dolgozoival megtorténtek, az intézkedés atlathatésaga korlatozott volt, és a dontés a
hataridé miatt rendkiviil gyorsan, az utolsé pillanatban sziiletett meg.

Egy intézményi racionalizicio, atalakitis inditisahoz szitkséges, hogy az Onkormanyzat elSre
meghatarozza a célokat, majd a folyamat soran bevonja az érintetteket — sziilSket és dolgozokat
egyarant — a konzultacidkba. Nem mellékesen a megszintetett 6vodahoz kapcsol6doé telek késGbb
eladasra és atmindsitésre kerilt, mikézben a kozelben egy magianévoda jelentkezett volna a
hasznalatara.

Fonti Krisztina bizottsagi tag: A jelenlegi elSterjesztés nem tartalmaz konkrétumot, és
,parasztvakitasokkal” van tele. A korabbi 6vodai atszervezések soran minden kotelezd egyeztetés
megtortént, a szillSkkel két kotben, az érintett nemzetiségi Onkormanyzattal, valamint a
pedagogusokkal 1s, mielStt a dontést a KépviselS-testillet elé tetjesztették. Az elSterjesztésben
szerepld lozungok nem tikrozik a torténelmi tényeket, és hogy a pedagogusok, valamint a sziilok
bevonasa nélkil hozott dontések atlithatatlanok lennének. Koévetendd példaként felhozza a
Mivész uti Ovoda és BélesGde koribbi atvételét mint lehetSséget az intézményrendszer
fejlesztésére, és ramutat, hog)f ekozben a teriileten két 4j egyhazi 6voda 1s épult. Emlékeztet arra s,
hogy a Normafa és az Ozike tagévoda esetében a hullimzé gyermeklétszam és a helyi
csoportstruktira indokolta a korabbi atszervezést, amelyet a szil6k bevonasaval hajtottak végre.
Az 6vodarendszer mindségét és szakmai szinvonalat nem lehet ,,szétzilaltnak” nevezni, mivel a
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kertleti 6vodak hosszu évek 6ta magas szinvonalon mikodnek, és mis onkorminyzatok is
tanulmanyozzak azokat. A finanszirozasi problémak kezelése soran mindig a szakmai szempontok
voltak az iranyadok. Az atlathatd, nyilt kommunikacié és a valés problémak &szinte bemutatasa
elényosebb lenne a jelenlegi ,,l6zungokkal teli” szévegnél.

Kocsik Tekla alpolgarmester: A ,szétzilalt” kifejezéssel kapcsolatban szeretne reagilni. A
megfogalmazas nem a pedagdgusokra vonatkozott, hanem a kerilleti évodarendszet bizonyos
kérdéses pontjaira, amelyeket a korabbi fenntartoi gyakorlat hagyott maga utan. Példaként a Mivész
ati Ovoda és az EL.TE évodai kbrzet problémait emlitette. Felhivta a ﬁgyelmet arra, hogy a Muvész
ati Ovoda fenntartévaltas utin nem kapott korzetet, mig az ELTE Ovoda igen, annak ellenére,
hogy nem a kerilet fenntartisaban mikodik. Véleménye szerint a dontések indokolatlansaga és
atlathatatlansaga utalhat a rendszer bizonyos foku rendezetlenségére. E problémakbdl adodo
feladatokat jelenleg a keriiletnek kell orvosolnia, és a kérdés nem a pedagdgusok munkavégzésére
vonatkozik, hanem az intézményrendszer mikodésének atlathatosagara.

dr. Novak Istvan 6nkormanyzati képviseld, egészségiigyi tanidcsnok: Fonti Krisztina korabbi
allaspontjara kivan reagilni, miszerint az egyeztetésck nem megfelel6 médon térténtek. A koribbi
gyakorlat soran az Ozike Ovodardl sz6l6 eloterjesztés a nyilvanossag elé csupan a lehetséges
nyilvanossa tétel utols6 napjan kertlt, és a sziil6kkel valé kotelezé egyeztetés mellett derilt ki. A
jovében minden érintett 6vodaban biztositjak a sziikséges egyeztetéseket, és az Alpolgarmester
Asszony is megerdsitette, hogy ez a szandék a gyakotlatban is megvalésul.

Az el6terjesztés célja éppen az, hogy az ilyen dontéseket ne az utolsé pillanatban, egyetlen ulésre
1dézitve hozzak meg, mivel az esetleges csiszasok veszélyeztetnék a fenntartist és a gyermekek
beiratkozasat.

Machacs Mihaly a Népjoléti és Koznevelési Iroda irodavezetdje: Az alapité okiratok szerintd
térShelyek és a ténylegesen mikods csoportok kozott kulonbségek vannak. Az alapitd okiratok
szerint 1 696 férShely all rendelkezéste, mig a jelenleg engedélyezett 1étszam 1 501 £6, amelynek egy
része az e€ldzd fenntartdi gyakorlatbol oroklédott. Nem talaltak dokumentalt nyomat annak, hogy
mi indokolta koribban a Nosmafa Ovodaban a hat csoport helyett négy csoport mukodését, illetve
a Tiltos Ovodiban a tz helyett nyolc csoport mikodését, és ennek bizottsagi vagy testilett
jovahagyasa sem ismert. A kertilet 1 696 férShelyet tizemeltet az alapitd okiratok szerint, mikozben
a jelenlegi gyermeklétszam 1 166 fSre csokkent. Felhivia a figyelmet arra, hogy a hirom év alatt
gyermekek szama meredeken csokken, és a potlodas nem varhatd, igy a beiratkozasok szama az
idei évben nem fog emelkedni. Az adatokat az 6vodavezetSk szolgaltattik, és a sziillk dontése
alapjan az Onkormanyzati intézményekbe a jogosult gyermekek legalibb egyhatmada nem
iratkozott be, ami korabban is jellemz§ volt.

dr. Harmos Andrea bizottsagi tag: Elhangzott, hogy a témaban mar két egyeztetés zajlott le, Visi
Piroska képviselSt, aki egyben az érintett tertilet tanicsnoka, miért nem vontik be ezekbe az
egyeztetésekbe?

Kocsik Tekla alpolgarmester: Elsé kotben azt szetrették volna felmérni, hogy mi a helyzet, és
hogy az évodavezetSkkel egyaltalin hogyan tudnak beszélgetést kezdeményezni.

Kocsis Botbala elnok: A Bizottsag ulésén ]elen van Tiszai Arpad a Pénzigyi és Koltségvetési
Iroda irodavezetdje. Atad]a a sz6t [rodavezetd Urnak.

Tiszai Arpad a Pénziigyi és Koltségvetési Iroda irodavezetGje: A gazdasagi szempontokat
képviseli, és munkajaban a korabbi gazdasagi vezet6héz hasonléan a folytonossigot biztositja.
Feladatanak tekinti, hogy az Onkormanyzat egészének gazdalkodasaért felels koztisztviselGként
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minden esetben fellépjen az egyensulyi koltségvetés fenntartisa érdekében, és ezt a szerepet a
jovoben is villalja. Az Onkormanyzat 2025-ben egyenstlyi kéltségvetéssel muikodott, és 2026-ra is
egyensulyi koltségvetéssel tetvez. Mindez komoly dldozatokkal és szigord gazdalkodasi
fegyelemmel val6sul meg, ugyanakkor cafolja azt az allitast, miszerint az Onkormanyzat ne lenne
képes koltségvetési egyensulyat fenntartani.

A kotelezé feladatellitisok aranya az onkorminyzati kiadasokon belil megkozelitleg 90-95
szazalék mig az Onként vallalt feladatok aranya mindGssze korulbelul 5 szazalék. A kotelezd
feladatellatas korébe sorolando az ovodai ellatas is, beleértve azokat az eseteket, amikor az
Onkormanyzat a jogszabalyban eldirt 1étszamnil magasabb gyermeklétszamot biztosit, illetve
kiegészitd bérelemeket — példaul a hegyvidéki bérpétlékot és a hegyvidéki bértablat — alkalmaz. E
besorolas részben szemléleti kérdés, de finanszirozasi szempontbdl egyértelmi kényszerek
mutatkoznak, amelyek indokoljak az intézményrendszer racionalizalasat.

Az allami normativak Gsszegét a koltségvetési torvény hatarozza meg, osszesen 16 118 jogcimen,
rendkiviil 6sszetett rendszerben. A koltségvetési év két nevelési évet fed le: az elsé nyolc hénapban
a 2025/2026-0s, az utolsé négy hénapban pedig a 2026/2027-es nevelési év adatai érvényesek,
amelyeket a jogszabaly atlagolassal vesz figyelembe. A statisztikai adatok alapjan az 6vodai
igénylésben jelenleg atlagosan 1 158 gyermek szerepel. Az dllami timogatis létszamalapu, a
teleptilési onkormanyzatok esetében az 6vodai feladatellatast a Koznevelési torvény 4. melléklete
szabalyozza, amely szetint az évodai csoportok maximalis 1étszama 25 £6, minimalis létszama 13
6, az atlaglétszam pedig 20 £6. Az allami normativak szamitasa a maximalis létszam
figyelembevételével torténik, kiegészité tamogatisokkal — példaul SNI gyermekek ellitisara. A
tényleges igénylés alapjat azonban a 1 158 {&s gyermeklétszam képezi.

A 2026. évben az Allam 6sszesen 98,4 6vodapedagogus allashelyet — kerekitve 99 f6t — és 52
pedagogiai munkat segité statuszt finansziroz. Ezzel szemben a keriletben jelenleg 63 6vodai
csoport mikaodik, amelyhez a jogszabaly minimumként csoportonként két dvodapedagdgus és egy
dajka vagy segité alkalmazasat irja eld, vagyis Osszesen legalabb 126 6vodapedagdgusra és 63 dajkira
lenne sziikség. Ez azt jelenti, hogy mar a jogszabalyi minimumhoz képest is kozel 30
6vodapedagdgus és mintegy egy tucat segité munkatars finanszirozasa az Onkormanyzatra harul.
A normativ timogatasok nagysagrendileg, egy alapfoki végzettségu pedagdgus utin éves szinten
mintegy 147 000 forint normativa jar, kiegészits timogatisokkal mesterpedagbgusok és mas
jogcimek esetén. Ezzel szemben egy kezd$ évodapedagogus éves illetménye — hegyvidéki potlékkal
— megkozelitéleg 8,5-10 milli6 forint, mig egy tobb évtizedes szakmai tapasztalattal rendelkezd,
magasabb végzettségl, vezetdi potlékkal rendelkezd pedagbgus esetében akir 15 millié forint is
lehet. Ennek alapjan egy 6vodapedagdgus teljes bétkoltsége a kertiletben jellemzéen 1215 millio
forint koz6tt alakul.

A 2026. évi 6vodai koltségvetés — a bolesédei és egyéb szocialis 4gazatok nélkil — megkozelitSleg
3,2 milliard forint. Ebb6l kérilbeliil 1,8 milliard forint allami finanszirozas, mig a fennmarado
mintegy 1,3-1,5 millidrd fotintot az Onkormanyzat sajat bevételeibSl biztositja. Ennek alapjan
visszautasitja azt az allitist, hogy az Onkormanyzat ne tudni finanszirozni intézményeit,
hangstlyozva, hogy jelenleg is biztositja, és a jovében is biztositani kivanja az ehhez szikséges
forrasokat. Olyan juttatisokat, mint a hegyvidéki bértibla és a hegyvidéki bérpotlék, az
Onkormanyzat meg kivanja Srizni, azonban ezek fenntartisa csak racionalisan kialakitott
intézményrendszer mellett lehetséges. Mikozben a kozponti kéltségvetés viszonylag kedvezden
finanszirozza az 6vodapedagogusok bérét, mas agazatok — példaul a szocialis ellitorendszer vagy
az egészségugy — )elentosen alulfinanszirozottak, ezért az Onkormanyzatnak az intézményrendszer
egészét figyelembe véve kell gazdilkodnia. A csoportlétszimok kapesin finanszirozasi
szempontbol — kozgazdaszként — a 25 {8s 1étszam lenne idedlis, ugyanakkor szakmailag ezt nem
tartja kivanatosnak. Jelenleg a keriiletben az 6vodai csoportok atlaglétszima megkozelitéleg 19-20
f6, amely finanszirozasi szempontbdl alacsonynak tekinthets. Hangsulyozza, hogy a dontések
elékészitése soran valtozatlan jogszabalyi kotnyezettel és mérsékelt allami timogatasnovekedéssel
szamolva 1s komoly nehézségek varhatok a jelenlegi rendszer fenntattdsiban.
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Kozoktatasi szakértoi végzettséggel rendelkezik, korabban kéznevelési irodat vezetett, és tobb
intézményi atszervezésben vett részt. Tapasztalatai szetint ezek a folyamatok sosem népszertek,
ugyanakkor megfelelS elokészitéssel gazdasagilag és szakmailag is javulast eredményezhetnek. Az
mntézményrendszer racionalizalasa nem elitélendd, a gazdasigi szempontok viligos bemutatisa
mellett szitkséges a szakmai érvek figyelembevétele is.

Visi Piroska bizottsagi tag: A létszamadatok meghatirozasinal nem a szamitott létszim
alkalmazasa jelenik meg kovetkezetesen, mikozben a finanszirozas minden esetben ezen alapul. A
normativ finanszirozas soran a kiilénb6z6 sulyozasu gyermekek a csoportlétszamban is a megfelels
szorzoval szerepelnek, a kétpontos gyermek kettS fének, a harompontos gyermek harom fének
szamit. Az atlagos csoportlétszam szamitasanak alapja a 20 {5, amely a 100 szazalékos finanszirozasi
egységet jelenti, tizéras nyitvatartas mellett. EttS] lefelé tortszamokkal, felfelé pedig legfeljebb a
jogszabalyban rogzitett maximumig torténik a szamitds. A normativak, valamint a pedagdgus-
bértimogatas és egy¢b finanszirozasi elemek is ezen az elven alapulnak, ezért a kihasznaltsag és az
atlagos csoportlétszam értelmezése soran kizardlag a szamitott 1étszim alkalmazasa tekinthets
szakmailag megalapozottnak.

Felmeril tovabba, hogy az allami finanszirozas és az dnkormanyzati kiegészités aranya —jellemzen
60 szazalék allami forris és 40 szazalék onkormanyzati hozzajirulds — mds onkormanyzatok
eseteben is altalanos gyakorlat, igy ezen a téren a keriilet nem tér el hitrinyosan az otszagos vagy
kornyezé 6nkormanyzati gyakotlattol.

A koltségvetési tervezéssel Osszefiiggésben hangsulyos kérdésként jelenik meg, hogy a kozelgd
valasztasok miatt szamos énkormanyzat tobb forgatékonyvvel készil, figyelembe véve az esetleges
politikai és finanszirozasi valtozasokat. Ezek kulonosen érinthetik az eurdpai unids forrisokhoz
valé hozzaférést, a beruhazasokhoz szikséges onrészt, valamint az dnkormanyzati feladatellatas
jovobeli kereteit. Tobb helyen ezért a jelentSsebb szetkezeti dontések meghozatalat késGbbi
1d6pontra ttemezik.

Ezzel 6sszefiiggésben felmeril annak a lehetSsége is, hogy az dévodai feladatellitas jovében allami
fenntartasba keriilhet, ami alapvetden atalakitana az 6nkormanyzatok szetepét. Mas forgatokonyv
szerint viszont forrasbSviilés és intézményi stabilizacié is bekovetkezhet. Mindezek alapjin
telvetédik a kérdés, hogy indokolt-e a jelenlegi id3szakban, a bizonytalansigi tényezdk fennallasa
mellett ilyen hordereji déntéseket meghozni.

A bemutatott elSterjesztésben nem jelenik meg egyértelmi és részletes szakmai indokolds, amely
alatimasztana a javasolt intézkedések sziikségességét, kulonosen a csoportlétszamok novelésének
gyermekekre gyakorolt hatasat.

Tiszai Arpad a Pénziigyi és Koltségvetési Iroda irodavezetGje: A finanszirozassal
Osszefiiggésben a jelenleg alkalmazott mutatészamok visszaosztasa — az 1158 3s létszam és a
finanszirozott pedagbgus és segitSi létszam alapjan — ténylegesen egy 25 fGs osztoszimot mutat.
Ez arra utal, hogy a finanszirozasban ez az érték érvényestl, ugyanakkor indokoltnak tartja ennek
pontos utanajarasat, mivel a koznevelési jogszabilyok részletes szabalyozisit nem kévet napi
szinten.

A finanszirozas alapjat képez6 1étszam szamitisinal valdban figyelembe kell venni a sajitos nevelési
igénya gyermekeket a kétszeres és haromszoros szotz6 alkalmazasival, ugyanakkor ez a kertilet
Osszlétszamat csak csekély mértékben néveli. A rendelkezésre all6 adatok szerint 6sszesen 18 £6
kétszeres és 17 £6 haromszoros szorzéval érintett gyermek van jelenleg a kertletben.

A finanszirozasi aranyokkal kapcsolatban felmertl, hogy mas onkormanyzatoknal tapasztalatai
szerint nem volt jellemz6 a 60 szazalékos allami forras és 40 szazalékos 6nkormanyzati kiegészités
aranya, ugyanakkor nem tudja megerdsiteni vagy cafolni, hogy ez a keriletre jellemzd atlagos
gyakorlat lenne.

Altalinos elvként jelenik meg, hogy az Onkormanyzat felelds mikodésének alapja a rendelkezésre
allé forrasokkal valo tervezés. Amennyiben kedvezd pénziigyi valtozasok kovetkeznek be, példaul

14



M

csokken a szolidaritasi hozzajarulas mértéke vagy mas bevételi tobblet keletkezik, az a kotelezd
feladatellatas megerSsitésére fordithaté. Amennyiben viszont a pénzligyi mozgastér tovabb szakul,
sziikségessé valhat a feladatellatas ujboli attekintése. Az dnkormanyzati mikodés fenntarthatosagat
egyensulyl koltségvetéssel kell biztositani mindaddig, amig az Onkormanyzati rendszer az
alaptorvényi keretek kozott fennall. A politikai valtozasok mérlegelése nem része a koztisztviselSi
feladatkornek; a szakmai felelGsség kizardlag a kotelezs feladatellatas biztositasara és annak
pénziigyl megalapozottsagara tetjed ki.

Kocsis Borbala elndk: Az atalakitas pénziigyi hatasa pontosan mekkora Gsszegben jelentkezne?
A korabbiakban elhangzott egy 177 milli6 forintos 6sszeg, ugyanakkor nem egyértelmd, hogy ez
milyen tartalommal szerepel, illetve ténylegesen mekkora megtakaritast vagy pénzigyi hatast var az
Onkorminyzat az intézkedéscsomagtol. Az atalakitis eredményeként mekkora Osszegi
megtakaritissal szimol az Onkormanyzat, illetve milyen nagysigrendii pénziigyi valtozast jelent a
tervezett intézkedés.

Tiszai Arpad a Pénziigyi és Koltségvetési Iroda irodavezetdje: Nincs elére meghatarozott
megtakaritasi célosszeg. Minden olyan irany, amely takarékosabb, hatékonyabban és gazdasagilag
jobban mikodé intézményrendszer felé vezet, kedvezs a keriilet szamara.

A pénzigyl hatas szamos tényez6tSl fiigg, hany csoport szinik meg, hogyan torténik a
tagintézmények Osszevonasa, hany telephely érintett. Kérdés az is, hogy minden érintett
pedagégusnak tudna-e masik telephelyen allast felajanlani, sziikség lesz-e végkielégitésekre, illetve
hogyan alakulnak ezek a személyi dontések. Egy vagy tobb telephely bezarasa esetén az tizemeltetési
koltségek sem szinnek meg azonnal, hiszen példaul temperal6 fatést és egyéb alapvets fenntartast
biztositani kell addig, amig a tovabbi hasznositast6l déntés nem sziletik.

Konkrét szamokat akkor lehet mondani, amikor megsziletik a végleges képvisels-testileti dontés,
és pontosan lathat6, mely intézmények, telephelyek és munkavallalok érintettek. Addig legfeljebb
modellezések készithetok. Nagysagrendileg egy O6vodai atszervezés jellemzden szazmillids
megtakaritast jelenthet, de pontos 6sszeg megjel6lése jelenleg felel6tlen lenne.

A cél nem egy elore rogzitett megtakaritas elérése, hanem egy olyan mikodés kialakitasa, amelyben
az intézményrendszer fenntarthatobb, az allami normativa aranya lehetSség szerint novekszik, és
legalabb a jelenlegi 6nkormanyzati hozzajarulasi szint tarthatd. Emellett tovabbra is biztositani
szeretnék azokat a tobbleteket — példaul illetményelemek formajaban —, amelyeket eddig is nygjtott
az Onkormanyzat. Jelenleg ezért pontos Ssszeget nem lehet megnevezni.

Fonti Krisztina bizottsagi tag: A pedagbgusok kapcsan killonosen aggaszt6, ami elhangzott.
Evekig tartd, komoly erofeszitések eredménye volt, hogy sikeriilt megfelelé szama pedagogust
biztositani; ennek részeként jott létre az Alkotas uti Fecskehaz is. A munkaerShiany kezelése
folyamatos szervezést és komoly kompromisszumokat igényelt. Ehhez képest nehezen elfogadhaté
az a felvetés, hogy most atszervezések, esetleges elbocsatisok vagy végkielégitések kertilhetnek
szoba. Bz nemcsak szakmailag, hanem emberileg is sulyos kérdés.

Emellett a hivatkozott, nagysagtendileg 100 milli6 forintos megtakaritas aranytalannak tGnik annak
fényében, hogy a kozosségi koltségvetésben hasonld Gsszeg kertl felhasznalasra. A koltségvetési
egyensuly fenntartasa 6nmagaban nem elegend6 érv, kiillondsen akkot, ha az korabbi fejlesztések
elmaradasaval, beruhazasok és kozbeszerzések el nem inditisival val6sult meg. Mindezek alapjan
joggal mertl fel az az aggodalom, hogy a jelenlegi elképzelések a pedagdgusokat, illetve az elmult
években nagy nehézségek aran kialakitott szakmai kapacitast kockaztatjak.

Tiszai Arpad a Pénziigyi és Koltségvetési Iroda irodavezetsje: Pedagogus végzettsége lévén
palyajat 1998-ban a kertiletben kezdte, és tiz éven keresztil tanitott. Korabbi intézmény-Gsszevonas
soran személyesen érintett volt pedagdgusok elbocsatasaban, ezért kozvetlen tapasztalattal
rendelkezik az ilyen dontésck kévetkezményeirdl. Allispontja szerint az intézményrendszert érintd
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atalakitasok mogott gazdasigi racionalitas all, amely az Onkormanyzat mikoddSképességének
fenntartasat és mas nkormanyzati dolgozok foglalkoztatasanak megérzését szolgalja. A gazdasagi
szempontok érvényesitése nem népszer, ugyanakkor elengedhetetlen az Onkormanyzat
feladatellatasahoz. A koltségvetés allapotaval kapcsolatos kritikdk megvitatasat a koltségvetési
targyalasok ketretében tartja indokoltnak.

Josa Balint alpolgarmesteri referens: A torvényességi hataridé miatt az el6készité munkat nem
lehet aprilis 12-ig halasztani, mivel majusban kell megtorténnie az 6vodai beiratkozasoknak. Az
igéret szerint a szakmai anyag februarra készul el, és a KépviselS-testillet marciusban hozza meg a
dontést, igy az ismeretanyag mar korabban elérhetd lesz, és nem egy utolsé pillanatban meghozott
vagy halasztott dontéstdl van szo.

Az elSkészité munkat a Bizottsagtdl kéri, hogy meghatirozzik az alkalmazandé iranyt, ehhez
szakmai tanacsadot vontak be az ELTE-t6l a szakmai anyag kidolgozasara. A pénzigyi logika
szerint, ha a rendelkezésre all6é Gsszegeket nem 14 tagintézmény k6zott osztjak el, hanem kevesebb
kozott, akkor a megmarad6 intézmények tobb forrashoz jutnak. Ez az elosztasi elv az alapja a
gyermekekkel kapcsolatos dontéseknek. A datum aktualitasat az indokolja, hogy az 4j rendszer
szeptembertdl elinduljon, ezért nem lehet a valasztasok utan foglalkozni ezzel a kérdéssel.

Visi Piroska bizottsdgi tag: a pedagégusbér-emelések és az elmult évek intézkedései
eredményeként a keriileti 6vodakban stabil, j6l szetvezett dvodapedagdgus-allomany alakult ki. Az
1dosebb, tapasztalt pedagégusok mellé fiatal pedagogusok érkeztek, igy létrejott a tudastranszfer,
amely el6segiti a frissen belépSk betanitasat. A szétzilltsagra eddig egyetlen tényezot lat
alatamasztonak, egy 6voda korzetének hidnyat, mig mis évodaknak a korabbi ciklusban kérzetet
biztositottak. Ezt a problémat a korzethatarok moédositasaval lehetne orvosolni, anélkil hogy
csoportlétszam-emelésre vagy atszervezéste lenne szikség, mivel az elsGdleges cél a mindség
novelése, nem a pénziigyi racionalizalas.

Erdeklédik, hogy az évodavezeték megismerhették-e a nagysagrendi terveket, és mennyite volt
érdemi és atlathaté az egyeztetés. Tobb intézményvezetS jelezte, hogy szimos gyermek
ideiglenesen kilfoldon tartézkodik, igy a visszatérésuk varhaté. Emellett a keriiletben folyamatban
1év6 épitkezések és 4 lakoingatlanok értékesitése szintén a lakossig szamanak novekedését, és
ezaltal a gyermeklétszam névekedését eredményezheti.

A szilSk dontéseiben kiemelt szempont a csoportok kicsi létszama, ami lehetGvé teszi a gyermekek
szamara a nagyobb figyelmet. A maganévodak el6nyét elsGsorban a kisebb csoportlétszam és az
extra szolgaltatasok jelentik. Ugyanakkor az Onkormanyzati 6vodakban elérheté ingyenes
szolgaltatasok, példaul logopédiai fejlesztés, gyogytorna, oktatasi és fejlesztési programok,
megfelel6 kampannyal a szil6k szamara vonzéva tehetdk, és igy a kertileti gyermekek visszavonzasa
1s lehetséges. Hangsulyozza, hogy a 22 {8s csoportlétszim mellett ez nem biztosithatd, mivel az
nem jelent versenyképes alternativat a szilék szamara a maganévodakkal szemben.

Machiacs Mihdly a Népjoléti és Koznevelési Iroda irodavezetGje: Véleményekre nehéz
reagalni. A 22 £6s szamitott létszam mellett az 6vodak mikodése tervezhetd, és az 6vodavezetSk
tisztaban vannak az allami tAmogatas mértékével, valamint a feladatszervezési lehetSségekkel. Kis
telephelyeken a betegségek és létszamhiany miatt el6forduld problémak kezelése gyakran nehezen
megoldhato.

A pedagégusok tudasa nemcsak a sajat csoportjukra étvényestl, hanem az egész intézményte kihat.
Az évodavezetSk attekintették az intézményi szintG foglalkozisok, a képzések és a szakmaisig
erositésének lehetdségeit. A szildi valasztasok tendencidi nem 4j jelenségek: a korabbi adatok
alapjan a sziildk legalabb egyharmada két- és Otéves kotban mas intézmények felé iranyitja
gyermekeit. A rendelkezésre all6 férShelyek kihasznalisa tovabbra is biztositott, és a tervezett
csoportlétszam kortlbelill 21 {6, a szamitott 1étszam szerint 22 £6 lesz. A maganintézmények kisebb
csoportlétszamot tartanak fenn a sziil6i hozzajarulasok tévén, ami 18 £6s csoportokat tesz lehet&ve.
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Visi Piroska bizottsagi tag: Az alapité okirat szetint csoportlétszamok messze nem voltak
idealisak. Szamos 6vodaban fizikailag nem fért el az alapito okirat szerinti maximalis létszam, ezért
a szuloket arra kérték, hogy az ebéd utani idészakban vigyék haza a gyerekeket. A koribbi
demogrifiai hullimcsucs idején, 2002-2005 kozott tobb gyerek jelentkezett, ezért példiul a
Mesevar 6vodat vissza kellett nyitni, de a csoportlétszamok alapitd okiratba torténd rogzitése nem
mindig volt realis. Ezeket a szimokat nem lehet kovetenddnek tekinteni.

Az Onkormanyzat kotelezé feladatként biztositja az 6vodai ellatast. A térvényi maximum szerinti
25 f6s csoportlétszam a pedagbguslétszammal egyltt a szélsGséges értéknek szamit. A ténylegesen
alkalmazott létszamot a gazdasagi lehetSségek, valamint a sziiléi igények hatatrozzak meg. A
kertletben a sziil6k 6riilnek a kisebb létszamu csoportoknak, bar a csoportok mérete dvodanként
eltérhet, alapvetSen 19-22 £6 koril alakul.

A demografiai és lakasépitési folyamatok figyelembevételével az 6vodik vathatéan hosszu tivon is
fogadnak 1) gyerekeket. A maganévodik vonzereje a kisebb csoportlétszam, ezért fontos az
onkormanyzati 6vodak szolgaltatisainak kommunikicidja, hogy a szulGk megismerjék az elérthets
tejleszts-, logopédiai és gyogytorna szolgaltatisokat.

A dontés a csoportlétszam emelésérd]l nem pénzigyi, hanem szakmai szempontbédl indokolt. A
rendelkezésre all6 forrasok megfeleld elosztisa és a szolgaltatis szinvonalinak fenntartisa
érdekében a csoportlétszam korilbelil 22 f6. A kozbeszerzéseken elért megtakaritasokat a
gyermekek ellatasanak fejlesztésére lehet forditani. Az 6vodai szolgaltatas minSsége értékvalasztas
kérdése, és az dGnkormanyzat szamara a csoportlétszamok tulzott csokkentése nem indokolt, mivel
a jelenlegi finanszirozasi helyzet nem teszi szitkségessé a drasztikus intézkedéseket.

Az egyéves elGkészités és a kommunikiciés kampany lehet6vé tenné a hidnyzé gyerekek
bevonzasit, igy a csoportlétszamok moédositasa a szikséges szakmai és szuléi igények
tigyelembevételével torténhetne. A jelenlegi eltetjesztésbS] nem latszik olyan érdemi indok, amely
azonnali lépést kovetelne; érdemes lenne elGsz6r 2 kommunikaciot és a kovetkezd év tapasztalatait
figyelembe venni a déntéshozatal sotan.

Fonti Krisztina bizottsagi tag: A 2024/25-6s nevelési évben még 425 ténylegesen beiratott
gyermek szerepelt a nyilvantartasban, a kovetkezS nevelési évre azonban ez a létszam mintegy 80
fével csokkent, ami kifejezetten szembetiind visszaesés.

Az 6vodakéstolgatd rendezvények irant évidl évre rendkivil magas volt a szuléi érdeklédés. A
befogad6 terek kapacitisa rendszeresen szikosnek bizonyult. A program felépitése minden
alkalommal t6bb elembdl allt, egy kz0s, plenaris tajékoztatd keretében valamennyi altalanos kérdés
megvilaszolasra keriilt, ezt kovetSen az egyes ovodak kiilon asztaloknal, 6nallé képviselettel
jelentek meg. Minden intézmény részérdl jelen volt az 6vodavezetd, vezetShelyettes, valamint tobb
6vodapedagégus, igy a szilok kozvetlentl, részletesen tajékozddhattak az adott intézmény
sajatossagairol. A dontést befolyasold legaprobb gyakorlati kérdésekre is valaszt kaptak. A fenntarté
rész€rdl is biztositott volt a vezetdi jelenlét, beleértve a tertletért felelés alpolgarmesteri és hivatali
képviseletet, igy az érdemi fenntartdi kérdések megvalaszolasa is helyben megtortént.

A rendezvény lehetGséget biztositott arra is, hogy az intézmények bemutassik sajit pedagdgiai
arculatukat, er6sségeiket, valamint egyeztessék és nyilvanossa tegyék a nyilt napok idépontjait. A
szulSk igy el6re tervezheté médon talalkozhattak a pedagdgusokkal, megismerhették az intézményi
kornyezetet, az 6vodavezetést, illetve a nevelGtestillet tagjait. A dontéshozatal szempontjabédl ez
egy Osszetett, tObb lépcsds folyamat, amelynek minden eleme jelentds sullyal esik latba.

Az 6vodakéstolgaté program koribban egyetlen évben sem maradt el, még a Covid-jarvany
1d6szakaban is sor keriilt online formaban megszervezett tajékoztatisra, kifejezetten a sziilSi
dontések tamogatasa érdekében. Mindezek alapjan nem zirhatd ki az Osszefiiggés a program
elmaradasa és a beiratkozasi létszam hirtelen, jelentds csokkenése kozott.

Felmertl tovabba a kérdés, hogy mi indokolja kiils szakértd megbizasat a vizsgalat lefolytatisara.
A rendelkezésre allo intézményi és fenntartéi szakembergirda felkésziltsége, pedagdgiai és
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mukodtetési tapasztalata alapjan a szitkséges szakmai szempontok hazon beldl is biztosithatok.
Indokolt tisztazni a megbizas szakmai hozzaadott értékét, valamint annak koltségvonzatat is.

Kocsik Tekla alpolgarmester: Az évodai rendszer atalakitasaval osszefuggd pénzigyi kérdések
kapcsan a jelenleg néhany szazmilli6 forintos veszteség nem egyszeti jelenség, hanem idében elére
haladva folyamatosan névekvd tethet jelentene az Onkorményzat szamara. Bz nem feltételezés,
hanem pénziigyi szamitasokkal alatimasztott folyamat, amelynek részleteit sziikség esetén az
illetékes irodavezetd is meg tudja erSsiteni. Nem indokolt sem az Onkormanyzat, sem az évodai
rendszer pénziigyi kitettségének novelése, ezért a szitkséges lépéseket idSben kell megtenni. A
fenntarthaté 6vodai mukodés egyik alapfeltételének a felelds gazdalkodast tekinti, amely az
onkormanyzati dontéshozok részérdl vallalt kotelezettség.

A szakértS bevonasival kapcsolatos felvetésekre reagilva az Onkormanyzatnil és az
intézményrendszerben magas szintd szakmai tudassal rendelkezd koztisztviselSk és 6vodavezetok
dolgoznak, akik érdemi tamogatast tudnak nyujtani a folyamatban. A kilsé szakértS felkérése
ugyanakkor kifejezetten azt a célt szolgalja, hogy az értékelés és a javaslatok kialakitasa kilss,
intézményen kivilli szempontokkal is kiegésziljon. A munkacsoport Osszetételét ennek
megfeleléen alakitottak ki, és abban olyan koztisztviselSk is részt vesznek, akik korabban mas
keriiletekben vagy intézményekben mar kézremtkodtek intézményracionalizacids folyamatokban.

Machacs Mihaly a Népjoléti és Koznevelési Iroda irodavezetGje: A kilsé szakértd,
6sszkoltsége megkozelitSleg 900.000 forint koruli 6sszeget tesz ki.

Visi Piroska bizottsagi tag: A gyermeklétszim novelésének lehetSségeit érdemes lenne
megvizsgalni drasztikus intézkedések nélkiil is. Jogszabdlyi keretek kozott lehetSség van a
gyermekek 6vodai felvételére mar két és fél éves kortol. A jelenlegi helyi gyakorlat szetrint az
intézményi ellatas a harmadik életév betoltését kovetSen kezdSdik, ugyanakkor métlegelhetd lenne
a fiatalabb gyermekek fogadisa. Ez kilonosen azoknak a csalidoknak jelenthetne segitséget, ahol
a gyermek nem jar bolcsédébe. Ennek pénziigyi vonatkozasara utalva megjegyzi, hogy bar a
gyermekek késébbi idépontban is megjelennének az intézményrendszerben, a korabbi felvétellel
tobb honapon keresztiil biztosithat6 lenne az utanuk jiré finanszirozas. Példaként emliti, hogy azok
a gyermekek, akik jelenleg csak késé Gsszel kapcsolodnak be az ellatasba, akar mar szeptembertdl
is megjelenhetnének a rendszerben, ami atmenetileg javithatni a bevételi oldalt. Ezzel
Osszefiiggésben annak vizsgalatat tartja indokoltnak, hogy torténtek-e mar szakmai vagy fenntartoi
egyeztetések egy ilyen iranyd nyitastol.

Masodtk észrevétele a felvételi korzetek szabalyozasat érinti. Jelenleg az intézmények elsésorban
keriileti lakosokat fogadnak, illetve azokat, akiknek felvétele jogszabaly alapjan kotelezs, példaul a
keriiletben dolgozé sziil6k gyermekei esetében. Tortént-e métlegelés a szabalyok rugalmasabb
alkalmazasarol, kilonosen a kerillethatarok mentén mkodd évodak esetében. Ezeknél az
intézményeknél el6fordulhat, hogy a szomszédos keriletben él6 csaladok szamara foldrajzilag
kozelebb és praktikusabb lenne az adott 6voda igénybevétele. Adatbekérést kezdeményez annak
feltarasara, jelenleg van-e olyan felvett gyermek, aki nem felel meg a hatalyos kritériumoknak.

Kocsis Borbala elndk: Tovabbi kérdés, hozzaszolas hianyaban ismerteti az elGtetjesztés hatarozati
javaslatat.

A Humian Bizottsag javasolja a Képvisel-testilletnek, hogy a ,,Szandéknyilatkozat a Budapest
Févaros XII. kerilet Hegyvidéki Onkormanyzat altal fenntartott évodak mikodésének

ractonalizalasarol” targyaban készitett testiileti elSterjesztés hatarozati javaslatat fogadja el.

Kocsis Borbala elnék: Szavazasra bocsatja a hatarozad javaslatot.
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4/2026. (1. 27.) Bp. Fév. XII. ker. Hegyvidéki Onk. Human B. h.
A Human Bizottsag javasolja a Képvisels-testiiletnek, hogy a ,,Szandéknyilatkozat
a Budapest Févaros XII. keriilet Hegyvidéki Onkormanyzat ltal fenntartott 6vodak
miikddésének racionalizalasar6l” targyaban készitett testiileti elSterjesztés
hatarozati javaslatat fogadja el.
(Szavazott 6 £6: 5 nem, 1 tartdzkodas)

Kocsis Borbala elndk: A Bizottsig nem timogatta a hatarozati javaslatot.

4. napirendi pont: Budapest Févaros XII. keriillet Hegyvidéki Onkormanyzat altal fenntartott
ovodak hazirendjének ellensrzése

Kocsis Borbala elndk: Atadja a szét Kocsik Tekla alpolgarmesternek.

Kocsik Tekla alpolgarmester: A kovetkezd elGtetjesztés az dnkormanyzat fenntartasiban
mikodé évodak hazirendjének jogszerliségi ellendrzésére vonatkozik. A Human Bizottsag e
kérdésben jogszabalyban régzitett, atruhazott hataskorben jar el. A kbznevelési térvény alapjan a
hazirendek elfogadasa az intézmények feladata, mig azok jogszerségének ellenérzése a fenntartd
felelossége. Az ellenSrzés kitetjedt arra, hogy az 6vodak hazirendjei megfelelnek-e a hatalyos
eléirasoknak, killonos tekintettel a gyermeki és sziil6i jogok érvényesiilésére, a nevelési év rendjére,
a hianyzasok szabalyozasara, a szilok tdjékoztatasanak rendjére, valamint az egészséget és
biztonsagot védé rendelkezésekre. A vizsgalat eredménye szetint az érintett 6vodak hazirendjet
megfelelnek a jogszabalyi kovetelményeknek, tartalmuk rendezett és atlathato, és alkalmas arra,
hogy egyértelm( keretet biztositson a gyermekek, a sziil6k és az intézmények mindennapi
egyuttmikodéséhez. Az elGtetjesztés célja nem modositas kezdeményezése, hanem a jogszabalyi
megfelelés megallapitasa.

Kocsis Borbala elndk: Kérdezi a Bizottsag tagjait, hogy van-e valakinek kérdése, hozzaszdlasa.
Ennek hianyaban ismerteti az elStetjesztés elsd hatarozati javaslatat.

A Human Bizottsag a Hegyvidéki Mesevar Ovoda (OM: 201281, székhely: 1125 Budapest, Dios
arok 1-3.) 1. melléklet szerinti hazirendjét ellendrizte, és megallapitja, hogy az megfelel a nemzeti
koznevelésrol sz616 2011. évi CXC. térvény, valamint a nevelési-oktatasi intézmények mikodésérsl
és a koznevelési intézmények névhasznalatardl sz6lé 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet
el6irasainak.

Kocsis Borbala elndk: Szavazasra bocsatja a hatarozati javaslatot.

5/2026. (1. 27.) Bp. Fév. XII. ker. Hegyvidéki Onk. Human B. h.

A Humin Bizottsig a Hegyvidéki Mesevar Ovoda (OM: 201281, székhely: 1125
Budapest, Di6és arok 1-3.) 1. melléklet szerinti hazirendjét ellendrizte, és
megallapitja, hogy az megfelel a nemzeti kéznevelésrdl szolo 2011. évi CXC.
torvény, valamint a nevelési-oktatasi intézmények miikédésérdl és a koznevelési
intézmények névhasznalatardl szolé 20/2012. (VIII. 31) EMMI rendelet
eldirasainak.

(Szavazott 6 £6: 6 igen)

Kocsis Botbila elndk: Ismerteti az elGtetjesztés masodik hatarozati javaslatat.

19



HEGYVIDEK(
ONKORMANYZAT

A Human Bizottsig a KIMBI Ovoda (OM: 034501, székhely: 1121 Budapest, Tallya u. 22.) 2.
melléklet szerinti hazirendjét ellendrizte, és megallapitja, hogy az megfelel a nemzeti kézneveléstdl
sz6l6 2011. évi CXC. torvény, valamint a nevelési-oktatisi intézmények mikodésérdl és a
kéznevelési intézmények névhasznalatardl sz6l6 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet elSirasainak.

Kocsis Borbala elndk: Szavazasra bocsatja a hatarozati javaslatot.

6/2026. (1. 27.) Bp. Fév. XII. ker. Hegyvidéki Onk. Humén B. h.
A Humain Bizottsag a KIMBI Ovoda (OM: 034501, székhely: 1121 Budapest, Tallya
u. 22.) 2. melléklet szerinti hazirendjét ellendrizte, és megallapitja, hogy az megfelel
a nemzeti kézneveléstdl sz616 2011. évi CXC. térvény, valamint a nevelési-oktatasi
intézmények miik6désérGl és a koznevelési intézmények névhasznalatardl szolo
20/2012. (VIII. 31.) EMMI tendelet elGirasainak.
(Szavazott 6 £6: 6 igen)

Kocsis Borbala elndk: Ismerteti az elSterjesztés harmadik hatirozati javaslatat.

A Humin Bizottsig a Mackés Ovoda (OM: 034482, székhely: 1126 Budapest, Németvolgyi at 46.)
3. melléklet szerinti hazirendjét ellendrizte, és megallapitja, hogy az megfelel a nemzet
koznevelésrol szol6 2011. évi CXC. térvény, valamint a nevelési-oktatasi intézmények mikodésérdl
és a koznevelési intézmények névhasznalatardl szolé 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet
el6irasainak.

Kocsis Borbala elndk: Szavazasra bocsatja a hatirozati javaslatot.

7/2026. (1. 27.) Bp. Fév. XII. ker. Hegyvidéki Onk. Human B. h.
A Human Bizottsag a Mackos Ovoda (OM: 034482, székhely: 1126 Budapest,
Németvolgyi at 46.) 3. melléklet szerinti hazirendjét ellendrizte, és megallapitja,
hogy az megfelel a nemzeti koznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. térvény, valamint a
nevelési-oktatasi intézmények miikddésérsl és a koznevelési intézmények
névhasznalatarél szolé 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet elGirasainak.
(Szavazott 6 £6: 6 igen)

Kocsis Borbala elnék: Ismerteti az elGtetjesztés negyedik hatirozati javaslatat.

A Human Bizottsag 2 Mavész ut Ovoda és Bolcséde (OM: 200037, székhely: 1125 Budapest,
Mivész ut 5-7.) 4. melléklet szerinti hazirendjét ellendtizte, és megallapitja, hogy az megfelel a
nemzeti kézneveléstdl sz6lo6 2011. évi CXC. tdrvény, valamint a nevelési-oktatasi intézmények
miOkodésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatardl szolo 20/2012. (VIIL 31.) EMMI
rendelet elbirasainak.

Kocsis Borbila elndk: Szavazasta bocsatja a hatarozati javaslatot.

8/2026. (1. 27.) Bp. Fgv. XII. ketr. Hegyvidéki Onk. Hum4n B. h.

A Human Bizottsdg a Miivész uti Ovoda és Bolcséde (OM: 200037, székhely: 1125
Budapest, Miivész Gt 5-7.) 4. melléklet szerinti hazirendjét ellendrizte, és
megallapitja, hogy az megfelel a nemzeti kéznevelést6l szolo 2011. évi CXC.
térvény, valamint a nevelési-oktatasi intézmények miikodésér6l és a koznevelési
intézmények névhasznalatardl szolo 20/2012. (VIII. 31) EMMI rendelet
eléirasainak.

(Szavazott 6 £6: 6 igen)
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Kocsis Borbila elndk: Ismerteti az elGterjesztés 6t6dik hatarozati javaslatat.

A Human Bizottsag a Normafa Ovoda (OM: 034483, székhely: 1121 Budapest, Normafa at 30-
32.) 5. melléklet szerinti hazirendjét ellendrizte, és megallapitja, hogy az megfelel a nemzeti
kozneveléstdl sz616 2011. évi CXC. térvény, valamint a nevelési-oktatasi intézmények mitkodésérdl
és a koznevelési intézmények névhasznilatar6l szolo 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet
el6irasainak.

Kocsis Borbala elndk: Szavazasra bocsatja a hatarozati javaslatot.

9/2026. (1. 27.) Bp. Fév. XII. ker. Hegyvidéki Onk. Humén B. h.
A Humién Bizottsag a Normafa Ovoda (OM: 034483, székhely: 1121 Budapest,
Normafa at 30-32.) 5. melléklet szerinti hazirendjét ellendrizte, és megallapitja,
hogy az megfelel a nemzeti kdoznevelést6l sz616 2011. évi CXC. térvény, valamint a
nevelési-oktatasi intézmények miikodésérél és a koznevelési intézmények
névhasznalatarél sz616 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet elGirasainak.
(Szavazott 6 £6: 6 igen)

Kocsis Borbala eln6k: Ismerteti az elStetjesztés hatodik hatirozati javaslatat.

A Human Bizottsag az Orbanhegyi Ovodik (OM: 034498, székhely: 1126 Budapest, Orbanhegyi
ut 3/a.) 6. melléklet szerinti hazirendjét ellendtizte, és megallapitja, hogy az megfelel a nemzeti
koznevelésrol szol6 2011. évi CXC. térvény, valamint a nevelési-oktatasi intézmények mikodésérdl
és a koznevelési intézmények névhasznilatirdl szolé 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet
eloirasainak.

Kocsis Borbala eln6k: Szavazasra bocsatja a hatarozati javaslatot.

10/2026. (1. 27.) Bp. Fév. XII. ker. Hegyvidéki Onk. Human B. h.
A Humain Bizottsig az Orbanhegyi Ovodak (OM: 034498, székhely: 1126 Budapest,
Orbanhegyi ut 3/a.) 6. melléklet szerinti hazirendjét ellendrizte, és megallapitja,
hogy az megfelel a nemzeti kézneveléstél sz6l6 2011. évi CXC. térvény, valamint a
nevelési-oktatisi intézmények mikodésér6l és a koznevelési intézmények
névhasznalatarol szol6 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet elGirasainak.
(Szavazott 6 £6: 6 igen)

Kocsis Borbila elndk: Ismerteti az elStetjesztés hetedik hatarozati javaslatat.

A Humin Bizottsdg a Stini Ovodak (OM: 034481, székhely: 1126 Budapest, Németvolgyi tt 29.)
7. melléklet szerinti hazirendjét ellendtizte, és megallapitja, hogy az megfelel a nemzeti
koznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. térvény, valamint a nevelési-oktatasi intézmények mikodésérol
és a koznevelési intézmények névhasznalatirdl szolé 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet
eloirasainak.

Kocsis Borbala elndk: Szavazasra bocsatja a hatarozati javaslatot.
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11/2026. (1. 27.) Bp. Fév. XII. ker. Hegyvidéki Onk. Human B. h.
A Humian Bizottsag a Siini Ovodak (OM: 034481, székhely: 1126 Budapest,
Németvolgyi ut 29.) 7. melléklet szerinti hazirendjét ellenfrizte, és megallapitja,
hogy az megfelel a nemzeti kdznevelésril sz616 2011. évi CXC. t6tvény, valamint a
nevelési-oktatasi intézmények miikodésér6l és a koéznevelési intézmények
névhasznalatarol sz616 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet elGirasainak.
(Szavazott 6 £6: 6 1gen)

Kocsis Borbala elnok: Ismerteti az elStetjesztés nyolcadik hatirozati javaslatat.

A Humin Bizottsig a Taltos Ovoda (OM: 034480, székhely: 1124 Budapest, Lejté at 41.) 8.
melléklet szerinti hazirendjét ellendtizte, és megallapitja, hogy az megfelel a nemzeti kozneveléstdl
sz6l6 2011. évi CXC. tOrvény, valamint a nevelési-oktatisi intézmények mikodésérdl és a
koznevelési intézmeények névhasznalatardl sz616 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet elSirasainak.

Kocsis Borbala elndk: Szavazasra bocsatja a hatirozati javaslatot.

12/2026. (1. 27.) Bp. Fév. XII. ker. Hegyvidéki Onk. Hum4n B. h.
A Human Bizottsag a Taltos Ovoda (OM: 034480, székhely: 1124 Budapest, Lejtd
ut 41.) 8. melléklet szerinti hazirendjét ellenGrizte, és megallapitja, hogy az megfelel
a nemzeti koznevelésrol sz616 2011. évi CXC. térvény, valamint a nevelési-oktatasi
intézmények miikédésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatardl szolé
20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet elSitasainak.
(Szavazott 6 £6: 6 igen)

Kocsis Borbala elnék: Ismerteti az elGterjesztés kilencedik hatitozati javaslatat.

A Human Bizottsag a Varosmajori Ovodak (OM: 034487, székhely: 1122 Budapest, Varosmajor u.
59.) 9. melléklet szerinti hazirendjét ellendrizte, és megallapitja, hogy az megfelel a nemzet
kozneveléstdl sz616 2011. évi CXC. térvény, valamint a nevelési-oktatasi intézmények mukodésérdl
és a koznevelési intézmények névhasznalatirdl szolé 20/2012. (VIIL. 31.)) EMMI rendelet
el6irasainak.

Kocsis Borbala eln6k: Szavazasra bocsatja a hatirozati javaslatot.

13/2026. (1. 27.) Bp. Fév. XII. ker. Hegyvidéki Onk. Human B. h.
A Humin Bizottsag a Varosmajoti Ovodak (OM: 034487, székhely: 1122 Budapest,
Varosmajor u. 59.) 9. melléklet szerinti hazirendjét ellendrizte, és megallapitja, hogy
az megfelel a nemzeti kéznevelésrdl szo6lo 2011. évi CXC. t6rvény, valamint a
nevelési-oktatasi intézmények miikodésérfl és a koznevelési intézmények
névhasznalatarol szo6l6 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet elGirasainak.
(Szavazott 6 £6: 6 igen)

Kocsis Botbala eln6k: Ismerteti az elGtetjesztés tizedik hatirozati javaslatat.

A Humin Bizottsig a Zugliget Ovoda (OM: 034488, sz¢khely: 1125 Budapest, Zalai ut 2.) 10.
melléklet szerinti hazirendjét ellendrizte, és megallapitja, hogy az megfelel a nemzeti k6zneveléstl
szol6 2011. évi CXC. t6rvény, valamint a nevelési-oktatasi intézmények mikodésérdl és a

kéznevelési intézmények névhasznalatardl szolé 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet elSirasainak.

Kocsis Borbala elnék: Szavazasra bocsatja a hatarozati javaslatot.
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14/2026. (1. 27.) Bp. Fév. XII. ker. Hegyvidéki Onk. Human B. h.
A Human Bizottsag a Zugliget Ovoda (OM: 034488, székhely: 1125 Budapest, Zalai
ut 2.) 10. melléklet szerinti hazirendjét ellenGrizte, és megallapitja, hogy az megfelel
a nemzeti kéznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. térvény, valamint a nevelési-oktatasi
intézmények miik6désér6l és a koznevelési intézmények névhasznalatarol szolo
20/2012. (VIIIL. 31.) EMMI rendelet elGirasainak.
(Szavazott 6 £6: 6 igen)

5. napirendi pont: Kolcsonos informalas

Kocsis Borbaila elnék: Kérdezi a jelenlévéket, hogy van-e valakinek kézérdekd informacidja,
kérdése, bejelenteni valoja.

Visi Piroska bizottsagi tag: Az el6z8 bizottsagi ulésen a szocialis rendeletek moédositasai keriiltek
targyalasra. A felmerilt kérdések jelentSs részére a képviselS-testilet uilésen kerilt sor ismételten,
ahol a kérdések sora tovabb folytatédott. Az elhangzott valaszok egy része kielégité volt, tobb
kérdés esetében azonban nem szilletett egyértelmi valasz. Irisban is jelzéste keriilt az igény arra
vonatkozoéan, hogy a megvalaszolatlan kérdésekre utdlagos, részletes tajékoztatis étkezzen.

A kérdés arra iranyul, hogy milyen adatok, statisztikik és szamitasok szolgilnak alapul annak az
allitasnak az alatamasztasara, miszerint az 5 szazalékos jovedelemhatar-emelés az ellatott elérés 130
szazalékos novekedését eredményezi, vagyis az érintettek aranyat az eddigi 1,7 szazalékrol 3,5-4
szazalék kozott szintre emeli. Az ezekre vonatkozé részletes kimutatisok és moédszertani
szamitasok rendelkezésre bocsatasat sziikségesnek tattja.

Kocsik Tekla alpolgarmester: Koribban irisban részletes valasz keriilt megkildésre a feltett
kérdésekre, tovabba fela]anlas tortént arra is, hogy egy egyeztetett 1dSpontban személyes egyeztetes
keretében Irodavezetd Ut és Alpolgarmesteri referens Ut ismételten ismertetik az érvelést és a
dontés szakmai indokait. Kéri az illetékeseket, hogy a dontés meghozatalinak okait és
megalapozottsagit olyan médon ismertessék, amely a képviselGk szamara egyértelmien kévethetd
és értelmezhetd.

Josa Balint alpolgirmesteri referens: Az 5 szazalékos jovedelemhatir-emelés egy haromlépcss
projekt elsé titemét képezi, amelynek elGkészitését korabban ismertette. A masodik item a hatalyos
szocialis rendeleti rendszer teljes kori felilvizsgalatara itanyul, azzal a céllal, hogy ahol lehetséges,
egyszertsitések torténjenek, az igénybevételt akadilyozé feltételek megszinjenek, valamint egyes
jogosultsagi Gsszeghatarok és életkoti kritériumok modosuljanak. A feladat egy atfogd szakmai
munka keretében zajlik, amelynek soran tamogatasi formanként modellszamitasok készulnek annak
vizsgalatara, hogy a 2025. évt8l 2026-ra atvihets koltségvetési keret teljes mértékben felhasznalhatd
legyen. A kiindulépontot az jelentette, hogy a korabbi években rendelkezéste allé forrasok nem
kertiltek teljes egészeben kiosztasra, ezétt az a szakmai és pénzigyi megallapodas szilletett, hogy a
keret nem csokkentésre, hanem tovabbvitelre keril. Ennek maximalizalasara érkezett felkérés az
Alpolgarmester Asszony részérél. A munka sotan a timogatasi rendszert tartalmazé kimutatisok
részletes elemzése tortént meg, kilon vizsgilva a kihasznalatlansig okait, valamint azt, hogy a
szolgaltatasok ismertsége és elérése milyen mértékben befolyasolja az igénybevételt.

A harmadik pillér a kommunikaci6 erdsitése, célzott tajékoztatassal az egyes jogosuld csoportok
telé. Ennek lényege, hogy az adott timogatisi forma az érintett célcsopottokhoz kdzvetlenil,
szamukra értelmezheté modon jusson el, példaul a nyati tibotroztatisi timogatisok esetében
kifejezetten a kisgyermekes csalidok megszolitasaval.
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Az 5 szazalékos emelés mértékének meghatirozdsa soran vizsgalat targyat képezte az is, hogy
magasabb — példaul 6,5 vagy 8 szazalékos — kiiszob alkalmazasa belefér-e a rendelkezésre allo
keretbe. Ennek pontos becslését azonban korlatozza, hogy a masik két pillér — az egyszerisités és
a kommunikacié — hatisa elézetesen nem szdmszerGsithets. Nem hatirozhaté meg objektiven,
hogy egy kommunikaciés intézkedés hany 4 igénylSt ér el, igy a vathatd tSbbletigény csak
becsléseken alapulhat.

A jelenlegi szakmai munkaanyag — amely még pénztigyi és jogi kontroll el6tt all — azt a célt szolgilja,
hogy a keret teljes kihasznalasa megvaldsuljon. A korabbi adatok alapjin az elmult években
megkozelitéleg 900 haztartas részesilt valamilyen timogatisban, ezen belil mintegy 777 esetben
egyedi dontéssel. A modellszamitasok szerint a teljes keret felhasznalasa mellett akdr 3000 érintett
haztartasig is bévitheté lenne az elérés, ami a mintegy 57 000 fGs lakossighoz viszonyitva
hozzavetdleg 3,5 szazalékos aranyt jelentene.

A projekt negyedik eleme az id6kézi monitoring. Amennyiben az irodai adatok alapjan — vathatéan
aprilisban — pontosan lathatéva vilik a kérelmek szima, a teljesitési ariny és a kifizetések liteme,
akkor megitélhetd lesz, hogy a felhasznalis idSarinyosan a tervezett palyan halad-e. Ha az latszik,
hogy a keret nem meriil ki, lehetéség nyilhat a jogosultsagi kiiszob tovabbi emelésére. Ennek
forditottja azonban nem jirhaté ut, magasabb szizalékrdl visszalépni sem szakmailag, sem
koltségvetési szempontbdl nem kezelhetd.

A jelenlegi 5 szazalékos emelés tehat egy Ovatos, kockazatkezelS kiindulépont, amely biztositja a
koltségvetési keretek tarthatésagat. A tulzott mértékl azonnali emelés azzal a veszéllyel jarna, hogy
az év kozepére a tervezett forrasfelhasznalas jelentSsen tillépéstre kertll, ami mas koltségvetési
terilleteken idézne el6 finanszirozasi kockazatot. A tészletes timogatisi formakra és
6sszeghatarokra vonatkozé szamitisok ismettetése killon szakmai bontasban torténik.

Kocsik Tekla alpolgarmester: A jelenlegi helyzet sszefoglalva az, hogy a rendeletmédosité
javaslatban jelenleg kizardlag az 5 szazalékos jovedelemhatir-emeléstdl dontottek. Az ehhez
kapcsolodo tovabbi intézkedések, a rendeleti rendszer atalakitisa és a koribbi, tavaly marciusi
modositas soran kialakitott 15 szazalékos Osszeghatir-emelés kovetése és finomhangoldsa még
folyamatban van. A tavalyi médositaskor az volt a szakmai kiindulépont, hogy évatosan kell eljirni,
mert a tényleges igénybevétel és a keretfelhasznalas alakulisa elSre nem pontosan lithatd. Az
adatok azt mutatjak, hogy a rendelkezéste allo forrasok csak részben kertiltek felhasznilisra —
kortlbelil a keret 45-50 szazaléka —, igy a korabbi elStejelzés, amely az 5 szizalékos novekedést
indokolta, gyakorlatilag nem teljesiilt a valds teljesitményhez viszonyitva.

Osszességében megallapithats, hogy a most meghatirozott 5 szizalékos emelés egy Ovatos,
biztonsagos lépés, amelynek alapja a korabbi tapasztalat és a részleges forrasfelhasznilis, és ez
alapjan a korabbi feltételezések — miszerint ez a n6vekmény automatikusan garantalja a kivant hatast
— mar nem érvényesek.

Josa Balint alpolgarmesteri referens: Az indoklas célja nem az volt, hogy az 5 szazalékos emelés
6nmagiban biztositsa a teljes n6vekményt, hanem hogy ez jelolje az elsé 1épést a folyamatban. Ez
a lépés megalapozza a tovabbi intézkedéseket, és a szakmai munka ezen keretében torténd
elérehaladast.

Visi Piroska bizottsagi tag: Az 5 szazalékos emelés indoka nem felelt meg a valésagnak, mert a
Kozponti Statisztikai Hivatal szegénységi statisztikai alapjan nem allt fenn olyan helyzet, hogy a
jovedelemhatar fol6tt jelent6s hanyadu haztartas lenne a kertiletben. Ennek hidnyaban az emelés
nem eredményezte volna a vart duplazédast, ezért megallapithatd, hogy a feltételezés nem igaz.
Tavaly a szocialis kiadasok elSiranyzatanak csokkentése utin a pénzigyi tandcsado igéretet tett arta,
hogy amennyiben a keret kifut, a maradvanyGsszegek terhére tovabbi forrist biztositanak a szocialis
tertiletnek. A jelenlegi tervezés alapjin azonban a maradvinyosszegek felhasznalisa nem torténik
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meg, igy a korabban raszoruloknak szint sszegek nem jutnak el hozzajuk. Ha a tervezett keret
kétszeresét lehetne felhasznalni, az potencidlisan kétszer annyi személy timogatisat tenné lehet6vé.

Machacs Mihéaly a Népjoléti és Koznevelési Iroda irodavezetSje: A lakbértimogatasok
modositisa része a folyamatnak. A 2025 decemberében a Vagyongazdailkodasi Irodaval kézosen
eloterjesztett 1épések alapjan a beérkezett kérelmek értékelése pozitiv és érdemi dontésekre ad
lehetSséget. A t6bb timogatasi format tattalmazé rendelet kapesin 13 timogatasi formanal
javasoltak a modositasokat, 6sszesen 26 konkrét valtoztatassal.

A modositasok f6 elemei a kovetkezdk: tiz timogatisi formanal a jovedelemhatar emelését vagy
egyeb szlkits feltételek, példaul a vagyoni kritériumok elbagyasat tervezték, ahol azok nehezen
mérhetSk vagy nem informativak; kilenc timogatisi formanil a timogatisi Osszeg novelését
javasoltak; hét tamogatasi formanal az eljaras egyszersitését, a kommunikacié és az 1génylés
konnyitését céloztak.

A valtoztatisok célja a kozérthetGség és a hozzaférhetSség novelése, mikdzben bizonyos
tamogatasi formak jovedelemhatira tovabbra is eltétd marad a célzott helyzet, életkor vagy csaladi
allapot figyelembevételével. A jovedelemhatirok emelése, az eljiris egyszerGisitése és a tamogatasi
osszegek novelése atlathat6 rendszert biztosit a jogosultak szamara.

Kocsis Borbala elndk: Tovabbi kérdés, hozzasz6las hidnyaban megkoszoni a Bizottsag munkajat
és az Ulést 18 6ra 15 perckor bezarja.

K.m.f.
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