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Tisztelt Pénziigyi Bizottsag!

A KépviselS-testitlet Pénziigyi Bizottsaga az Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének Szervezeti és
Miikodési Szabalyzatardl szolé 39/2018. (IX. 26.) Bp. Fév. XII. ker. Hegyvidéki Ok. Kt. rendelet 4.
szami melléklet 6.10. pont a) alpontjaban biztositott dtruhazott hatiskorében eljarva a 11/2021. (XIL
7.) Bp. Fév. XII. ker. Hegyvidéki Onk. Pii. B. h. szami hatirozattal hagyta j6vé az Onkormanyzat 2022.
évi bels ellendrzési tervét.

A koltségvetési szervek belsS kontrollrendszerérdl és belsé ellendrzésérdl sz6l6 370/2011. (XIL 31.)
Korm. rendelet (a tovibbiakban: Bkr) 49. § (1) bekezdése alapjan az éves ellendrzési jelentés
elkészitéséért a belsé ellendrzési vezeté a felels. A Bkr. 49. § (3) bekezdése értelmében helyi
onkorminyzati koltségvetési szerv esetén a belsS ellendrzési vezetd az éves ellendrzési jelentést
megkiildi a polgarmesternek, a jegyzSnek a tirgyévet kévets év februar 15-ig.

A Bkr. 49. § (3a) bekezdése szerint a jegyzd a titgyévre vonatkozé éves ellenSrzési jelentést, valamint a
helyi 6nkormanyzat iltal alapitott koltségvetési szervek éves ellendrzési jelentései alapjan készitett éves
osszefoglal6 ellendrzési jelentést a tirgyévet kovetGen, legkésSbb a zirszamadasi rendelet elfogadasaig a
képvisel6-testiilet elé terjeszti jovahagydsra.

Az Onkormanyzat KépviselS-testilletének Szervezeti és Mikodési Szabalyzatardl sz6l6 39/2018. (IX.
26.) Bp. Fév. XII. ker. Hegyvidéki Ok. Kt. rendelet 4. melléklet 5.9. pont c) alpontja az éves ellenSrzési

jelentés jovahagyasat a Pénziigyi Bizottsag hataskorébe utalja.

A hivatkozott jogszabalyi rendelkezések alapjin az elSterjesztés mellékleteként a Pénziigyi Bizottsig elé
terjesztem a 2022. évi bels6 ellendrzési tevékenységrdl készitett éves dsszefoglalé ellendrzési jelentést.

Fentiek alapjan kérem a Pénziigyi Bizottsdgot az alibbi hatirozati javaslat elfogadasara.
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Hatarozati javaslat:

A Pénziigyi Bizottsag - a Budapest Févaros XII. kertlet Hegyvidéki Onkorményzat Képvisels-
testiiletének Szervezeti és Miikodési Szabalyzatardl sz6l6 39/2018. (IX. 26.) 6nkormanyzati rendelete 4.
melléklet 5.9. pont c) alpontjaban biztositott atruhazott hatiskorében eljarva - Budapest Févaros X1
keriilet Hegyvidéki Onkotményzat 2022. évi bels6 ellenbrzési tevékenységérdl szol6 éves Osszefoglald
ellenérzési jelentést a mellékletekben foglaltaknak megfeleléen jovahagyja.
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EVES OSSZEFOGLALO ELLENORZESI JELENTES
a belsé ellendrzési tevékenységrol
2022.

Eves Ellendrzési Jelentés
Budapest F6évaros XII. keriilet Hegyvidéki Polgarmesteri Hivatal
2022. évi ellendrzési tevékenységérdl

Az éves ellendrzési jelentést a koltségvetési szetvek belsé kontrollrendszerérdl és belsé
ellenSrzésérdl szol6 370/2011. (XII. 31.) Kormanytendelet (a tovabbiakban: Bkr.) 48-49. §-aban
foglaltak alapjan, az allamhaztartasért felelés miniszter altal kozzétett modszertani Gtmutatd
figyelembevételével kell elkésziteni. A Bkr. az éves ellendrzési jelentés tartalmi kovetelményeit
részletesen a kovetkezSk szerint rogziti:

48. § 2) a belsé ellendrzés altal végzett tevékenység bemutatdsa 6nértékelés alapjan az alabbiak
szerint:
aa) az éves ellendrzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése;
ab) a bizonyossagot ad6 tevékenységet elGsegits és akadalyozo tényezSk bemutatisa;
ac) a tanacsado tevékenység bemutatisa;
b) a belsé kontrollrendszer mikodésének értékelése ellendrzési tapasztalatok alapjan az
alabbiak szerint:
ba) a belsé kontrollrendszer szabalyszerliségének, gazdasagossiginak, hatékonysiginak
és eredményességének névelése, javitasa érdekében tett fontosabb javaslatok;
bb) a belsé kontrollrendszer 6t elemének értékelése;
c) az intézkedési tervek megvaldsitasa.

A Bkr. 49. § (1a) bekezdése értelmében, ha a koltségvetési szetv belsd ellendrzését az irdnyitd
szerve latja el, az iranyit6 szervnek az éves ellendrzési jelentésben elkiilonitetten kell bemutatnia
az iranyito szervkeént, illetve a koltségvetési szerv bels ellendreként végzett ellendrzéseket. Az
ranyitd szerv az éves ellendrzési jelentésben az iranyitott koltségvetési szervre vonatkozéan is
értékeli a 48. § b) pontjaban meghatarozottakat.

A Bkr. 49. § (3a) bekezdése szerint a jegyz$ a tirgyévte vonatkozé éves ellen8rzési jelentést,
valamint a helyi 6nkormanyzat altal alapitott koltségvetési szetvek éves ellendtzési jelentései
alapjan készitett éves Osszefoglald ellendrzési jelentést a titgyévet kovetSen, legkésébb a
zarszamadasi rendelet elfogadasaig a képviselS-testiilet elé tetjeszti jévahagyasra.

Vezet6i dsszefoglald

A 2022. évi belsé ellenSrzési tevékenységrdl szolé Eves EllenStzési Jelentés a Bkr. eléirasa szerint
készilt, a Pénzigyminisztérium altal kozzétett modszertani utmutatd, a magyarorszagi
allamhaztartasi belsé ellenSrzési standardok, valamint a belsé ellendrzési kézikonyvben foglaltak
figyelembevételével.

A Képvisel6-testiilet Pénziigyi Bizottsaga az Onkormanyzat Képvisel6-testilletének Szervezeti és
Miik6dési Szabalyzatardl sz616 39/2018. (IX. 26.) Bp. Fév. XIL ker. Hegyvidéki Ok. Kt. rendelet
4. szamu melléklet 6.10. pont a) alpontjaban biztositott atruhazott hatiskorében eljarva a
11/2021. (XTI. 7.) Bp. Fév. XIL ker. Hegyvidéki Onk. Pii. B. h. szimu hatarozattal hagyta jéva az
Onkormanyzat 2022. évi belsé ellendrzési tervét.
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A 2022. évi ellenbrzések soran az integritisalapi miikodést biztositd belsd szabalyozottsig
erbsitése, a folyamatalapt szemlélet érvényesitése, az gymenetek racionalizalasa, az elektronikus
lgyintézés hatékonysaginak névelése, a szervezeti szintli szabalyozottsig megfelel mindésége, a
kockazatkezelés és a kontrollok kiépitettségének névelése témakor kapott ptioritdst. A
Polgarmesteri Hivatalban a szervezeti egységek altal ellitott feladatok folyamatainak vizsgalata
terén az elektronikus Ugyintézés, a pénziigyl és személyugyi nyilvintartdsok vezetése, a
szakrendszerek hasznalata és a szabalyozasok megismertetésének gyakorlata keriilt ellenSrzésre
két rendszerellendrzés, két szabalyszerliségi ellendrzés, egy informatikai ellendrzés, egy
utéellendrzés és tanacsadas formdjaban.

A szervezet folyamatainak rendszerezése €s az etre épuld folyamatalapt kockazatkezelési rendszer
mikodési sajatossagoknak megfelelé kialakitasa és szabdlyozdsinak elésegitése érdekében
iranyitoszervi ellenrzésre keriilt sor egy onkormanyzati intézménynél. Az egyéb cllenérzések
kozott egy onkormanyzati tulajdoni gazdasagi tarsasag ellenétzése szerepelt az 6nkormanyzati
feladatellatas folyamatossaganak biztositasa, a jogszabalyi és a tulajdonosi joggyakorlé eléirasainak
megfelel6 érvényesitése érdekében. Az 6nkormanyzati intézmények belsd ellenérzése két esetben
tendszetellendrzés, egy esetben utéellendrzés, valamint hirom intézménynél kérés alapjan
tanacsadas formajaban valdsult meg.

Soron kiviili bels6 ellen6rzés lett elrendelve annak vizsgalatira, hogy harom kozbeszerzési eljaras
esetében érvényesiilnek-e a Kbt. 115. § (2) bekezdésének elbirasai. A soron kiviili ellenérzés
elsésorban a Kbt. 115. § (2) bekezdésének 6t6dik mondatiban foglaltak megtartottsiginak
vizsgalatira irdnyult abban a vonatkozasban, hogy jogszerii volt-e 6t azonos gazdasigi szetepld
részére az ajanlattételi felhivas megkiildése ezen eljarisokban.

Helyszini ellenérzést a belsé ellendrzés szikség és indokoltsig esetén végzett, az ellendrzési
jelentésben foglaltak elegendd, megbizhat6, érdemi és hasznos ellendrzési bizonyitékokkal
torténé alatamasztasa elsGsorban adatbekérés ugin, dokumentumalapt ellendrzéssel, az
ellendrzés targyahoz, céljahoz és id8szakahoz kapcsolédé dokumenticiok alapjin, a bels
kontrollrendszer értékelésével tortént.

Az ellenérzések soran kotlitozé vagy akadilyozd tényezd nem volt. Az ellendrzést kovetd
visszajelzések alapjan az ellenérzotteknek tovabbra is pozitv tapasztalata volt a belsé ellenérzés
tevékenységével kapcsolatban.

A terv szerinti ellenérzési feladatok, a soron kivili ellen8rzés, valamint az egyéb feladatok és
tevékenységek végrehajtasra kertltek, feladatelmaradas nem volt, a 2022. évi belsé ellenérzési terv
moédositisira nem volt szilkség. A lefolytatott ellendrzések sorin buntetd-, szabalysértési,
kartéritési, illetve fegyelmi eljaras meginditisara okot adé cselekmény, mulasztis vagy hidnyossig
gyanuja nem metiilt fel. A Belsé Ellenérzési Csoport teljesitette a jogszabalyi kotelezésen alapuld
feladatait, teljestiltek a kotelezd és szakmai képzések. Az egyéb feladatok kozott szerepelt a 2022.
aprilis 3. napjara kitGzott kozos eljarasban lebonyolitott orszaggyiilési képviseldvalasztas és
orszagos népszavazas feladattipusd elszamolasanak pénzigyi ellendrzése, illetve a lebonyolitisban
valo tészvétel. A tandcsadoi tevékenységre elsGsorban a vezetSk irasbeli felkérése alapjin keriilt
sor a belsé kontrollrendszer javitasa, tovabbfejlesztése érdekében, valamint a belsé szabalyzatok
tartalmat, szerkezetét illetSen, valamint egyéb tanacsadis formajdban a szervezet folyamatainak
rendszerezése és az etre ¢épild folyamatalapi kockizatkezelési rendszer miikodési
sajatossagoknak megfelelS kialakitasa és szabalyozasa érdekében.

A belsé ellen6rzés a tevékenységét a jegyznek kozvetlentl ald rendelve végezte, érvényesiiltek a
szervezeti ¢s funkcionalis figgetlenség elemei, valamint mindkét belsé ellenér vonatkozasiban az
osszeférhetetlenségre vonatkozé elSirisok.
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A belsé ellenérzés altal végzett tevékenység bemutatisa dnértékelés alapjan (Bkr.
48. § a) pont

A Magyarorszag helyi énkormanyzatairdl szolé 2011. évi CLXXXIX. torvény (a tovabbiakban:
Motv.) 119. § (3)-(4) bekezdése szerint a jegyzS koteles - a jogszabalyok alapjin meghatirozott -
bels6 kontrollrendszert mikddtetni, amely biztositja a helyi 6nkormanyzat rendelkezésére allo
forrdsok szabalyszerti, gazdasigos, hatékony és eredményes felhasznalisat. A belsé
kontrollrendszeren belil kell biztositani a belsd ellenérzés mikodtetését az allamhaztartasért
felelés miniszter altal kozzétett modszertani Utmutatok és a nemzetkozi belsd ellendrzési



standardok figyelembevételével. A helyi onkormanyzatnak a belsé ellenérzése keretében
gondoskodni kell a feliigyelt koltségvetési szervek ellendrzésérél is.

Az allamhaztartdsrol szolé 2011. évi CXCV. térvény (a tovibbiakban: Aht.) 70. § (1) bekezdése
szerint a belsé ellenérzés  kialakitasirol, megfeleld6 mikodtetésérdl és fiiggetlenségének
biztositasarol a koltségvetési szerv vezetSje koteles gondoskodni. A belsé cllendrzést végzd
személy vagy szervezet tevékenységét a koltségvetési szerv vezetdjének kozvetleniil alarendelve
vegzi, jelentéseit kozvetlentil a kéltségvetési szerv vezetdjének kiildi meg.

Az iranyit6 szerv belsS ellendrzést végezhet

a) az iranyitasa ala tartoz6 barmely koltségvetési szervnél,

b) a sajit vagy az irdnyitasa, feliigyelete ald tartozd koltségvetési szerv hasznalataba,
vagyonkezelésébe adott nemzeti vagyonnal valo gazdalkodas tekintetében,

c) az iranyito szerv altal nydjtott koltségvetési timogatisok felhasznalasaval kapcsolatosan a
kedvezményezetteknél és a lebonyolité szerveknél, és

d) az irdnyitdsa ald tartozé barmely, a koéztulajdonban 4ll6 gazdasagi tarsasigok takarékosabb
mitkédésérdl sz616 2009. évi CXXIL torvény 1. § a) pontjaban meghatirozott koztulajdonban
allo gazdasagi tarsasagnal.

A helyi nemzetiségi 6nkormanyzatok belsS ellendrzési feladatainak ellatisarol a Képvisel-testiilet
altal elfogadott, az Onkorméinyzat és a nemzetiségi Onkormanyzatok kézodtt megkotott
egyuttmtkodési megallapodasok rendelkeznek.

A KépviselS-testilet 120-121/2017. (VL. 29.) és (111/2021. (V. 25.) Bp. Fév. XII. Hegyvidék
Onk. Kt. hatirozatai alapjin az 6nkorményzati intézményck belsd ellendrzését a Budapest
Fé6varos XII. keriilet Hegyvidéki Polgarmesteri Hivatal Belsé Ellendtzési Csoportja végzi.

A Bkr. 2. § b) pontja szerint a belsS ellendrzés fiiggetlen, tirgyilagos bizonyossigot adé és
tanacsadd tevékenység, amelynek célja, hogy az ellendtzott szervezet mikodését fejlessze és
eredményességét novelje, az ellendrzott szetvezet céljai elérése érdekében rendszerszemléletd
megkozelitéssel és modszeresen értékelje, illetve fejlessze az ellendrzétt szervezet iranyitasi és
bels6 kontrollrendszerének hatékonysagat.

A Bkr. 17. § (1) bekezdése értelmében a belsS ellendrzést végzd személy munkajat a nemzetkézi,
valamint az allamhaztartisért felelés miniszter altal kozzétett belsd ellendrzési standardok,
utmutatok figyelembevételével, valamint a belsé ellendrzési vezetd iltal - az allamhaztartasért
felel6s miniszter altal kozzétett belsS ellenSrzési kézikonyv minta alkalmazasaval - kidolgozott és
a koltségvetési szerv vezetdje altal jovahagyott belsS ellendrzési kézikonyv szerint végzi.

Az Onkormanyzat, a Polgirmesteri Hivatal, az énkormdnyzati intézmények, az onkormanyzat
gazdasagl tarsasigai, a helyi nemzetiségi Onkormanyzatok belsé ellenérzési feladatait a
Polgarmesteri Hivatal Belsé Ellendrzési Csoportja litja el a vonatkozé jogszabilyi rendelkezések,
egyittmlkodési megallapodasok és képviselS-testileti dontések alapjin, a belsd ellenbrzési
standardok, utmutat6k és a belsS ellendrzési kézikonyv elSirdsait figyelembe véve.

A bels6 ellendrzési vezetd az érvényben lévé jogszabalyi elSirisok alapjan elvégezte a belsé
ellenérzés 2022, évi tevékenységéte vonatkozd onértékelést. Az onértékelés a kovetkezd
teriiletekre terjedt ki:

- A belsé ellenbrzés kialakitisa és mikddése

- A funkcionalis fiiggetlenséggel kapcsolatos elSirasok

- A belsé ellenérzés feladataival kapesolatos eldirasok

- A belsé ellen6rok képzettségi kovetelményire vonatkozé eléirasok

- A belsé ellendrzési vezet feladataival kapesolatos eléirasok

- A belsé ellendrok jogaira és kotelezettségeire vonatkozé eléirisok

- A stratégial tervre és az éves ellendrzési tervre vonatkozé elSirasok

- A belsé ellendrzési programra vonatkozd eléirasok

- A megbizolevélre vonatkozé el8irasok

- Az ellenbrzés végrehajtasara vonatkozé elSirdsok



- Az ellen6rzési jelentésre vonatkozo elGirasok

- Az intézkedési tervre vonatkozo elSirdsok

- Az éves ellendrzési jelentésre és az éves Osszefoglald ellendtzési jelentésre vonatkozéd
el6irasok

- Az ellendrzések nyilvantartasara vonatkozo elSirasok.

Az onértékelés eredményeként megallapithatd, hogy a belsé ellendrzés miikodésével kapcsolatos

eléirasok érvényestltek.

Az ellendrzott teriilet képviselSi az ellendrzések elvégzése utin egy kérdSivet toltenek ki. A
kérdbiv segitségével egy objektiv Onértékelés kaphatd, és a belsd ellendrzés altal végzett
tevékenységek feliilvizsgalata végezhetS el, egyben alapjat képezi az éves ellenSrzési jelentésben
az ellenérzések mindségét, személyi és targy feltételeit, a tevékenységet elésegitd és akadalyozéd
tényez6k bemutatasanak. Az ellenérzést kovetd felmérés soran szolgaltatott informacidk jelentés
segitséget nydjtanak a belsé ellenérzés fejlesztése, célkitizéseinek elérése érdekében a jévSbeni
ellenérzések magasabb szinvonalu elvégzésében. A visszajuttatott kérdéivek szerint a belsé
ellenérzés az értékelt terileteken kivalé értékelést kapott, a visszajelzések alapjan az
ellenérzotteknek tovabbra is pozitiv tapasztalata volt az ellenétzésekkel kapcsolatban.

I/1. Az éves ellen6rzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése (Bkr. 48. § aa)
pont)

I/1./a) A targyévre vonatkozd éves ellendirzési terv teljesitése, az ellendrzések
Osszesitése

A 2022, évre tervezett ellenérzések stituszanak bemutatisit, a terv szerinti és soron kivili
ellendrzéseket, a tervtdl valo eltéréseket, az elmaradt ellenSrzéseket a Pénziigyminisztérium altal
kiadott utmutaté ajanlisinak megfeleléen az alabbi tablizat tartalmazza (végrehajtott, athizédo,
torolt, soron kiviili):

Az ellenérzés targya Célja Statusza

Polgarmesteri Hivatal belsé ellendrzése

Humanpolitika A szervezeti egységnél az eljarasi rendszerek | Végrehajtott.
A Humanpolitika feladatkérébe tartozé kialakitasa és mikodtetése megfelelé-e.
tevékenységek ellitasa.

Pénziigyi és [Coltségvetési Iroda A szervezeti egység elektronikus, illetve | Végrehajtott.
A Pénziigyi és Koltségvetési Iroda | Papir alapu tgyintézésének monitorozasa;
elektronikus tigyintézésének bonyolitisa valamint annak megallapitdsa, hogy az

elektronikus  szamlazas a  jogszabalyi
eléirasoknak megfelelGen torténik-e.

Fenntartasi Csoport A koronavirussal (COVID-19)  val6 | Végrehajtott.
A Fenntartisi Csoport miikédésére | fert6zédés  kockizatinak — minimalisra
vonatkozé belss szabalyozisok csOkkentése, valamint az egészséges és
érvényesiilésének ellendrzése a2 | biztonsagos  munkavégzés  feltételeinek
veszélyhelyzet ideje alatt biztositisa  érdekében kiadott jegyzdi

utasitasokban foglaltak végrehajtasta
kerultek-e, a feladatellatast érinté belsd
szabalyozasok el6irasai érvényesiltek-e a
veszélyhelyzet ideje alatt.

Polgarmesteri Hivatal érintett Trodai Az elfogadott intézkedési tervben foglaltak | Végrehajtott.

A Targyl eszkézok tzembe helyezése és végrehajtisra kerdltek-e.

aktivaldsa targykort érinté  2020. évi




ellendrzés utdellenbrzése.

Polearmesteri IHivatal érintett Irodai

Rendelkezési Nyilvantartas hasznalatanak
vizsgalata.

A jogszabalyi  elSirasnak  megfelelGen
torténik-e az tgyfel ugyintézési
rendelkezéseit  tartalmazé  nyilvantartas
haszndlata.

Végrehajtott.

Polgarmesteri Hivatal érintett Irodai
Informatikai rendszerekhez valo
jogosultsag kezelésének vizsgilata.

Az informatikai  rendszerekhez  vald
jogosultsagok kezelése és nyilvantartasa
megfelelSen torténik-e.

Végrehajtott.

Az ellenSrzés targya

Célja

Statusza

Iranyitott koltségvetési intézmény iranyitoszervi ellendrzése

Siini Ovodak

A belsé kontrollrendszer témakorében a
szervezet folyamatainak rendszerezése és
az erre épuld folyamatalapu
kockazatkezelési rendszer kialakitasa.

Az Intézmény folyamatai rendszerezésre
kertiltek-e a mutkodési  sajatossigainak
megfelelden; elkészitették-e az integralt
kockazatkezelés cljarasrendjének
szabalyozasat; az elvégzett kockazatkezelés,
tovabb4 az egyes kockazatokkal
kapcsolatban  sziikséges  intézkedések
meghatarozasa, valamint azok
végrehajtasanak  folyamatos ayomon
kévetése  dokumentilisra  kerilt-e  a
jogszabalyi és a  bels§  szabdlyozais
eléirdsainak megfelelGen.

Végrehajtott.

Az ellenérzés targya

Célja

Statusza

Egyéb ellenbrzések

MOM Kulturdlis Koézpont Nonprofit Kft.
A Viranyosi Kozésségi Haz jogutdd
nélkili megszinését kovetden Atvett
kozmuvelodési  feladatok ellitasa az
Onkorményzat 100 %-os tulajdonaban
lévé MOM Kulturalis Kézpont Nonprofit
Korlatolt Felel6sségd Tarsasagnal.

A Viranyosi Kozosségi Haz jogutdd nélkili
megszinését kovetden atvett
kozmuvelodési  feladatok  ellatasa a
jogszabalyi eléirdsoknak, a tulajdonosi
joggyakorld, wvalamint a kozmivelGdési
megallapodas  elSirasainak  megfelelGen
kertilt-e kialakitdsra.

Végrehajtott.

Az ellen6rzés targya Célja Statusza
Iranyitott koltségvetési intézmény belsd ellenGrzése
Taltos Ovoda Az Intézménynél az eljarasi rendszerek | Végrehajtott.

Az Intézmény mikodésének
feladatellatasanak atfogd vizsgalata.

b4

kialakitasa és mikodtetése megfelelé-e; az
intézmeény altal végzett egyes tevékenységek
tertletén a  mukodés, illetve a
forrasfelhasznalds gazdasagossagosan,
hatékonyan és eredményesen valosult-e
meg.

Hegyvidéeki Mesevar Ovoda
Az Intézmény mitkodésének,
feladatellatasanak atfogé vizsgalata.

Az Intézménynél az eljardsi rendszerek
kialakitasa és mikodtetése megfelelé-e; az
intézmény altal végzett egyes tevékenységek
tertiletén a mukodés, letve 2
forrasfelhasznalds gazdasdgossagosan,
hatékonyan és eredményesen valosult-e
meg.

Végrehajtott.




Budapest Fovaros XI1. keriilet Hegyvidéki | Az clfogadott intézkedési tervben foglaltak | Végrehajtott.
Onkormdnyzat Csaladsegité és | végrehajtasra kertiltek-e.
Gyermekjoléti Kozpont

Az Intézmény mikodésének,
feladatellitasanak atfogd vizsgalata 2020.
évi ellenGrzésének utdellendrzése.

Az ellenGrzés targya Célja Statusza

Soron kiviili ellenGrzés

Budapest Féviros XII. keriilet Hegyvidéki | Az Onkormanyzat altal inditott nevezett | Végrehajtott.
Onkormanyzat kozbeszerzési eljarasok esetében
Az Onkormanyzat altal 2021. november érvényesilnek-e 2 Kb'f- 15§ @
9. napjgn a Kbt 115 §  alapjin bekezdésének elbirdsai abban a
meginditott harom kézbeszerzési eljaras | Vonatkozasban, hogy jogszerd volt-e 6t

szabalyszertiségi ellenrzése. azonos gazdasagl szereplé részére az
ajanlattételi  felhivds megkiilldése ezen

eljarasokban.

Az ellen6rzések a terv szerint teljestltek, a soron kivili ellenbrzés végrehajtasra kerilt, elmaradt
ellen6rzés 2022. évben nem volt.

A 2022. évben elvégzett ellendrzések Osszesitését a 2. szamu tablazat mutatja be.

A 2022. évre vonatkozé ellendrzési terv teljesiilését, a lefolytatott ellendrzések, a tanacsadas, a
képzés és egyéb tevékenység Osszesitését a 3. szamu tablazat mutatja be.

1/1./b) Az ellenérzések soran biintets-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi
eljaras meginditasara okot addé cselekmény, mulasztas vagy hianyossig gyanuja
kapcsan tett jelentések szama és rovid dsszefoglalasa

A 2022. évben lefolytatott ellenSrzések soran buntets-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi
eljaras meginditasara okot ad6 cselekmény, mulasztas vagy hianyossag gyanija nem meriilt fel.

I/2. A bizonyossagot ad6 tevékenységet elGsegitd és akadilyozé tényezGk bemutatisa
(Bkt. 48. § ab) pont)

Az ellenbrzések lefolytatisihoz 2022. évben is rendelkezéste alltak a szukséges informatikai,
technikai, targyi és személyi feltételek.

Akadilyozé tényezé semmilyen teriileten nem merilt fel, biztositott volt az egészséges és
biztonsagos munkavégzés felététele, az otthoni munkavégzés lehetdsége, adottak voltak az
otthoni munkavégzés informatikai és egyéb feltételei.

1/2./a) A belsé ellenSrzési egység humanerdsforras-ellitottsaga

A Belsé Ellen6rzési Csoport a 2022. évi belsG ellendrzési tetvben szetepls feladatait 2 £6
kozszolgalati jogviszonyban és teljes munkaidében foglalkoztatott belsé ellendrrel latta el
szemeélyi valtozas nem volt.

A belsé ellendrzési vezetS képesitése megfelel a Bkr. 15. § (3) bekezdése és a koltségvetési
szervnél és koztulajdonban allé gazdasigi tirsasignal belsS ellendrzési tevékenységet végzdk
nyilvantartisirdl és kotelez6 szakmai tovabbképzésérdl, valamint a koltségvetési szervek
vezetSinek és gazdasigi vezetSinek belsé kontrollrendszer témaji kotelezd tovabbképzésérdl
szol6 22/2019. (XIL.23.) PM tendelet (a tovibbiakban: PMr.) altal elSirtaknak, rendelkezik a



jogszabalyban el6irt végzettséggel és szakmai gyakortlattal, tapasztalattal, tovabbé az Aht. 70. § 4
bekezdésben eldirt engedéllyel (regisztriciés szdma: 5112255). Részt vett a szamviteltSl szold
2000. évi C. torvény 152. § (1) bekezdés eldirdsa szerind éves kotelez tovabbképzésen,
teljesitette a kozszolgalati tisztviselOk szamara elSirt targyévi tovébbképzési kotelezettségét.

A bels6 ellenér rendelkezik a jogszabalyban elSitt végzettséggel és szakmai gyakorlattal
tapasztalattal, tovabbi az Aht. 70. § (4) bekezdésben eldirt engedéllyel (regisztricids szima:
5116133). Részt vett a szamvitelrdl sz616 2000. évi C. torvény 152. § (1) bekezdés elSirasa szetinti
éves kotelez6 tovabbképzésen, tovabba teljesitette a kdzszolgalati tisztvisel6k szamara eléirt
targyévi tovabbképzési kotelezettségét.

A PMr. 12. § (1) bekezdése értelmében a koltségvetési szervnél tovabbképzéste kételezett belsé
ellenét legalibb kétévente egy alkalommal ABPE -tovabbképzés II. - belsS ellenérok részére
képzéseken vesz részt. A 2022. évben esedékes kétévente elirt képzést mindkét belsé ellenér
teljesitette.

I/2./b) A belsé ellenGrzési egység és a belsé ellenérok szervezeti és funkcionalis
fiiggetlenségének biztositasa (Bkr. 18-19. §-a alapjin)

A belsé ellendrzés fiiggetlensége biztositott a Polgirmesteti Hivatalban a Polgarmesteri és Jegyz6i
Torzskar szervezetén belil, mely 6nallé belsd szetvezeti egységként kozvetlenil a jegyzShoz
tendelten, a Bkr. 18-19. §-aban leirtaknak megfelelSen szervezetileg és funkcionalisan is
elkilontlten folytatta tevékenységét. A belsé ellendrzés a jelentéseit kdzvetleniil a koltségvetési
szerv vezetdjének kiildte meg, az ellenSrzéseket befolyistél mentesen hajtotta végre.

A belsé ellenbrzést végzs a bizonyossigot add ellendrzési és a nemzetkdzi, valamint az
allamhaztartisért felelés miniszter altal kozzétett belsS ellendrzési standardokkal 8sszhangban
1év6 tanacsadasi tevékenységen kiviil mis tevékenység végrehajtasaba nem volt bevonva, operativ
feladat-ellatasi tevékenységet nem végezett.

A Bkr. 19. § (1) bekezdése értelmében a koltségvetési szerv vezetdje koteles biztositani a belsé
ellen6rok funkcionalis fiiggetlenségét, kulénosen az alabbiak tekintetében:

a) az éves ellendrzési terv kidolgozasa, kockizatelemzési modszerek alapjan és soron kiviili
ellendrzések figyelembevételével;

b) az ellenbrzési program elkészitése és végrehajtisa;

c) az ellenérzési modszerek kivalasztisa;

d) kovetkeztetések és ajanlasok kidolgozasa, ellenérzési jelentés elkészitése;

e) a belsé ellenér bizonyossagot adé ellendrzési és a nemzetkdzi, valamint az allamhaztartasért
felelés miniszter altal kézzétett belsS ellenSrzési standardokkal Ssszhangban 1évS tanacsadasi
tevékenységen kiviil mas tevékenység végrehajtasiba nem vonhaté be.

(2) A bels6 ellenér nem vehet részt a koltségvetési szerv operativ miikédésével kapcsolatos
feladatok ellatasiban, kiilonosen az alabbiakban:

a) a koltségvetést szerv milikédésével kapcsolatos dontések meghozatala, ide nem értve a 21. § (4)
bekezdés a) pontjaban foglaltakat;

b) a koltségvetési szerv barmely végrehajtasi vagy iranyitisi tevékenységében valé részvétel;

c) pénzligyi tranzakcidk kezdeményezése, vagy jévahagyasa, vagy kotelezettség villalisa, a belsé
ellen6rzési egységre vonatkozdkon kiviil;

d) a szervezet barmely, nem a belsé ellendrzési egység 4ltal alkalmazott munkatarsa
tevékenységének irinyitasa, kivéve, ha ezek a munkatirsak szakért6ként segitik a belsd
ellendroket;

e) belsé szabalyzatok elkészitése, a bels§ ellenSrzésre vonatkozdkon kiviil,

f) intézkedési terv elkészitése, a belsé ellendrzéste vonatkozdkon kiviil.

(3) A bels6 ellenérnek tevékenysége soran fuggetlennek, kilsé befolyastél mentesnek,
partatlannak és targyilagosnak kell lennie.



(4) A belsé ellendrzést végzo személy, szervezeti egység vagy szervezet tevékenységének tervezése
soran 6nalloan jar el, ellenérzési terveit kockazatelemzésre alapozva és a soron kiviili ellenérzések
figyelembevételevel allitja Ossze.

(5) A vizsgalatvezeté az ellenérzési programot szakmai megitélésének megfeleléen allitja Ossze.

(6) A belsé ellenér 6nalldan allitja Gssze a megallapitasokat, kovetkeztetéseket és javaslatokat
tartalmazo ellendrzési jelentést.

A Bkr. 19. §-a altal el6irtak vonatkozasaban a belsé ellenérok funkcionalis figgetlensége teljes
mértékben biztositott volt.

1/2./c) Osszeférhetetlenségi esetek (Bkr. 20. §-a alapjan)

A Bkr. 20. § (1) bekezdése alapjan a belsS ellendr, illetve a belsS ellendrzési vezetd tekintetében
Osszeférhetetlenség all fenn és ezért nem vehet részt bizonyossagot adét tevékenységben, ha

a) az ellenGrzott szerv, valamint szervezeti egység vezetSjének vagy alkalmazottjanak a Polgari
Torvénykonyvrol szol6 torvény szerinti hozzatartozoja,

b) korabban az ellen6rzott szerv, valamint szervezeti egység - ide nem értve a belsé ellenorzési
egységet - tevékenységében részt vett, a jogviszony megszinésétdl szamitott egy éven belil;

c) az ellenérzéssel érintett szaktertilettel vagy szervezettel k6zos, illetve kapcsolédé program vagy
feladat végrehajtasaban kozrem(kodott, a program lezarasat, illetve a feladat elvégzését kovetd
egy éven belil, valamint az ellen6rzott 1dészak tekintetében, amikor az ellendrzott terileten
tevékenységet végzett;

d) fejezeti szinti bels6é ellendrzési tevékenysége soran olyan szervezetet ellendrizne, amely
vezet6jének munkaltatdi jogkore ala tartozott, a jogviszony megszinésétSl szamitott egy éven
belul;

e) az adott bizonyossagot ad6 tevékenység targyilagos lefolytatasa téle egyéb okbol nem varhato
el.

2022. évben a Bkr. 20. § (1) bekezdésében megfogalmazott Gsszeférhetetlenség nem allt fenn a
belsé ellenérzési vezetd és a belsé ellendr tekintetében.

I/2./d) A belsd ellendri jogokkal kapcsolatos esetleges kotlitozasok bemutatisa

Az ellenSrzések soran a bels6 ellenérzés valamennyi szikséges dokumenticidhoz hozzafért,
korlatoz6 vagy akadalyozoé tényezé nem volt. Az ellendrzottek az ellendr részére széban vagy
irasban a kért tajékoztatast, felvilagositast, nyilatkozatot megadtik, a dokumenticiékba a
betekintést biztositottak.

1/2./e) A belsé ellendrzés végrehajtasat akadalyoz6 tényez8k

A bels6 ellenérzési terv végrehajtasat akadalyozo tényez6 nem volt, a Bkr. 15. § (1) bekezdésében
foglaltaknak megfeleléen a belsé ellenérzés mikodéséhez szikséges feltételek biztositottak
voltak. Az ellenérzott szervezetek, szetvezeti egységek minden esetben egyuttmikodésiikkel
tamogattak az ellenérzés munkajat, az ellenérzés megallapitisai, és javaslatai alapjan a
végrehajtasért felelosoket és a végrehajtas hataridejét feltintetS intézkedési tetvet elkészitették, a
végrehajtasukrol beszamoltak.

A Bkr. 38. §-a lehet6vé teszi a belsé ellendrzési vezetd szamara, hogy az ellendrzés megszakitasat
vagy felfiiggesztését kezdeményezze ha a vizsgalatvezeté vagy a belsé ellenér az ellenrzés
lefolytatasaban akadalyoztatva van, vagy az ellenérzottnél az ellendrzést érint személyi vagy
szetvezeti valtozas vagy elharithatatlan ok, a szamviteli rend allapota, a dokumentacié és a
nyilvantartasok hianyossaga, az ellenérzott szerv, illetve szervezeti egység jogsérté magatatrtisa az
ellen6rzés folytatasit akadalyozza. Nem volt szikség az ellenStzések megszakitasanak vagy
felfiggesztésének kezdeményezésére.



1/2./f) Az ellen8rzések nyilvantartasa

A Bkr. 22. § eléirdsanak megfelelGen a belsd ellendrzési vezetd gondoskodott a belsé ellendtzések
nyilvantartasirol, az ellenSrzési dokumentumok megérzésérdl, illetve a dokumentumok és az
adatok biztonsagos tirolasardl, tovibba a Bkr. 47. § és az 50. § (1)-(2) bekezdésében foglalt
eléirasok szerint olyan nyilvintartdsi rendszer kialakitisirdl és vezetésérdl, amellyel a belsé
cllendrzési jelentésben tett megallapitisok, javaslatok alapjan késziilt intézkedési tervben foglalt
teladatok végrehajtasa nyomon kovethetd.

1/2./g) Az ellendrzési tevékenység fejlesztésére vonatkozoé javaslatok

Az ellenérzések lefolytatisa soran tovabbra is torekedni kell atta, hogy folyamatos egyeztetések
révén az ellendrzotteknek lehetSsége legyen kozbensd intézkedésekkel mar az ellendrzés ideje
alatt az ellendrzés dltal jelzett javaslatok megvaldsitasara, ezzel biztositva a bizonyossigot az
intezkedések végrehajtasirol, tovabbi lehetSséget adva a hidnyossagok azonnali megsziintetésére,
a kockazatos tevékenységek mielébbi kikiiszobolésére.

A belsé ellendri munkaval kapcsolatban cél a minéségbiztositasi rendszer megfelelé mikodtetése.
Az ellenérzott tertlet képviselSinek minden egyes ellendrzés elvégzése utin megkildésre keriil
egy kérdbiv, az ellendrzést kovets felmérés altal szolgaltatott informacidk jelentSs segitséget
nyujtanak a belsé ellendrzés fejlesztése, célkitizéseinek elérése érdekében a jGvSbeni
ellenorzésekhez. A visszakiildott kérdSivekben negativ visszajelzés és észrevétel nem volt.

I/3. A tanicsado tevékenység bemutatisa (Bkr. 48. § ac) pont)
A belsé ellenérzés a Bkr. 37. § (1) bekezdése szerinti tanicsadé tevékenységet elsGsorban a
vezetOk irdsbeli felkérése alapjan végzett, tovabba sot keriilt tanacsadastra az ellenérzésekhez

kapcsoléddan is.

A Polgarmesteri Hivatalnal tanacsadésra az alabbiak szerint keriilt sor:

A tanicsadis tirgya Eredménye
Polgirmesteri Hivatal A belsé kontrollrendszer javitisa érdekében néhany javaslat
frasbeli felkérés alapjan. fogalmazodott meg, kilondsen a szabalyzatok

nyilvantartasanak rendszerezése, attekinthetd8bbé tétele
érdekében, a nyilvantartas vezetése cljrisrendjének irasban
torténd meghatarozasa terén, a szabdlyzatok moddositasakor
az egységes szetkezetben torténd kiadast illetden és a
szabilyzatok megismertetésének modjat érintden.

A tanacsadas célja a  szabilyzatok
megismertetési gyakorlatinak, a vezetett
nyilvantartasok atlathatésaganak
vizsgalata, tacionalizilasa.

Fenntartasi Csoport Az ellendrzés altal javasoltak végrehajtisa irodai szintd
Ellendrzés keretében nytjtott intézkedést igényel, illetve mas szervezeti egységet is érint, a
tanacsadas. javaslatokra az ellenérzés ideje alatt tanicsadas keretében

kertilt sor. A javaslat az alabbi teriileteket érintette: a
szervezetl és személyi valtozds okin a lényegesebb belsd
szabalyozok felilvizsgalata; a honlapon a kézérdekil adatok
aktualizalisa az iroda nevének megviltozisa miatt;
védofelszerelésekkel kapcsolatban egy atlithatobb osszesitd
tablazat kialakitdsa; a valtozasok miatt az ellenGrzési
nyomvonal és kockizatkezelési tablazat aktualizalasa.

Polgarmesteri Hivatal A honlap aktualizilds, expedidlas témakor részben
Rendelkezési nyilvantartds hasznlatanak | kapesolodik a  vizsgilt  tirgykdrhoz,  ugyanakkor  az
vizsgalata sorin ellenérzés keretében elektronikus  Ggyintézéshez kapesoloddan — szikséges a
nyvjtott tanicsadas. felilvizsgalatuk: a KoézitkezelSi/Tulajdonosi/Munkakezdési
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hozzajarulasokkal kapcsolatos tigyek esetében az Ugymenet
attekintése, a honlapon az tgyintézés folyamatira vonatkozd

tajékoztatds  kiegészitése az  elektronikus  Ugyintézés
lehetéségével  kapcesolatban, a  doéntés  dokumentuma

expedialasi médjanak felllvizsgalata témakorben.

Az egyéb ellenérzések soran tanacsadasra az alibbiak szetint kertlt sot:

A tanicsadis targya

Eredménye

Budapest Févaros XII. kertilet
Hegyvidéki Onkorminyzat
Kozbeszerzési  eljaras  soron  kivili
ellendrzése keretében nyyjtott
tanacsadas.

Az Osszeférhetetlenségi és titoktartasi nyilatkozat formaja
nem volt megfelel6, a gyakorlati alkalmazisa is problémat
jelentett, mivel nem volt egyértelmid, hogy az adott
kozbeszerzési  eljarasra, vagy dltalanosan a targyévben
meginditani tervezett kozbeszerzési eljardsokra vonatkozik.
Javaslat fogalmazédott meg az Osszeférhetetlenségi és
titoktartdsi  nyilatkozat tartalmanak felulvizsgilata és
modositasa targyaban annak megfeleléen, hogy altalanos, a
targyévben meginditani tervezett koézbeszerzési eljirasokra
vonatkozzon, illetve adott kdzbeszerzési eljarasra.

MOM Kultrilis Kézpont Nonprofit
Kift.

Ellendrzés keretében

tanacsadas.

nyujtott

Tanacsadas keretében keriilt sot javaslatra a Tarsasag belsd

szabalyzatainak  tartalmat,  szerkezetét  illeten  az
integritasalapi  muikddés  javitasa, tovabbfejlesztése
érdekében:

A modositott  Javadalmazasi szabalyzat Alapité altali
jovahagyasat koévetSen annak  biztositasa, hogy az
Javadalmazasi szabalyzat az elfogadasatol szamitott harminc
napon belil a cégiratok kozé letétbe helyezésre keruljon. Az
Alapité Okirat modositasa a Tarsasag Boszorményi ut 20-22.
szam alatti telephelyét illetSen.

A Pénzkezelési szabalyzat és ezzel 6sszhangban a Bizonylati
rend szabalyzat kiegészitése a banki forgalmat érintSen az
egyéb gazdilkodasi jogosultsagokkal kapcsolatos
nyilvantartassal és a vonatkozé eljarasrend meghatarozasaval.
A jogosultsagok feltlvizsgalata soran az SZMSZ elirasara
figyelemmel a  kotelezettségvallalasra,  szerzddéskotésre
torténé  felhatalmazas témakotben kiadott 2015/1867
tktatdszamu igazgatdl utasitas felilvizsgalata,

Az iranyitott koltségvetési intézményeknél tanicsadasra az alibbiak szerint keriilt sor:

A tanacsadas targya

Eredménye

Budapest  Féviros  XII. _ keriilet
Hegyvidéki  Onkormanyzat Fejleszto
Napkézi Otthon

Trasbeli felkérés alapjan.

A tanicsadas  célja  az intézmény
altalanos és veszélyhelyzeti
mukodésének  kialakitott rendje a
jogszabalyi elGirasoknak, valamint a

rendkivili helyzetre tekintettel kiadott
utmutatok  ajanlasinak  megfelelSen
keriilt-e adaptalasra, kiemelt tertilet a
kapcsolattartas, fertGtlenités témakorok.

Osszességében a koronavirus terjedésének megelGzésére és a
kockazatok csOkkentésére vonatkozd intézményi
szabalyokat, munkaltatéi intézkedéseket, az ellatottakat
érinté (a hozzatartozok részére nyUjtott tajékoztatisok,
alkalmazand6 szabalyok) elSirdsokat az dtmutatokban,
eljarasrendekben foglaltaknak, valamint az érvényben 1évé
jarvanyligyi helyzetnek megfelelSen alakitottik ki. Javaslat az
alabbi teriileteket érintette: az Intézmény mikodésében,
feladatellaitasiban  bekovetkezd — valtozasokrdl — minden
esetben irasban, intézményvezetéi utasitisban szikséges
rendelkezni; az eljarasrendekben az aktualis feladatok
meghatarozasa, a felelésok kijelolése, az eljarasrendekben
foglaltak megismertetése; az Intézmény honlapjan az
intézményi mikodést érintd valtozasok (pl. nyitvatartasi idé
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valtozasa, a kapcsolattartasi formak béviilése), illetve a
jovében esetleg bekévetkezd jarvanyhelyzettel,
veszélyhelyzettel kapcsolatos aktualis tijékoztatasok, vezetdi
intézkedések kozzététele.

Hegyvidéki Szocidlis Kozpont
frasbeli fellérés alapjan.

A tanacsadas célja munkautasitisok,
munkakoti leirdsok dttekintése.

A Korminy a szakképzési rendszer mellett a felnSttképzési
rendszer tobb 1épcsdben torténd megujitasardl dontstt 2019.
¢vben. A tandcsadas eredményeként a megviltozott
szakképzési és  felnttképzési  rendszetben a  hdzi
segitségnyujtas  teriletét érinté  jogszabalyi  kornyezet
attekintésre keriilt az alkalmazottak szakképesitésének
biztositasa, kompetencidk kialakitasa tirgykotben. A hazi
segitségnyujtast biztosité szolgiltatdnak 100 6rds belsd

képzést kell szerveznie azon segité munkakérben
foglalkoztatni kivant személyek részére, akik a szocialis
gondozéd  munkakorre  elirt  szakképesitéssel nem
rendelkeznek,  valtozas, hogy a  bels6  képzés
bejelentéskoteles, a  bejelentés a Feln6ttképzési

Adatszolgaltatasi Rendszer honlapon teheté meg.

Normafa Park Fenntartd és Uzemeltetd
Intézmény

Trasbeli fellkérés alapjan.

A tanicsadds célja a Normafa Kapu

Latogatokozpont feladatellatasahoz
kapcsolodé  szabalyozasi  kornyezet
attekintése.

A tanacsadas eredményeként megtortént a Normafa Kapu
Latogatokozpont feladatellatasahoz kapcsolédd szabalyozasi
kornyezet attekintése, javaslat a lényegesebb szabilyozédk
felilvizsgalatira, —modositasaira  vonatkozott (SZMSZ,
munkakéri  leirisok  felilvizsgilata, a Munkamegosztisi
megallapodas, Szamviteli politika, Frtékelési szabalyzat,
Leltarozasi  szabalyzat, Szamlarend feliilvizsgilatinak
kezdeményezése, Onkoltségszamitasi szabalyzat eclkészitése,
Pénz és értékkezelési szabalyzat kiegészitése, folyamatok
rendszerezése, az ellenSrzési nyomvonal és kockazatkezelés
aktualizalisa).

Tiltos  Ovoda, Hegyvidélki Mesevir
Ovoda
EllenSrzés

tanacsadas.

keretében nyujtott
Intézmények: Krisztinavarosi Bolcséde,
Varosmajori Ovodak, KIMBI Ovoda
Egyéb tanacsadas.

Az intézményi integralt kockdzatkezelési rendszer megfeleld
kialakitasinak elGsegitése érdekében a belsé ellendrzés
tanacsadoi tevékenysége keretében a vonatkozd elbirisok
alapjan  Osszeallitott  hirom  minta  dokumentumot
(ellen6rzési nyomvonal, kockazatelemzés, kockdzat kezelés
intézkedési terv), amelyek alkalmazdsa az intézményekben a
kockazatkezelési tevékenység gyakotlati megvaldsitisa sotin,
a tevékenység dokumentalasiban nytjthat segitséget.

Siini Ovodak

Ellen6rzés keretében

tanacsadas.

nyujtott

Az intézményi integralt kockdzatkezelési rendszer megfelels
kialakitasanak elGsegitése érdekében a belsé ellen8rzés
tanacsadoi tevékenysége keretében a vonatkozd elSirisok
alapjan  Osszedllitott hirom minta  dokumentumot
(ellendérzési nyomvonal, kockazatelemzés, kockazat kezelés
intézkedési terv), amelyek alkalmazisa az intézményben a
kockazatkezelési tevékenység gyakorlati megvalositisa sorin,
a tevékenység dokumentalasaban nyujthat segitséget.

A kialakitott ellenérzési nyomvonal {6 folyamataihoz
kapcsolodoan néhiny kiegészitési javaslat, az integralt
kockazatkezelési szabalyzat tartalmat érinté kisebb javaslat
fogalmazddott meg.

IL.

A belsd kontrollrendszer miikédésének értékelése ellendrzési tapasztalatok alapjan

Bkr. 48.§ b

ont
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II/1. A  bels6  kontrollrtendszer  szabalyszeriliségének, gazdasigossiganak,
hatékonysaganak és eredményességének novelése, javitasa érdekében tett fontosabb
javaslatok (Bkt. 48. § ba) pont)

A bels6 ellendr Gsszesitett értékelést és véleményt adhat az ellendrzott teriiletrSl. A véleményt 6t
kategoria — Megfelels, Kortlatozottan megfelel, Gyenge, Kritikus, Elégtelen - valamelyikébe lehet
sorolni.

Megfelelé

Az ellendrzés ,,megfelelének” {télt terilletel szinte minden tekintetben megfelel belsé kontrollokkal rendelkeznek, és
minéségi teljesitményt mutatnak. A megallapitasok alapvetéen nem jeleznek komolyabb hidnyossagot a belsé
ellenérzési pontok vagy folyamatok rendszerében. Az ellendrzési jelentésben kozolt megallapitisok nem utalnak
alapvet6 gyenge pontokra a szervezeti egységek szintjén alkalmazott irdnyelvekben és eljirasokban. Az ilyen
teriileteken gyakorlott, hozziérté munkaeré dolgozik, amely mar bebizonyitotta, hogy képes a célkitizések
megval6sitasara, a kockazatok megfelel kezelésére.

Korlatozottan megfelelé

Az ellendrzés , korlatozottan megfeleldnek™ {télt tertletei a legtobb tekintetben megfelelé kontrollokkal rendelkeznek,
és elfogadhaté teljesitményt mutatnak. Bizonyos teriiletek vonatkozisiban a megallapitisok azonban arra utalnak,
hogy a belsé ellenérzési pontok vagy folyamatok rendszerét nem minden esetben mikodtetik, illetve kévetik nyomon
megfeleléen. Ha az adott teriilet vagy szervezeti egység vezetSje nem tesz megfelel korrekcios intézkedéseket, akkor
a belsé irdnyitasi és ellenérzési rendszerben lényeges hianyossagok alakulhatnak ki. A szervezet egységek szintjén
alkalmazott iranyelvek és eljarasok altalaban hatékonyak, és az ellendrzési megallapitdsok altaldban olyan
gyengeségekre utalnak, amelyek a szokasos munkafolyamatok mellett kortigilhatdk a vezetés beavatkozasa nélkil.

Gyenge

Az ellenérzés ,gyengének” értékelt teriiletein a belsé ellendrzési pontok vagy folyamatok rendszere tobb
hidnyossigot is mutat, vagy a szervezeti egységek szintjén esetleg teljesen hidnyzik. A szetvezeti egységek lehetséges
pénziigyi veszteségeinek kockazata nagy ezeken a teriileteken. A teljesitményt a szetvezeti egység vezetSi nem kovetik
nyomon és nem feligyelik megfeleléen, de az alkalmazott irinyelvek és eljirdsok sem minden esetben elég
hatékonyak ahhoz, hogy az ellenStzési pont vagy folyamat miikodjon. Azonnali korrekcids intézkedésre van szukség,
amit a tertlet vezetGje részére készitett rendszeres (pl.: havi) elGrehaladasi (stitusz) jelentéseknek kell kovetniiik.

Kritikus

Az ellen6rzés |, kritikusnak” {télt teriiletein a teljesitmény, illetve a mikodési feltételek t6bb fontos szempontbdl is
hidnyossigokat mutatnak. Ezeken a tetiileteken az alapvetd belsS ellenSrzési pontok vagy folyamatok mikodésérdl
sem beszélhetiink, és ezek a rendszerek annyira gyengék, hogy a pénzugyi veszteség kockazata magas (vagy az mar be
is kovetkezett). A szervezeti egységek szintjén alkalmazott irdnyelvek és eljirasok ilyen esetben megakadalyozzik

az ellenérzés terilletén kitizott célok jelentSs részének megvaldsuldsat. A korrekcios intézkedést a vezetés 1észérdl
szigoru (pl. heti) beszamoltatisnak kell kovetnie.

Elégtelen

Az ellendrzés ,elégtelennek” itélt teriletein a teljesitmény, illetve a mikodési feltételek elégtelenek, sulyosan
veszélyeztetik a mukodést. Az ellenérzési jelentésben foglalt megillapitasok hozzd nem érts, illetve hanyag
ligykezelésre, a vonatkozé torvények és jogszabalyok kirivd és/vagy ismétlédé figyelmen kivil hagyasara, vagy a
meghatirozott iranyelvektdl és eljarasoktdl valé szandékos eltérésre mutatnak rd. Mindez azt jelzi, hogy a szervezet
kritikus helyzetbe kerilt, ami — ha nem tesznek siirgSsen intézkedéseket — végsd soron a szervezet irdnti bizalom
teljes elvesztésével és a szervezet integritisanak és életképességének a veszélyeztetésével jarhat,

Az ellen6rzés eredményét és a feltart hidnyossigokat Osszefoglald értékelés mellett az ellendrzott
tevékenység szinvonalanak ot kategéria szerinti értékelésére az ellenSrzés tirgyiahoz, tipusihoz
igazododan, jellemzden a rendszerellenérzéseknél és az érintett terletek atfogd ellendrzése esetén
keriilt sor. Az ellenérzés sorin szerzett tapasztalatok alapjin az ellendrzott tevékenységek az
értékelések szerint a ,,megfelel5” kategdtiaba lettek besorolva.
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A 2022. évi belsS ellendrzések fontosabb javaslatait ésszefoglaléan, az Gtmutaté ajanlisanak

megfeleléen az alabbi tablizat tartalmazza:

Vizsgalat cime | Osszefoglald megallapitis, kovetkeztetés |

Javaslatok Gsszefoglaléan

Polgarmesteri Hivatal belsd ellendrzése

Humanpolitika

A személyligyi nyilvantartisi rendszerek vezetése.
Osszefoglalé megallapitas:

Az ellendrzétt tevékenység szinvonala az ellendrzés soran szerzett
tapasztalatok alapjan ésszességében megfeleld.

Osszefoglaléan megallapitasra kerillt, hogy a szervezet egység
elektronikus, illetve papir alapi tigyintézése megfelelGen torténik, a
nyilvantartasok vezetése szabalyszeri és atlathatd, az alkalmazott
szakrendszerek kihasznalasa a mukodési sajatossagok
figyelembevételével az igényeknek megfelels. A huménpolitikai
feladatok ellatasira kialakitott és mikodtetett szabalyozasi rendszer
a jogszabilyl elSirasoknal és a mikodési sajatossagoknak megfeleld.
A feladatellatds belsé rendjét az SZMSZ hatirozza meg, illetve
egyéb szabalyzatok a huménpolitikai tevékenységet érintéen tovabbi
feladatokat is tartalmaznak. A humanpolitikai tevékenységet két 5
latja el. Az ellenSrzés a kontrollkornyezetet érintSen javaslatot tett
egyes belsé szabalyzatok, valamint az érvényben 1évé munkakori
leirasok felilvizsgalatira, aktualizilasara.

A papir alapu személyligyi nyilvantartasi rendszerek vezetése sorin
érvényesiilnek a hatalyos jogszabalyok, belsd szabalyzatok és vezetSi
rendelkezések elSirasai. A személyi iratok tirolasa és kezelése a
jogszabalyban, valamint a vonatkozd jegyz&i utasitisban foglalt
eléirdsoknak megfelel, az eljarisok vizsgalata soran hianyossag
nem mertlt fel, a dokumentumkezelés és a nyilvantartas atlathaté.

A Humanpolitika tevékenysége keretében tobbféle elektronikus
rendszerben (WinTiszt, PROBONO, TER, KIRA, nCard) dolgozik.
Az alkalmazott elektronikus szakrendszerek hasznalata tekintetében,
az ugyintézési folyamatok vizsgilata alkalmdval hidnyossag nem
keriilt ~megallapitasra. A vezetett elektronikus kézszolgalati
nyilvantartasban az ellendrzés céljabdl kivalasztott személyekre
vonatkozo adatok a személyi iratban talilhaté dokumentumok
adatatnak megfeleléen keriiltek rogzitésre, a vezetett kdzszolgalati
nyilvantartasi rendszer megfelel a jogszabalyban
meghatarozottaknak. A foglalkoztatashoz kapcsolddo
dokumentumok elSallitasara a Win'liszt és a KIRA rendszer
egyarant lehetéséget biztosit a programokban kialakitott és
automatikusan generdlt, kotott formatumban. Tekintettel a
dokumentumok helyi, tartalmi sajatossigaira, nem ezek keriilnek
alkalmazasra, WinTiszt-be berogzitett adatok alapjan a
Humanpolitika egy sajit szerkesztési dokumentumban késziti el a
kinevezési okmdnyt és a  kinevezés adatait moddositd
dokumentumokat egyéb tartalmi elemekkel kiegészitve. A
kinevezések tartalmazzak kiegészitésként a koztisztviselSk részére
nyujtand6 tijékoztatasi elemeket is, az irinyadd munkarendrdl, a
jubileumi jutalomra jogositd szolgalati idé kezdd id8pontjardl,
valamint a soron kovetkezd besorolasi, fizetési fokozat elérésének
varhat6 idSpontjarol. A kinevezések tartalmazzak tovabba az egyéb
juttatasokrol és azok mértékérdl, az illetmény atutalasanak napjarol,
a_munkdba 1épés napjardl, a felmentési idé megdllapitasinak

a

- A humianpolitikai referens és a
humanpolitikai Ggyintézd
munkakori leirasanak
feltilvizsgalata, aktualizalasa.

A feladatkort érintd
szabalyozdsok moédositasanak
kezdeményezése feladatvaltozis
és  jogszabdlyi valtozds okan
(S§ZMSZ, Kozszolgalati
Adatvédelmi Szabalyzat, Egységes
koézszolgalati Szabalyzat).

Keét szaktertletet (Jegyzdi
referens, Humanpolitikai
referens) érintden Osszesen 4
javaslat  fogalmazédott  meg.
Mindkét  teriilet  valamennyi
javaslathoz  intézkedési tervet
készitett és  beszdmolt a
végrehajtasrol. A tervezett
intézkedések végrehajtista
kertiltek.
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szabalyairdl, a rendes szabadsag mértékérdl és kiadasanak rendjérdl,
valamint a kézigazgatasi alapvizsga és szakvizsga esedékességérdl
5z0l6  tajékoztatast. A kinevezés modositasat érinté  egyéb
dokumentumokban a valtozast megalapozo jogszabalyi, illetve
egy¢b hivatkozasok megjelenitésre keriilnek.

A WinTiszt — KIRA rendszerek egyiittes hasznalata esetén lehetSség
van a két rendszer interfész 6sszekapesolasara, a humanpolitikai
tevékenységhez szorosan nem tartozé tobbletfeladatok alapjan a két
rendszer interfész  Osszekapcsolasa nem  célszerd. A napi
humanpolitikai ~ feladatok megosztisatdl, a munkaszervezési
kérdésekrél a humanpolitikai referens az Ugyintézével egyeztetve
rendelkezik, a munkakori lefrasokban foglaltak alapjin a referens és
az lugyintéz6 egymast helyettesitik. A Humanpolitika folyamatai
rendszerezésre kerlltek, a belsé kontrolirendszer keretében az
cllenérzési  nyomvonalat  elkészitették, a  kockazatelemzést
elvégezték, a vizsgalt tertletet érinten megfelelden kialakitott
kontrollrendszer miikodik, a kozzétételi kotelezettség teljesitése
megtortént.

Vizsgilat cime |  Osszefoglalé megillapits, kovetkeztetés |

Javaslatok 6sszefoglaléan

Polgirmesteri Hivatal belsé ellendrzése

Penziigyi és Koltségvetési [roda

Pénzligyi és Koltségvetési Iroda elektronikus tigyintézésének
bonyolitasa.

Osszefoglalé megallapitas:

Az ellen6rzott tevékenység szinvonala az ellendrzés sorin szerzett
tapasztalatok alapjan Gsszességében megfeleld.

Osszefoglaléan megallapitisra kerillt, hogy az ellendrzés sotin
vizsgalt eljirasi rendszerek kialakitisa és mikodtetése megfelelden
tortént. A belsé  kontrollrendszer miikodtetése soran  a
kontrollkérnyezet, valamint az informicid és kommunikacid
tertiletét érintSen sziitkséges tovabbfejlesztés.

A kontrollkdrnyezet tekintetében a viltozasok 4tvezetése, a
szabalyozasi elemek Osszhangjanak biztositasa sziikséges (SZMSZ,
irodai Ugyrend, ellenérzési nyomvonal, két pénzugyl ugyintézd
esetében a munkakori lefras). A Pénzigyi Csoport jelen vizsgalattal
6sszefliggd folyamatai nem jelennek meg teljeskottien az ellendrzési
nyomvonalban, ezért javasolt az elektronikus szdmlik esetében
alkalmazand6é  folyamatlépésekkel az ellendrzési nyomvonal
kiegészitése. A vizsgalt idGszakban a magas fluktuicié okozta
valtozasok miatt a feladatellitas folyamatos biztositasa a feladatok
tobbszori  atcsoportositasat igényelte, ami jelentds integritasi
kockazatot hordoz magaban. Az atmeneti jelleggel ellitandd, mas
Ugyintéz6tdl  atvett tobbletfeladatok a  pénzigyl Ugyintézdk
munkakori lefrdsaiban nem jelentek meg, az idészakosan ellitandé
feladatok meghatarozasa az irodavezetd szobeli rendelkezése alapjan
tortént, a feladatok atadasardl jegyzSkonyv készult. Kilépd dolgozok
esetében kilépéskor a munkakér dtadas-atvétel jegyzSkonyvben
dokumentaltan tortént, a jegyzOkonyvek a személyi anyag részét
képezik. A nem kilépé dolgozok esetében a szervezeti egységen
beliili feladatellatasok utélagos nyomon kévethetésége érdekében
javasolt az atadas-atvételi jegyzSkonyveket elektronikusan az irodai
dokumentumok kéz6tt minden esetben megdrizni.

- Az SZMSZ., irodai Ugyrend, két
pénzigyi lgyintéz6 munkakori
leirasa moédositasanak
kezdeményezése a  feladatok
megvaltozasahoz igazoddan.

- Nem kilépé dolgozok esetében
a szervezeti egységen belili
feladatellatasok utdlagos nyomon
kovethetdsége  érdekében  az
Atadds-atvételi  jegyzékonyvek
dokumentalt megdrzése.

- Az ellen8rzési nyomvonal
kiegészitése az  elektronikus

szamlak esetében alkalmazandd
folyamatlépésekkel.

- Az Onkormanyzat honlapjan a

Kozérdeki  adatok kozott a
Timogatasok adatainak
aktualizaldsa.

- A szerzGdeéseket,
megrendeléseket, hatarozatokat
el6készitd  szakirodik vezetdi

figyelmének felhivasa arra, hogy
jogi személyek esetében a jegyzdi
utasitas alapjan az elektronikus
szamla alkalmazisanak feltétele

az elektronikus szamla
alkalmazasardl  vald  elSzetes
irasbeli tajékoztatas.

Osszesen 6 javaslat

fogalmazodott meg, valamennyi
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Az iroda sokféle elektronikus szakrendszer alkalmazisaval latja el
feladatait. A szamlakezelés soran papir alapti és elektronikus
dokumentumkezelés torténik. Az lgyintézési folyamat és az
alkalmazott eljarasrend részletes vizsgilata az iroda munkatirsainak
tajekoztatisain  és az  elektronikus  rendszerekben  végzett
folyamatlépések megtekintésén alapult. A beérkezett papir alapu
szallitoi szamlak feldolgozdsa az adott tarhelyre vald lementését
kévetben papir alapon torténik. A beérkezett elektronikus szallitéi
szamlak esetében az elektronikus megdrzés biztositasat koveten, az
adminisztrativ és konyvelési feladatok ellitisihoz szintén papir
alapt dokumentumokbél dolgoznak, a munkavégzéshez a szamla
kinyomtatott masolatat alkalmazzik. A kimend vevd szamlak
kidllitisa és feldolgozasa részben papir alapd dokumentumként,
részben elektronikus formdban torténik. A papir alapt szamlik
esetében el6fordult, hogy a programbdl 3 példanyos szamla keriilt
kinyomtatasra, ez esetben a 3/3 példiny kilon egy mappiba keriil
leflizésre, ezeket nem hasznaljak. A szimldk harmadik példanyanak
kinyomtatisa f6losleges, ezért fokozottan figyelni kell a papir alapt
szamlak esetében a kivalasztott nyomtatisi médszer beillitisara. Az
elektronikus szamlizds a jogszabalyi elSirasok érvényesiilésével
torténik. Az elektronikus szamlak jogi személyek részére toérténd
kidllitaisa esetében a jegyzSi utasitis elirasai nem minden esetben
érvényesiiltek. Az utasitds az elektronikus szamla alkalmazasinak
feltételeként elSirja az érintett jogi személy elSzetes irasbeli
tajékoztatisat. A jegyzOi utasitas hatilyba 1épésekor fennalld
kotelezettségvallalasok esetében az érintett jogi személy elézetes
irasbeli tajékoztatasanak megtorténtét igazolé dokumentum nem allt
rendelkezéste. A szerz&dések és hatiarozatok esetenként nem
tattalmazzak az elektronikus szdmla kidllitisara vonatkozd
tajékoztatast. Az elektronikus szimla alkalmazasardl vald elézetes
irasbeli tajékoztatis jovébeli megvaldsitisa érdekében sziikséges a
jelzett észrevétel alapjan a szerzdéseket, megrendeléseket,
hatirozatokat el6készité szakirodik vezetdinek figyelmét felhivni a
jegyzoi utasitisban foglaltak betartasdra azért, hogy az elektronikus
szamla alkalmazasanak feltétele teljestiljon, a jegyzdi utasitis
eléirasai a kévetkez6 idSszakban maradéktalanul érvényestiljenek.

javaslatra vonatkozdan
intézkedési terv  készilt, 4
intézkedés végrehajtasi hatarideje
targyévben, 2 intézkedés
(SZMSZ, honlap aktualizalis) a
kovetkezd évben esedékes. A
végrehajtastol részbeszamold
késziilt, a targyévben esedékes
intézkedések végrehajtasra
kerultek.

Vizsgalat cime ésszefoglalé megallapitas,

kovetkeztetés

Javaslatok Gsszefoglaléan

Polgarmesteri Hivatal bels6 ellendrzése

Fenntartasi Csoport

A Fenntartasi Csoport mikodésére vonatkozé belsd szabalyozisok
érvényestilésének ellenérzése a veszélyhelyzet ideje alatt.

Osszefoglalé megallapitas:

Osszefoglaléan megallapitasra  kertlt, hogy a koronavirussal
(COVID-19)  valé  fertézédés  kockizatinak  minimalisra
csokkentése, valamint az egészséges és biztonsigos munkavégzés
feltételeinek biztositasa érdekében kiadott jegyzdéi utasitisban
foglaltak végrehajtisra keriiltek a Fenntartisi Csoport intézkedési
korébe utalt feladatok vonatkozasaban, a veszélyhelyzet ideje alatt
is érvényestltek a megtekintett esetekben a feladatellatast érinté
bels6 szabalyozisok elGirdsai.

A Bkr. 45. § szerinti intézkedési
terv készitési kotelezettség nem
keletkezett.

Tekintettel ~ arra, hogy  az
ellen6rzés altal javasoltak
végrehajtasa irodai szintd

intézkedést igényel, illetve mas
szervezetl egységet is érint, a
javaslatokra tanacsadas keretében
kertilt sor:

a szervezeti és személyi viltozas

A Fenntartasi Csoport a vizsgalt idSszakban 2022.05.27. napjiig a | okin  a lényegesebb  belsd
Polgarmesteri és JegyzSi Torzskar szervezt egységeként litta el a szabalyozok  felilvizsgalata, a

16




Hivatal mikoédtetésével, tizemeltetésével kapcsolatos beszerzési és
adminisztraciés és egyéb feladatokat, ezt koévetSen a feladatai
atkertltek az Anyakonyvi és Szolgaltatisi Iroda szervezed
egységhez, a feladatellatast érinten egyéb (csopottvezetd,
beszerzési koordinator) személyi valtozas is bekovetkezett. A belsd
ellendérzés elsédlegesen arra iranyult, hogy a Fenntartasi Csoport
részérdl a jegyzdi utasitisban elSirtak - a készletektdl, a leadott
igényekrdl és a kiadott védSfelszerelésekrdl nyilvantartds vezetése,
a készletek megfeleld utinpdtlasanak biztositisa érdekében a
véddfelszerelés folyamatos figyelemmel kisérése, jelzés a jegyzdi
referens részére 0j beszerzési eljiris meginditdsa és a készlet
feltdltése érdekében - végrehajtasta kerultek-e, és a feladatkorébe
utalt beszerzések esetén érvényesiiltek-e az egyéb belsd eldirasok.
A megtekintett tigyiratok tartalmazzak a Beszerzési szabalyzat altal
eléirt dokumentumokat. A személyi és szervezeti valtozasokkal
egyidejileg modositasra kerilt a teljesitésigazolasra jogosultak kore
a Kotelezettségvallalis rendje altal elSirtaknak megfelelen. A
kotelezettségvallalas  dokumentuma  tartalmazza a  pénzigyi
ellenjegyzés tényét, datumat, a pénzigyi ellenjegyzd alafrisit a
Kotelezettségvallalas rendje elSirasa szerint. A
kotelezettségvallalasok el6készitése soran a Szerzédések és egyéb,
kotelezettségvallalast tartalmazé iratok véleményezésének rendje
eléirasai  érvényesiiltek. A jegyzéi utasitisban foglaltaknak
megfeleléen a készletek megfeleld utanpoétlasanak biztositisa
érdekében a védbfelszerelés mennyiségét folyamatosan figyelemmel
kisérték és az igényt jelezték a jegyzdli referens részére. A
védofelszerelések kiadasa és a leadott igények szerinti kiosztisa
dokumentalt, a nyilvantartas vezetése az atvevd alairdsat is
tartalmazva papir alapon torténik. Az Osszesitéseket, a leadott
igények ¢és a kiadott véddfelszerelések alapjan a készletek
mennyiségének alakuldsat és az utanpétlas érdekében a jegyzdi
referens felé a jelzést a csoportvezeté végezte. Gondoskodni
sziikséges a védofelszerelésekkel kapcsolatban egy atlithatobb
Osszesité nyilvantartas kialakitasara.

A megfelel6 részletezettséggel kitoltott ellendrzési nyomvonal
elésegiti a szervezet folyamatainak pontos ismeretét, biztositja az
atlathatosagot, segit abban, hogy szervezeti, személyi valtozas
esetén, vagy helyettesitéskor a munkavégzés folyamatosan és
zokkenémentesen megvalosuljon. Problémas teriiletnek érzékelte
az ellenbrzés azoknak a jegyz6i utasitas el6irasahoz kapcsolodd
dokumentumoknak, nyilvantartisoknak az elGkeresését, melyek
vezetése a tavozott csoportvezets feladatkorébe tartoztak. A
jegyz6i utasitas kiadasat kovetSen az ellendrzési nyomvonal
aktualizalasa nem tortént meg kiloéndsen a védéfelszerelésekkel
kapcsolatos készletek, leadott igények és a kiadott készletek
nyilvantartasanak vezetésével kapcsolatban. Az  ellendrzési
nyomvonalban a folyamatleirisok mellett kilonboz6 adatokat kell
megadni, tObbek kozott a felhasznalt/keletkezd dokumentumokra
vonatkozé adatokat, de a folyamatleirds tetszélegesen kibSvithetd,
pl. a kapcsolodd nyilvantartasra, informatikai rendszerre, a
dokumentum elérhetSségére, a taroldsi helyére vonatkozo
adatokkal. Javasolt az ellenérzési nyomvonalat az aktualizalds soran
kell6 részletezettséggel kitolteni és a jovdben szikség szerint
tovabbi (pl. kapcsolodé nyilvantartasra, informatikai rendszerre, a

dokumentum elérhetéségére, a tarolasi helyére vonatkozd)
adatokkal kib6viteni.

honlapon a kozérdekd adatok
aktualizaldsa az iroda nevének
megvaltozasa miatt, a
védéfelszerelésekkel kapcsolatban
egy atlathatobb OsszesitS tablazat
kialakitasa, a valtozdsok miatt az

ellenérzési nyomvonal és
kockazatkezelési tablazat
aktualizalasa.

A belsé ellenérzés tanacsadas
keretében tett javaslatai alapjan a

tervezett intézkedések
csoportszinten végrehajtisra
kertiltek  (munkakdri  leirasok,
nyilvantartas, honlap aktualizalas),
az irodat szintl intézkedések
(szabalyzatok, ellenérzési
nyomvonal, kockazatkezelés)
véglegesitésére  év  elején  a

vonatkozo belsd utasitasok altal

eldirt  hataridéig  kerdl  sor
figyelemmel a jogszabalyi
valtozasokra is.

A vizsgalt dokumentumok

esetében targyi eszkdz beszerzése
valosult meg, ezen beszerzések
idején még nem volt hatilyos a
targyl eszkozok tizembe helyezése
és aktivalasa targyaban kiadott
polgarmesteri és jegyzdi egylittes
utasitas. Figyelemfelhivas tortént
arra vonatkozdan, hogy targyi
eszkoz beszerzése esetén, illetve a
targyi eszkéz megadott tzembe
helyezési  helyének  valtozasa
esetén a Szamviteli Politika és az
eljarasrend szerint etre
rendszeresitett Allomanyba vételi
bizonylatot kell kiallitani és atadni
a pénziigyi szakterilet részére.
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Vizsgilat cime Osszefoglalé megallapitas,
kévetkeztetés

Javaslatok Gsszefoglaléan

Polgarmesteri Hivatal bels6 ellenGrzése

Polgarmesteri Hivatal érintett irodai
A Térgyi eszk6z0k tizembe helyezése és aktivalisa targykort érintd
2020. évi ellenérzés utdellendrzése.

Osszefoglalé megallapitas:

Osszefoglaléan megallapitisra keriilt, hogy a Targyi eszkozok
lizembe helyezése ¢és aktivdlasa targykort érinté 2020. évi
ellenérzéshez  kapcsolédd,  elfogadott  intézkedési  tervben
foglaltakat a Pénziigyi és Koltségvetési Iroda végrehajtotta,
megtortént a Szdmviteli Politika, Szdmlarend, Bizonylati rend
modositasa, elkészilt a targykort érinté eljarasrend, sor keriilt az
egyeztetésekre a szaktertletekkel, végrehajtottdk a munkakori
leirdsok feliilvizsgalatat, médositottik az ellenbrzési nyomvonal és
kockazatkezelés dokumentumait.

A Jegyz6 altal eldirt intézkedéseket - vagyonbiztositist érintd
véltozasbejelentési kotelezettség  teljesitésének  rendjérdl szold
polgarmesteri utasitis felilvizsgilata, a targykort érintéen a
munkakéri leirasok, az ellen8tzési nyomvonal és a kockazatkezelési
tablazatok feliilvizsgalta - az érintett tertiletek végrehajtottik.
Visszatéré problémaként meriilt fel, hogy nem totténik meg a
szamviteli szabalyzatok aktualizalasa a jogszabilyi eléirdsnak
megfelel6 idében.

Figyelemfelhivas tortént arra, hogy a szamviteli politika és a
szamviteli politika keretében elkészitendd szabilyzatok esetében a
jogszabalyi elbirds alapjan térvénymoddositds esetén a viltozasokat
annak hatalybalépését koveté 90 napon belil kell a szamviteli
politikin és szabalyzatain keresztilvezetni, etrre a j6vSben
kiemelten oda kell figyelni. A hatiridd betartdsa érdekében a
szamviteli szabalyzatok moédositasa sorin figyelemmel kell lenni
arra is, hogy a szakmai felilvizsgilatot és eldkészitést kovetben a
jovahagyasig, illetve a kihirdetésig tovabbi idSkerettel kell szamolni,
tekintettel arra, hogy a véleményezési folyamatban t&bb szaktertilet
vesz részt, tovabba a hatilya ald tartozé szervezetekkel, helyi
nemzetiségi 6nkormanyzatokkal valé megismertetést is biztositani
kell. A 90 napos hataridé betartisa javasolt a belsd ellendrzés és a
kiils6 ellen6rzé szervek altal javasolt modositasok atvezetése soran
is, ha nincs eltérd rendelkezés.

A szamviteli politika és szabalyzatainak jogszabaly éltal elSirt
hatiridében torténd aktualizalisa az integritisalapy mikodést segiti
el6. Kilon egyeztetés tortént a pénzigyi szakteriilet vezetSjével,
valamint a jegyzdi referenssel, hogy a tovabbiakban a szamviteli
politika és szabalyzatainak aktualizalasa és kihirdetése a jogszabaly
altal elSirt hataridében torténjen meg.

A Szamviteli Politika és a kiadott eljirasrend altal eldirt
dokumentumok gyakorlati alkalmazasa nem teljeskdri. Az érintett
szaktertletek az elSirt szamviteli bizonylatokat nem alkalmazzak
minden esetben, elmarad az Alloményba vételi bizonylat, illetve az
Ingatlan vagyon viltozas bejelentd kiallitaisa és megkuildése a
pénziigyi szakterilet részére. Figyelemfelhivas tortént arra, hogy a
jogszabalyi el6iras értelmében az zembe helyezést hitelt érdemld
modon dokumentalni kell, illetve az ingatlan valosigos allapotaban,
értékében bekovetkezett valtozast, 2 bekdvetkezéstdl szamitott 90

A Bkr. 45. § szerinti intézkedési
terv készitési kotelezettség nem

keletkezett.
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napon beliil a kataszteren at kell vezetni, a valtozast 60 napon belul
okirattal igazolva kell jelezni. A hataridék betartasa és a jogszabalyi
eléirasok, a Szamviteli Politika/eljarasrend 4ltal elSirtak megfeleld
érvényesitése érdekében fokozottabban szikséges ellendrizni a
pénziigy és a szakteniletek részérdl is, hogy az elirt szamviteli
dokumentumok a pénziligy1 teriilet részére megkiildésre kertlnek-e.
Az érintett szakteriiletekkel kiilon egyeztetés és figyelemfelhivas
tortént a Szamviteli Politika és a kiadott eljarasrend altal eldirt
dokumentumok gyakorlati alkalmazasira és ennek fokozottabb

vezetol ellendrzésére.

Osszefoglalé megillapitas,
kovetkeztetés

Vizsgalat cime

Javaslatok 6sszefoglal6an

Polgarmesteri Hivatal belsé ellendrzése

Po

armesteri Hivatal érintett irodai

Rendelkezési Nyilvantartas hasznalatanak vizsgalata.

Osszefoglalé megallapitas:

Osszefoglaléan megallapitasra  kerdlt, hogy az egyes
Irodakon a  Rendelkezési  Nyilvantartasban  tarolt
informaciok lekérdezésére a feladatellatashoz és az ugy
jellegéhez igazodban kertlt sor.

Altalanos probléma, illetve egyes ugytipusok jellemzdje,

hogy az eljards sorin nem minden esetben allnak
rendelkezésre teljeskoriien, pontosan a lekérdezéshez

szlikséges személyazonosité adatok. Azokban az tgyekben
és esetekben nincs lekérdezés, ahol az tigyfél azonositasihoz
szlikséges adatok nem allnak rendelkezésre vagy egyéb indok
alapjan, példaul szikséges az életvitelszerl tartdézkodasrol
visszacsatolds, tovabba azokban az iigyekben, amelyeket az
tgytél kérelem alapjan elektronikusan inditott.

Az elektronikus tgyintézés részletszabilyairdl  szold
kormanyrendelet részletezi, hogy az elektronikus tigyintézést
biztositd szerv mikor koteles elektronikus titon lekérdezni az
lgyfél tgyintézési rendelkezésének nyilvantartasibol az ott
tarolt informaciot. Alap esetben az elektronikus vagy nem
elektronikus ~ kapcsolattartasi ~ forma  megvalasztisa
tekintetében az tgyféllel torténd elsé kapcsolatfelvételt
megelézéen minden ligyben kotelezd a lekérdezés, ide nem
értve azokat az eseteket, ahol az elektronikus kapcsolattartis
alkalmazasa jogszabaly alapjan kotelezd.

A Rendelkezési Nyilvantartas megfeleld alkalmazdsinak
vizsgalatira a Hatosagi Iroda, a Varosfejlesztési Iroda és a
Virosrendezési és Féépitrészi Iroda szervezeti egységeknél
kerilt sor, a mintavételi kort elsdsorban a hatosagi ugyek
képezték, és azok az ugyek, amelyek indithatok
hagyomanyosan papir alapon is, vagy intézhetdk az e-
lgyintézés keretében online A kivalasztott
tgytipusok:  Kozteriilet-hasznilatd  engedélyek, Lakcim
érvénytelensége iranti eljards, Névhasznilat engedélyezési

modon.

kérelem, Viarakozasi hozzajirulds/Parkolasi  engedély,
Hatosagi bizonyitvannyal kapcsolatos eljarasok.
Mindharom  Iroda  vonatkozasiban a  kivalasztott

tgytipusokhoz tartozé tgyek jellemzdje, hogy kérelemre
indulnak. A Varakozasi hozzdjirulassal kapcsolatos tgyek

A Bkr. 45. § szerintl intézkedési terv
készitési kotelezettség nem keletkezett.

A honlap aktualizalas, expedialas témakor
részben kapcsolédik a vizsgalt
targykorhoz, ugyanakkor az elektronikus
lgyintézéshez kapcsoloddban sziikséges a
feliilvizsgilatuk.

A javaslatra tanacsadas keretében kerilt
sot: a
Kozatkezel6i/ Tulajdonosi/Munkakezdési
hozzajaruldsokkal  kapcsolatos  tgyek
esetében az  igymenet attekintése, a
honlapon az gyintézés folyamatara
vonatkozd tajékoztatis kiegészitése az

clektronikus  Ugyintézés lehetGségével
kapcsolatban, a doéntés dokumentuma
expedidlasi  moddjanak  felilvizsgalata
témakorben.

A javaslatokra vonatkozdan intézkedési
terv késziilt, a végrehajtas hatarideje 2023.
évben esedékes.
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kivételével a kérelem benyijthatd papir alapon, és
elektronikusan az Onkorményzat e-iigyintézés oldalin vagy
az e-Papir szolgiltatissal Hivatali Kapun keresztil. A
dokumentumot az tgyfél a dontésének megfelelden, a
kérelem benyujtdsaval megegyezé modon kapja kézhez. A
Kedvezményes virakozasi hozzijarulis/Parkolisi engedély
szolgaltatashoz kapcsolodd tigyek lebonyolitisa az gy
inditasitol az gy lezarisiig az e-ligyintézés rendszerben
személyre szabott ligyintézési felileten torténik.

Azokban az ugyekben, amelyeket az ligyfél kérelem alapjan
elektronikus 1ton inditott, a rendszerek miikodési
sajatossagaibol, tovabba az tigyek és Ugymenetek jellegébdl,
valamint az Ugyfélkorbdl adéddan, alap esetben nincs
szlikség a koézponti Rendelkezési Nyilvantartis adatainak
lekérdezésére, illetve a tajékoztatisok szerint az egyéb
kérilmények miatt sem keriilt rd sor. Az elektronikus
kapcsolattartasi forma az Ugyfél valasztasa, illetve az
Ugyfélkér nagy része elektronikus  kapcsolattartisra
kotelezett. Az igyfél altal kezdeményezett elektronikus
gyintézés soran az Ugy menetét abbdl a szempontbdl
javasolt attekinteni, hogy a Rendelkezési Nyilvantartas
adatainak lekérdezésére az egyéb korilmények miatt (pl.
telefonbeszélgetéstdl  utdlagos  Osszefoglald  készitése,
megkeresés, bejelentés) mely esetekben lehet sziikség. A
lekérdezés sorin természetes személyek vonatkozasiban az
alabbi személyazonosité adatokat sziikséges megadni:
sziiletési név, viselt név, anyja sziiletési neve, sziiletési hely,
sziiletési id6. Nem természetes személyek esetében:
adoészam, név. Egyes ligytipusok jellemzdje, hogy nem allnak
rendelkezésre teljeskorlien, pontosan a lekérdezéshez
sziikséges adatok. Azokban az tigyekben példaul, amelyek az
ingatlanhoz kapcsolédnak, jellemz3en a tulajdoni lap adatai
allnak rendelkezésre a lekérdezéshez. A tulajdoni lap nem
feltétlendl az aktualis azonositd adatokat tartalmazza, nem
kéveti le pl. a névviltozast, nem tartalmazza csak a sziiletést
évet. Abban az esetben, ha a személyazonosit6é adatok nem
pontosan, vagy nem teljeskérien kertilnek beirdsra, a
Rendelkezési Nyilvantartas lekérdezése nem jar sikerrel, a
rendszer hibatizenetet killd. A lekérdezés dokumentalasarol
az tgyintézének kell gondoskodnia, a lekérdezés tényét
akkor is célszerti dokumentalni, ha a lekérdezés valamilyen
okbdl nem sikeres és a rendszer hibakddot jelez. Ezekben az
esetekben a rendelkezésre all6 informacié alapjan lehet8ség
és javasolt az e-Ugyintézés rendszer Ugyfél adatbazisaban
rendelkezésre all6 azonositd adatokat lekérdezni.
Megbeszélésre kertlt tovabba a Hatdsigi Irodin a
Ko6zdsségi egylittélés szabalyainak megszegése
szolgaltatashoz kapcsolodd tigymenet, a Virosfejlesztési
Irodan a Kozatkezeléi és a Tulajdonosi hozzijarulas
kiadasihoz kapcsolodd iigymenet, a Virostendezési és
Féépitészi  Irodan a  Telepilésképi  bejelentésekhez
kapcsolodd  iigymenet. A KoézutkezelSi/Tulajdonosi
hozzajarulasok tgytipusoknal észrevételként emlithetd, hogy
a honlap aktualizalasa nem tortént meg teljeskorlien, a
honlapon megjelend ligyintézéste vonatkozoé tijékoztatd a
tényleges iigymenettel és a jogszabdlyi rendelkezésekkel
nincs dsszhangban.
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Osszefoglalé megallapitis,
kovetkeztetés

Vizsgalat cime

Javaslatok 6sszefoglaléan

Polgarmesteri Hivatal belsd ellenGrzése

Polgarmesteri Hivatal érintett irodai

Informatikai rendszerekhez val6 jogosultsag kezelésének vizsgalata.
Osszefoglalé megallapitas:

Az ellenérzott tevékenység szinvonala az ellendrzés sorin szetzett
tapasztalatok alapjan Ssszességében megfeleld.

Osszefoglaléan  megallapitasra  kerilt, hogy az informatikai
rendszerekhez jogosultsagok  kezelése, a felhasznaldi
hozzaférési jogosultsigok kiaddsa a vonatkozd elSirdsoknak
megfeleléen tortént, kilépések esetén az informatikai rendszerekhez
valé  jogosultsigok teljeskOriien visszavonasra keriiltek, a
felhasznaléi jogosultsagok nyilvantartasa az nCard
Jogosultsagkezelé modulban naprakészen vezetett.

Az Informatika tevékenységi korére vonatkozdan az illami és
énkormanyzati szervek elektronikus informaciobiztonsagitdl szold
torvény rendelkezéseinek megfelelden a koltségvetési szerv
vezetGje gondoskodott az elektronikus informacids rendszerek
védelmérdl, meghatarozta a Polgirmesteri Hivatal elektronikus
informacios rendszerei védelmének felel@seire, feladataira és az
ehhez  sziikséges  hataskorokre, felhasznaldkra  vonatkozo
szabdlyokat, kiadta az Informatikai Felhasznal6i Szabalyzatot és az
Informatikai Biztonsagi Szabdlyzatot. Az elektronikus informaciés
rendszer biztonsigaért feleldsi feladatok ellatasit megbizasi
szerz6dés 1tjan biztositotta. A szabalyozisi elemek kéziil az
SZMSZ, és az informatikai referens munkakort lefrasanak
modositasa, az Informatikai Biztonsagi Szabalyzat
feliilvizsgalatinak elvégzése szikséges, valamint az Informatika
altal elkészitett, a kiléptetés folyamatait rdgzitS eljirisrend
kiegészitését kell elvégezni. Az ellendrzés altal jelzett észrevételek
alapjan az ellenérzési nyomvonal feliilvizsgilata, médositisa az
ellenérzés idején megtortént.

Az 4 belépé szamdra a jogosultsaigok minden esetben
szabalyszerden, a szakterulet vezetSjének irasbeli rendelkezése
alapjan keriiltek beallitdsra, alapdokumentici6ja az Informatika 4ltal
alkalmazott helpdesk hibajegyeken utdlag is visszakereshetd,
ellenérizhetd moédon rendelkezésre all, az alkalmazott gyakorlat
nyomon koévethet6. A kilépé dolgozok altal hasznalt rendszerekben
a jogosultsig visszavonasa minden esetben megtortént, az
Informatikai jogosultsag megsziinteté lapon dokumentilt. A kiilsé
szervezetek  altal  {izemeltetett  szakrendszerek  hozzaférési
jogosultsagainak kezelése a kivalasztott konkrét felhasznaldk
vonatkozisiban keriilt ellenérzésre, a hozzaférési jogosultsag
biztositisa és kilépdk esetén a hozziférési jog visszavonasa minden
esetben  az  alkalmazisfelel6s  kdzremikodésével,  illetve
kezdeményezése alapjan tortént. Az informatikai rendszerekben
végzett tevékenységek naplozasa folyamatos, napi, heti, havi
ellenGrzési listat készitenek, ezen kivil él§ rendszerfeliigyelet
mukodik.

A Hivatal minden hasznilt elektronikus informacids rendszertdl
| egységes  jogosultsag  nyilvantartist felhasznalok

valo

vezet, a

- A feladatkort érintd
szabalyozasok feltlvizsgalata,
modositasa, illetve a modositas
kezdeményezése (8ZMSZ,
Informatikai referens munkakori
leirasa,  Polgarmesteri  Hivatal
Ugyrendjérél  sz6l6  5/2013.

aljegyz6i utasitas hatalyon kiviil
helyezése, Informatikai Biztonsagi
Szabalyzat felilvizsgalata).

- Az eléirisnak megfeleléen a
rendszermérnok, letve a
HelpDesk opetator altal
elektronikusan elkészitett
eljarasrendeken az informatikai
referens  jovahagyasira és a
jovahagyas datumara vonatkozd
adatok feltuntetése.

- Az cl8irasnak megfeleléen a
hozzaférési jogok visszavételére
vonatkozé eljardsrend kiegészitése,

hogy az Kkitetjedjen  minden
harmadik fél informatikai
szolgaltatasihoz a Hivatal
nevében, vagy a Hivatal
tevékenységéhez kapcsolédo

feladat elvégzéséhez létrehozott,
illetve beregisztralt hozzaférésre is.

- Az el6irasnak megfeleléen a
jogosultsagnyilvantartas  és  a

ténylegesen beallitott
jogosultsagok Osszevetésének
elvégezése, a jogosultsag

nyilvantartasban dokumentalni kell
az utolsé feliilvizsgalat idGpontjat
és végrehajtojat is.

Két szaktertiletet (Jegyz6i
referens, Informatikai referens)
érintéen  Osszesen 7  javaslat
fogalmazddott meg. Az

intézkedési terv készités hatarideje
2023. évben esedékes.
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jogosultsigainak nyilvantartasa az nCard rendszer
Jogosultsagkezel6 modulban torténik. Az alkalmazott informatikai
rendszerekrdl és a rendszerckhez kapcsolddd kiemelt felhasznalbi
jogosultsagokrol (alkalmazasgazda, alkalmazasfelelés) az
informatikai referens nyilvantartast vezet. Az informatikai referens
és a rendszermérnék a hataskorébe tartozé nyilvantartisok
gondoskodik. A jogosultsagnyilvantartas és a
ténylegesen bedllitott jogosultsigok Osszevetését a hatilyban 1évé
szabélyozds alapjan évente kell elvégezni, erre azonban a vizsgalt
id6szakban nem keriilt sor.

vezetésérdl

Vizsgilat cime | Megallapitas, kovetkeztetés !

Javaslatok 6sszefoglaloan

Iranyitott kéltségvetési intézmény irdnyitészervi ellendrzése

Stuni Ovodak
A belsé kontrollrendszer témakorében a szervezet folyamatainak

rendszerezése és az erre épuls folyamatalapti kockazatkezelési
rendszer kialakitdsa.

Osszefoglalé megallapitas:

Az ellenérzott tevékenység szinvonala az ellendrzés sordn szerzett
tapasztalatok alapjan 6sszességében megfeleld.

A belsé kontrollrendszer keretében a szervezet folyamatainak
rendszerezése a mikodési sajatossagoknak megfeleléen megtortént,
az erre épulé folyamatalapi kockazatkezelési rendszer kialakitasra
kerilt. A Siini Ovodék vezetSje 2022. januir 01. napjatol latja el
feladatat az intézményben. Az dévodavezetd az dvoda mikddési
folyamatait feliilvizsgalta és rendszerezte az intézmény miikodési
sajatossagainak megfeleléen. Meghatarozasra kertiltek a & és
részfolyamatok, az azonositott folyamatok mentén kiegészilt az
ellendérzési nyomvonal.

Megtortént az Integralt kockazatkezelési szabalyzat aktualizalisa. A
kockazatkezelés, az egyes kockazatokkal kapcsolatban sziikséges
intézkedések meghatarozasa, azok végrehajtasanak folyamatos
nyomon koévetése, valamint nyilvantartasa a szabalyzat elGirasainak
megfelelGen térténik és kertil dokumentaldsta.

A Bkr. 45. § szerinti intézkedési
terv készitési kotelezettség nem
keletkezett.

A vizsgalat  ideje alatt az
ellenérzés tandcsadis keretében
tett  javaslataira  figyelemmel
megvalosult az Integralt
kockazatkezelési szabalyzat
aktualizalasa, az  ellenSrzési

nyomvonal és a kockazatelemzés
tablazat kiegészitése, pontositasa.

Vizsgalat cime | Megillapitis, kovetkeztetés |

Javaslatok 6sszefoglaloan

Egyéb ellenérzések

MOM Kulturalis Kézpont Nonprofit Kft.
Osszefoglalé megallapitas:

A MOM Kulturalis Kézpont Nonprofit Kft. tirsasagnal a Viranyosi
Kozosségi Haz (telephelyei: Jokai Klub, Hegyvidéki Kozosségi
Barkacsmiihely) jogutéd nélkili megszinését kovetSen atvett
kozmivelddési feladatok ellatasa a jogszabalyi elSirasoknak, a
tulajdonosi joggyakorlé, valamint a kézmivelddési megallapodas
elSirasainak megfeleléen kertlt kialakitisra.

A koztulajdonban all6  gazdasagi tirsasigok takarékosabb
mukodésérdl szolo 2009. évi CXXIIL. térvény 7/]. §-aban szerepld
jogszabalyi feltételek alapjan a Tarsasag a vizsgalt idSszakot érintSen
nem kotelezett belsé kontrollrendszer kilon jogszabalyban eléirtak
szerinti muikodtetésére. A kéztulajdonban allé gazdasigi tirsasigok
belsé kontrollrendszerérdl sz6l6 339/2019. (XII. 23.) Korm.

Az Ugyvezetd a  tandcsadis
keretében tett valamennyi
javaslatra vonatkozodan,

kozbensS  intézkedés keretében
intézkedési tervet készitett a
feladatok, hataridok és felelésok
megjeldlésével.

A Tarsasagnak tovabbi
intézkedési terv készitési
kotelezettsége nem keletkezett.

A koltségvetési szervek belsd
kontrollrendszerérdl  és  belsd
ellenBrzésérdl szold 370/2011.
(XII. 31.) Korm. rendelet (Bkr.)
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rendelet (Gbkr.) értelmében integritast sérté esemény minden olyan
esemény, amely a kéztulajdonban all6 gazdasagi tarsasigra
vonatkoz6 jogszabalyoktdl, belsé szabalyzatoktdl, valamint a
koéztulajdonban all6 gazdasagi tarsasag célkit@izéseinek, értékeinek és
elveinek megfelel6 mikodéstSl eltér. A belsd  kontrollrendszer
kotelezé mikodtetésétd] fiiggetlentl a szervezeti integritds egyik
alapvetS feltétele a szabalyozottsdg, azaz a jogszabalyokban, és
egyéb belsé szabalyozokban eldirt szabalyzatok megléte, valamint
azok megfelel$ tartalma. A belsd ellendrzés az atvett feladatokhoz
kapcsolodoan a beszamoléban foglaltak alitamasztasat, valodisagat,
az integritasalapu muikodést biztositd lényeges szabalyzatok és
dokumentumok meglétét, valamint a szabélyzatokban foglalt
eléirasok megfelelS érvényesitését ellendrizte.

A Tarsasag mikoédése szabalyozott, rendelkezik a jogszabalyokban,
az alapitdi jogok gyakorldja dltal meghatarozott, és belsé
szabalyozdkban el6irt lényeges szabalyzatokkal, dokumentumokkal.
Rendelkezik a vizsgalt idSszakot érintSen jovahagyott tizleti tervvel,
és jovahagyott szamviteli torvény szerinti éves beszamoléval,
valamint a szamviteli beszamol6 elfogadasanak szabilyszerségét
biztosité lényeges dokumentumokkal, - elfogadé hatirozat,
fuggetlen konyvvizsgaldi jelentés, feliigyeld bizottsag hatdrozata.

A Tarsasdg megalapitisira 2010. évben keriilt sor kiemelkedéen
kézhasznu szervezetként, 2021, évi beszamoldja szerint a COVID-
19 koronavirus vilagjirvany okozta helyzet a MOM Kulturalis
Kézpont Nonprofit Kft. gazdalkodasara is hatist gyakorolt, de az a
gazdilkodas  folytatasaval  kapcsolatban  lényeges,  ismert
bizonytalansagot nem jelentett. A Tarsasig a vagyon védelmére az
ellenérz6tt id6szakban a szamviteli térvényben, valamint a belsé
szabalyzataban foglaltaknak megfeleléen tételesen és ellendrizhetd
moédon eleget tett leltarozasi kotelezettségének, elvégezte az tizleti
év mérlegfordulénapjara vonatkozoéan a f8konyvi kényvelés és az
analitikus nyilvintartasok adatai kozotti egyeztetést. A szamviteli
torvény elbirasanak megfeleléen a Tirsasag a konyvvezetését, a
bizonylatolas belsé rendjét tgy alakitotta ki, hogy az a métleg és az
eredménykimutatas alatimasztasin tilmenden a kiegészitd melléklet
adatainak kozvetlen alatamasztasara is alkalmas. A fékonyvi
kényvelés, az analitikus nyilvantartasok és a konyvviteli elszamolast
alitimaszté bizonylatok adatai kozott egyeztetés és ellendrzés
biztositott volt.

A Tarsasig a Jokai Klub mikodéséhez hasznalatba vett ingatlan
karbantartasarol, az ott folytatott tevékenység korében felmeriils
felgjitasrol, potlasedl, cserérdl gondoskodott a  Hasznalati
szerz6désben foglaltaknak megfeleléen (pl. tizriasztd rendszer,
egyéb berendezés, szamitistechnikai eszkéz, épiilet elektromos-
asztalos-mechanikai  karbantartas), értéknoveld  beruhazasra,
atalakitisra, bévitésre, korszerlsitéste — melyhez Hasznalatba adé
elézetes irasbeli jovahagyasa sziikséges — nem keriilt sor.

A vizsgalt teriileteken és a megtekintett dokumentumok esetében a
Hasznilati  szerz6dések és a belsd szabilyzatok el8irisai
érvényesiiltek.

A Tarsasag a szakmai beszamoldjiban (132. oldal) részletesen
tsmertette a  2021. évi mikodését jelentSsen meghatirozd
tényezSket, a gazdilkodds jellemzdit, a munkaiigyi teriilet
nehézségeit, a statisztikai adatok alapjan a szakmai tevékenységének
mérdszamait, a szervezeti felépitésre vonatkozé jellemzéket, az
altalanos kulturalis koncepciéjat intézményi bontisban, valamint a
MOMKult Kft. és a tagintézmények részletes programbeszamoldit.

21. § (4) bekezdés alapjan
tanacsadas keretében keriilt sor
javaslatra a  Tarsasig belsd
szabalyzatainak tartalmat,
szerkezetét illetGen az
integritasalapu miikodés javitasa,
tovabbfejlesztése érdekében:

Javadalmazasi szabalyzat letétbe
helyezése a cégiratok kozé az
Alapité altali  elfogadastdl
szamitott harminc napon beldl,
az Alapité Okirat moddositisa a
B6szorményr ut 20-22. szam
alatti  telephelyét illetSen, a
Pénzkezelési szabalyzat és ezzel
Osszhangban a Bizonylati rend
szabalyzat kiegészitése a banki

forgalmat érinten az egyéb
gazdalkodasi  jogosultsagokkal

kapcsolatos nyilvantartissal és a
vonatkozd eljarasrend

meghatarozasaval, a
jogosultsagok feliilvizsgalata
soran a kotelezettségvallalasra,
szerzOdéskotésre torténd
felhatalmazas témakorben
kiadott igazgatoi utasitas
felilvizsgilata.

Az Ugyvezetd a tanicsadas
keretében tett valamennyi
javaslatra vonatkozdan,

kozbensS  intézkedés keretében
intézkedési tervet készitett a
feladatok, hataridSk és felel8sok
megjelolésével. A Tarsasag
tészérdl az elbirt intézkedések
végrehajtasta keriiltek (a
Javadalmazasi szabalyzat
modositasarél az Alapité nem
dontott).
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A Jokai Klub szakmai besziamoldja szerint: kulturdlis szolgaltatd
intézményként évtizedek Ota jelen van a keriiletben. Az atallas
nehézségeit novelték a jarvanyhelyzet folyamatos valtozasai és a
tobbnyire online jelenlét. Az Gj helyzethez alkalmazkodva szimos
muiikédési teriileten  valtoztatni kellett. A pandémia alatt tébb
forgatékonyvvel szamolva készitették el és  szervezték a
rendezvényeket. A 2021-es év az 1) helyzethez alkalmazkodas
jegycben zajlott, gyakran az online térben kellett megtartani a
programokat és sokat kellett gondolkodni azon, hogyan tudninak a
leginkdbb hatékonyak lenni. A Hegyvidéki Onkormanyzat és a
keriileti kulturdlis intézmények tevékenységérdl folyamatosan hirt
adtak, naprakészen informdltik a kézonséget a valtozasokrol, ehhez
a mar meglévé online csatorndkat is meg kellett erdsiteni. A
tanfolyamok csékkentett tizemmaodban, a leginkabb veszélyeztetett
korosztilyt, az idSseket érinté programok pedig fokozott
dvatossaggal milkodtek. A szakmai beszamoloban a megtartott
programokhoz - Kidllitasok, Taborok, Kézmives foglalkozisok,
Nagyrendezvények, Koncertek, online rendezvények, Klubok -
részletes programbeszamold készilt. 2021. év masodik felében
tobb, hosszu ideje hizédo, balesetveszélyt elharitd javitisi munka
lett elvégezve az intézményben: 3. szamu emelet iroda ablak javitasa
¢s gazdasigi iroda thermo ablak csere; tetGjavitds; kiilsé 1épcsé
javitas; menekiilési iranyfények javitdsa; szinhdzterem, manzard
vilagitds korszerlsitése; galériak, nyaktag, hangstudié vilagitis
korszertisitése. Az id6szakos javitisok kozil megtortént a tizoltd
késziilékek ellendrzése, a menekiilési iranyfények ellendrzése, cseréje
és potlasa, valamint a ragesald és rovarittds a hangstididban és
kornyékén, a 2020. évi aramiités elleni védelem szabvinyossagi
vizsgalat hibajegyzéke alapjan elkésziilt ezek kijavitisa. A 2021. évre
tervezett munkalatok kézil tébb fontos projekt nem valdsulhatott
meg: ilyen a bejarati lépcsé feldjitasa, a kocsibedlld, a jardak és hatso
lépcsdk egyenetlen felilletének kijavitasa. A nagyterem nyiliszaroi
megvetemedtek, ezek javitisa is szlkséges. A klimaberendezések
tisztitasa, rossz allapotuk miatt esetleges cseréjik is a 2022-es évre
maradt.

A Barkacsmihely szakmai beszamoldja szerint a Covid jarvany alatt
2021-ben a szolgaltatast egyszetre igénybe vevSk létszamat 2+2 fGre
kellett csokkenteni (ez két barkacsolot és 2 kisérdt jelent). A
Hegyvidéki Barkacsmihely a megnyitas 6ta eltelt iddszakban nagy
népszertségre tett szert a barkdcsolni vigydk korében. Az elmult
évben a mihelynek otthont adé, tirsashazként mikodé épulet kiviil
és belill is balesetveszélyes lett, az épulet megsullyedst, allaga tovabb
romlott és repedések, fal omlasok jelentkeztek. A haz kozos
képviselGje igérete szerint 2022. évben megoldast taldlnak a
problémara.

A koézmivel6dési megallapodas eldirasanak megfeleléen a Tarsasag
az altala ellatott kézmivelSdési feladatokrol részletes tijékoztatast
adott, a kozmlvelSdési tevékenységhez az Onkorményzat altal
biztositott tamogatassal az éves beszamold keretében elszamolt.

Vizsgalat cime | Megillapitis, kovetkeztetés |

Javaslatok 6sszefoglaléan

Iranyitott koltségvetési intézmény belsd ellendrzése

Tiltos Ovoda

Az Intézmény mikodésének, feladatellatasanak atfogd vizsgilata.

- Néhany belsé szabalyozé

kicgészitése,
(Pedagdeiai

aktualizalasa
Programban  a
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Osszefoglalé megallapitas:

Az ellenbrz6tt tevékenység szinvonala az ellendrzés soran szerzett
tapasztalatok alapjan 6sszességében megfeleld.

Az ellenérzés soran vizsgalt eljarasi rendszerek kialakitiasa és
mutkodtetése megfeleléen tortént, az ellendrzott tevékenységek
teriiletén a miikodés, illetve a forrasfelhasznalas gazdasigossigosan,
hatékonyan és eredményesen valosult meg.

Az intézményi szintl szabalyozasok, egyéni feladat meghatirozasok
és a feladatellatasban mikaédtetett kontrollok biztositottak az alapitd
altal el6irt, a stratégiai dokumentumokban rdgzitett atfogd és az
¢ves munkatervekben meghatarozott konkrét feladatok eredményes
cllitasat, hatékony megvaldsitasat és az erdforrdsok gazdasigos
felhasznalasat. A szervezeti célok elérését a kilsé kortlmények, a
vizsgilt  id8szakban  fennallé  jarvinyhelyzet is jelentdsen
befolyasoltik, néhany tervezett programot nem volt lehetdség
megrendezni, ugyanakkor a szervezeti célok minél eredményesebb
megvalositasa érdekében kialakitisra kertilt példaul a digi ovi
rendszer, amely miikédtetésével az dvodapedagogusok a pedagdgiai
munkit elektronikus tton, az Ovoda t5bb mint egy hénapig tarté
zirva tartasa idején is folytatni tudtak. Az ezzel kapcsolatos
6vodapedagogusi tapasztalatokat, visszajelzéseket (reflexidkat) a
2020/2021. nevelési évrdl készilt szakmai beszimolé melléklete
tartalmazza. Rendelkeznek a tevékenységte, mikodésre vonatkozd
jogszabalyokban eldirt bels6 szabilyzatokkal, céljai és feladatai, a
mikddésre  vonatkozd  szabalyok, a  szervezeti  tagozddas
meghatarozottak, a szervezeti egységek tevékenységéhez kapcsolodd
felel6sségi, hataskori viszonyok és feladatok rogzitésre keriiltek. A
kozoktatasi tevékenységre vonatkozé elSitasoknak megfelelSen
elkésziiltek a hosszabb tiva programok és az évente elkésziild
konkrét tevékenységeket meghatarozd munkaterv és képzési terv. A
gazdilkodasi tevékenységgel Gsszefiiged szabalyzatokat a mikodési
sajatossagoknak és a Munkamegosztisi megillapodis elSirdsainak
megfelel6en készitették el. A vezetSk esetében a munkakéri leirisok
kiegészitése, az ellendrzési feladatok munkakéri lefrasban vald
megjelenitése szlikséges. A szabalyozdsi kornyezetben megallapitott
hidnyossiagok (a pedagdgiai programban nem hatiroztik meg a
kiemelt figyelmet igénylé gyermekek részletes fejlesztési tervét,
személyl- targyl feltételeit, a kotelezéen kozzéteendd adatok
nyilvanossigra hozatalinak rendjét nem szabélyoztak) pétlasirol
gondoskodni  kell. A jogszabalyok altal eldirt kozzétételi
kotelezettség az intézményi honlapon és a kéznevelés informacios
rendszerben (KIR) részlegesen valdsult meg, a honlapon a
Tevékenységre, mikodésre vonatkoz6 adatok, Gazdalkodasi adatok
aloldalak feltSltése jellemzden nem tortént meg, valamint a KIR
rendszerben nem készitették el a kozzétételi listit. A nyilvinossag
SZMSZ altal el6irt kévetelménye nem érvényesil a szakmai
ellendrzésre, valamint az intézményvezetSi megbizasra benydjtott
palyazatra  vonatkozéan és  az  adatvédelmi  dsztviseld
vonatkozasaban.

A kialakitott ellendrzési rendszerben megvaldsul a szakmai munka
folyamatos ellenSrzése, értékelése. A taniigyi dokumentumok
rendelkeznek a sziikséges tartalmi elemekkel, vezetésiik folyamatos,
szabalyszeri.

A gazdilkodasi tevékenységhez kapcsolodo
feladatok és  felelGségi  kordk meghatirozasra keriiltek, a
gazdilkoddsi  jogkdroket  ellitd  személyek a  sziikséges
felhatalmazasokkal, megbizdsokkal rendelkeznek. Az ellendrzésre

eljarasrendek, a

specialis fejleszt6 tevékenységek
meghatarozasa, az éves
Munkatervben a nevelStestiileti
hatarozat szamanak feltlintetése,
a vezetok munkakori leirdsanak
kiegészitése a vezetdi ellendrzési

feladatokkal), valamint a
kotelezben kozzéteendd adatok
nyilvanossagra hozataldnak

rendje szabalyozas elkészitése.

- A honlap aktualizildsa
(adatvédelmi tisztvisel
elérhetésége, kozérdekd adatok
kozil a gazdilkoddsi adatok
feltoltése, Hazirend feltoltése) és
a kozzétételi lista elkészitése a

koznevelési informacids
rendszerben.
- A belsé6 kontrollrendszer

tovabbfejlesztése érdekében tett
javaslatok (mkodési folyamatok
rendszerezése, ellenorzési
nyomvonal kiegészitése, tantigyi

dokumentumok ellenérzésének
dokumentaldsa,  folyamatalapt
kockazatkezelési rendszer

kidolgozasa, kiilsé ellendrzések
nyilvantartasanak vezetése).

Osszesen 12 javaslat
fogalmazédott meg, valamennyi
javaslathoz  intézkedési  terv
késziilt. 9 intézkedés végrehajtasi
hatarideje targyévben, 3
intézkedés (szabalyzat
elkészitése, folyamatok
rendszerezése, kockazatkezelési
rendszer kidolgozasa) a

kovetkezé évben esedékes. A
végrehajtasrol részbeszamolo
késztlt, a targyévben esedékes
intézkedések végrehajtasra
kertiltek.
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kivalasztott dokumentumok vizsgalata alapjan a gazdalkodasi
jogkorok gyakorlasa szabdlyszerien tortént. A kiadasok 2021. évben
87,8%-on teljesiiltek. A médositott elSiranyzattdl vald eltérést,
részben a betSltetlen allashelyek miatt alacsonyabb szinten teljestilt
személyi juttatasok és jarulékok kiadasai eredményezték, valamint a
dologi kiadasok is alacsonyabb szinten teljestltek, mivel jelentésen
visszaesett a koronavirus jarvany miatt az Ovodai étkeztetés
igénybevétele. A gazdilkodasi keretek felhasznéalasa soran a
kotelezettségvallalasok a forrasok gazdasigos felhasznélisinak elvét
figyelembe véve valosultak meg.

A mikodtetett kockazatkezelés jelenleg még nem a jogszabaly altal
eléirt folyamatalapt kockazatkezelési rendszer szerint mékodik. A
kockazatkezelési rendszer tovabbfejlesztése érdekében az ellendrzés

javasolta a  jogszabalyban  elirt  folyamatalapi  integralt
kockazatkezelési rendszer kidolgozasit, az intézményi mikodési
folyamatok azonositasat kovetGen a  tevékenységében  rejld

kockazatok feltirasat azonositasat és értékelését. Sziikséges tovabba
az ellen6rzési nyomvonal kiegészitése, valamint a nyomon kdvetési
rendszer  hatékonysaganak novelése érdekében a  kiilsé
ellenérzésekre vonatkozd nyilvintartas kiegészitése.

Vizsgalat cime | Megallapitis, kévetkeztetés |

Javaslatok 6sszefoglaléan

Iranyitott koltségvetési intézmény bels§ ellendrzése

Hegpyvidéki Mesevar Ovoda

Az Intézmény mikodésének, feladatellatasanak atfogd vizsgalata.

Osszefoglalé megallapitas:

Az ellenérzott tevékenység szinvonala az ellendrzés soran szerzett
tapasztalatok alapjan 6sszességében megfeleld.

Az ellenérzés soran vizsgalt eljarasi rendszerek kialakitdsa és
mikodtetése megfelelSen tortént, az ellendrzott tevékenységek
teriiletén a mikddés, illetve a forrasfelhasznalds gazdasigossigosan,
hatékonyan és eredményesen valdsult meg.

A mikédést érintéen kiadott intézményi szinti szabalyozasok,
egyéni feladat meghatirozasok és a feladatellaitisban mikodtetett
kontrollok biztositottdk az alapité altal elSirt, a stratégiai
dokumentumokban régzitett atfogd és az éves munkatervekben
meghatirozott konkrét feladatok eredményes ellatisit, hatékony
megvalositasat és az erdforrasok gazdasagos felhasznalasat. A
szervezeti célok elérését a kilsé korulmények is jelentdsen
befolyasoltdk, néhany tervezett programot nem volt lehetéség
megrendezni. A jarvanyhelyzet idején biztositott Ugyeleti, illetve
nyitvatartasi idében az 6vodapedagégusok home office és 6vodai
munkavégzés  keretében  végezték  feladataikat.  Valtozatos
formakban vették fel a szilékkel a kapcsolatot, zart facebook
csoport, kor email, zoom, chat, videochat stb. A fejleszté pedagdgus
az Ugyeleti idészakban szintén online formaban kiildte meg jitékos
feladvinyait az érintett csaladok szamara, az 6vodapszichologus
kontaktorait is felvaltotta a levelezés, telefonos és  videds
konzultaci6. A dolgozdk (6vodapedagbgus- fejlesztépedagdgus-
6vodapszichologus) folyamatosan team megbeszéléseket tartottak a

gyermekek  fejlédésének  érdekében. A digitalis  oktatds”
megval6sitasaval meg tudtak felelni az elvarasoknak.
Rendelkeznek a tevékenységre, mukodésre vonatkozo

jogszabalyokban eldirt belsé szabalyzatokkal, céljaik és feladataik

- SZMSZ.
(kiadmanyozasi
okirattal

pontositasok).

- Az alapité  okirattal
6sszhangban  a  telephelyként
megjeldlt adatok moddositisa a
hivatalos dokumentumokban és
az internetes feluleteken
(SZMSZ, Hazirend, munkakori
leirasok és a munkakori leiras

modositas
rend, alapité
osszhangban

mintak, Ovoda honlapja,
Onkorrn{myzat honlapja).

- A kotelezben
kozzéteendd adatok
nyilvanossagra hozatalanak

rendje szabalyozas elkészitése, az
Iratkezelési szabalyzat
aktualizalasa.

- A belsé kontrollrendszer
tovabbfejlesztése érdekében tett
javaslatok (miikodési folyamatok
rendszerezése, ellendrzési
nyomvonal kiegészitése, tantigyi

dokumentumok ellendrzésének
dokumentalasa,  folyamatalapa
kockazatkezelési rendszer
kidolgozasa).

Osszesen 10 javaslat
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meghatarozottak, a szetvezeti egységek tevékenységéhez kapcsolodod
felelGsségi, hataskori viszonyok és feladatok rogzitésre kertltek. A
kézoktatasi tevékenységre vonatkozd eléirdsoknak megfelelen
elkésziilteck a hosszabb tavi programok és évente a konkrét
tevékenységeket meghatairozd munkaterv és képzési terv. A
szabalyozasi kornyezetben megallapitott hianyossag (a kotelezéen
kézzéteendé adatok nyilvanossagra hozatalinak rendjét nem
szabalyoztak) poétlasardl gondoskodni kell. A jogszabilyok altal
eléirt kozzétételi kotelezettséget az intézményi honlapon és a
koznevelés  informacids  rendszetben (KIR) teljesitették, a
nyilvanossagra vonatkozo elbirasok érvényestiltek.

A kilonb6zé dokumentumokban killénféle médon jelenik meg a
1125 Budapest, Alsé Svabhegyi ut 2. cim (SZMSZ-ben
telephelyként, Hazirendben feladatellatasi helyként, az
Onkormanyzat honlapjan és az Intézmény honlapjin helytelenil
székhelyként szerepel). A problémat az okozza, hogy a Szent Janos
Kéthiz és Eszak-budai Egyesitett Kérhazak 1125 Budapest, Dios
arok 1-3. cimen 1évé Ovoda bejirata ténylegesen az Also Svibhegyi
at 2. szam feldl kozelithetd mep. Az Ovoda kiilénféle hivatalos
dokumentumaiban, illetve az internetes felilleteken a 1125
Budapest, Als6 Svabhegyi ut 2. szam feltiintetése (székhelyként,
telephelyként, vagy feladatellatasi helyként) nem helytalld, mivel erre
vonatkozoban az alapité okirat adatot nem tattalmaz. A hivatalos
dokumentumokban és az internetes felileten az adatok helyesbitése
sziikséges.

A kialakitott ellenérzési rendszerben megvalésul a szakmai munka
folyamatos ellenérzése, értékelése. A taniigyi dokumentumok
rendelkeznek a sziikséges tartalmi elemekkel, vezetésiik folyamatos
szabalyszer. A gazdilkodasi  tevékenységhez  kapcsol6dd
szabilyozasokban az eljirasrendek, feladatok, felelSségi korok
meghatarozasra keriiltek, a gazdalkodasi jogkoroket ellito személyek
a sziikséges felhatalmazasokkal, megbizasokkal rendelkeznek. Az
ellenérzésre  kivalasztott dokumentumok vizsgilata alapjan a
gazdalkodasi jogkérok gyakorlisa  szabalyszerfen tortént. A
kiadasok 2021. évben 87,5%-on teljestltek, ezen beliil a dologi
kiadasok teljesiilése 65,4 % volt. A dologi kiadisok médositott
eldirdnyzattol  valo  eltérését jelent8sen befolyasolta, hogy a
koronavirus jarvany miatt az Ovodai étkeztetés igénybevétele
visszaesett, ezért a vasarolt élelmezés kiadasai a tervezettdl
elmaradtak. A gazdilkodasi keretek felhaszndlisa sorin a
kotelezettségvallalasok a forrasok gazdasigos felhasznalisinak elvét
tigyelembe véve valésultak meg.

A kockazatkezelési rendszer tovabbfejlesztése érdekében az
ellendrzés javasolta a jogszabalyban elirt folyamatalapd integralt
kockazatkezelési rendszer kidolgozasat, az ellendrzési nyomvonal
kiegészitését, a folyamatok azonositasat kovetSen a tevékenységben,
folyamatokban rejl6  kockazatok feltirisit, azonositdsat és
értékelését.

fogalmazddott meg, az
intézkedési tervben a feladatok
14 pontban keriiltek
meghatarozasra. 10 intézkedés
végrehajtasi hatarideje
targyévben, 4  intézkedés  (
szabalyzat elkészitése,
Iratkezelési szabalyzat
aktualizalasa, folyamatok
rendszerezése, kockazatkezelési
rendszer kidolgozasa) a

kovetkezd évben esedékes. A
végrehajtasrol részbeszamolo
késziilt, a targyévben esedékes
intézkedések végrehajtasra
kerultek.

Vizsgalat cime |

Megallapitas, kovetkeztetés ]

Javaslat

Iranyitott koltségvetési intézmény belsd ellendrzése

Budapest  Févaros  XII.  kertilet Hepyvidéki Onkorminyzat

Csaladsegité és Gyermekjolét Kozpont

Osszefoglalé megallapitas:

Intézkedést igénylS javaslat nem
kertlt megfogalmazasra,
intézkedési készitést
kotelezettség nem keletkezett.

terv
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A 2020. évben lefolytatott belsé ellendrzéshez kapcsoléddan
készitett, elfogadott intézkedési tervekben foglaltak végrehajtisra
kerultek.

A Csaladsegité és Gyermekjoléti Koézpontban vezet8valtasra keriilt
sor, a jelenlegi intézményvezeté 2021.06.07-t3l litja el feladatait az
intézmeényben. Az ellendrzési jelentésben foglalt javaslatok alapjan
2020. julius 07. napjan a Csalddsegité és Gyermekjolétd Koézpont
intézményvezetS-helyettese a feleldsok és hatdridSk megjelélésével
intézkedési tervet készitett, amelyben 2020. szeptember 30-ig és 4
intézkedés esetében 2020. december 31-ig villalta az intézkedések
vegrehajtasat. Az intézkedési terv a jegyzd altal elfogadasra kerdilt.

A Csaladsegité és Gyermekjoléti Kozpont megbizott vezetdije
2021.01.08. napjan az intézkedési tervben foglaltak megvaldsulasardl
beszimolot készitett, illetve 6 feladat esetében a megjeldlt
hatarnapig torténd végrehajtassal kapcsolatban hataridé modositasi
kérelmet nyigjtott be annak okin, hogy a jarvanyligyi
veszélyhelyzetben az intézményi feladatok megsokasodisa miatt a
hatarid6 nem volt tarthatd, az egyeztetések és a feladatok
végrehajtasa elhizédott. Az intézményvezetd 2021. julius 01. napjan
az intézkedések végrehajtasanak allapotardl beszamolt.

Vizsgilat cime Megallapitas, Javaslat
kovetkeztetés
Soron kiviili ellenGrzés
Budapest Féviros XI1. keriilet Hegyvidéki Onkormanyzat A belsé cllenérzés a
Varosfejlesztési Iroda szakmai

Az Onkormanyzat altal 2021. november 9. napjan a Kbt. 115. §
alapjan meginditott harom kozbeszerzési eljaras szabalyszer(iségi
ellenérzése.

Osszefoglalé megallapitas:

Polgarmester ur kérése alapjan soron kivili belsé ellendrzés lett
elrendelve annak vizsgalatira, hogy hirom kozbeszerzési eljaris
(-, MOM Kulturilis Kézpont—gépészeti rendszet feldjitisa”, a ,,MOM
Sportkézpont — medencefedés kialakitasa” és az ,,Otvosi rendeld
felujitasa”) esetében érvényesiilnek-e a Kbt. 115. § (2) bekezdésének
elSirasai.

A soron kiviili ellenérzés elsGsorban a Kbt. 115. § (2) bekezdésének
6todik mondataban foglaltak megtartottsaginak vizsgalatira iranyult
abban a vonatkozasban, hogy jogszeri volt-e 6t azonos gazdasagi
szereplé részére az ajanlattételi felhivas megkiildése ezen
eljarasokban.

Az ellenbrzés lefolytatisira a rendelkezésre 4llé6 dokumentumok
vizsgalataval, valamint a Kbt 115. § (2) bekezdésének otodik
mondatiban foglaltak megtartottsaginak vizsgalatit illetéen a
Virosfejlesztési [roda tajékoztatasa utjan kertlt sor.

A Virosfejlesztési Iroda szakmai éllispontja  alapjan  az
Onkormanyzat nem sértette meg a Kbt. 115. § (2) bekezdését, mivel:
a) maga a vonatkoz6 jogszabilyhely is az ajanlatkérd részére csak
lehetéség szerinti valtoztatdst ir el6, nem pedig a viltoztatis kégens
kotelezettségét, tovabba

b) a jelentésben részletezett kortilmények fennillisa miatt,
megalapozott indokokkal nem volt lehetdsége az ajinlattételre
felhivott cégek korét az egyidben indult eljardsokban valtoztatni.

A Jogorvoslati kérelem benyujtasra kerult 2022.03.07. napjan, a

allaspontjara figyelemmel arra tett
javaslatot, hogy a Kozbeszerzést
Dontébizottsag, mint fiiggetlen

jogalkalmaz6é  szerv  hozzon
dontést a Kbt. 115. § (2)
bekezdésének otodik
mondataban foglaltak
megtartottsagat illetSen.
Tanacsadas keretében javaslat
fogalmazodott meg az
Osszeférhetetlenségi és
titoktartasi nyilatkozat
tartalmanak feltilvizsgalata
targyaban.

Az ellenérzés dltal javasoltak

végrehajtasra kertiltek.
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Kézbeszerzési Dontbbizottsag hatarozatinak szama: D.93/11/2022.
A belsé ellenbrzés az intézkedés végrehajtasardl és a jogorvoslat
eredményérdl tijékoztatast kért. Az intézkedés végrehajtasira
vonatkoz6 tajékoztatas szerint: Budapest Févaros XII. kertilet
Hegyvidéki Onkormanyzat az Orvosi rendelé feldjitisa, a MOM
Sportkozpont-medencefedés kialakitasa és a MOM Kulturilis
Kozpont gépészeti rendszer felgjitasa targyban 2021. november 9.
napjan a Kézbeszerzésekrdl szo6l6 2015. évi CXLIIL tv. 115.§-a
szerinti nyilt koézbeszerzési eljarasokat inditott, mely eljarasok
mindegyikében ajanlattételre ugyanazon 6t céget hivta fel az alabbi
indokok miatt:

Az eljarasok elinditasara korabbi idSpontban a szikséges forrasok
rendelkezésre allasa és a muszaki dokumentacidk elkésziltének
idépontja miatt nem kerilhetett sor. Ugyanakkor az eljarisok
inditdsival az Onkorminyzat az épitSipari 4rak folyamatos
emelkedése €s a beruhazasok sziikséges befejezési hataridejére
tekintettel nem kivant késlekedni, azonban az eljarasok inditisira
rendelkezésre 4ll6 r6vid idStartam alatt a felkért cégeken kiwiil
megkeresések ellenére sem tudott olyan céget felkutatni, amely a
munkak elvégzését wvallalta volna az elSirt idStartam  alatt
(https://dontobizottsag.kozbeszerzes.hu/adatbazis /megtekint/dbha
tarozat/portal_527735/).

A Kbt. 115. § (2) bekezdésének 6todik mondata az ilyen tipusu
eljardsok soran a felkért ajanlattevék személyének ,lehetSség
szerinti” valtoztatasat irja el6, az Onkorminyzat jogi megitélése
szerint a fentiekben vazolt helyzet a lehet8ség szetind viltoztatas
hianyat, azaz ugyanazon cégek kilonbozé koézbeszerzési eljirasokban
torténé felhivasat 2021. novemberében megalapozta.

A megindult vizsgalat alapjan a Kozbeszerzési Dontdbizottsag
D.93/11/2022. szama, 2022. jGnius 1-i keltezés hatirozata szerint
az Onkorminyzat jogértelmezése helytelen volt, a fentiekben vazolt
tényallds ellenére is gondoskodnia kellett volna az Onkormanyzatnak
az ajanlattételre felhivott cégek személyének valtoztatisirdl, emiatt a
jogsértés megillapitasa mellett alacsony &sszegi, 300.000 Ft-os
birsagot is kiszabott az Onkormanyzattal szemben.

A Déntbbizottsag ugyanakkor a birsdg kiszabasa sorin értékelte,
hogy a vizsgilt kozbeszerzési eljarasok vonatkozasiban az
Onkorményzattal szemben korabban jogsértést nem llapitott meg,
figyelemmel volt a jogsértés megtorténte és a hivatalbdl folytatott
jogorvoslati eljards meginditasa kozott eltelt idStartamra, ahogy arra
is, hogy a jogsértés nyilvinvaléan szandékos volta — kiilénds
tekintettel arra, hogy a jogsértés megtorténte az ajanlatkérd eltérd
jogértelmezésén alapult — nem volt megallapithato.

A Déntbbizottsig az Onkormanyzat javara értékelte az eljarast segitd
egylittm(ik6d6 magatartasat, ahogy azt is, hogy maga szorgalmazta az
esetleges jogsértés feltirdsat, maga kérte a Kozbeszerzései
Hatosagtol, hogy a Doéntébizottsag elStt hivatalbél jogorvoslati
eljarast kezdeményezzen.

Az Onkorményzat honlapjan 2022.06.07. napjan koézlemény,
tdjékoztato jelent meg a Kozbeszerzési Dontdbizottsdg dontésével
kapcsolatban.

A Dontébizottsag hatarozataban foglaltak alapjin tervezett tovabbi
intézkedések: Az Onkormanyzat piaci vizsgalat alapjén alakitsa ki az
ajanlattételre potencialisan felhivni kivant, szakmailag megbizhat6
epitdipari cégek 10-15 f3s csoportjat, igy a Kozbeszerzési
Déntébizottsag hatarozataban foglaltaknak megfeleléen, a felhivott
cégek viltoztatisaval fog tudni eljarni a jdvében abban az esetben is,
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ha egyszerre kell inditania tobb, a Kbt. 115.§-a szerinti kézbeszerzési
eljarast is.

A végrehajtasra vonatkozo tajékoztatis szerint az Onkorményzat a
2022. év folyaman aktivan jart el a potenciilisan felhivni kivant
szakmailag megbizhaté épitSipari cégek felderitése érdekében,
kialakitotta a megbizhat6 épitSipari cégek 15 f&t meghaladé korét,
melyek kapacitas fiiggvényében potencialisan felhivasra keriilhetnek.
A 2022-es évben inditott nyilt kozbeszerzési eljarasok emellett
lehetGséget teremtettek arra, hogy az Onkorményzat felmérje mely
tovabbi gazdasagi szereplék érdeklédnek a keriileti épitSipari
kivitelezési munkak irant.

I1/2. A bels§ kontrollrendszer 5t elemének értékelése (Bkr. 48. § bb) pont)

A belsé kontrollrendszer keretében a szervezet minden szintjén érvényesiils megfelelé
kontrollkornyezetet, integralt kockazatkezelési rendszett, kontrolltevékenységeket, informaciés és
kommunikaciés rendszert, és nyomon kévetési tendszert (monitoring) kell kialakitani,
mukodtetni és fejleszteni. A belsé kontrollrendszer egy folyamatosan valtozé és fejlesztendd
folyamatrendszet, altalanos elemeinek tartalmat és konkrét rendszerét a mikédés sajatossagaihoz
kell igazitani.

A bels6 kontrollrendszer miikddésének értékelése az ellendrzési tapasztalatok alapjan az alibbiak
szerint foglalhatd Ossze.

A Polgarmesteti Hivatal vonatkozasaban:

Kontrollkérnyezet

A szervezeti integritas egyik alapvetd feltétele a szabalyozottsag, a jogszabalyokban elSirt belsd
szabilyzatok megléte, valamint azok megfelel6 tartalma. A belsé szabalyozasi eszkézok
(kuléndsen az SZMSZ, irodai Ugyrend, munkakori leirasok, ellenérzési nyomvonal, belsé
utasitisok) megel6z6 kontrollként is szolgilnak, a szabilyozasi elemek &sszhangjanak
biztositdsira, rendszeres feliilvizsgalatukra és aktualizilisukra, a jogszabalyi és a feladatellatast
¢rinté valtozasok atvezetésére, illetve a médositisok kezdeményezésére a szervezeti egységek
szintjén tovabbra is hangsulyt kell forditani.

Az ellenérzési nyomvonal a szetvezeti egység teljes feladatellatasira kiterjed, az elSirt adatok
mellett tovabbi adatokkal is kibvithetd: pl. kapcsolédé nyilvantartasra, informatikai rendszetre, a
dokumentum eléthetSségére, tirolasi helyére vonatkoz6 adatokkal. A megfelel részletezettséggel
kitoltott ellendrzési nyomvonal el@segiti a szervezet folyamatainak pontos ismeretét, biztositja az
atlithatosagot, segit abban, hogy szervezeti, személyi valtozis esetén, vagy helyettesitéskor a
munkavégzés folyamatosan és zOkkenSmentesen megvalésuljon.

Kockazatkezelés

A Polgirmesteri Hivatalban az integralt kockdzatkezelési rendszer mikédési rendje kialakitott,
cljarisrendje szabalyozott. A szabélyozisi kornyezetben, feladatban, miikodési folyamatokban
bekovetkezett viltozasokkal Osszhangban a  kockazatkezelést a szervezeti egységek és
tevékenységek tényleges folyamataira vonatkozéan kell elvégezni, ezért az ellendrzési
nyomvonalak felilvizsgalatat és az esetlegesen szikségessé valt modositasok atvezetését kovetSen

lehet és kell végrehajtani nem csak az éves felilvizsgilat keretében, hanem szilkség esetén soron
kiviil is.
Kontrolltevékenység

A belsé szabalyozasi eszk6zok megel6z6 kontrollként is szolgalnak, felilvizsgalatukra valtozas
esetén haladektalanul sort kell keriteni és adott esetben a modositisok dtvezetésének jovahagyasat
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kezdeményezni. Az ellenSrzott terileteken a feladatellitis soran a kontrolltevékenységek
Osszességében megfeleléek voltak, a jogszabilyi elSirdsok és belsé szabalyozok altal eldirtak
érvényestltek az informaci6 és kommunikacié egyes terileteit érintd néhany kivétellel.

Informacié és kommunikacio

A kozérdekd adatok elektronikus kozzétételével kapcsolatos eljarisrend kialakitott és
szabalyozott. Az tUgyintézéssel kapcsolatos altalinos tajékoztatdk, segédletek, szabalyzatok,
rendeletek, informicick az Onkormanyzat honlapjin megtalilhaték, az adott iigyre jellemz6
tajekoztatist kapunk. A szakirodiknak a feladatellitisukat érintSen rendszeresen felil kell
vizsgalniuk a honlapon 1évé tigyintézésre vonatkozé tajékoztatasokat és kozérdekd adatokat, hogy
a honlapon megjelené tijékoztaté a tényleges tigymenettel és a jogszabalyi rendelkezésekkel
osszhangban alljon. A kézzétételi kotelezettség teljesitése nem minden esetben volt teljeskor,
fejlesztendd teriilet a szervezeti egységek szintjén a honlap folyamatos felilvizsgalata.

Nyomon kévetési rendszer (Monitoting)

A vizsgalt szervezeti egységek feladatellitasit érintd adatszolgaltatasi, tajékoztatasi kotelezettségek
kulonb6z6 belsé szabalyozd eszkézokben ketiilnek eldirasra, teljesitésiikre az elSirtak szerint
kerilt sor.

A bels6 ellenrzés soran, valamint a tanicsadas keretében megallapitott hidnyossigok pStolhatok
voltak és kozbensd intézkedéseklkel rendezésre keriiltek, vagy a korrigalas érdekében a szitkséges
intézkedések megtorténtek.

Az iranyitott koltségvetési szervek vonatkozasaban:

A belsé kontrollrendszer értékelését intézményenként az ellendrzési jelentések részletesen
tartalmazzik. Az sszefoglalé éves ellendrzési jelentésben az 6nkormanyzati intézmények belsd
kontrollrendszerének értékelésére 6sszefoglalé jelleggel keriilt sor.

Kontrollkérnyezet

Az ellendrzdtt Snkormdnyzati intézmények rendelkeznek a tevékenységre, mitkddéste vonatkozd
jogszabalyokban eléirt belsG szabalyzatokkal, céljaik meghatirozottak, a felel6sségi, hatiskori
viszonyok és feladatok rogzitésre kertltek. A kozoktatisi tevékenységre vonatkozé eléirisoknak
megfeleléen elkésziiltek a hosszabb tavi programok és az évente elkésziils konkrét
tevékenységeket meghatirozé munkaterv és képzési terv. A gazdilkodasi tevékenységgel
Osszefliggl szabilyzatokat a mikodési sajitossigoknak és a Munkamegosztisi megallapodas
elirasainak megfeleléen készitették el. A kontrollkdrnyezet tovabbfejlesztése érdekében néhany
szabalyozasi elem aktualizilisit6l, &sszhangjardl, kisebb hianyossagok pétlisarol kel
gondoskodni. Ellendrzési nyomvonallal az intézmények rendelkeznek, jellemzden az intézmény
tevekenységét érintd folyamatok teljeskorli azonositasa, rendszerezése jelent problémat és igényel
tejlesztést.

Kockazatkezelés

A Bkr. 2. § m) pontja szetint az integralt kockizatkezelési rendszer olyan folyamatalapu
kockazatkezelési rendszer, amely a szetvezet minden tevékenységére kitetjed, egységes
modszertan  és  eljardsok  alkalmazdsival, a szervezet célkitiizéscinek és értékeinek
figyelembevételével biztositja a szervezet kockazatainak teljes korG azonositisat, azok
meghatarozott kritétiumok szerinti értékelését, valamint a kockazatok kezelésére vonatkozd
intézkedési terv elkészitését és az abban foglaltak nyomon kovetését.

Az intézményekben a folyamatok miikodési sajitossagoknak megfelels rendszerezésével

egyidejlileg a kockazatkezelési rendszer tekintetében fejlesztendd a folyamatalapu szemlélet
kialakitasa.

Kontrolltevékenység
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Az intézményeknél kialakitott ellendrzési rendszerekben biztositott a szakmai munka folyamatos
ellendrzése, értékelése, a kontrolltevékenységek ellitasanak szintjeit és hatokoreit, az ellenSrzések
megosztasat, a felelés6k korét a bels6 szabalyzokban pontosan rogzitették. A taniigyi
dokumentumok rendelkeznek a sziikséges tartalmi elemekkel, vezetésiik folyamatos, szabalyszera.
A gazdalkodasi tevékenységhez kapcsolédé szabalyozasokban az eljarasrendek, feladatok,
feleléségi korok meghatarozasra keriltek, a gazdalkodasi jogkoroket ellaté személyek a szikséges
felhatalmazasokkal, megbizasokkal rendelkeznek. Az ellenérzésre kivalasztott dokumentumok
vizsgalata alapjan a gazdalkodasi jogkorok gyakorlasa szabalyszerGen tortént. Az engedélyezési,
jovahagyasi eljarasok, az informacidhoz valé hozzaférés, a beszamolasi eljarasok rendje a belsé
szabalyzatokban, dokumentumokban meghatarozasta keriltek, a személyre szolé feladatokat és
jogkoroket a munkakor leirasokban rogzitették.

Informacié és kommunikacid

Az intézményekben a kulsé kapcsolati rendszer, a kapcsolattartas intézményi formai, az
informaci6 aramlas és a tajékoztatas szabalyai meghatarozottak, a kételezéen kézzéteenddS adatok
nyilvanossagra hozatalanak rendjét sziikséges szabalyozni. A jogszabalyok altal el6irt kozzétételi
kotelezettséget teljesitik, az intézményi honlapok folyamatos frissitése mellett figyelemmel kell
lenni arra is, hogy a koznevelés informacids rendszer (KIR) felileten el6irt adatok megjelenitése
az eloirasnak megfeleléen teljestljon.

Nyomon kovetési rendszer (Monitoring)

A Bkr. 5. § (2) bekezdése értelmében a belsé kontrollrendszer fejlesztése soran figyelembe kell
venni az allamhaztartasi kiils6 ellenrzést, kormanyzati szint( ellenérzést végzo szervek és a belsé
ellendrzési  tevékenységet végzok altal megfogalmazott ajanlasokat és javaslatokat. Az
intézményekben a kilsé ellendrzések javaslatai alapjan készult intézkedési tervek végrehajtasarol
az eloirt nyilvantartast vezetik, a nyilvantartas teljeskOriségét sziikséges biztositani. Az Allami
SzamvevGszék 2021. évben végzett ellendrzéséhez kapcsoloddan az integritasi kockazatok
mérséklése érdekében tett javaslatokat végrehajtottak, a javaslatok és az azok alapjan megtett
intézkedések szerepelnek a nyilvantartasban.

A pedagdgiai munka tervezésének és megvalositasanak, ellenérzésének nyomon kovetése
dokumentilt. Az intézmények a szervezeti célok megvalosulasat a kiillonféle tevékenységekhez
kapcsolédéan nyomon kovetik, figyelemmel kisérik. Folyamatos az évodai csoportokban folyo
szakmai tevékenység nyomon kovetése, atfogd értékelések végzése. Az éves munkaterv
teljesitésére vonatkozd értékelés a nevelési évrdl Osszeallitott beszamoldban rogzitésre keriil,
amelyet a fenntarto részére 1s megkildenek.

A Bkr. 11. § (1) bekezdése alapjan az intézményvezetSk vezetdi nyilatkozatban értékelték a
koltségvetési szerv  belsé  kontrollrendszerének minéségét. Teljesitették az ABPE 1T
tovabbképzési kotelezettséget, illetve az esedékes tovabbképzésre a jelentkezés megtortént.

ITI. Az intézkedési tervek megvalésulasa (Bkr. 48. § c) pont)

A Polgarmesteri Hivatal ellenérzott szervezeti egységeinek vezetdl, valamint az ellenSrzott
intézmények, szervezetek vezetéi a bels6 ellendr dltal feltart hibak, hianyossigok kijavitasara,
lletve megsziintetésére a felel6sOk és hataridék megjeldlésével intézkedési tervet készitettek.
Tobb esetben a jelzett hianyossagok potlasa, korrigalasa azonnali intézkedés keretében mar az
ellen6rzés ideje alatt megtortént.

Az intézkedési tervben elirt feladatok megvaldsulasanak nyomon kévetését 2022. évben a belsé
ellenérzés beszamolo készitési kotelezettség elbirasaval végezte, illetve az ellendrzések keretében
is sor keriilt a korabbi javaslatok hasznosulasanak, az intézkedések végrehajtasanak ellenérzésére.
A Bkr. 45. § (5) bekezdése értelmében az ellenérzott szervezet, szetvezeti egység vezetSje az
intézkedési tervben meghatarozott egyes feladatok végrehajtasara, legfeljebb egy alkalommal - a
hatarid6 lejartat megel6z6en - hataridd, illetve feladat médositast kérhet. Az el6z6 évben inditott

32



ellendrzésekhez kapcsoloddan, valamint a 2022. évben inditott és titgyévben esedékes feladatok
végrehajtasat érintéen Osszesen 4 esetben keriilt sor hatiridd médositasra, ezek indokai: a
pandémia okian megsokasodtak a feladatok, a tervezettnél hosszabb idSt vett igénybe a szabalyzat
jogszabalyokkal és intézményi egyéb szabalyzatokkal valé 6sszhangjanak kialakitisa, valamint a
szabalyzattal érintett intézményi folyamatok teljeskiir(i attekintése, illetve nyugdijazas és egyéb ok
miatt 0j neveléi kozosség alakult ) feladatokkal, az adminisztrativ feladatok ndvekedése miatt
nem jutott 1d6 a dokumentum szakszer, atgondolt kidolgozasara.

A beszamolok alapjan készitett Gsszesitett kimutatdst a 4. szdmu tabldzat tartalmazza, mely az
intézkedési tervekben foglalt — 2022. december 31-ig lejart hatirideji — intézkedések
megvalosulasinak dllapotit mutatja be, az el6z6 évtdl ithizédd és a tirgyévben jévahagyott
intézkedések szerinti bontasban.
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Eves ellenérzési jelentés

2022.

Létszam és eréforras

1. szamu tablazat

Bels6 ellenée » - Kiilsé . 2 A Ly
Kozsaolglati M lasal RkS g exSforras b R R
G er6forrs Gsszesen szolgiltaté = ErGforris 6sszesen belsS ellenorzés esetén
jogviszonyban osszesen
Létszam és & | tay E | teny § tény & | teny & | teny g tény g tény g tény
er6forras
Mas szervezetre Mis szervezetnek az adott
betélteni rendelkezésre ” . g o Aq forditott kapacitis szervezetre forditott
tervezett allé ellendti nap & ellented nap ellenéri nap -) kapacitisa (+)
ellenri nap ellen6n nap
Onkormanyzat 2 2 2 2 404 404 0 0 0 0 404 404 0 0 0 0
Polgarmesteri Hivatal 2 2 2 2 404 404 0 0 0 0 404 404 0 0 0 0
Iranyitott szervek 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0




Eves ellen6rzési jelentés
2022.

EllenGrzések dsszesitése

2. szamu tablazat

Rendszerellen6rzés
I‘rényitott koltségvetési szervek ellendrzése Tervben szerepelt Soron kiviil Terven felil, 4th(1z6d6 Osszesen
(ranyitoszervkeént végzetr) b ellend1 nap db ellenéd nap b ellend1i nap db ellenéri nap
sajat | kiilsG | ossz. sajat | kiilsG | Ossz. sajat | kiilsé | 6ssz. sajat | kills6 | ossz.
Siini Ovodik 1 16 1 16 16
Szabalyszeriségi ellendrzés
Egyéb ellenrzések Tervben szerepelt Soron kiviil Terven feliil, 4th1z6do Osszesen
b ellen6n nap b ellenS1t nap b ellendr nap b ellendn nap
sajat | kulsé | Ossz. sajat | kilsé | 6ssz. sajat | kiilsé | 6ssz. sajat | kilsS | Gssz.
MOM Kulturalis Kézpont Nonprofit Kft. 1 30 1 30 30
Koézbeszerzés ellensrzése 1 30 30 1 30 30
Osszesen
Irdnyitott koltségvetési szervek — —_— :
belsS ellenSizdee Tetvben szerepelt Soron kiviil Terven felill, 4thaz6do Osszesen
db ellenéri nap b ellenén nap b ellenéri nap b ellenén nap
sajat | killsG | Ossz. sajat | kiilsé | ossz. sajat | kiils6 | 6ssz. sajat | kilsé | ossz.
Rendszerellenérzés 2 50 2 50 50
Utéellen6rzés 1 10 1 10 10




Eves ellenérzési jelentés
2022,
2. szamn tablazat

Ellendrzések dsszesitése

Osszesen
Ellenérzések Tervben szerepelt Soron kiviil Terven feliil, 4thizodé Osszesen
ellenéri nap ellenéri nap ellenéti nap ellend nap
db sajat | kulsé | ossz. db sajat | kulsé | ossz. db sajit | kilsé | 6ssz. db sajat | kilsé | ossz.
Osszes ellendrzés 11 240 240 1 30 30 12 270 270
Polgarmesteri Hivaral belsé ellenérzése 6 134 134 6 134 134
T_ra'nyl‘ro_rt ’k(')lrs.egvereﬁ szervek ellendrzése 1 16 16 1 16 16
(irdnyitoként végzett)
Egvéb ellendrzés 1 30 30 1 30 30 2 60 60
Iranyitott koltségvetési szetvek belsd ellenrzése 3 60 60 3 60 60
Rendszerellen6rzés
Polgirmesteri Hivatal Tervben szerepelt Soron kiviil Terven feliil, 4thuzodé Osszesen
b ellendri nap b ellenéri nap b ellenéri nap b ellenén nap
sajat | kulsé | Ossz. sajat | kilsG | ossz. sajat | kilsé | ossz. sajat | kulsG | 6ssz.
Humanpolitika 1 30 30 1 30 30
Pénziigyi és Koltségvetési Iroda 1 30 30 1 30 30
. . | | I
Szabalyszeriségi ellenGrzés
Fenntartasi Csoport 1 15 15 1 15 15
Polgirmestent Hivatal énintett Irodai
Rendelkezési Nyilvantartds hasznilata b 30 30 ! 30 30
Informatikai ellenétzés
Polgarmesteri Hivatal érintett Irodai
Informatikai  rendszerekhez valé jogosultsig| 1 14 1 14 14
kezelésc
Utéellen6rzés
Polgarmesteri Hivatal érintett Irodai
Térgyi eszk6zok iizembe helyezése és aktivildsa ! 1> 15 ! 15 1>




Eves ellenérzési jelentés
2022.

Ellendrzések 6sszesitése

2. szamu tablazat

Rendszerellendrzés
Itdnyitott kéltségvetési szervek Tervben szerepelt Soron kiviil Terven feliil, athtz6dé Osszesen
belsé ellenérzése b ellendri nap b ellenS1i nap db ellendri nap b ellenét nap
sajat | kiilsg | ossz. sajat | kiilsé | Ossz, sajat | kiilsé | ossz. sajat | kulsé | Ossz.
Tiltos Ovoda 1 25 1 25 25
Rendszerellen6rzés
Iranyitott kdltségvetési szervek Tervben szerepelt Soron kiviil Tetven feliil, 4thtz6d6 Osszesen
belsé ellendrzése ellendr nap ellendr nap ellendri nap ellendri nap
db = — db = e db = — db = ——
sajat | kilsé | ossz. sajat | kiilsé | ossz. sajat | kilsé | ossz. sajat | kilsé | ossz.
Hegyvidéki Mesevir Ovoda 1 25 1 25 25
Utéellen8rzés
Irdnyitott koltségvetési szervek belsd Tervben szerepelt Soron kiviil Terven feliil, athuzédé Osszesen
ellendrzése ellendri nap ellend1i nap ellenéri nap L ellenéri nap
db = Y db 7 —— e db — — P db = — T
sajat | kilsé | ossz. sajat | kiils§ | 6ssz. sajat | kalsG | ossz. | sajar |killsé | 6ssz.
Csalddsegité és Gyermekjoléti Kézpont 1 10 1 10 10




Eves ellenérzési jelentés
2022.

3. szamu tablazat

Tevékenységek Osszesitése

i : 7 SR N : - oz i Kiilso Kapacitas
Ellenérzés 6sszesen Tanacsadas Képzés Egyéb tevékenység Sajat kapacitis Rapacitis P
Tevékenységek Ellendri napok
Sajat Kiilsé Sajat Kilsé Sajat Kilsé Sajat Kilsé Sajat Kiilsé Osszesen
Onkorminyzat 270 50 35 49 404 404
Polgztnn‘esten Hivatal bels6 134 12 35 40 291 o1
ellenérzése
Iranyitott kéltségvetési szervek
e e oL . 16 16 16
ellenSrzése (iranyit6szervi)
Egyéb ellenérzés 60 60 60
Iranyftott kfiltfegvetes1 szervek 60 38 9 107 107
belsS ellenSrzése




Eves ellendrzési jelentés

2022.

Intézkedések megvaldsitasa

4. szamu tablazat

2022. januar 1. és december 31. kozott lejart hataridejii intézkedések:

Ellenérzés

nyilvantartasi EllenSrzott szervezet / szervezeti egység El626 évrél Targyévben Ebbal Megvalésitasi

szAma athuzédo jovahagyott végrehajtott arany (%o)
intézkedések | intézkedések
Polgarmesteri Hivatal és az egyéb ellenérzések
Pénziigyi és Koltségvetési Iroda

8/2021. (BudaI%Zsr XII. kerigj;l‘;ﬁ Ukran Nemzetisegi Onkormanyzat ellenrzése) 2 ) - 100 %
15/2021. Z6ld Iroda* 8 - 8 100 %
1/2022. Huminpolitika (humanpolitikai referens) = 3 3 100 %
1/2022. Huminpolitika (jegyz6i referens) 1 1 100 %
5/2022. Kozbeszerzés soron kiviili ellenérzése = 1 1 100 %
12/2022. Pénziigyi és Koltségverési Iroda 2 4 4 100 %

Minddsszesen: 10 9 19 100 %

Iranyitott koltségvetési szervek belsé ellenSrzése
7/2021. Krisztinavarosi Bolcséde* 5 5 100 %
9/2021. Mackés Ovoda 2 2 100 %
10/2021. Virosmajori Ovodik 5 5 100 %
16/2021. | Orbanhegyi Ovodak 13 - 13 100 %
6/2022. Taltos Ovoda™ - 9 9 100 %
8/2022. Hegyvidéki Mesevir Ovoda® : 10 10 100 %

Mindosszesen: 25 19 44 100 %

* Hataridé modositas 1/181/3/2022.
Hataridé modositas 1/249/10/2021.
Hararidé médositas 1/222/10/2022.
Hataridé modositas 1/275/10/2022.




