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Előterjesztés 
a Képviselő-testület ülésére 

 
 
 
Tárgy: Pályázati kiírás a Hegyvidék Lapkiadó intézményvezető-főszerkesztői álláshelyének 
betöltésére 
 
  
 

Tisztelt Képviselő-testület! 
 

1. A Képviselő-testület a 275/2025. (XI. 13.) határozatával tudomásul vette a Hegyvidék Lapkiadó 
(1126 Budapest, Beethoven u. 2/a.) intézményvezető-főszerkesztője lemondását.  

Bár a Képviselő-testület döntése alapján a Hegyvidéki Lapkiadó ideiglenes vezetése megoldott, az 
intézményvezető-főszerkesztői munkakör a fentiekre tekintettel január 1-étől betöltetlen lesz.  

A Képviselő-testület novemberi ülésén ígéretet tettem, hogy a Hegyvidék Lapkiadó jövőbeni 
zavartalan működése érdekében a szükséges intézkedéseket a közeljövőben meg fogom tenni. 
Ennek érdekében a jelen előterjesztés a Hegyvidéki Lapkiadó intézményvezető-főszerkesztői 
megbízásra vonatkozó pályázat kiírására irányul.  
 
2. A közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény (a továbbiakban: Kjt.) 23. § (3) 
bekezdése úgy rendelkezik, hogy a magasabb vezetői, valamint a vezetői megbízás jogszabályban 
megjelölt, legfeljebb 5 évig terjedő határozott időre szól. A pályázatot – törvény eltérő rendelkezése 
hiányában – a megbízási jogkör gyakorlója írja ki. 
 
A Kjt. 20/A. §-a részletesen tartalmazza a pályázati kiírás kötelező tartalmi elemeit. A pályázati 
kiírást az előterjesztés melléklete tartalmazza. A Kjt. 20/A. § (3) bekezdése alapján a pályázati 
felhívásban meg kell jelölni: 

− a munkáltató és a betöltendő munkakör, vezetői beosztás megnevezését, 

− a munkakörbe tartozó, illetve a vezetői beosztással járó lényeges feladatokat, 

− a pályázat elnyerésének valamennyi feltételét, 

− a pályázat részeként benyújtandó iratokat, igazolásokat, továbbá 

− a pályázat benyújtásának feltételeit és elbírálásának határidejét. 
 
A pályázati felhívás a kormányzati személyügyi igazgatási feladatokat ellátó szerv internetes oldalán 
(www.kozszolgallas.ksz.gov.hu), valamint az Önkormányzat honlapján kerül közzétételre. Az 
előterjesztésben foglalt határozati javaslat elfogadásával az Önkormányzat felkéri a polgármestert, 
hogy elsőként a mellékletében foglalt pályázati kiírást tegye közzé az Önkormányzat honlapján, 
majd gondoskodjon az abban foglalt adattartalomnak megfelelő – a személyügyi központ honlapja 
által megkövetelt formai sajátosságokból eredő formális eltérésekkel történő – közzétételéről. 
Tekintettel arra, hogy a pályázat az intézmény vezetőjének megbízására irányul, a pályázat 
benyújtásának a határideje a Kjt. 20/A. § (4) bekezdése alapján a pályázati felhívásnak a személyügyi 
központ honlapján való elsődleges közzétételétől számított harminc napnál rövidebb nem lehet. 
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3. A Kjt. 20/A. § (6) bekezdése értelmében jogszabály eltérő rendelkezése hiányában magasabb 
vezetői beosztásra kiírt pályázat esetén a pályázót a pályázati határidő lejártát követő huszonegy 
napon belül a kinevezési, megbízási jogkör gyakorlója által létrehozott legalább háromtagú, a 
betöltendő munkakör feladatait érintően szakértelemmel rendelkező bizottság hallgatja meg, 
melynek – a helyi önkormányzati képviselő-testület tagja kivételével – nem lehet tagja a kinevezési, 
megbízási jogkör gyakorlója. A felállítani javasolt bizottság öt tagból és egy póttagból állna, és 
testületi elven (a felállítandó bizottság ügyrendjében részletezett határozatképességi és 
döntéshozatali szabályok szerint) működne. 
 
A kinevezési, megbízási jogkör gyakorlója, jelen esetben a Képviselő-testület, a bizottság írásba 
foglalt véleményét mérlegelve a pályázati határidő lejártát követő első ülésén dönt a közalkalmazotti 
jogviszony létesítéséről, illetve a vezetői megbízásról. Egyebekben a pályázat elbírálásának rendjét 
a munkáltató (a jelen esetben a polgármester) határozza meg. 
 
Tájékoztatom a tisztelt Képviselő-testületet, hogy a pályázat benyújtásának határidejét 2026. január 
25. napjában tervezem meghatározni. A vezetői megbízásról a Kjt. 20/A. § (6) bekezdése alapján 
felállított öttagú bizottság véleményét mérlegelve, a bizottsági meghallgatások lezárását követő első, 
várhatóan a 2026 márciusi vagy áprilisi ülésén dönthet majd a Képviselő-testület. 
 
Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet az alábbi határozati javaslatok elfogadására.  
 
1. Határozati javaslat:  
 
A Képviselő-testület úgy határoz, hogy 

a) a Hegyvidék Lapkiadó (székhelye: 1126 Budapest, Beethoven u. 2/a.) intézményvezető-
főszerkesztőjének vezetői megbízására a melléklet szerinti pályázati felhívásban foglalt 
feltételekkel pályázatot ír ki, 
b) felkéri a polgármestert, hogy az előterjesztés mellékletében foglalt pályázati kiírást tegye közzé 
az Önkormányzat honlapján, és gondoskodjon az abban foglalt adattartalomnak megfelelő 
közzétételről a személyügyi központ honlapján a honlap által megkövetelt formai 
sajátosságokból eredő eltérésekre figyelemmel, továbbá 
c) felkéri a polgármestert, hogy a pályázat eredménye alapján a vezetői megbízás, szükség esetén 
közalkalmazotti kinevezés érdekében a pályázati határidőt követően a Kjt. 20/A. § (6) bekezdése 
alapján felállított öttagú bizottság véleményét mérlegelve, a bizottsági meghallgatások lezárását 
követő első képviselő-testületi ülésre, de legkésőbb 2026. április 30. napjáig nyújtson be 
előterjesztést a Képviselő-testület részére. 

 
(A döntéshozatal módja: egyszerű többség) 
 
2. Határozati javaslat:  
 
A Képviselő-testület 
a) a Hegyvidék Lapkiadó intézményvezető-főszerkesztői álláshelyére beérkezett pályázatokat 
véleményező, a polgármester által felkért öt tagból és egy póttagból álló, testületi elven működő 
szakmai bizottságot hoz létre, amelynek tagjai az alábbi szakértelemmel rendelkeznek:  

− szerkesztői vagy újságírói tapasztalattal rendelkező két tag,  

− az Önkormányzat intézményének vezetésében tapasztalattal rendelkező tag,  

− a Polgármesteri Hivatal jogi szakértelemmel rendelkező köztisztviselője, 

− a Polgármesteri Hivatal kommunikációs szakértelemmel rendelkező köztisztviselője, 
valamint 
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− póttagként a Polgármesteri Hivatal kommunikációs szakértelemmel rendelkező 
köztisztviselője; 

b) felkéri a polgármestert, hogy állapítsa meg a szakmai értékelő bizottság ügyrendjét. 
 
(A döntéshozatal módja: egyszerű többség) 
 
 
Budapest Hegyvidék, 2025. december 5. 

 
 

Kovács Gergely s. k. 
polgármester 

 
Láttam:  
 

dr. Bitskey Botond s. k. 
jegyző 

 
 
Melléklet: 

- pályázati felhívás 
 



Melléklet az előterjesztéshez 

 

 
Pályázati felhívás 

 
Budapest Főváros XII. kerület Hegyvidéki Önkormányzat Képviselő-testülete  

(1126 Budapest, Böszörményi út 23-25.)  
pályázatot hirdet az  

 
 

intézményvezető-főszerkesztő (magasabb vezető)  
beosztás betöltésére a Hegyvidék Lapkiadó költségvetési szervnél 

 
 
1. A magasabb vezetői beosztással járó lényeges feladatok: 

− a Hegyvidék című lap nyomtatott és online (hegyvidekiujsag.hu) megjelenésével 
kapcsolatos főszerkesztői feladatok ellátása, 

− a költségvetési szerv alapító okiratában és szervezeti és működési szabályzatában előírt 
intézményvezető feladatok ellátása, koordinálása, megszervezése, a jogszabályban 
meghatározott követelmények teljesítése, 

− felelősségvállalás a költségvetési szerv szabályszerű működtetéséért, 

− a munkáltatói jogok gyakorlása, 

− a költségvetési szerv szakmai munkájának szervezése és ellenőrzése. 
 
2. Pályázati feltételek: 

− felsőoktatási végzettségi szintet biztosító képzésben szerzett bölcsészettudományi, 
társadalomtudományi, jogi, közszolgálati, gazdaságtudományi, pedagógus, hittudományi, 
andragógus, művelődésszervező szakképzettségek valamelyike, 

− nyomtatott vagy online sajtóterméknél szerzett újságírói vagy szerkesztői tapasztalat, 

− magyar állampolgárság, vagy annak igazolása, hogy külön jogszabály szerint a szabad 
mozgás és tartózkodás jogával vagy huzamos tartózkodási jogosultsággal rendelkezik, 

− büntetlen előélet, illetve annak igazolása, hogy nem áll a közalkalmazottak jogállásáról szóló 
1992. évi XXXIII. törvényben (a továbbiakban: Kjt.) 20. § (2) bekezdés d) pontjában 
meghatározott bűncselekmény miatt büntetőeljárás hatálya alatt, 

− cselekvőképesség, 

− 18. életév betöltése. 
 

3. A pályázat elbírálásánál előnyt jelent: 

− nyomtatott vagy online sajtóterméknél – elsődlegesen nyomtatott lapnál – szerzett vezetői 
tapasztalat (különösen főszerkesztő, főszerkesztő-helyettes, felelős szerkesztő) 

− tényleges lapszerkesztői technikai tudás, 

− államilag elismert, legalább középfokú nyelvvizsgával vagy azzal egyenértékű okirattal 
igazolt idegennyelv-ismeret, 

− igényesség, pontosság, nyitottság, önálló gondolkodásra való képesség; 

− csapatmunkára való alkalmasság. 
 
4. Pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások: 

− szakmai önéletrajz, 

− 90 napnál nem régebbi hatósági erkölcsi bizonyítvány, 

− végzettséget, képzettséget, nyelvismeretet igazoló okiratok hitelesített másolata, 

− a költségvetési szerv vezetésére, fejlesztésére vonatkozó szakmai program, 



Melléklet az előterjesztéshez 

 

− a pályázó nyilatkozata arról, hogy  
- a pályázati eljárásban résztvevők a pályázat anyagát megismerhetik, 
- a pályázati anyagban foglalt személyes adatainak a pályázati eljárással összefüggő 

kezeléséhez hozzájárul, 
- a Kjt.-ben meghatározott kizáró ok vele szemben nem áll fenn, 
- sikeres pályázat esetén a vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettséget vállalja. 

 
5. A magasabb vezetői megbízás időtartama: a megbízás kezdő időpontjától számított 5 év  
 
6. A közalkalmazotti jogviszony időtartama: határozatlan időre szól, a költségvetési szervnél 
újonnan létesített jogviszony esetén 3 hónap próbaidő kikötésével. 
 
7. A közalkalmazott által betöltendő munkakör: intézményvezető-főszerkesztő (magasabb 
vezető) 
 
8. Illetmény és juttatások: az illetmény megállapítására és a juttatásokra a Kjt. rendelkezései 
irányadók 
 
9. A munkavégzés helye: 1126 Budapest, Beethoven utca 2/a. 
 
10. A pályázat benyújtásának határideje: 2026. január 25. 
 
11. A pályázat benyújtásának módja és helye: A pályázatot zárt borítékban a Budapest Főváros 
XII. kerület Hegyvidéki Polgármesteri Hivatal Polgármesteri Titkárságán kell benyújtani vagy 
postai úton megküldeni az Önkormányzat székhelyére (1126 Budapest, Böszörményi út 23-25.). 
 
12. A pályázat elbírálásának módja, határideje: A pályázati határidőt követően a Kjt. 20/A. § 
(6) bekezdése alapján felállított öttagú szakmai bizottság a pályázatokat értékeli, a legszínvonalasabb 
pályázatot benyújtó pályázókat meghallgatja. A pályázat eredményéről az Önkormányzat képviselő-
testülete a bizottság írásbeli véleményét mérlegelve, a bizottsági meghallgatások lezárását követő 
első képviselő-testületi ülésen dönt. 
 
A kiíró fenntartja a jogot, hogy a pályázati eljárást eredménytelennek nyilvánítsa, amennyiben a 
megadott határidőben megfelelő pályázatok nem érkeznek. 
  
A főszerkesztő-intézményvezetői (magasabb vezetői) beosztás ellátására megbízást az kaphat, aki 
a munkáltatóval közalkalmazotti jogviszonyban áll, vagy a megbízással egyidejűleg közalkalmazotti 
munkakörbe kinevezhető. 
 
A pályázati kiírással kapcsolatosan érdeklődni lehet Juhász Katalin humánpolitikai referensnél a 
+36 1 224 5900/5196-os telefonszámon, vagy a jegyzo@hegyvidek.hu e-mail címen. 
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