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1 SZEMELYES ADATOK

Név: ‘ Kissné Farkas Eva
Cim: 1035 Budapest Raktar u. 4
Tartézkod4si hely: | 1038 Budapest Raby Matyas u. 41.
Telefon: 0670 6266046
E-mail cim: kissfarkas.eva@gmail.com
Allampolgérség: magyar
Sziiletési hely, id6: Nagykata 1966.10.04

Megpdlydzni kivant munkakér: Intézményvezetéi beosztas

1.1 Iskolaim

o 1981-1985 Mora Ferenc Egészségligyi Szakkdzépiskola

e 1985-1988 Hajnal Imre Fdiskola Védoénéi szak

e 1995-1997 Hajnal Imre Egészségtudoményi Egyetem Egészségiigyi. Foiskolai kar
Csaladgondoz6 szakvéd6néi postgradudlis képzés

e 1999-2000 Semmelweis Egyetem Dietetikai kar Elelmezésvezetd OKJ képzés
2010- 2011 Pannon Kincstar Gimnazium Kisgyermeknevelé OKJ képzés

* 2016 Szocialis Alapvizsga, 2017 Szocialis Szakvizsga

* 2016-2019 Eszterhazy Kéroly Egyetem Pedagégiai Kar Csecsemd  és
kisgyermeknevel6i BA

1.2 Tovabbképzések

e ,Uj dimenziok” innovativ és intenziv csaladtdmogaté programok szakmai
konferencia

e ABPE12012 és ABPE II tanfolyam 2015, 2017, 2021, 2023, 2025



e TAMOP Védb faktorok a csaladok erdsitésében 2015

e Montessori pedagogia gyakorlati alkalmazasanak lehetdségei a bdlcsddei csoportban

2017
e Kreativ kisgyermekneveld, kreativ kisgyermek tanfolyam
o Kornyezeti nevelés a bolesddében 2022,

e Az aktivitds- és afigyelem zavarai, magatartaszavarok, hiperaktiv figyelemzavar
(ADHD)” 2023

e Fokuszban a megoldas- személyiségfejlesztd foglalkozas 2025

e Gyermekbantalmazas (felndtt altali, kortars) 2026

1.3 Munkahelyek

Datum: 1988-2004

Munkahely neve:  IV/5 Gyermekrendel6
Cime: 1046 Budapest Galopp u. 6.
Beosztas: korzeti védond

Fébb tevékenységek: kapcsolat felvétel a gyermekiiket varé édesanyékkal, terhes gondozas
és tanacsadas, 0jsziilott fogadasa, csecseméd és gyermek tandcsadas, gondozasi €s nevelési

feladatok ismertetése. Bolcsddei, dvodai és iskolai sziirések lebonyolitdsa, dokumentalésa.

Datum: 1998-2010

Munkahely neve:  XII/ 3 Bolcséde majd névvaltozas utan Zugligeti Bélcséde
Cime: 1125 Budapest Zalai u. 2.

Beosztas: ¢élelmezésvezetd

Fobb tevékenységek: bolcsdde élelmezésével jaro feladatok elvégzese. Etlapok 6sszeallitasa,
nyersanyagok megrendelése, kiszabas alapjan az ételek elkészitéséhez hasznalt nyersanyagok

kényvelése. A bolcséde folyamatos munkajédhoz sziikséges adminisztracios feladatok ellatasa.
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Datum: 2010-t6l jelenleg is

Munkahely neve:  Zugligeti Bélcséde

Cime: 1125 Budapest Zalai u. 2.

Beosztas: megbizott majd kinevezett bolecsédevezetd

Fobb tevékenységek: Az intézmény szakmai és miikodési feladatainak ellatdsa, annak
dokumentélasa. A kisgyermekek napkozbeni ellatésanak megszervezése, kapcsolattartas a
szlilokkel, tarsszervekkel. A munkaltatéi jogok gyakorldsa, munkatdrsak tevékenységének
koordinalasa. Jelz6rendszer miikddtetése, korai fejlesztésre szorulé gyermekek specialis
foglalkoztatdsanak feliigyelete. Bolcsddei ellatds  keretien  beliili szolgéltatasok:

otthongondozott és idészakos gyermekfeliigyeleti csoportok, jatszohdz mitkddtetése.

Tarsadalmi  tevékenységeim: Bolcsédei alapitvany miikddtetése, részvétel a

nepszamlalasban, dnkéntes segitségnyujtas (gyogyszer kiszallitas a vészhelyzet idején)
Személyes kompetencidk:

jO szervez6készség, motivaltsag, terhelhetdség, gyermekszeretet, kapcsolatépités, kitartas
Anyanyelv: magyar

Szamitégépes ismeretek: Word, Excel

2 SZAKMAI TAPASZTALAT

A gyermekek szeretete mér fiatalkorom Ota része az életemnek. Mér kdzépiskolas koromban
vigyaztam rokoni kdérben kisgyermekekre. Ezt a tevékenységemet a féiskolai éveim alatt is
folytattam, szabadidémben bolesédés és dvodas kot testvérparra vigyaztam. Hamar kialakult

bennem a felelésség a masok gyermekei irant.

Tanulmanyaim befejezése utan a IV/5 Gyermekrendel6ben kérzeti védoéndi
munkakdrben dolgoztam a folyamatosan béviild képosztas-megyeri lakételepen. Tanacsokkal
lattam el a gyermekiiket vard és kisgyermekes csaladokat. Betekintést nyertem a bdlcsddei,

ovodai és iskolavédéndi munkdba. A GYES-rél visszatérve par honapig a IV. Kkeriileti
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Szakrendeld terhes gondozdjaban végeztem védénoi feladatokat. VEdOnéi munkdm soran
figyelmet forditottam a csaladokkal vald jo kapcsolat kiépitésére, fontosnak tartottam vellik az

egyuttmiikodést a gyermekeik fejlodésének eldsegitése érdekében.

Ez id6 alatt a sajat csaladom is gyarapodott, a fiaim és a kislanyom sok Orémet és
boldogsagot szereztek nekiink. Megtapasztaltam, hogy minden gyermek sajat személyiség,

fontos, hogy az értékeik alapjan szeressiik dket és segitsiik az 6nallosag folyamatat.

1998 szeptemberétdl dolgozom a bolcsédében, ahova véletleniil keriiltem mikor a
kislanyomnak kerestem bolcsédei férohelyet, azdta gy jarok ide, mintha hazajarnék, ez lett a
masodik otthonom. Az elsé évben a védéndi tapasztalatom segitett a bdlcsddei-ovodai
étkeztetés megvaldsitasaban, hamar beletanultam az €lelmezésvezetéi munkaba. A kdvetkezo

évben munka mellett elvégeztem az élelmezésvezetdi OKJ-s tanfolyamot.

A bolcsédevezetdje mar a kezdetekt6l bevont a bolcsdde mikodését érintd munkajaba.
Aktivan részt vettem a palyazatok megirasaban, amellyel s6 szobat alakitottunk ki, jatszéhazi
szolgaltatast inditottunk el. Védoéndi tapasztalattal otthongondozott kisgyermek feliigyeletet
végeztem. Hegyvidéki Egészségnapokon a jatszéhdzi szolgaltatast biztositottuk a

munkatarsaimmal egylitt.

A Dbolcséde alapitvanyaban is szerepet vallaltam. Kezdetben adminisztracios
feladatokat lattam el. A kuratériumi elndkének lemondédsa utdn a kuratérium elndkének

valasztottak meg.

A szakmai tudas megszerzése fontos szdmomra. Az alapok megszerzéséhez
elvégeztem a Pannon Kincstar Gimnazium OKIJ-s kisgyermekneveld tanfolyamat. 50 évesen
iratkoztam be az Eszterhdzy Karoly egyetem jaszberényi levelezd képzésére. A
kisgyermeknevel6i tanulmanyaimat kivald eredménnyel végeztem. A koételezd szakmai

gyakorlat megléte utan szocialis alapvizsgat €s szakvizsgat tettem.

2010 szeptemberét6l lehetOséget kaptam megbizott bdlcsdédevezetoként az intézmény
vezetésére. R4 egy évre pedig megkaptam a bolcs6devezetdi kinevezésemet. Munkatarsaim
segitségével az elmult idészakban sok mindent megvalodsitottunk, amit részletesen taglalok a

palyéazat megfelel$ részeiben.



Az 4ltalam vezetett bolcsddére a rendszerszemlélet, a csaladokkal vald
egyuttmiikddés, nyitottsag és a rugalmassag jellemzé. Igyekszem a munkdmat a csaladok

igényeihez mérten végezni.

Torekszem arra, hogy szerepet véllaljak az 0j generacié felndvekedésében, a csaladdal

karltve kdzdsen megteremtsiik a gyermekek harmonikus fejlédéséhez sziikséges feltételeket.

Fontosnak tartom a sziiléi kompetencidk megtartasa mellett Ggy alakitani a bolcsédei
kornyezetet €és a munkahelyi 1égkért, hogy a kicsik 6rdmmel jarjanak hozzank, mert érzik a
feléjiik arado figyelmet, biztonsdgot, szeretetet, otthonossagot. Ez a szemlélet és hozzaallas

jellemzé a kisgyermeknevelékre és a személyzet tobbi tagjara is.

Szeretette] varom a hozzam érdeklédés szinten ellatogaté csaladokat, a teriileten
dolgozokat, és a szakmai gyakorlatra jelentkezé OKJ és fdiskolai hallgatékat. Nagyon
fontosnak tartom a csalddokkal valé szoros és maximalisan jo, kozvetlen, bizalmi alapon

miikddo 6szinte kapcsolat kialakitasat.

Lehetoséget adok a sziiloknek, hogy bepillantast nyerjenek a bélcsddei életbe a fogadd
orak, nyilt napok, sziil6i értekezletek, bolcsddekdstolgatd, sziilé csoportos beszélgetések,
kezmlives foglalkozasok alkalmaval. A bélcséde és a csaldd kapesolatat tovabb erdsitve kozos
kiils6 programokat szervezek, (a csaladi kirandulasok a Normafihoz, Piczinke poni udvar,
Gyermekvasut, Vasuttorténeti Park) ahol a csaladoknak az onfeledt szérakozis mellett

lehetdségiik van megismerkedni mds csoportban 1év§ sziilétarsakkal is.

Fontosnak tartom a munkatirsak tovabbképzését és a kozosség formald
csapatépiteseket. Keresem a lehetdségeket, milyen szinten lehet még jobban 6sszekovéacsolni
a csapatunkat. Ennek érdekében el6adisokat szervezek, onismereti, szakmai képzéseket
ajanlok fel, csapatépité trénert vonok be. Ko&zés kiranduldsokkal, évbucsuztatd
rendezvényekkel teszem szinesebbé a hétkdznapokat, hogy koz6s élményeket és emlékeket

szerezzUnk.

A veédénéi megkeresésre véllaltam a segitségnyujtast a kettes, illetve harmas ikres
csalddoknal. gy hoztuk létre az otthongondozott kisgyermek-feliigyeletet, igy tdmogatva a

csaladokat gyermekeik gondozasaban és nevelésében.

A kerileti bolesédék felujitdsa és bovitése kapesan felajanlottam a tAmogatasomat, igy

mindharom bolcsdde két-két egységének kisgyermekneveldi és bolcsédés gyermekei szémara
8



nyujtottunk féréhelyet és ellatast, igy segitve a keriiletben €16 gyermekek folyamatos ellatasat.
A segitségiiket én is 6rommel fogadtam, mikor a konyha felujitds miatt par hétre bezart a
bdlesédénk.

Az elmult par évben a bdlcsédénkbe a lecsdkkent gyereklétszdm hatasara (j
szolgaltatasok bevezetését kezdeményeztem, igy nyitotta meg kapuit az Almafa jatszéhaz és

az id6szakos gyermek-felligyeleti ellatas.

A 2020-ban kialakult jarvanyhelyzet kezdetétol ligyeletet biztositottam a munkdajukat
ellatdé sziil6k gyermekei szamara. Két csaladnal otthongondozott kisgyermek-feliigyelettel
segitettik a sziiléket munkijuk megtartasaban. Onkéntesként a lakdsukba bezarasra

kényszeriilt keriileti ids lakosok gyogyszerei kiszallitasdban vettem részt.

A belsé udvarban fiiszer és gyogyndvény kertet hoztunk létre, gylimdlesfakon (meggy
¢s fige) és malnabokrokon, foldi eper palantdkon a gylimolesdk érési folyamatat figyelhetik
meg a gyermekek. Felfedezhetik a citromfii és menta mellett egyéb fiiszer és gydgyndvény

illatat. Mindez fejleszti és boviti a kisgyermekek ismereteit és tudasat.

Bolcs6dénk 40 éves éviorduldjara kidllitast szerveztem é€s kisfilmeket allitottam Sssze,

mely fel6leli a bdlcsédénkben folyd eddigi munkat.

Fontos szamomra a fenntarthatésag €és a szelektiv hulladék gylijtés. A Kulturalis
szalonnal egyiittmikddve a kerliletben 1évé csaladok szaméra ruhagyiijtést és ruhaborzét
szervezink. A csaladoktél 6rommel fogadjuk a mar hasznalaton kiviili, de meég jo6 mindségii
szobai és udvari jatékokat és 1-3 éves korosztalynak széldo mesekdnyveket. Kézmiives
foglalkozasainkon is elényben részesitjiikk az Gjrahasznositott alapanyagokat (wc papirguriga,
zokni, stb...) Munkatarsaimmal fenntarthatésag témajaban meséket alkotunk, létrehoztunk
egy ugynevezett Manofalva mesekertet, amelynek mara sajnos csak a részletei lathatok (a
helyére kerililt a konyhai szelldz6 berendezés). A gyermekekkel egylitt jatszottuk el
Manéfalva torténetét, azzal a céllal, hogy mar kicsi korban, beépitsitk a gyerekek életébe a
fenntarthatosag szemléletét. 2025-ben egy palyazat elnyerésének keretében részt vettek a
kollégak a Babozd zo6ldre egyesiilet workshopjan. Az ott elsajatitott ismeretek alapjan
elkésziilt a Vizek védelmérdl cimmel egy sajat készitésii babokbdl allé mese eldadds, melyet

nagy sikerrel a sziiléknek is bemutattunk.



Adoédnak a munkédm soran helyzetek, amelyek els6re nehézséget okoznak, de az
empatidam és a segité készségem nagyban hozzdjarul ahhoz, hogy barki bizalommal
fordulhatnak hozzdm a személyes, szakmai vagy munkaval kapcsolatos iigyekben egyarant.
Minden esetben konszenzusra és békés megoldasra torekszem a munkatarsakkal és a

szlilékkel szemben is.

Figyelek arra, hogy a munkamat a fenntarté elvarasainak megfeleléen végezzem.
Fontosnak tartom az 1j tapasztalatok megszerzésével az egységes kisgyermekneveldi
hozzaallas megteremtését, a szakmai szinvonal emelését. Tamogatom a kisgyermekneveldim
tovabbtanulasi szandékat. Nyitott vagyok az uj lehetdségekre, az épitd javaslatokat, szakmai
ujitasokat tamogatom, fontosnak tartom a munkatarsaim véleményét 1j dolgok bevezetése

el6tt.

Az elmult 15 év vezetdi tapasztalata alapjan egyértelmiien lathato, hogy a bolcsédébe
erkezd gyermekek kérében egyre névekszik az eltérd fejlédésmenett, sajatos nevelési igényli
(SNI) vagy beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézségekkel (BTMN) kiizdd kisgyermekek
aranya. Vezetéként meggyézodésem, hogy a korai intervencié (idében térténd beavatkozas)
kulcsfontossagu. Minél korabban ismerjiik fel a figyelmeztetd jeleket, annal hatékonyabban
tudjuk segiteni a gyermeket és annél sikeresebb lesz a késdbbi 6vodai integracidja. Az eltérd
fejlédés menetii gyermekek korai fejlesztését mindig is kiemelked$ feladatomnak tartottam,
fontosnak tartom, hogy ez intézményi keretek kozdtt is megvalosuljon. Elészor
gyogypedagogiai asszisztenst foglalkoztattam, a Kkeriileti Pedagbgiai szakszolgalat
munkatarsai mellett, igy a fejlesztéseket akkor is tudtuk végezni, ha munkaerShiany miatt
nem volt éppen fejleszté pedagégus. 2025-ben a munkakdrt tovébb fejlesztettik és
szeptember Ota a bolcsédénknek is sajat korai fejlesztést végzé gyogypedagdgusa végzi ezt a

feladatot.

Annak érdekében, hogy a csokkend gyermeklétszam mellett a kisgyermekneveldi
munkatarsak létszamat megtarthassuk szémba vettiik a lehetdségeinket, Otletborzét
szerveztiink, meghallgattuk a kollégdk javaslatait. Ezt kovetéen allitottunk Ossze egy

haroméves tervet, melynek része a jatszohaz wjra inditésa és specialis csoport 1étrehozésa.

Legutobb kezdeményeztem a vezetStarsak felé a bolesddei dajkék és a technikai
szemelyzet részére a + 5 nap rekreacios napot, hogy a nyari zéras ideje alatt t5bb idejlik
legyen a pihenésre, amire idén, 2026-ban megkaptuk a fenntart engedélyét.
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A munkatarsak alacsony fluktuacidja régota jellemzi bolcsédénket. Munkatarsaink
anyagi és szellemi megbecsiilése mellett a rendszeres csapatépitd alkalmakkal, projektmunkak
szervezésével és a tamogatd vezetdi, munkahelyi kérnyezet biztositasaval jarulunk ehhez

hozza.
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3 AZ INTEZMENYVEZETESERE, FEJLESZTESERE
VONATKOZO VEZETOI PROGRAM

Elédeink sokat tettek azért, hogy a bolcs6dék csaladbarat intézménnyé valjanak. Tudjuk, hogy
a kisgyermekek szdméra az elsé életévekben a legtermészetesebb kdrnyezetet a csalad nyujtja.
A mai gazdasagi és tarsadalmi valdsag, valamint a sziil6k egyéni igényei ugyanakkor gyakran
szilkségessé teszik a korai munkavallalast. Emiatt egyre t6bb édesanya dént ugy, hogy

gyermeke szdmara mar az elsé harom évben bdlesédei ellatast vesz igénybe.

A kozdsségbe 1épés komoly csaladi dilemma. Intézményiinket is rendszeresen keresik fel a
szil6k a kérdéssel: mi az idedlis kor a bdlcsédekezdésre? Pontosan tudjuk, hogy a csaladi
fészek elhagydsa érzelmi megterhelést jelenthet. A gyermek alkalmazkoddsa mellett az
¢desanya elengedéssel kapcsolatos negativ érzései, félelmei is déntden befolyésoljék ezt az

id6szakot.

Az elmult években jelentdésen megnott a bolcsédék szerepe a csaladok életébe. A jelenlegi
intézményi ellatds mar nem csupan feliigyeletet biztosit, hanem csalddbarat intézményként
kozvetlenil javitia a csalddok életmindségét és témogatia a sziildk munkaerd piaci
clhelyezkedését. A mi intézményiink a sokrétli szolgaltatésaival az otthon 1év6 édesanyéknak

is segit a gyermekek napkézbeni ellatdsaban.

A csaladokkal egyiittmiikédve kozos alap: a biztonsag és a fejlédés. Intézményiink otthonos,
baratsagos, a kicsik szakérté gondoskodast kapnak, mikdzben a kortarscsoport és a
szakképzett kisgyermeknevel6k mintdi révén észrevétleniil, biztonsagos kdrnyezetben

bontakoztatjak ki képességeiket.

3.1 A célcsoport és az ellatasi teriilet jellemz6i

Bolesbdénk dnkormaényzati fenntartdsu, a keriilet legszebb részén Zugligetben helyezkedik el,
a J6 levegd és a biztonsagos kérnyezet vonzza ide a csaladokat.

Intézmenyiinket 1980-ban épitették, iskola, 6voda komplexum részeként, az akkori igények
szerint 100 féréhelyes bolcsédeként. Az 6t egység 10 csoportszobaval a hozzatartozé nagy
teraszokkal és a gondozott udvarral igazi gyermekparadicsom.

2011 januarjatol mar 120 féréhelyen biztositottuk az ellatast. 2016 szeptemberétsl ideiglenes
gyermekfeliigyeleti szolgaltatds bevezetésére is sor keriilt a bolcsdde iires féréhelyein.
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A gyermeklétszam cs6kkenése miatt, 2019 szeptemberétdl jatszécsoporttal €s otthoni
gyermekgondozasi szolgaltatassal egésziiltek ki a csaladi nevelést tamogato szolgaltatasok.
Az elmult években a bdlcsddénk vonzas korzetében a normal bdlcsddei ellatast igénybevevé
csaladok szama csokkent, viszont az idészakos kisgyermek-felligyeleti szolgaltatas irant
megnott az igény, igy ennek a szolgéltatasnak a bovitését tliztik ki célul.

2026-t0l ujra inditjuk a jatszé csoportot, illetve specialis csoportot inditunk a korai fejlesztést
igénylo gyermekeket neveld €s az eltérd fejlodési menetli gyermekek szamara, igy segitve a
csaladokat.

Az intézmény elsésorban a Hegyvidéken ¢él6 csaladok gyermekeit latja el. Miutan a
keriiletben allandd ¢€s ideiglenes lakcimmel rendelkezé csaladok ellatasat biztositja, lehetdvé
teszi a kdrnyezé keriiletekben és teleptiléseken lako csaladok gyermekeinek az ellatasat is, az
onkormdanyzat rendeletében szabdlyozva a szolgaltatoi nyilvantartasban szerepld féréhelyek
25 % -aig.

A bolcsédei ellatast igénybe vehetik a bolcsédés kord gyermeket neveld sziildk, vagy a
gyermek torvényes képviseldje a munkavégzésiik idejére, ideértve a gyermekgondozasi dij, a
gyermekgondozast segitdé ellatdas és a gyermeknevelési tdmogatds folydsitasa melletti
munkaveégzést is. Tovabba, akik munkaerd-piaci részvételt eldsegité programban, képzésben,
valo részvételiik, nappali rendszerli iskolai oktatdsban, a nappali oktatds munkarendje szerint
szervezett felsdoktatasban, felsdoktatdsi intézményben nappali képzésben vesznek részt.
Valamint minden olyan esetben igényelhetd, amikor betegség vagy egyéb ok miatt a
gyermekiik napkodzbeni ellatasarol nem tudnak gondoskodni a Gyvt.-ben megfogalmazott
rendelkezések alapjan.

Az ellétés idétartama a sziild munkarendjéhez igazodik.

Munkatarsaink felkésziiltek a killonleges figyelmet igénylé gyermekek fogadasara. A
bolcsédei ellatdst az atmeneti gondozasban és az otthont nyujtd ellatasban részesiilo
gyermekek esetében is biztositjuk A kertlileti gyermekotthonbdl és az anyaotthonbol
rendszeresen érkeznek kisgyermekek. A haborus helyzet miatt menekiilt stdtuszban 1évo
csaladok gyermekeinek ellatasat is végezziik.

Bolcsddénk korai fejlesztést igényld €s sajatos nevelési igényli gyermekek ellatasat is vallalja.
Az intézményben foglalkoztatott gyogypedagdgus napi szinten segiti a gyermekek fejlédését,
2026 szeptemberét6l délutanonként ambuléns fejlesztést is végez. A Pedagogiai Szakszolgalat

munkatarsai heti rendszerességgel vesznek részt a fejlesztésben (fejlesztopedagodgus,
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logopédus). A fejlesztést igényls gyermekek esetében gyakran eléfordul, hogy a 4. életéviik
betoltéséig még kérik a bolcsddei ellatast.

Bolcsédénk sajat foz6konyhaval rendelkezik, két foétkezést és két kisétkezést biztosit az
idejar6 gyermekek részére. Kiilon helyiségben kialakitott diétds konyhank kiildn felé

¢telintolerancidban €16 és 1. tipusu cukorbeteg gyermekek szamara is biztositja az ellatast.

3.2 A bolcsédei ellatas igénybevételének modja

Bolcsddébe a gyermek 20 hetes koratol annak az évnek augusztus 31-ig helyezhetd el, amikor
a 3. cletévet betdlti. Ha a gyermek a 3. évét betdltotte, de testi vagy szellemi fejlettségi szintje
alapjan még nem érett az dvodai nevelésre, a 4. évének betdltését kovetd augusztus 31-ig
gondozhat6 a bélcsddében.

Sajatos nevelési igényli gyermekek a Szakértéi bizottsag javaslata alapjan a 6. életévik
betdltéséig maradhatnak.

A bolesddei beiratkozasra minden év 4prilisaban kertil sor, amit egy héten keresztiil tehetnek
meg a szillék az Onkormanyzat E-tgyintézés feliiletén. A beiratkozasi idészakot a helyi
sajtoban a fenntarté meghirdeti, illetve a bdlesédénk honlapjan is megtalalhaté. Az év kdzbeni
jelentkezésnél a védonsi javaslat mellett a bolcsddevezets javaslata is szlikséges a

beadaséhoz, igy lehetdséglink van a gyermeket és a sziilét is megismemi.

A bolesddei elldtds felvételeirél a kérelem benyujtasakor a kérelmezot tdjékoztatni kell:
e az ellatas tartalmardl és feltétételeirdl,
* azintézmény altal vezetett red vonatkozd nyilvantartasokrol,
o ¢rtek- és vagyonmeg6rzés modjarol,
* azintézmény hazirendjérdl, napirendrél,
* panaszjog gyakorlasanak modjarol,

o fizetendd téritési, illetve gondozasi dijrél,

* agyermek jogait és érdekeit képviseld Erdekképviseleti Forumrél.

A nevelési ev kézben is folyamatos a felvétel abban az esetben, amennyiben rendelkezésre
allnak szabad féréhelyek. A sziil6knek vélasztasi lehetdségiik van, sorrendet allithatnak fel,

melyik keriileti bolcsédébe kérik a felvételt. Az ellatast lehetdség szerint a gyermek
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lakohelyéhez, tartozkodasi helyéhez legkozelebbi béles6dében kell biztositani. Kertiletlinkben
allando, illetve ideiglenes lakohellyel rendelkezd sziilok kérhetik gyermekiik elhelyezését, ha
¢letvitelszerlien itt tartézkodnak (lakcimkartya bemutatasa szitkséges). Keriileten kiviili
gyermekek is jelentkezhetnek a bolcs6débe, 6k akkor nyernek felvételt, ha a kertileti csaladok
felvétele utan maradnak még tires féréhelyek.
A rendelet értelmében 84 felvett kisgyermek esetén legfeljebb 21 kertileten kiviili kisgyermek
vehetd fel bélcsédénkbe.
A bolesddei felvételnél az alabbi helyzetben 1€vo gyermekek élveznek eldnyt:
o akit egyediilallo sziil6 nevel
e akivel egylitt a csaladban nevelt kiskord gyermekek szdma a 3 foét meghaladja
e aki csalddgondozasban részesiil, ¢és fejlédése érdekében éallandd napkdzbeni ellatasra
van szilkség
o akinek sziiléje orvosilag igazolt betegsége miatt az ellatast biztositani nem, vagy csak
részben tudja
e akit - gyamhatdsagi hatarozat alapjan - gyamként kirendelt idéskort (a red vonatkozo
nyugdijkorhatart elért) hozzatartozdja nevel
o akirdl a szilil§je (jovedelmi helyzete miatt) nem tud gondoskodni,
e ha a jegyzé védelembe vételt rendelt el, és kotelezte a sziilét a bolcsddei ellatas
folyamatos igénybevételére
e a gyermek sziil6je, mas torvényes képviseldje a felvételi kérelem benyujtasat kovetd
30 napon beliil igazolja, hogy munkaviszonyban vagy munkavégzésre irdnyulo egyéb

jogviszonyban van.

A bolcs6débe a felvétel irdnti kérelem Onkéntes, a szilé/térvényes képviseld sajat
elhatdrozasabdl, a jogosultsagi feltételek fennallasa esetén nyujthatja be.

A gyermek bolcsédébe torténd felvételét a védond, a hazi gyermekorvos, a haziorvos, a
szocidlis, illetve a csalddgondozo, a gyermekjoléti szolgalat és a gyamhatosdg is
kezdemeényezheti. Ehhez azonban a sziil6 hozzajarulasara is szlikség van.

A felvételrdl az Onkorményzat 30 napon beliil dént, a hatérozatot megkiildi a sziilé és a
bolcsddevezeto felé is, ezek utan megkezdddik a kapcsolatfelvétel a sziilével a beszoktatds

megbeszél€sérol.
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A bolcsdédei ellatds megkezdésekor az adatvédelmi és adatkezelési szabéalyok betartisaval

Megiallapodast kétiink a sziildvel vagy a gyermek térvényes képviseldjével.

A megdllapodas tartalmazza:
o az ellatds kezdetének id6pontjat, az ellatds idStartamat (hatdrozott vagy hatérozatlan
megjeldléssel),
¢ a gyermek szamara nyujtott szolgaltatasok és ellatasok tartalmat és mddjat,
* aszemélyi téritési dij megallapitasara és megfizetésére vonatkozé szabalyokat,
e az ellatas megsziinésének modjait,
* agyermek €s a térvényes képviseldje személyazonositd adatait,
* az ellatasra jogosult gyermek torvényes képvisel6je nyilatkozatit a 33.§ (2)

bekezdésében meghatarozott tijékoztatis megtdrténtérdl.

3.3 Téritési dij

A gyermek bdlesOdei ellatdsdnak megkezdésekor az Gyvt. és a helyi rendelet alapjan
allapitjuk meg a bolcsédei ellatds keretében biztositott gyermekétkeztetésre vonatkozd,
valamint a fenntartd déntésétd] fiiggd a bolcsddei ellatas keretében nyujtott gondozasra is a
személyi téritési dijat. A személyi téritési dij 6sszegérdl a megallapodas megkétésekor irasban
tajékoztatjuk a sziilét/ térvényes képviselot. Az étkeztetés és a gondozas intézményi téritési
dijat a hatalyos 6nkormanyzati rendelet szabalyozza. A személyi téritési dijak befizetése a
Menza rendszeren keresztiil a rendelés leaddsa utdn torténik. A szolgéltatast igénybe vevd
gyermekek esetén az étkezési téritési dij a Menza rendszeren elére fizetéssel, mig a
gondozasért fizetett oOradij, a honap végén Osszesitett 6rék utan keriil kiszdmitdsra és

Szamlazz.hu programmal keriil szdmldzasra. A szémldkat bankkértyéval vagy utalassal lehet

rendezni.

3.4 Az intézmény bemutatasa, targyi felszereltsége és személyi feltételei

3.4.1 Intézmény bemutatisa és felszereltsége

A tobb mint 40 éves épiilet - kdszonhetden a folyamatos feltjitasoknak - baratsagos

kérnyezetet biztosit a hozzank érkezé kicsiknek. Az épiilet foldszintjét a bolcséde foglalja el,
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elol az iroddkkal, kiszolgald helyiségekkel és a konyhdval, a hatsd részén a harom kiilon
bejarattal rendelkez6 gondozési egységek helyezkednek el.

A bdlcséde bejarati ajtaja mellé jatszosarkot alakitottunk ki, hogy a bdlcs6débe latogato és a
beiratkozé kisgyermekek elfoglaljak magukat a varakozasi id6 alatt.

A kisgyermeket koriilvevo targyi kormyezetet — a bolcsédei ellatast épiiletét, jatszéudvarat és
egyéb helyiségeit — a jogszabalyi és szakmai eldirdsok, a csoportokba jard kisgyermekek
létszama, életkora, igényei alapjan alakitottuk ki, hogy az biztonsédgos legyen €s a bolcsddei
nevelés megvalositasat szolgalja. A falakat napi foglalkozasokrol, udvari jatékrol, iinnepekrol
késziilt életképek diszitik, amelyek felkeltik az érkezd sziilok figyelmét. A bodlcséde
munkatarsair6l késziilt tablo, a régi idok felvételei még nagyobb bepillantast adnak

bolesddénk életébe.

Az atadéban a gyermekek véltéruhdinak és cipdinek taroldséra jellel ellatott kisszekrények
szolgalnak. A firddszobaban minden gyermeknek kiilén pelenkatarold helye van, ahol a
tisztaba tételhez sziikséges felszerelések (pelenka, popsitorls, kendes stb.) mellett, a
gyermekek magukkal hozott otthoni kedvenc jatékait, cumijat, cumisilivegét taroljuk.

A tagas csoportszobdkban a butorok, a szines €s véaltozatos jatékeszkozdk otthonossagot és
melegséget sugaroznak. Felszereltségliik a gyermekek korcsoportjainak megfeleld.
Puhasarkokat, kuckokat alakitottunk ki, satrakat allitottunk fel, igy a gyermekek el tudnak
vonulni, ha nyugalomra vagynak. A képes- és mesekdnyvek a gyermekek beszédfejlodését
segitik, a mozgasfejlédést a kiilonbozd fejlesztd jatékok biztositjak. Ertelmi fejlédésiik a
kiilonbdz6 épitdjatékok, készségfejlesztd jatékok hatdsara valtozik. A kiskonyhak, fésiilk6do
asztalok a szimbolikus €s szerepjatékok kialakuldsaban segitenek.

Egy-egy szobaban 10-12 hasonlé koru kisgyermeket fogadunk, szamukra két
kisgyermekneveld teremti meg a nyugodt, csalddias hangulatot, ahol mindenki biztonsdgban
érezheti magat, ¢és Onfeledten jatszhat, pihenhet, mig szileik dolgoznak.
Kisgyermekneveldink nagy hangsulyt fektetnek az évszakoknak és ilinnepeknek megfeleld
kézligyességét dicsérik, mely a kdérnyezet valtozasanak ismeretére vald nevelést segiti.
Tapasztalataink szerint a baratsagos, kedves mesehdsokkel ¢és allatfigurakkal, 6rommel
taldlkoznak a kisgyermekek, ezért ezeket az ismerds figurdkat igyeksziink becsempészni

bolesddénk falai kdzé.

17



Az eloterekben a gyermekek munkéi is hangulatos 1égkdrt sugaroznak a beszoktatas alatt
véarakozo sziilok szamara.

A gyermekszobak elétt az épililet déli fekvésének kdszonhetden tavasszal és nyaron, sot a téli
meleg napokon is napfényes teraszok huzddnak, ahol rossz idd esetén is levegdzhetnek,
mozoghatnak a gyermekek.

A bodleséde kertje fas, kitlin kornyezetet biztosit a napkdzbeni szabad levegdén vald
mozgasra. A valtozatos mozgasfejleszté eszkdzok lehetdséget biztositanak az ligyesség és a
mozgaskoordinaci6 fejlesztésére. J6 id6 esetén padokat, szényegeket tesziink a teraszra, igy a
szabad levegén is van lehetdség a konstrual6 és fejlesztd jatéktevékenységekre.

A gumiburkolattal fedett biciklipalya lehetséget biztosit motorozasra, a kozlekedés helyes
elsajatitisara. A Frédi-Béni kisautok mellett futébicikli és haromkerekli bicikli is
megtalalhat6 az udvarunkon.

A gyermekek a biztonsdgos csuszdan élvezhetik a teraszos kert adta lankas lejtd eldnyeit,
mely télen csuszkald ,,dombba” alakul, j6 idében labdakat gurithatnak rajta, valamint a
terepen valé maszast gyakorolhatjak.

A jol felszerelt Ugri-Bugri szobdban lehetdség van rossz idé esetén az ugralasra,
nagymozgasos tevékenységekre és az eltéré fejlodésmenetii gyermekek egyéni
mozgasfejlesztésére is.

2005-ben egészség megdrzési céllal hoztuk létre a sé szobankat. A Somadrin oldat
parologtatasa és a parajdi s6 tdmbok sos levegdje mellett a sbhomokozéban téltott id6 is
jotékony hatdssal van a gyogyulédsra és kedvezd a felsdléglti megbetegedések megelzésében.
Mesekuckonk elvonuléasra alkalmas helyiség, ahol fényterapias elcsendesedésre, diavetitésre
van lehetdség. A Szakszolgalat pedagdgusai altal javasolt fejleszté eszkdzok az intézményben
rendelkezésre allnak, ebben a helyiségben is lehet6ség van a fejlesztésre.

A bolcséde sajat féz6konyhaval rendelkezik, melyben a bdlcsédés és dvodas korosztaly,
valamint a munkatarsak részére foziink. Az ételallergias gyermekek ételei a diétas konyhaban
kesziilnek. Konyhank felszerelését, targyi eszkdzeit fokozatosan bévitjiik, hogy megfeleljenek

a korszerti fo6zési technolégiakkal késziilt ételek bevezetéséhez és elkészitéséhez.
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3.4.2 Személyi feltételek

A Boleséde miikodtetését 38 dolgozo biztositja.

A bdlcsédevezetd az intézmény szakmai, miikddési és gazdalkodasi irdnyitasat vegzi, az
intézmény képviseletét latja el. Kapcsolatot tart a felettes szervekkel, tarsintézményekkel.

A bolcsddevezetd mellett fiiggetlenitett helyettes dolgozik, segiti a bélcsddevezetd munkajat,
O a gyermekvédelmi felelds is. A bolcséde gazdasagi, {igyviteli feladatait intézi, a
munkavédelmi és tlizvédelmi feladatok teljesitését is ellatja.

A gondozas-nevelést szakképzett kisgyermeknevelék végzik. Csoportonként 2+2
kisgyermekneveld és a bolcsddei dajka alkotja a gondozasi egységek létszamat. Az {ires
férohelyeken muUkodd  jatszécsoport és az  idOszakos  gyermekfeliigyelet 2-2
kisgyermeknevelével varja a gyermekeket. Az otthoni gyermekgondozést jelenleg 1
kisgyermekneveld biztositja.

A kisgyermeknevel6k munkajat szakképzett gyogypedagogus tamogatja, a megkésett fejlédés
menetll (mozgds, beszéd) és sajatos nevelési igényli €s hatranyos helyzetli kisgyermekek
fejlesztését és egyéni gondozasat végzi.

A bdlcs6dei dajkak a kisgyermeknevel6k segitdi, gondoskodnak a folyamatos napirend
végrehajtasarol (étkezések elkészitése ¢és gyermekfeliigyelet) és az 6 feladatuk a
csoportszobak, folyosok és kiszolgald helyiségek tisztantartdsa is.

A Dboblcséde-6voda étkeztetéséért szakképzett dietetikus felelds, feladata a korszert,
taplalkozasi eldirdasoknak, szabalyoknak megfeleléen elkészitett étlapok Osszeallitdsa, az
ételkészitéshez sziikséges nyersanyagok beszerzése, raktdrozdsa, a f6zési technoldgidk
nyomon kovetése, a felhasznalassal kapcsolatos adminisztracios feladatok vegzese.

Sajat konyhdnk szakképzett szakacsok vezetésével készitik el a bolcsddeés és dvodas
gyermekek és a dolgozok ételeit. A napi meghitt és csaladias légkdér megvalositasahoz
nagyban hozzajarul a konyhai személyzet és az egyéb technikai dolgozdk segité munkéja is.
A kertész-hazimunkas munkaja a bélcséde udvardnak és kiils6 kdrmyezetének rendben tartasa,
valamint a miikodési folyamatokhoz sziikséges kisebb javitasok megoldasa.

Sajat mosodaban torténik az intézmény textilidinak mosasa. A moséndé munkéja sokréti, a
mosas, a vasalas mellett a textilidk varrasat is 6 végzi, sziikség esetén helyettesit.

A megbizasi szerzdédéssel dolgozd gyermekorvos hetente keresi fel a bolcsédét.
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3.5 A bolesédei gondozas-nevelés célja és alapelvei

3.5.1 A nevelés célja

A bolesbdei nevelésiink célja, hogy a kisgyermekek elsajatitsék azokat a készségeket,
képességeket, amelyek segitik Oket abban, hogy hatékonyan és kiegyensulyozottan
viselkedjenek sajat kulturdlis kornyezetikben, sikeresen alkalmazkodjanak annak
valtozasaihoz. A bolcsédei nevelést olyan szemlélettel és modszerekkel tesszilk, amelyek
segitik a csaladi nevelés elsodlegességének tiszteletét, a gyermek fizikai- és érzelmi
biztonsaganak és jolétének megteremtésével, feltétel nélkiili szeretettel és elfogadassal, a
gyermek nemzeti/ etnikai hovatartozasanak tiszteletben tartdsaval, identitdsdnak erdsitésével
kompetencidjanak  figyelembevételével, tapasztalatszerzési lehetdség  biztositasaval,
viselkedési mintak nyujtasaval eldsegitik a harmonikus fejlodést.

Minden kisgyermekre és csaladjara kiterjedd prevencids tevékenységet folytatunk. A
csoportban gondozhato, nevelhet$ sajatos nevelési igényli gyermeknél segitjiik a habituaciot
es a rehabilitaciét. Fontosnak tartjuk a hatranyos helyzetli gyermekek esetében a torekvést a
hatranyok enyhitésére, és az egylittmiikodést a tarsintézményekkel. Idegen nyelvii csaladoknal
a helyi szokdsok kialakitasat, a beszéd megértését. Minden kisgyermek szamaéra segitve ezzel
az egyenl6 esélyekhez jutast, és a tarsadalmi beilleszkedést.

Bolesddénk biztositja a gyermek életkoranak és fejlettségének megfeleléen a gondozas és
nevelés feltételeit, a sziildvel torténd fokozatos beilleszkedés lehetdségét, az ellatishoz
sziikséges textiliat, butorzatot, egyéb eszkdzoket és felszerelést, a jatéktevékenységhez és a
szabadban val¢ tartézkodasahoz sziikséges targyi és személyi feltételeket. A gyermekek
clettani sziikségleteit kielégité és az egészséges taplalkozds kovetelményeinek megfelels
negyszeri étkezést biztositunk.

A gyermekek €letkoruknak és érdekl6désiiknek megfelel tevékenységekben vehetnek részt, a
szabad jatéktevékenység mellett lehetdséget kapnak az 6nall6 aktivitasra és kreativitasra.

A sziilok és kisgyermeknevelSk kozotti bizalom alapja a j6 munkéanak. A gyermekiiket rank
bizo sziillok tébbsége tiszteletben tartja a munkankat, tisztiban van vele, hogy az intézmény
gondoz6-nevelé munkat végez. A kisgyermekneveld feleléssége nagyon fontos, hiszen a rank
bizott gyermekek a nap legnagyobb részét veliink téltik, a helyes napirend, a j6 szokasok
bevezetése nalunk alakul ki. A szakmai irdnyitds is nagyobb hangstlyt szentel a

nevelémunkdanak, a gyermek személyiségének alapjait mar bdlcsédés korban lerakjuk.
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A szakmai munka a moddszertani levelek alapjan folyik, jo szinvonalon. A gyermekek a
folyamatos napirend alapjan végzik a tevékenységeiket, az évszaknak, csoport Osszetételének
megfeleléen, betartva a bdlcsddei nevelés-gondozds Orszagos Alapprogramjaban

meghatarozott alapelveket.
3.5.2 Bolcsddei nevelés alapelvei

A Dbolcsodei nevelés kdzéppontjaban a kisgyermekek €s kdzvetett mddon a kisgyermeket
neveld csaladok allnak. A Bolcsddék alapprogramja igy nem csak a kisgyermek nevelését-

gondozasat, hanem az egész csalad tamogatasat célozza meg.

3.5.2.1 A csalad rendszerszemléletit megkozelitése

A csalad rendszerszemléletii megkozelitése értelmében a bolesddei nevelésben elsddleges
szempont a csalad mikddésének megismerése, megértése. A rendszerszemlélet lényege, olyan
komplex 1atdsmod alkalmazédsa, amely nem csak a kisgyermeket, hanem a csaladot is
kiindulépontnak tekinti. Az alrendszerek mukddését, az interakcios mintdkat a kisgyermek
visszatitkrdzi, ezaltal képet kaphatunk a csalad erdsségeirdl és gyengeségeirdl. Az erdsségek

hangsulyozasa altal hozzajarulhatunk a csalad életminéségének javitdsahoz.

3.5.2.2 A koragyermekkori intervencids szemlélet befogadasa

A koragyermekkori intervencié magaban foglal minden olyan tevékenységet, amely a
kisgyermek egyéni igényeihez, fejlettségi szintjéhez igazodd sziikségleteinek meghatarozésat
és figyelembevételét szolgalja. Fontos az is, hogy minél korabban tudjunk kell6 mértéki
informaciot €s tamogatast nyjtani az érintett csaladoknak az eltéro fejlodés felismeréséhez, s
a problémahelyzetnek megfelelé kezeléséhez. A bolcséde funkcidjat tekintve alkalmas
szintér a koragyermekkori intervencio szemléletének alkalmazasira. Ennek értelmében a
kisgyermekneveldink feladata az esetlegesen felmeriild fejlédésbeli lemaradésok,
megtorpanasok felismerése és jelzése, a korai megsegités. Mindez a szillék bevonasaval,
kompetencia hatarok betartasaval, csaladkdzpontu szemlélet mentén a sziikséges
beavatkozasok, intézkedések megtételével torténik. Az intézményiinkben folyod korai
fejlesztés mellett, az ambulans gydgypedagdgiai ellatas és az 0j specialis csoport miikddtetése

is ezt a tevékenységet szolgalja.
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3.5.2.3 A csaladi nevelés elsédleges tisztelete

A kisgyermek nevelése a csalad joga és kotelessége. Intézményiink a csaladi nevelés értékeit,
hagyomanyait €s szokésait tiszteletben tartva és azokat erdsitve vesz részt a gyermekek
nevelésében, ennek elsddleges szintere a csalddlatogatas alatt és a beszoktatasi idészakban
elkezd6dik. Fontosnak tartjuk a sziilék szdméra lehetdvé tenni a tevékeny, killénbozéd
szinteken €s médokon megvalésuld bekapcesolodast a bélcséde életébe, csaladi kézmives

délutanok, sziildcsoportos beszélgetések, kézos kirandulasok alkalmaval.

3.5.2.4 A kisgyermeki személyiség tisztelete

A kisgyermek egyedi, megismételhetetlen, massal nem helyettesithetd individuum, egyéni
sziikségletekkel rendelkezd, fejlodd személyiség. Kiildnleges védelem, szeretetteljes
banasmdd, tisztelet és bizalom illeti meg. A gyermek alapvetd joga, hogy fejlédéséhez
megkapjon minden segitséget, sziikség esetén specilis ellatasban, fejlesztésben részesiiljon.

A bolcsédei nevelés a gyermeki személyiség teljes kibontakoztatésara, a személyes, a
szocidlis €s a kognitiv kompetencidk fejlddésének segitésére irdnyul az alapvetd gyermeki
jogok tiszteletben tartasaval. Kiemelt figyelmet forditunk az etnikai, kulturalis, vallasi, nyelvi,
nemi, valamint fizikai és mentélis képességbeli kiilonbdz6ségek irnti tolerancia kialakitéséra,

a massag elfogadasara, az eléitélet-mentes, befogadé 1égkor megteremtésére.

3.5.2.5 A kisgyermeknevel6 személyiségének meghatarozo szerepe

A Dbolcs6dei nevelésben a korosztaly életkori sajatossigaibél adédéan meghatirozé a
kisgyermekneveld szerepe, aki személyiségén keresztiil hat a kisgyermekre és a csaladra, A
feladatok szinvonalas megvaldsitasara elfogadd, érzelmi melegséggel, megfelelé szakmai
kompetencidval és identitassal, kelld dnismerettel, magas szintl tarsas készségekkel bird
szakember képes. Ebbél adédoan a kisgyermekneveldk felelések a szakmai tuddsuk szinten
tartasaert, gyarapitasaért, szakmai kompetencidi fejlesztéséért. Bolcsédénkben minden
kisgyermekneveld és bolcsédei dajka szakképzett, a kisgyermekneveldink tbb, mint fele
pedagdgus diplomaval rendelkezik. Témogatjuk szdmukra a magasabb iskolai végzettség

elérését, a tovabbképzések elvégzését és a személyiségfejlesztést.

3.5.2.6 A biztonsag és a stabilitas megteremtése

A kisgyermek egyéni igényeitdl fliggden alakitjuk szamukra a beszoktatds menetét,

adaptdciés idészakra ugy tekintiink, mint a kisgyermek elveszett biztonsaganak
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ujrateremtésére. Nagy hangsulyt fektetiink a kisgyermek személyi és targyi kdrnyezetének
allandosagara  (,,sajat  kisgyermekneveld”-rendszer, felmendrendszer, csoport- és
helyélland6ség), mert ez néveli az érzelmi biztonsagot, alapul szolgal a tajékozodashoz, a jo

szokasok kialakuldsahoz.

A napirend folyamatossagabol, az egyes mozzanatok egymasra ¢épiilésébol fakadd
ismétlédések tajékozodasi lehetdséget, stabilitast, kiszamithatésagot eredményeznek a napi

események sordban, ndvelik a gyermek biztonsagérzetét.

A biztonsag nyujtasa természetszerlileg magéban foglalja a fizikai és a pszichikai erdszak

minden formajatél valé védelmet is.

3.5.2.7 Fokozatossag megvalositasa

A fokozatossagot a bdlcsédei nevelés minden terliletét érintd barmely valtozas esetén
érvényesitjik. A kisgyermek 1j helyzetekhez valé fokozatos hozzaszoktatasa segiti
alkalmazkodasat, a valtozasok elfogadasat, az Uj dolgok, helyzetek megismerését, a szokasok

kialakulasat.

3.5.2.8 Egyéni banasmod érvényesitése

A kisgyermek fejlddésehez alapvetd feltétel a kisgyermeknevel$ elfogado, empatikus, hiteles
nevel6éi magatartdsa. A bolcsédei nevelésben figyelembe vesszikk a kisgyermek spontan
érésének, egyéni fejlédésének iitemét, a pillanatnyi fizikai és pszichés Allapotat,
kompetenciajat, nemzetiségi/etnikai, kulturdlis és valldsi hovatartozésat. A fejlodés litemét
mindig magahoz a gyermekhez viszonyitva itéljik meg. Minden 1) fejlédési allomasnak
kiinduldépontja maga a gyermek. Fontosnak tartjuk, hogy a bolcsédénkbe jar6d kisgyermekek
mindegyike egyéni szlikségleteihez igazodé mértékben részesiiljon érzelmi biztonsagot nyujtd
gondoskodasban és tamogatasban. Ennek a szemléletnek az érvényesitéséhez toreksziink a

gyermek ¢€s a csalad sokoldalil megismerésére.

3.5.2.9 Gondozasi helyzetek kiemelt jelentosége

A gondozasi helyzetek a kisgyermekneveldink és a kisgyermekek interakcidjanak bensoéséges,

intim helyzetei.

A gondozasi helyzetek megvaldsulésa sordn a nevelésnek és a gondozasnak elvalaszthatatlan

egységet kell alkotnia. A gondozas minden helyzetében nevelés folyik, a nevelés helyzetei,
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lehet6ségei nem korlatozodhatnak a gondozasi helyzetekre. A fiziologids szikségletek
kielégitése megteremti a magasabb rendi sziikségletek kielégitésének feltételeit, ezért
tamogato, biztonsagos légkorben kell megvaldsulnia. A professzionalis gondozas, hozzajarul
a személyes kapcsolatok pozitiv alakuldsahoz és a nevelési feladatok megvaldsuldsanak egyik

kiemelt szintere.

3.5.2.10 A gyermeki kompetenciakésztetés timogatasa

A korai életévekben alapozddnak meg a kognitiv, érzelmi és tarsas kompetencidk, ezért ezek
tamogatasa kiemelt jelentdségli a bolcsddei neveléstinkben. Biztositjuk annak a lehetéségét,
hogy a kisgyermekek a jatékon, a gondozasi helyzeteken és egyéb tevékenységeken keresztiil
ismeretekhez, élményekhez, tapasztalatokhoz juthassanak, atélhessék a spontdn tanulds
oromet, meger6sodjon benniik a vilag megismerésének vagya. Kivancsisaguk fenntartasaval,
pozitiv visszajelzések biztositasaval segitjik az onalld kezdeményezéseiket, megteremtve

ezaltal az egész €leten at tartd tanulds igényének, folyamatanak biztos alapjat.

3.6 A bolcsodei nevelés feladatai.

3.6.1 A csaladok tAmogatasa, annak erdésségeire épitve a sziiléi kompetencia fejlesztése

A bolesddénk, mint a kisgyermekes csaladokkal kapesolatba keriilé elsd gyermekintézmény
jelentds szerepet tolt be a sziiléi kompetencia fejlesztésében. A csalad ersségeinek
megismerése, tdmogatdsa a pozitivumok kiemelésével valosul meg. A csaladlatogatds és az
Uzend flizetben leirt jellemzés alapjat képezi ennek a folyamatnak. A csaladi és bdlesédei
nevelés Osszhangja, a sziilék és a kisgyermeknevelék kozotti egyenrangil, konstruktiv,
kéles6nds bizalmon alapuld partneri kapcsolat elengedhetetlen feltétel a kisgyermekek
harmonikus fejlédéséhez. A sziil6 ismeri jobban gyermekét, igy kdzvetiteni tudja szokasait,
igényeit, szikségleteit, nagymértékben segitve ezzel a kisgyermeknevelét a gyermek
ismeretén alapul¢ differenciélt, egyéni banasmod kialakitasaban. A kisgyermekneveld, mint
szakember szaktudasara, tapasztalataira épitve, a sziildk igényeihez igazodva kozvetiti a kora

gyermekkori fejlodéssel, neveléssel kapcsolatos ismereteket, médszereket.

Mindezek a csaladlatogatas, beszoktatasi id6szak, az egyéni tanacsadas és a szlilécsoportos

beszélgetések alkalmaval valdsulnak meg.
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3.6.2 Egészségvédelem, az egészséges életmod megalapozasa

Kisgyermekneveldink feladata a kisgyermek fejlédésének nyomon kovetése, dokumentalasa,
tamogatasa, a harmonikus testi és lelki fejlodéshez sziikséges egészséges €s biztonsagos
kornyezet megteremtése. A primer sziikségletek egyéni igények szerinti kielégitése a
gondozasi helyzetekben valdésul meg. A rugalmas, a kisgyermek ©életkordhoz, egyéni
fejlettségi szintjéhez és az évszakhoz igazod6 napirend biztositja az €letkornak megfelels
valtozatos €s egészséges taplalkozast, a jaték, a mozgas, a szabad levegén vald aktiv
tevékenység €s pihenés feltételeit. Az egészséges életmod, egészségnevelés érdekében

toreksziink az alapvetd kulturhigiénés szokasok kialakitasara.

A prevencids feladatok megvalositasdba sziikség esetén specidlis szakembereket is
bevonnunk pl. gyermekorvos, dietetikus, gydgypedagogus, pszicholdégus, mentalhigiénés
szakember, gyermekfogszakorvos személyében. A bolcs6deorvos heti szinten latogatja az

intézményt, figyelemmel kiséri a gyermekek testi fejlodését.

Az egészségmeglrzés terlletén létrehoztuk a mozgasszobat és a sdszobat. Az Oszi-téli
idészakban a csoportok beosztds szerint latogatjadk a mozgasszobat, amelyben kiilonb6z6
jatékos feladatokkal vagy szabad mozgassal tolthetik el az idét. A soszoba rendszeres
latogatasa a gyermekek immunrendszerének erdsitését, az ellenalld képesség novelését
szolgalja. A tengeri sos leveg6t idéz6 helyiségben a gyerekek elcsendesednek, kézligyesség
tejlesztojatékokkal jatszanak vagy az ujonnan kialakitott parajdi s6 homokozdban toltik az
1dot.

Sokat hallottunk a szinek jotékony hatasardl, amik befolyasoljék a hangulatunkat, érzéseinket,

lelkidllapotunkat. Ennek eredményeképpen késziilt el a fényterdpids szobank, mely

Mesekuckdként is tizemel.

A szinek egyfajta harmoéniat sugaroznak, ami a fejlddéshez elengedhetetlen a kék szin példaul
a harmonia, biztonsdg, nyugalom érzését kelti. A fényterdpids szobankat igy kékszinre
festettilk, egy €jszakai €gboltként alakitottuk ki, ahol a G&ncdlszekér mellett a kis és nagy

medve is vilagit. A s6tét helyiségben a fehérfalon verédnek vissza a fények €s puha parnak

k&zt lehet mesét olvasni, ellazulni, lenyugodni.

Feladatunk a harmonikus testi és lelki fejlédéshez sziikséges egészséges €s biztonsagos

kérnyezet megteremtése. Fontos a kulturhigiénés szokasok kialakuldsanak segitése, az
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évszakokhoz igazodé napirend biztositasa (étkezés, mosakodas, o6ltozkddés, alvas,
szobatisztasagra nevelés, levegozés, jaték, mozgas). A primer sziikségletek egyéni igények
szerinti kielégitése a gondozasi helyzetekben valésul meg, a gyermek aktiv résztvevéie kell,
hogy legyen a gondozasi miiveleteknek.

A mozgésos jatékok, torna, fejlesztik a természetes mozgésat, testi képességeket, mint az erd,
lgyesseg, gyorsasag, de fontos szereplik van az egészség megdrzésében.

A kisgyermeknevel6 nyomon koveti a gyermekek fejlddését, dokumentilja, az esetleges
eltéréseket jelzi a sziil6 és a szakemberek felé.

A kisgyermekek ellatisban fontos feladatunk a normaél fejlédésmenettsl vald eltérés korai
felismerése, a hatranyok és kovetkezményeik enyhitésére vald torekvés. Fejlodési
lemaradasok esetében a kiilsé szakemberek tdmogatésara is szamitunk, heti rendszerességgel
jar ki fejleszté gyogypedagogus, logopédus, akik a sziirésben és a fejlesztésben segitik a
munkankat.

A bolesédénkben minden évben fogaszati szlirést végziink.

Bolesddénkben havonta gyermekpszicholdgus tart fogadéérat, ahol a sziildknek lehetéségiik
van a gyermekiikkel kapcsolatosan felmeriild nehézségek megbeszélésére. A fél orés
beszélgetések tobbnyire révildgitanak a megoldasra vagy elinditjak a véltozashoz szitkséges

folyamatot.
3.6.3 Elsosegélynyijtas és gyermekbiztonsag

Bolcs6denk kiemelt feladatanak tekinti a gyermekek testi épségének, egészségének és
biztonsdganak megdrzését. Az intézményben a gyermekbalesetek és rosszullétek esetén
szilkséges teenddk rendjét killon bels$ szabélyzat rogziti (Gyermek-elsésegélynyujtassal
kapcsolatos belsé eljarasrend keretszabalyai), amely meghatarozza az egységes, gyors,
szakszerli és gyermekkozpontu elsésegélynytjtas modjat, valamint az értesitési és

dokumentacios kotelezettségeket.

A kisgyermeknevel6k és a gyermekek ellatdsaban részt vevd munkatarsak rendelkeznek az
eletkori sajatossdgoknak megfelelé elsésegélynytijtasi ismeretekkel, szikség esetén
haladéktalanul megkezdik az elsésegélynyujtést, illetve indokolt esetben gondoskodnak

stirgbsségl egészségiigyi ellatds igénybevételér6l. Baleset vagy rosszullét esetén az
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intézmeényvezetd ¢és a szlilé/térvényes képvisel6 minden esetben tajékoztatast kap, a

tortentekrdl pedig dokumentacio készil.

Az intézmény nagy hangsulyt fektet a balesetek megel6zésére, a biztonsagos koérnyezet
fenntartdsara, valamint a munkatarsak folyamatos munkavédelmi, balesetvédelmi és

els6segélynyujtasi képzésére.
3.6.4 Az érzelmi és tarsas kompetenciak fejlesztése

A biztonsagot nyujtd nevel6i magatartds magéban foglalja a szakember érzelmi elérhetdségét
és hitelességét az érzelmek kifejezésére vald Oszténzést, pozitiv és biztatd tizenetek
rendszeres kozvetitését, a vildgos elvardsok és hatarok megfogalmazasat. A kisgyermek a
bolcsddei ellatast nyujtd intézménybe torténd kerillése tobb lehetéséget teremt a tarsas
kapcsolatok tapasztaldsdra. Az egylttlét helyzetei, én érvényesités, tolerancia, empétia
gyakorlasanak szinterei. amelyek hozzajarulnak az érzelmi ¢€s tarsas kompetencidk

fejlesztéséhez.

Torekedni kell az egyiittélés szabalyainak elfogadtatasara, a masok iranti nyitottsag
megorzésére. A kisgyermeknevel6ink feladata a kisgyermekek beszédkészségének fejlesztése
érdekeében az ingerekben gazdag, tiszta nyelvi kdrnyezet biztositasa, a kommunikécios kedv
felkeltése ¢és fenntartasa a bdlcsédei nevelés-gondozas minden helyzetében, mondokak,

énekek, versek, mesék kozvetitésével.

Kiilonds figyelmet forditunk a korai fejlesztésre, gondozasra, valamint a sajatos nevelési
igényl és hatranyos helyzeti gyermekek tarsas és érzelmi kompetencidinak fejlesztésére, a
sziilok tdmogatasara, a gyodgypedagogusunk ¢€s szlikség esetén mas szakemberek bevondsaval.

A segitségnyujtas mddszereinek a csalad igényeihez, sziikségleteihez kell igazodnia.

A nehezségekkel kiizdd eltérd fejlédés menetet mutatd, érzékszervi és vagy fogyatékossaggal
€16, a sajatos nevelési igényl, hatrdnyos helyzetli, az elhanyagolt gyermekek nevelése-

gondozasa specialis tébblet torddéssel valdosul meg.
3.6.5 Megismerési folyamatok fejlodésének segitése

A kisgyermek érdekldédésének erdsitése a jatékos felfedezés és a cselekvéses tanulés

lehet6ségeinek megteremtése a kisgyermekneveld aktiv részvételével é€s a megfeleld

27



kdrnyezet kialakitdsaval torténik. A bolcsddei nevelés-gondozas helyzeteiben a szakember
ismeretet nyujt, segiti a tajékozodast, a tapasztalatok és élmények feldolgozasat.

A kisgyermek igényeihez igazodé kozos tevékenységek soran szerepet kap az élmények,
viselkedési és helyzetmegoldasi mintdk nyuUjtdsa, az &nallé probalkozas és a kreativitds
tamogatasa. Az 6nallé vélasztas és a dontési képesség kialakuldsat segiti a batoritd, 5sztdnzéd
neveldi magatartds.

Az 6nall6 aktivitas és kreativitas tAmogatdsa, ismeretnyjtas, a tajékozddasnak, tapasztalatok

¢s élmények feldolgozasanak segitése a feladatunk.

3.7 A bolcsédei nevelés fobb helyzetei

Alapvetd szempont, hogy a bélcsddei €let a kisgyermek szamara élményt nyujto, részvételre
motivalo, tanulési tapasztalatokat biztositd legyen. Valamennyi tevékenység, élethelyzet
alakitasanak moédszertani alapja az egyéni bandsmdd érvényesitése, a gyermek pozitiv

onallosagi torekvéseinek, onértékelésének erdsitése.
3.7.1 Tanulas

A teljesitményelvéarashoz kotdtt erSltetett ismeretgyarapitasnak a bolesédei ellatast nyujto
intézményben nincs helye. A bélcsddei nevelés teriiletén a tanulds, minden olyan tapasztalat-,
illetve informécidszerzési folyamat, amely tartds valtozast idéz elé a viselkedésben, illetve a
gondolkodésban, valamint el6segiti, hogy a gyermek megismerje 6nmagat és kornyezetét. A

tanulds a gyermek korétol és fejlettségébol adodé tevékenységekbe dgyazottan torténik.

A tanulas legfontosabb iranyitdja a személyes kivéancsisdg, az érdeklddés. A kisgyermekkori
tanulas szinterei a természetes élethelyzetek: a gondozas és a jaték, a felndttel és a tarsakkal
valo egylttes tevékenység és a kommunikécio. A tanulés formai az utanzas, a spontén jatékos
tapasztalatszerzés, a kisgyermeknevel6-gyermek interakciobol szdrmazé ismeretszerzés és

szokaskialakités.

A kisgyermeknevelének a korai fejlesztésre, gondozédsra szoruld, sajatos nevelési igényli
gyermekek esetében szem elétt kell tartania, hogy naluk mas jellegii és hosszabb idét vesz

igénybe a tanulasi folyamat. Intézményiinkben, erre mi is odafigyeliink, hogy mas
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modszereket hasznaljunk és vegyik figyelembe a lassabb tanuldst. Ezeknek a gyerekeknek

tobb idore, tiirelemre €s egyedi tdmogatasra van sziikségilik a mindennapokban.

A beszéd a kisgyermekkori tanulds nagyon fontos eleme. A kommunikativ képességek
fejlodésének feltételei a biztonsagos és tamogatdé kornyezetben zajlo felndtt-gyerek és
gyermek-gyermek interakciok. Figyelembe kell venni azoknak a gyermekeknek a nyelvi

szlikségleteit is, akiknek nem magyar az anyanyelviik.
3.7.2 Gondozas

A gondozas bensdséges interakcids helyzet a kisgyermekneveld és gyermek kozott, amelynek
elsoédleges célja a gyermek fizikai, testi sziikségleteinek maradéktalan kielégitése. A
személyes €s a szocialis kompetencidk kialakuldsanak egyik feltétele, hogy a gyermek
csecsemobkortdl kezdve aktivan vehessen részt a gondozasi helyzetekben, lehetdsége legyen
ugy probalkozni, hogy kézben érzi a kisgyermekneveld figyelmét, biztatdsat, tamogatd
segitségét. Sikeres probalkozasait a felndtt megerdsitéssel, dicsérettel jutalmazza, ami ndveli
az egyittmtkddési kedvet. A gondozasi helyzetekben sem érvényesiilhet teljesitményelvaras.
Lényeges, hogy elegend6 id6 alljon rendelkezésre, mivel az egyes mozzanatok megtanulasa
gyakorlast igényel. A felnéttel valo kommunikacié érzelmi toltése, a kisgyermekneveldnek a

gyermekrél adott jelzései kihatnak az 6nallosodasra, a személyiség egészséges alakulasara.

A gondozas mindsége jelentds mértékben befolyasolja a szokasok kialakuldsat és az
onallésodas folyamatat, ezért a kisgyermeknevelének a gondozasi helyzetekben tamogatd,

megerdsitd 1égkort kell teremtenie.

Téaplalkozasnal biztositjuk a folyamatos atallast az 1 év alatti gyermekek esetében ketkezes
étkezési mddszerrdl a tiszta és 6nallo evés felé. Az 6ltozkddés terén a folyamatos segitség
mellett tamogatjuk az 6nallosodas lehetoségét, biztositunk idot a probalkozasra.
Szobatisztasag tekintetében az otthon kialakitott szobatisztasdgra neveléshez igazodva
folytatjuk és segitjiik a szobatisztasag kialakuldsat, a csoporttarsak is példamutatassal vannak
a tarsaik felé.

Az altatas, pihenés a kisgyermekek alvas igényéhez, szokasrendszeréhez illeszkedve kedvenc

alvo targyaikkal egylitt valdsul meg.
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3.7.3 Jaték

A jaték a kisgyermekkor legfontosabb tevékenysége, ami segit a vilag megismerésében és
befogadasaban, elésegiti a testi, értelmi, érzelmi és szocialis fejlédést. Ezért a szabad,
gyermek  Onkéntes kezdeményezésén, elbzetes ismeretein, tapasztalatain  alapuld
tevékenységét kell fokuszba helyezni. A kotott foglalkozas jellegii tevékenységeknek a
bolcsddei nevelésben nincs helye. A kisgyermekneveld a jaték feltételeinek (megfeleld
hangulat, hely, id6, eszk6zdk) biztositdsaval és neveldi magatartasaval timogatja az elmélyiilt
nyugodt jatektevékenységet, a kreativitast. A kisgyermekneveld a gyermek igényeitSl és a
helyzettdl fliggben kezdeményez, esetenként mintdt nyujt, szerepet vallal, annak tartalmat
Otleteivel, javaslataival szinesiti. A jaték ad els8sorban lehetéséget a tarsas kapcsolatok
alakulasara. A kisgyermeknevelével, a tobbi gyerekkel vald egyiittlét Sromforras a
kisgyermek szdmara, a tarsak viselkedése mintat nyujt, segitve a szocialis képességek

fejlodését.
3.7.4 Mozgas

A csecsemd ¢€s kisgyermekkor az alapvetd mozgasformdk kialakuldsanak és fejlédésének
idoszaka. A kisgyermekek mozgasigénye rendkiviil nagy, szémukra 6romforrds a mozgas.
Ezért a szobdban és az udvaron is biztositani kell a minél nagyobb mozgésteret, a
mozgastejlesztd jatékokat. A jatékeszkdzokkel szembeni elvaras, hogy felkeltsék az
crdeklodést, fenntartsak a mozgas aktivitast €s hasznalatuk biztonsagos legyen.

Biztositani kell a kornyezet balesetmentességét és a veszélyforrasok kikiiszobolését.
Csecsemdknek olyan jatszohelyet kell biztositani, amely védett, ugyanakkor elegend helyet

biztosit, példaul, hempergd, elkeritett szobasarok.

A nagymozgasos jatékokra a szabadban, az udvaron és a teraszon tbb lehetdség nyilik, mint
a szobaban. Még tobb lehetdséget kinal a nagymozgésos jatékkal felszerelt csoportszobénk
hasznalata. Minél véltozatosabb mozgésra van lehetdsége a kisgyermekeknek, annal nagyobb

oromiuket lelik a jatékban.

Mozgasfejlesztd eszk6zok hasznalata soran a kisgyermekek szabadon probélhatjak,
vegezhetik az egyes mozgasformakat, fejlédik a mozgaskoordinacidjuk, harmonikussa valik a
mozgasuk. Az 6nallosagi torekvések tdmogatésa sordn a gondozési miiveletekben vald aktiv

részvétel  lehetdséget ad a  praktikus mozgisok  gyakorlaséra, finomitéséra.
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Mozgasteveékenység végzésére a bolcsddén beliil tobb helyen is lehetdség van. Végezhetjik a

csoportszobaban, rossz id6 esetén, a teraszon, vagy az Ugri-bugri szobaban.

Kiilon foglalkozas a jatékos torna keretében valdsul meg.
3.7.5 Mondéka, ének

A bolcesddei ellatast nytjtod intézményben sokrétii zenei élmény atélésére, tapasztalatszerzésre
ad lehetOséget a koérnyezet hangjainak megfigyelése, a kisgyermekneveldi ének- és
beszédhangja, spontdn dudolgatasa, ritmusos szévegmondasa, a dallam és ritmushangszerek
hallgatdsa, megszolaltatasa, kozds éneklés. A kisgyermek életkori sajatossdgaihoz, egyéni
fejlettségéhez, érzelmi, hangulati, allapotdhoz igazodd, felelésséggel kivalasztott és
alkalmazott jatékos mondokék, gyermekdalok, népdalok és értékes zenemiivek felkeltik a
kisgyermek érdeklédéset, formaljak esztétikai érzékenységét, zenei izlését, segitik a
hagyomanyok megismerését €s tovabb ¢élését. A személyes kapcsolatban, jatékhelyzetben
atélt mondokazas, éneklés, zenechallgatas pozitiv érzelmeket kelt, 6romélményt, érzelmi
biztonsagot ad a kisgyermeknek. Az ismétlodések, a jatékos mozdulatok megerdsitik a zenei
élményt, és a zenei emlékezetet. Erzelmi alapokon segitik az anyanyelv, a zenei anyanyelv
elsajatitasat, a személyiség fejlodését, hozzdjarulnak a kisgyermek lelki egészségéhez,
valamint, a csoportban a derlis, baratsagos légkdr megteremtéséhez. A bolcsédei ellatast
nyujtdo intézményben, szolgaltatonidl végzett zenei nevelés eredményes megvaldsitasa

lehetOséget nyujt a kisgyermek tovabbi zenei fejlédéséhez.

Bolcsédénkben tobb kisgyermekneveld elsajatitotta a furulya hasznalatat, k6zés élményt
nyujtva igy a gyermekeknek. A furulya mellett méas hangszereket is megszdlaltatnak, pl.
xilofonoznak, dobolnak, csbrgétojasoznak a gyermekekkel. Ujdonsig a gitarral kisért a
gyermekdalok eldadésa az egyik kisgyermekneveldnk részérdl és a gyermekek lenyugtatasara

hasznalt kalimba és kochd eszkdzok hasznalata az altatashoz.

Havonta tartunk népzenei nevelést a Toppantd munkatirsai segitségével. A gyermekek
boldogan vesznek részt a tevékenységeken. A kisgyermek életkori sajatossdgaihoz, egyéni
fejlettségéhez, érzelmi, hangulati 4llapotdhoz igazodd, feleldsséggel kivalasztott és
alkalmazott jatékos monddkak, gyermekdalok, népdalok és értékes zenemivek felkeltik az
érdeklodésiiket, formaljék esztétikai érzékenységiiket, zenei izlésiiket, segitik a hagyomanyok
megismerését €s tovabbelését.
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3.7.6 Vers, mese

A vers, mese nagy hatdssal van a kisgyermek érzelmi és értelmi fejlédésére (ezen beliil a
beszed, gondolkodas, az emlékezet és a képzelet fejlddésére), valamint a szociélis fejlédésre.
A versnek elsésorban a ritmusa, a mesének pedig a tartalma hat az érzelmeken keresztiil a
személyiségre. A verselés, mesélés, képeskonyv-nézegetés bensdséges kommunikécids
helyzet, igy egyszerre feltétele és eredménye a kisgyermek alapvetd érzelmi biztonsaganak. A
gyermek olyan tapasztalatokra, ismeretekre tesz szert, amelyeknek megszerzésére mas
helyzetben nincs lehetdsége. A kdzOs mesélés élménye segiti az aktiv szdkincs kialakulasat és
a vilagrol vald ismeretek megszerzését A bolesddei ellatast nytjto intézményben a népi és az
irodalmi milveknek egyarant helye van.

A helyzetek alakitasat, alakulasat a gyermekek pillanatnyi érzelmi allapota és ebbél fakadod
igényei befolyasoljak elsésorban. Ezen célok megvaldsitasahoz mesedobozokat hoztunk
létre, ahol kiilonbdz6 technikak segitségével meséliink a gyermekeknek, pl. bevezetésre keriilt
a meseparna hasznalata, ahol a kisgyermekek a kisgyermekneveld segitségével maguk is
részesei lehetnek a mesének, azzal, hogy lehetéségiik van mozgatni a mesefigurakat.
Ujrahasznositott anyagok segitségével tobbdimenzids latvanyként jelenitjiik meg a mesét.
Babokat mozgatunk vagy sajat elnevezési zokni babok segitségével adjuk elé a mesét,
homokban rajzolunk, és egyéb technikakat alkalmazunk.

A melegség és a meghitt hangulat, §sszebujas mind-mind hozzatartozik a verseléshez,
meséléshez, amely az értelmi fejlédést, a fantdzia szinesedését, gondolkodast,

szokincsbovitést fejleszti.
3.7.7 Alkot6 tevékenység

Az 6rém forrasa maga a tevékenység — az érzelmek feldolgozésa és kifejezése, az 6nkifejezés
- nem pedig annak eredménye. Eppen ezért nem kotelezd jellegliek, a gyermek
¢érdeklodésének megfeleléen kapcsolodhat az ilyen jellegli tevékenységekbe., A
kisgyermekneveld feladata a targyi feltételek és elegends id6 biztositasa, az egyes technikak,
eszkdzhasznadlat megmutatdsa, a kisgyermek pillanatnyi igényének megfeleld technikai

segitségnyujtassal az alkotokedv ébrentartasa.

A kisgyermek alkotasainak elismerésével és megbecsiilésével a kisgyermekneveld segiti az

alkoté tevékenységek iranti érdeklddés fenntartdsat és az alkotdsbol fakadd 6rém
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személyiségfejlddésre gyakorolt pozitiv hatdsainak érvényesiilését. A leggyakoribb alkoto
tevékenységi formak a bolcsddei ellatdst nydjtd intézményben, a nyomhagyd eszkozok
hasznalata, firkalds, gyurmazids. A finommotorikat krumpli és dugd nyomdéazassal,
gyurmazassal, firkalassal fejlesztjiik. Kedvelt tevékenység a ragasztas, gylirés, tépés, ujjfestés
vagy vastag ecsettel festés. A kéziigyességet fejlesztd kiilonbozo technikdk bemutatdsat, a

csoporton belill vagy a s6szobaban végezziik.

A gyermekek egyéni Gtleteit tamogatjuk, a tevékenységeket évszakokhoz és linnepekhez is
igazitjuk. A gyermekek alkotasait az el6terekbe, a szlilok szamara is lathatova tessziik majd

névre szo0l6 dossziéban dsszegylijtjiik, és tdvozaskor mindenki megkapja.
3.7.8 Egyéb tevékenységek

Ezek a tevékenységek valamilyen élethelyzet kozos elOkészitéséhez és megoldasdhoz, a
kérnyezet aktiv megismeréséhez, az egymasrdl és a kornyezetrél vald gondoskodashoz
kapcsolodnak.

Az 6rém forrasai az ,.én csindlom” élményének, az egylittességnek, a kdzos munkalkodasnak
¢s a tevékenység fontossdganak, hasznossaganak atélése. A kisgyermekek barmikor
bekapcsolddhatnak és barmikkor kiléphetnek, az Onkéntesség nagyon fontos, a tevékenykedés
nem lehet feladat.

Ezek a helyzetek lehet6séget nyujtanak az egyiittmiikodésre, a feladatok megosztasara,
felfedezésre, megértésre. A természet megismerése a bolcséde udvaran végzett évszakoknak
megfeleld vizsgaldédasokon, megfigyeléseken alapul. Az 1) tevékenységi formakat a természet
valtozasaihoz is kapcsolhatjuk, télen héembert épitiink €s csuszkalunk a dombrol.
Létrehoztunk egy zdldségeskertet, ahol a nagyobb gyermekek végig kdvethetik a {oldi eper
érési folyamatat, virdgokat €s fiiszernovényeket lltetnek, gondoznak.

Az 0Oszi kertgondozasbdl is kiveszik a résziiket az 6szi falevelek gereblyézésével, a did
OsszegyUjtésével. Kardcsony eldtt mézes siitemény szaggatasaban tevékenykednek, amit haza

is vihetnek.
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3.8 A boélesédei nevelés megvalositasanak sajatos feltételei

3.8.1 Sajat kisgyermeknevel6 rendszer

A kisgyermekneveld a bdlcsddei nevelés szakembere, aki személyiségével, neveldi
attitdjével, mintat jelent a csaladok és gyermekek szdmaéra egyarant.

A ,sajat kisgyermekneveld” - rendszer a biztonsag és a stabilitis megteremtésének szabéalyan
alapul. A csoport vagy a csoport gyermekeinek egy része tartozik kdzvetleniil egy
kisgyermeknevel6hdz. A sajat kisgyermeknevel$ szoktatja be a gyermeket a bolcsddébe és a
bdlesédébe jaras egész iddtartama alatt O a kisgyermek neveléje (felmend rendszer), aki
felelosséggel tartozik a rabizott gyermekekért. O kiséri figyelemmel a kisgyermek fejlddését,
tartja szamon az egyes fejlddési allomasokat, vezeti az ehhez kapcsolodd szakmai
dokumentaciét. A korosztaly életkori sajatossdgainak megfelelé skaldkat, megfigyelési
moédszereket alkalmaz, a kapott informacidk elemzését és a kdvetkeztetések levondasat
Onalldan végzi.

A ,sajat kisgyermekneveld” - rendszerben tobb figyelem jut minden gyermekre, szamon lehet
tartani a gyermekek egyéni igényeit, problémadit, szokdsait, elsésorban a ,sajat

kisgyermeknevel8” segiti at 6ket a bolcsddei életben adodo nehézségeken.

3.8.2 Csoportok megszervezése

A bolcsédei ellatast nydjté intézményekben a gyermekcsoport 1étszdma jogszabaly altal
meghatérozott. Az intézményben a gyermekcsoportok létszéma a jogszabalyban
meghatarozottnal magasabb nem lehet, a mindségi bolcsédei nevelést az életkornak és a

sajatos igényeknek megfeleld felnétt és gyermek ardny garantalja

Csoportonként a csékkent létszam id8szakdban 10-12 gyermeket gondozunk, ami a
jatszocsoportra és az idészakos gyermekfeliigyeleti szobara is vonatkozik. A sajatos nevelési
igényl gyermeket is ellatd csoportban a létszam ennél kevesebb 2-3 f8, a fogyatékossag
sulyossaganak megfeleléen.

Sajatos nevelési igényti, illetve korai fejlesztésre és gondozasa teljes integracioban torténik,
ahol a sajatos nevelési igényt, illetve a korai fejlesztésre és gondozasra jogosult gyermek
bolcs6dei ellatas keretében valo nevelése, gondozasa a nem sajatos nevelési igényil, illetve
korai fejlesztésre és gondozdsra nem jogosult gyermekekkel k&zds csoportban vannak.

Részleges integracioban az id6szakos csoport részéként a mas fejlédési igényti gyermekek
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esetében dolgozunk, ahol a gondozési egység (két csoportszoba) részeként a gondozasi
egységen belill az egyik csoportszobaban a nem sajatos nevelési igényt, illetve korai
fejlesztésre és gondozasra nem jogosult gyermekek, a mésik csoportszobaban — specidlis
bolcsddei csoportban — pedig a sajatos nevelési igényl, illetve a korai fejlesztésre és
gondozésra jogosult gyermekek ellatasa torténik. A gondozasi tevékenységeken kiviil a
napirend meghatarozott részében a két gyermekcsoport egyiitt tevékenykedik az udvaron jaték
¢és levegdztetés kdzben.

Bolcsédénk sajatos nevelési igényi, illetve korai fejlesztésre és gondozasra jogosult gyermek
napkozbeni ellatasat is biztositja, egylttmikodik a gyermek korai fejlesztését és gondozasat
ellatd, terliletileg illetékes pedagogiai szakszolgalati intézménnyel.

A Dbolecsédel nevelés alapelveinek megfeleléen a kisgyermek a bdlcs6débe jaras teljes
id6tartama alatt ugyanabba a gyermekcsoportba jar. A felvétel a bolcsédénkben folyamatos,

igy az intézményben vegyes csoportok fordulnak el6.
3.8.3 A gyermekek napirendje

A jol szervezett, folyamatos, ugyanakkor rugalmas napirend a kisgyermekek igényeinek,
szlikségleteinek kielégitését, a nyugodt, kiszamithato, folyamatos gondozas feltételeit, annak
megvalositasat biztositja, megteremtve a biztonsadgérzetet, a kiszamithatésagot, az aktivitas és
az Onallésodas lehetoségét. A napirenden beliil az egyes kisgyermek igényeit tgy kell
kielégiteni, hogy kozben a csoport életében is attekintheté rendszer legyen, a gyermekek

tajékozodhassanak a véarhatd eseményekrol, kiiktatddjon a felesleges varakozasi ido.

Ez egyben a csoport belsd nyugalmat is biztositja. A napirendben kelld idét sziikséges
biztositani a mindségi gondozasra ¢és a szabad jatéktevékenységre. A napirend fligg a
gyermekcsoport €letkori §sszetételétdl, fejlettségétodl, sziikségleteitdl, de befolydsoljak azt az

¢évszakok, az id@jaras, a csoportlétszam és egyéb tényezok is.

A napirend kialakitdsanal figyelembe vessziik a gyermekek életkori sajatosségait, a csoport
korcsoport szerinti megosztasat, az évszakok valtozasat. A folyamatos napirend a folyamatos
gondozds feltételeit, annak megvaldsitasat, valamint a szabad jatéktevékenység megélését
kivanja biztositani. Az egymést kdvetd események megteremtik a gyermek szdmara a
kiszamithatésagot, a biztonsagérzetet ¢s az Onallésodas lehetdségét. A napirenden belill

figyelembe kell venni a gyermekek egyéni sziikségleteit, keriilni kell a felesleges varakozasi
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id6t. A csoportok napirendjét rugalmasan alakitjuk, hogy lehetéség legyen az esetleges
valtoztatasokra. A napirend Osszeallitdsanal fontos szempont a személyi allandosag,

megfeleld targyi feltételek biztositasa, a bolesddei dajkdkkal sszehangolt munkaszervezeés.

A gyerekek napirendje

6.00-8.00 Erkezés a bdlcsédébe, kézmosas, jaték tevékenység a szobaban

8.00-8,30 Reggeliztetés a szobaban, j6 1d6 esetén, az udvaron

8.30-9.30 Fird6szoba hasznalat, szabad jaték a szobaban vagy a kertben, tevékenységek
felajanlasa, so- és ugri-burgi szoba hasznalata

9.30-10.00  Tizorai, késziil6dés az udvarra

10.00-11.00  Jaték a szabadban vagy kiszolgaldhelyiségekbe

11.00-11.30  Bejovetel az udvarrol, fiirdészoba hasznalat, elcsendesedés

11.30-12.00 Ebédeltetés

12.00-14.30  Alvas, pihenés

14.30-15.00 Ebredési sorrendben fiirdészoba hasznalat, jaték.

15.00-15.30 Uzsonna

15.30-17.00 Jaték a szabadban vagy a szobdban, hazamenetel

Az id8szakos gyermekfeliigyeleti csoport napirendje azonos a bolcsddés kisgyermekek
napirendjével, 8-16 o6ra kozotti id6tartamban., A jatszocsoportban a délelstti 9-11 6ra és

délutani 14-16 ora kézotti elfoglaltsagot a szabad jatéktevékenység képezi.

3.8.4 Taplalkozis

Az egeszseges fejlodés elésegitéséhez nagyban hozzdjéarul az egészséges taplalkozas. A
korcsoportoknak megfeleld mennyiségi és minéségi, valtozatos taplalékokat készitiink.
Fontos, hogy taplalkozasi szokasaink megvaltoztatasat tudatossa tegyiik. Az élelmiszerek
ertékeét természetes tapanyagtartalmuk adja, igy igyeksziink csak természetes alapanyagokbdl
cléallitani az ételeket, sajat magunk készitjiik a korozottet, maj- és huspastétomot,
z0ldségkrémeket. Tobbszor fogyasztanak magvas és teljes ki6rlésii liszttel késziilt pékarut,
sovany husokat, zoldséget, gylimolcsét.

Bolesddénkbe egyre tobb taplalékallergidban szenvedd gyermek érkezik. Diétaskonyhat
hoztunk létre, igy véllaljuk glutén-, tej és tojasmentes diéta elkészitését, 1. tipust diabetes
ellatast. Figyelembe vessziik az egyéni igényeket, a mar bevalt nyersanyagokat beszerezziik

(rizsital, tejmentes felvagottak).
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A HACCP rendszeriink kidolgozott, a dokumentaciot az abban eldirt szabalyok szerint
mukddtetjiik.

gyermekeink. A megfelel6en kialakitott bolcsddei étkezés jo hatassal lehet a taplalkozasi
szokasok kedvez0 iranyba torténd valtoztatasahoz.

Az ataddéban elhelyezett étlapokat a szlildk is figyelemmel kisérik, érdeklédnek a

kisgyermeknevel6ktol, hogy hogyan fogadjak gyermekeik az ételeket.

3.9 Csaladok tamogatasanak mddszerei és lehetoségei

A csaladok tamogatasa a csaladban hatékonyan mukédo erdforrdsok felkutatasara é€s ezen
er6forrasok eredményes mukddtetésére iranyul, amely hozzajarul a csalad szocializacids
funkcidjanak minél szélesebb kor kibontakozasdhoz. Ez a megkdzelités szem el6tt tartja a
csaladi nevelés elsddlegességét, a bolcsédei ellatas csaladi nevelésre valo épiilését. A
kapcsolattartasnak, tajékoztatasnak tobb forméja van, mindegyik mdas-més szerepet tolt be,

ezért célszerll parhuzamosan minél tobbet alkalmazni bel6liik.
3.9.1 Csaladlatogatas

A csaladlatogatas célja a csaladdal valo kapcsolatfelvétel, a kisgyermek és a sziilék otthoni
kémyezetben valé megismerése. Lehetdség szerint az els csaladlatogatasra a beszoktatas
megkezdése elbtt, a kisgyermek ébrenléti idejében kerill sor. A csaladlatogatds arra is
lehetéséget nyujt, hogy a sziilé bOvebben informalddjon a bolesddei életrdl, jobban
megismerje azokat a kisgyermeknevel6ket, akikre gyermekét bizza. A csaladlatogatas fontos
szintere a bizalmi kapcsolat megalapozasanak, ami feltétele a késébbi jo egylittmiltkdésnek.
A csaladlatogatasra a kisgyermeknevel6k a gyermek szamara apré figyelmességgel késziilnek
(pl. a gyermek jele stb.). Ez a gesztus segiti a gyermekkel vald baratkozast.

A csaladlatogatds sordn, a gyermek a megszokott, biztonsdgot nyujté kornyezetében
talalkozhat a szamara még ismeretlen személlyel, a kisgyermeknevel6vel, mely altal a
baratkozas, kapcsolatfelvétel konnyebbé valik. A sziildék az otthoni kdmyezetiikkben egy
kellemesebb, oldottabb 1égkorben kaphatnak tovabbi, személyre sz6lo informdcidkat a
boélcsédei €életrdl, mélyebben megismerhetik a kisgyermekneveld személyét, €s lehetségiik

nyilik szorongésaik feltarasara, oldasara ebben a nem hivatalos kdrnyezetben.
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A kisgyermekneveld megismerheti a gyermeket a maga természetes kozegében, megfigyelheti
viselkedéset, reakcioit és informacidkat gytjthet. A csaladi élet az emberek intim szférajahoz
tartozik. El6fordul, hogy a csaladlatogatasra nem kertil sor, mert a sziilok elzarkéznak eléle.
Ezt tiszteletben tartjuk.

A csaladlatogatds torténhet a ,sajat kisgyermekneveld” és tars kisgyermekneveld

részvételével. A csalddlatogatasrol rovid beszamoldt készitenek a kisgyermeknevelék a

P

3.9.2 A beszoktatas

A sziilvel torténd fokozatos beszoktatas a csaladdal valé egylittmiikddést helyezi eldtérbe.
Az anya, az apa vagy mas csaladtag jelenléte biztonsagot ad, segiti a kisgyermekneveld és a
gyermek kozott az érzelmi kotoédés kialakulasat, ezzel a gyengéd atmenetet, az uj
kornyezethez valé alkalmazkodast. A sziil6vel torténd fokozatos beszoktatas folyamata soran
a kisgyermeknevel¢ tovabb épiti a bizalmi kapcsolatot a sziilével, informaciét nytjt szamara a
bolesddei nevelés tartalmardl és a kisgyermekfejlédés sajatossagairdl.

A bolcsbdei év szeptemberben kezdddik, a felvételt nyert gyermekek beszoktatdsa 1étszamtol
fliggben novemberig bezarolag is elhtizodhat. A folyamat az elére elkészitett beszoktatési terv
alapjan valésul meg, a szlilék igényeit figyelembe véve.

Egész évben folyamatos a felvétel, igy az évkdzben megiiresedett féréhelyeken folyamatosan
zajlik a beszoktatds. Minden esetben a sziilovel egyiitt torténik a gyermekek igényének
megfeleld itemben. A sajat kisgyermekneveléi rendszer biztonsigot ad a gyermeknek,
érzelmi kotodés alakul ki koztiik, megbeszélhetik a gondjaikat, kérdéseket tehetnek fel. A
beszoktatas 4ltaldban 10 napot vesz igénybe és hétfdi nappal kezdédik.

Az els6 napokban a sziild6 bent marad a csoportban és fokozatosan informalja a
kisgyermekneveldt a gyermekek fejlédési allapotarol, szok4sairél. A gyermek egyéni igényeit
figyelembe véve, a kisgyermeknevelé rovidebb-hosszabb id6re kikiildi a sziilét, igy a
gyermek és a kisgyermekneveld kozott kialakul a bizalom, fokozatosan atveszi a gyermeket a
szil6t6l. A hétvége felé mar itt ebédel és a méasodik héten mér probalkoznak az itt alvéssal,
10. nap vegére mér elérjik, hogy itt tlti az egész napot. A sikeres beszoktatas az egyedi
igényeket figyelembe egy honapot vesz igénybe, ilyenkor a kisgyermek mér elfogadja az uj

helyzetet és bizalommal van a sajat kisgyermekneveléje felé.
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3.9.3 Napi kapcsolattartas

A napi kapcsolattartas célja a rovid, kolesonds informalas a kisgyermek érzelmi allapotardl,
hangulatérol, az 6t érintd napi torténésekrol, valtozasokrol. Az egyéni igények, kérések
megfogalmazasara is ezen alkalmakkor kerQl sor. Az interakcios helyzetet a pozitiv hangvétel
jellemzi, de a negativ eseményekrdl is tényszeri tajékoztatds torténik, a szakmai etikai

szabalyoknak és az id6kereteknek megfelelden.
3.9.4 Egyéni beszélgetés

Az egyéni beszélgetés a kisgyermek fejlodésérdl szO1o részletes, kdlesdonds tajékozodast vagy
a hosszabb megbeszélést igénylo kérdések, nevelési problémak kdzds atgondolasat szolgald
taldlkozasi forma. Kezdeményezheti a sziil6, a kisgyermekneveld, a bolcsédevezetd. A

szakmai kompetencidn tdlmend kérdésben egyéb szakember kozremiikodesét kell kémi.
3.9.5 A sziilécsoportos beszélgetések

A sziilécsoportos beszélgetések a bolcsddei nevelési évenként legalabb hédrom alkalommal
szervezett tematikus beszélgetések a csoportba jard kisgyermekek sziileit foglalkoztato
aktualis nevelési témékrol. A csoportos beszélgetéseket a kisgyermekneveldk vezetik, a
szillokkel kialakitott partneri viszonyra épitve. A problémak megosztdsa, egymas
meghallgatasa segiti a sziiléi kompetenciaérzés megtartasat. Lehet6éség van az egymastol
hallott helyzetkezelési modok tovabbgondolasara, ezaltal a sajat viselkedésrepertoar
bévitésére. A kisgyermekneveldktdl kapott indirekt megerdsitések befolyasolhatjak a sziilok

nevelési szokasait.
3.9.6 Sziildi értekezlet

A Dbolcs6dén belill a szlildi értekezlet a sziillok éltalanos és az adott gyermekcsoportra
vonatkozo tajékoztatasat, valamint a gyermekeket érintd, a sziil6kkel kdzdsen meghozandd
dontések elosegitését szolgéalja. Egy nevelési éven beliil harom alkalommal célszerll sziil6éi
értekezletet tartani beszoktatasok el6tt, a beszoktatasokat kdvetden és a nevelési év vége felé,
de a bdlcsédét, vagy az adott gyermekcsoportot érinté kiilonleges helyzetekben rendkiviili

szllo1 értekezlet Osszehivasara is sor keriilhet.
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A bblesédei kozosségbe keriild gyermekek sziileinek a sziildi értekezlet nyujt fontos
informaciokat az elkdvetkezend6 napok valtozasairdl. Tajékoztatjuk éket a napirendrdl, a
hazirendrél, a gyermekek és a sziilok jogairdl és kotelességeirdl, a bolcsddei érdekképviseleti
férumrdl, bemutatjuk az alapitvanyunk miik6dését. Miutin befejez6dott a sziildi értekezlet,
minden kisgyermekneveld a sajat csoportszobgjaba fogadja az ,,40j” sziilléket egy részletesebb,
személyre szolo tajékoztatds céljabol. Itt lehetéség nyilik a csoportszoba megismerésére,
illetve a kisgyermekneveldvel valo kapcsolatfelvételre. A kisgyermeknevelék a csoportra
vonatkozé téjékoztatd utan személyesen beszélik meg a sziildkkel a beszoktatas lehetséges
id6pontjat, felajanljak a bolcs6dével vald ismerkedés lehetéségét. Az Ujonnan jelentkezédk

sziiléi értekezletére junius honapban keriil sor.

A mar kialakult csoportokban a csoportvezet6k tartanak sziiléi értekezletet szeptember elején.

Aprilisban az 6vodaba mené gyermekek sziilei kapnak segitséget az 6vodai beiratkozéashoz.

3.9.7 Kapcsolatfelvétel

Amikor a csaladban felmeriil az édesanya munkaba allisanak lehetésége, eldszor az
intézmeényt keresik fel, érdeklédnek, szeretnék kiprébalni, hogyan érzi magat gyermekiik
kozdsségben. Telefonon egyeztetjiik a latogatas idépontjat, a béleséde 9-11 éra kozétt fogadja
a jelentkezdket, de akar a délutani érakban érkezdkkel is szivesen elbeszélgetiink.

Ekkor a sziilé tajékoztatast kap a felvétel folyamatardl, a fokozatos beszoktatds modszerérd,
a bolcsédei napi életr6] és a szakmai munkéarél. A sziilsk megismerik a bdlcsédét, a
csoportszobat és kisgyermeknevel6ket. Ez a csalad és a bdlcsdde egyiittmiikodésének elsd

szintere.
3.9.8 Nyilt nap

Minden év marcius masodik csiitrtdk délelottjén beiratkozas elétti nyilt napot tartunk, mely
bepillantast enged a bolcsédei életbe, sz6 van a beiratkozas menetérdl, milyen papirokat kell
beszereznilik ahhoz, hogy a bekeriilhessenek a bolcsddénkbe. A megnyugtatd valaszok, a
bdlcsddei csoport és a kisgyermeknevelok munkéjanak megismerése alapjan a sziilék
kdénnyebben tudnak donteni.

Igény eseten a mar beszoktatott gyermekek sziilei részére is tartunk nyilt napot, a sziilk igy

megfigyelhetik gyermekiiket jaték és napi tevékenységei végzése kozben.
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3.9.9 Béilcesddei felvétel

A bdlesddei felvétel iranti kérelmiiket az Onkormanyzat Népjoléti és Kdznevelési Iroddjéahoz
adjak be a sziilok, a dontésr6l is onnan kapnak értesitést. A védondi javaslat mellett a
bolcsddevezetd javaslata is sziikséges a beadasahoz, igy lehetéségiink van a gyermeket és a

szil6t is megismerni.
3.9.10 Bolcséde-kostolgatd

A nyari sziinet el6tti hetekben lehetdség nyilik az Ujonnan felvett gyermekeknek a bolcsédei
csoportok megismerésére, kdzos jatékra az udvaron, a 1-2 alkalommal 9-11 6raig az udvaron
biztositjuk ezt a lehetdséget. A bolcsdde-kostolgatd segiti a beszoktatdst, hisz a gyerekek a
beszoktatds elsd napjan mar egy ismert kornyezetbe érkeznek, felfedezhetik a csoportos jaték

oromét, a sziilok fel tudjak venni a kapcsolatot a kisgyermeknevelokkel, sziildtarsakkal.

3.9.11 Indirekt kapcsolattartasi formak

Az indirekt tajékoztatasi formak jol kiegészitik a direkt kapcsolattartasi formakat. Az irasbeli
tdjékoztatok, hirdet6tablak, honlap, szoérolap, kozdsségi oldalakon vald megjelenések
lehetdséget adnak az ismeretterjesztésre.

Minden nevelési egységben, a gyermekoltézok falan, falinjsagokon téjékoztatjuk a sziiloket a
bolesddenket érintd fontosabb informacidkrdl és az aktudlis eseményekkel kapcsolatosan,
melyek mindegyike szintén a kapcsolatépités, fenntartds és segitségnyujtas jegyében zajlik. Itt
keriil  elhelyezésre a  bolcséde héazirendje, a  gyermekjogi képviseld, az
intézményrendszeriinkdn beliili és kiviili segit6 szakemberek, valamint a keriileti intézmények
és segitd szakemberek elérhetésége, a heti étlap és minden egyéb aktudlis informacio, ami a
gyermekek ellatasat érinti.

A bolcs6débe beiratott gyermekek sziilei feliratkozhatnak a csoportban vezetett e-mail listara.
Az intézményvezetdje és a kisgyermekneveldk az aktualis programokrol és folyamatban 1évé
dolgokrol e-mailben értesiti az érdekképviseleti sziiloket, akiken keresztiil elektronikus Uton

is eljut a szililokhoz az informacio.
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3.10 A bolcsddei ellatast nyajto intézmény, szolgaltaté kapesolatrendszere

A szakmai munka fejlédését, a tudasmegosztast, a j6 gyakorlatok elterjedését biztositja a
bolcsbdei ellatast nynjtd intézmények egymds kdzotti szoros egyiittmiitkddése. A bdlcsbdei
ellatast nydjto intézmény, szolgaltato és az dvoda kozott olyan kélcsénds egyiittmiikddésre
épllo, tartalmas kapcsolat kialakitasa sziikséges, amely lehetévé teszi egymas szakmai
elveinek, céljainak megismerését, megértését. Fontos a szakmai kompetencia elismerésén
alapulé partneri viszony el6térbe helyezése. Mindezek a kisgyermek érzelmi biztonsaga
folyamatos fejlédésének fenntartdsat szolgaljak, intézményvéltasnal segitenek az Uj
kérnyezetbe torténd beilleszkedésben. Ovodakkal vald kapcsolatunk megalapozott. Az 6vodai
beiratkozasndl is figyelembe veszik a kézos csoportbdl érkezé gyermekeket, igy az 1j
kérnyezetbe mar megszokott arcokkal is taldlkozik a gyermek. Az itteni 6vondk szeretettel
fogadjak a hozzajuk érkezé gyermekeket, lejonnek a csoportba ismerkedni az 0j 6vodasokkal.
A kompetenciahatarok kolcsonds tiszteletben tartisaval kooperativ kapcsolatokat kell
kialakitani mindazokkal a tarsintézményekkel és szakemberekkel, akikkel a csaladok
kapcsolatba keriilnek/keriilhetnek, illetve akikkel a kapcsolat kialakitisa a gyermek
egeszseges fejlodése, fejlesztése szempontjabdl szitkséges. A korai fejlesztésre, gondozasra
jogosult, valamint a sajatos nevelési igényli gyermekek esetében ennek kiildnésen
hangstlyosan kell jelen lennie. A bélesddei ellatdst nytjté intézmény, szolgéltatd és a
kiilénbdz6 civil szervezetek kozotti egylittmiikddés is hozzajarulhat a bélesddei ellatast

igénybe vevo csalddok sziikségleteinek, esetleges specidlis igényeinek kielégitéséhez.

A bolcsédének és az ott dolgozd szakembereknek meghatirozott feladatai vannak a
gyermekvédelemmel kapcsolatban. Ismertetik, betartjak és betartatjak a gyermekvédelemmel
kapcsolatos  jogszabalyokat. Veszélyeztetettség esetén mikédtetjik a jelzérendszert.
Hatekonyan alkalmazzuk az egyéni banasmaddot a gondozasban, nevelésben az anyaotthonos
csaladok gyermekeivel szemben. Egyiittmiikddési szerzédésiink van a Csalddsegitd és
Gyermekjoléti Kozponttal. Fontos feladatunk gyermekvédelmi tevékenység soran
veszélyeztetett és hatranyos helyzetli csalddok megsegitése. A hétranyos helyzetii

gyermekeket neveld sziilok elfogadjak a bolesédevezeté és kisgyermeknevel segitségét.

A kisgyermekek hamar szocializdldnak, igénylik a kozdsséget, a napirendet hamar

elsajatitjak. Tapasztalatunk szerint, kisgyermekkorban a gyermekek nem tesznek kiilsnbséget
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tarsaik kozott. Védelembe vétel esetén a gyamhivatal munkatérsaval €s az esetmenedzserrel
beszéljik meg a bdlcséde és a csalad feladatkdrét, informaciokat cseréliink az esetleges
valtozasokrol, esetkonferencian veszink részt.

A jelzérendszeri tevékenység keretében a Csaladsegité és Gyermekjoléti Kozponttal tartjuk a
kapcsolatot, fontos az egylittmiikodés. Jelzéssel éliink a felmeriild csaladi torténésekkel
kapcsolatban (valds ¢és gyermekelhelyezés), amelyek hatassal vannak a gyermekek
magatartdsara és viselkedésére. Ebben az esetben feladatunk a csalad figyelemmel kisérése,
szlikség esetén segitése. A Csaladsegitd és Gyermekjoléti Kozpont kérésére jellemzést adunk
a gyermekek Bolcsddében toltott mindennapjairdl, viselkedésérdl, fejlodésérdl és az itt
tapasztalt  valtozdsokrol. Felhivjuk a csalad figyelmét tamogatd  rendszerrdl,
igénybevételitkrol. Karacsonyi segélyezés alkalmaval mi is felterjesztettiik ket a segélyre.

A védoénbi halozattal a csalddok megsegitése érdekében tartjuk a kapcsolatot, bolcsddei
felvétellel kapcsolatos ligyekben vagy ikersziilések esetén, ilyenkor a csalad otthondban
segitiink a gondozasi feladatok végzésében.

A Pedagobgiai Szakszolgalat szakemberei az intézménybe jarnak ki a sajatos nevelési igényll
kisgyermekek fejlesztése céljabol, korai fejlesztést végzd gyogypedagdgus, logopédus,
minden iranybol tdmogatja az egyéni fejlesztést. A Szakért6i Bizottsdg felé a megkésett
fejlédésmenetll kisgyermekek vizsgalati kérelmével kapcsolatban és ennek feliilvizsgalata

ligyében vessziik fel a kapcsolatot.

3.11 Alapellatason tuli, a csaladi nevelést tamogato szolgaltatasok

A bolcs6dénk az alapellatas elsébbsége mellett csalddtamogatd szolgaltatasokat is szervez.
Ilyen szolgaltatasok lehetnek a jatszdcsoport, az iddszakos gyermekfelligyelet, a
gyermekhotel, a nevelési tandcsadds, a jaték- és eszkozkolesdnzés. Mindezeket barmely
csalad igénybe veheti. A kisgyermekek és csaladjaik szaméra nyujtott szolgaltatasok esetében
kiemelten fontos elkiiloniteni és meghatarozni az alapellatds és a szolgaltatdsok
kiillonbozdségeit €s jellemzo6it. A jo mindségli szolgaltatds megvaldsitasahoz a megfeleld
személyi és targyi feltételeket biztositani kell. Valamennyi szolgaltatasi forma
megvalositasanal figyelembe kell venni a bolcs6dei nevelés alapelveit, killondsképpen a
koragyermekkori intervencio szemléletének befogadasat. A szolgaltatdsok mitkodtetésénél is
kiemelt jelent6ségli a kompetenciahatarok betartasa. Az egyes szolgaltatasok jellemzéit, az
igénybevétel lehetséges moddjait, valamint a dijazast egyértelmlien megfogalmazva, irdsban
kell rogziteni.
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3.11.1 Idészakos gyermekfeliigyelet

Az idészakos gyermekfeliigyelet lehetoséget biztosit a csaladok szamara, hogy akar egy- egy
Orara is szakképzett kisgyermekneveldk felligyeletére bizhassak gyermekiiket.
A szolgaltatas célja, hogy a Gyesen, Gyeden 1év0 kismamdk el tudjék az ligyeiket intézni,
beiratkozhassanak tanfolyamokra, nyelvet tanuljanak, illetve minden egyéb esetben, amikor a
bolcsddei felvétel még nem indokolt.
A szolgaltatdst naponta egy erre kialakitott bolcsédei csoportban, 10-12 féréhelyen
biztositjuk, hétkdznapokon 8-16 dra kozotti idészakban.
A szolgaltatas elézetes bejelentkezést kovetden, a gyermek térvényes képvisel6jével kotott
irasos megallapodés alapjan veheté igénybe, amely tartalmazza a gyermek személyi adatain
kiviil a szolgaltatas igénybevételének napjat, idétartamat, valamint azt, hogy kinek adhato ki a
gyermek (kit és hol lehet értesiteni siirgés esetben). A sziilé nyilatkozik arrdl, hogy gyermeke
egészseges, €s bemutatja a kotelezd védooltasokrdl szolé igazolést, illetve a Gyermek
egészségligyi kiskdnyvet.
Az idészakos bdlcsddei elhelyezés igénybevétele esetén is sziikséges a kisgyermek sziilével
torténd fokozatos beszoktatdsa. Az idészakos gyermekfeliigyelet napirendje a bolcsddés
gyermekekével azonos.
A gyermek szamara az alabbiakat biztositjuk:

e szakszerli gondozas-nevelés, testi-lelki sziikségletek kielégitése, a fejlodés és a

szocializ4ci6 segitése,

e igény szerinti étkezes, az itt toltott id6szaknak megfelelen

o afejlédéshez sziikséges egészséges és biztonsagos kdmyezet,

» egeszsegvédelem egészségnevelés, kulturhigiénés szokasok kialakuldsanak segitése,

e egyéni banasmadd,

e agyermek koranak megfelel$ jatékeszkozok.
Az id6szakos gyermekfeliigyelet téritési dij ellenében vehet6 igénybe. A téritési dij 6sszegét a

helyi &nkormanyzati rendelet szabalyozza. A gyermekek szamara, igény szerint étkezést

biztositunk.
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3.11.2 Jatszécsoport

A jatszocsoportban a gyermek ¢é€s a szild egylittes jatéklehetosége biztosithato
kisgyermekneveldk kdzremitkddésével 6nallé csoportban.
A jatszocsoportba 4 éves korig szlileikkel egytitt fogadjuk a gyerekeket a nap meghatarozott
idészakaban. A gyermekek sziileikkel egyiitt jatszhatnak a bolcsdde altal biztositott kedvezé
korilmények kozott. Az egységiink kiillon csoportszobajaban az otthon lévd csalddoknak
nyujtunk jaték és ismerkedési lehetdséget, valamint kreativ mithelyilinkben az évszakokhoz és
az lnnepekhez igazod6 szervezett programjainkon sajatithatjak el a népi szokasokhoz,
hagyomanyokhoz kapcsolédd ismereteket, gyermekdalokat, monddkékat. A jatszocsoportban
feladatként a gyermek szocializdcigjat tamogatd, egyéni képességeket és készségeket
fejlesztd, csaladi nevelést segitd, sziild-gyerek kapcsolatot erdsité szolgaltatas zajlik.
A Jatszocsoport szolgéltatds jelentosége abban van, hogy a szlilék jobban megismerik
gyermekiik életkori sajatossagaibol adddd reakcioit, a sziild-gyermekkapcsolat az dromteli
egylttlét alatt mélyll, a sziilék szerepeikben megerdsddnek, baratsagok szovédnek.
A kisgyermeknevel§ szerepe megvaltozik: ¢ héziasszony a csoportban, a gyermekeket
kisér6ik gondozzak. A héziasszonyok segitségével kozOsen szervezik a gyermekek
napirendjét, megtapasztaljak, hogy az adott koru gyermekek értelmi fejlédését milyen tipusu
jatékok segitik.
A jatszocsoportban munkanapokon 9-t61 11-ig, illetve 14-t61 16-ig a sziilokkel egylitt
fogadjak a gyermekeket.
A szolgaltatas a keriileti és a kerilleten kiviili csaladok szdmara is elérhetd. A sziil6 itt is
nyilatkozik, hogy a gyermeke egészséges és a megfeleld védooltasokat megkapta.
A jatszdcsoport lehetdséget teremt arra, hogy

e szil6 és gyermeke kedvezo koriilmények kozott jatszhasson egyiitt,

e agyermekek baratkozhassanak egymassal,

e a kisgyermekneveldk irdnyitdsaval szild és gyermeke egylitt részt vegyen elére

meghatarozott idépontban kiilonb6z6 programokon,
e a sziilok beszélgethessenek egymaéssal, kicserélhess€k tapasztalataikat, beszélgetve
tanulnak és tanitanak,

e aszilok tanacsot, segitséget kérjenek a kisgyermeknevel6tdl,
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A csaladok bepillantast nyerhetnek a bolcsédei életébe is, a gyerekek kiprobalhatjak a
bélesédei jatékokat, a sziileik ismerkedhetnek a kdrnyezettel, a kisgyermeknevelékkel, ami
segitheti a kés6bbi bolcsddei zokkendmentes beszoktatast.
Tervezett programok:
® A Jatszohaz keretein beliil bolcsddei tevékenységeket is szerveziink, a kisebbek
gyurmazhatnak, festhetnek, a nagyobbak egyéb alkoté tevékenységeket végezhetnek.
o A szilék a gyerekeik koranak megfelelé monddkékat, énekeket tanulhatnak a
kisgyermekneveldktél, amiket otthon tovabb ismételgethetnek, elésegitve a gyermekiik
anyanyelv fejlodését és bévithetik kommunikacios eszkdztarukat.
o Kézmiives foglalkozasokon vehetnek részt a csalddok az évszakoknak és
unnepeknek megfeleléen, Gsszel Marton napi mulatsagot, télen adventi késziilddést és
Mikulds napi lnnepséget tartunk, februarban egyiitt farsangolunk, husvétkor tojasokat
keresiink, a Gyermeknapot k6zosen tinnepeljiik.
o A jatékos tornafoglalkozasunkat kiilon dijazds ellenében Kkiterjesztjik a
jatszocsoportba jard gyermekekre is.
o A 80 szobat délutdni idészakban ingyenesen latogathatjak.
. Szilécsoportos foglalkozas keretein beliil, bizonyos témékban (szobatisztasag,
dackorszak, stb.) szerezhetnek egymastd] tapasztalatokat.

o Havonta a pszichologus fogadé ordjat a jatszocsoportos sziilék is igénybe vehetik.

A jatszocsoport szolgéltatas téritési dij ellenében veheté igénybe, melyet az Onkormanyzat
aktualis rendelete szabalyoz. A szolgaltatds alatt étkezést a Bolcséde nem biztosit, de a

szlilének lehetdsége van a gyermek egyéni étkeztetésére.
3.11.3 Otthoni gyermekgondozas

Az otthoni gyermekgondozas alapvetd célja, hogy a magara maradt sziilét segitse a gyermek
otthoni  feliigyelete, gondozdsa  biztositdsdval. Az arra  rdszorulé csalddoknak
kisgyermekneveld végzettségii munkatérsak nyujtanak segitséget iker sziilés esetén, vagy ha a
sziil§ betegsége miatt nem képes a gyermek(ek) gondozasara.

Az otthoni gyermekgondozas a 4 éves kor alatti gyermekeket érintd szolgaltatdsi forma, a
gondozas a csalad otthonaban torténik, a sziilével kotdtt irasos megéallapodas alapjan. A
szolgaltatas gyakorisaga és idétartama a csalad igényeitdl fiigg, amit hétf6tol péntekig
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biztositunk. A szakmai munka tartalma a gyermek életkordhoz, egészségi allapotahoz igazodd
gondozas-nevelés, feliigyelet. Az igénybevétel feltétele a XII. kertileti bejelentett vagy
tartozkodasi cim.
Az otthoni gyermekgondozast ellatdé kisgyermekneveld feladata alapvetéen a gondozéasban
torténd kézremitkddés €s tanacsadas, segités.
A kisgyermeknevel6 kdtelessége:

e anapi eseményekrél gondozasi naplot vezetni, azt a szilildvel leigazoltatni,

o titoktartdsaval a csaladtagok és a gyermek személyiségi jogait tiszteletben tartani,

e ismerni a sajat kompetencia hatarait, €s csak olyan munkét vallalhat el, amit ismeretei

alapjan biztonsaggal el tud latni.

A kisgyermeknevel6 joga:

e munkajaval kapcsolatban hozzajutni a szlikséges informaciokhoz,

e a kisgyermekneveld6 munkaja soran kozfeladatot ellatd személynek mindsiil,

védelemre jogosult a vele jogsértd, etikatlan banasmaéddal szemben.

Az otthoni gyermekgondozast ellatdé kisgyermeknevelének nem feladata a gyermek
ruhdzatanak tisztantartdsa, a lakas takaritdsa, rendben tartasa, a sziilék gyermekellatdson,
munkaidén tuli kéréseinek teljesitése.
A megéllapodasban foglaltak szerint a kisgyermekneveld az ellatas id6tartamanak lejartakor a
gyermeket a szllo, torvényes képviseld, kozeli hozzatartozo, rokon vagy a sziilo altal
megbizott nagykord személy (olyan felnétt, aki a gyermekkel kapcsolatban 4ll) gondjaira

bizza. A megbizott személyt a sziil6 koteles a kisgyermekneveld részére elézetesen bemutatni.

3.11.4 Sészoba

Gyermekeknél fels6léguti megbetegedések megeldzésére, kezelésére sdszobat alakitottunk ki.
Sészobankban felallitott séhomokozo és a teremben parolgd Parajdi sotdmbok lehetdséget
biztositanak az immunrendszer erdsitésére. Kisgyermekek szamdara gyermekbutorokat
helyeztiink el, tobbféle jatékkal (épitd, logikai stb.). Természetesen a rajzolas, szinezés és
gyurmazas is megoldott. A gyermekek nagyon élvezik, amikor shomokozdban homokoznak.
A so6szobat 6szi-téli idoszakban hasznaljuk.

A délutani idészakban a csaladok egyéni igényei esetén lehetoséget biztositunk a sdszoba

hasznalatara, amikor a sziil6 és kisgyermek egyiitt t6ltenek el 20-30 percet a helyiségben.
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3.11.5 Mozgasfejleszto jatékos torna

A jatékos, 6romteli kdz6s mozgas az egyik legerdsebb pozitiv inger, ami gyermekeket érheti.
Ez a foglalkozas az oktato, Kuti Judit és a gyermekek kolcsonds részvételével torténik, de a
gyermek ritmusaban. A gyakorlatok alatt k6zOs kalandot élnek at, ligyesednek. Mindez
jatékos formaban, monddkakkal s jatékos eszkdzokkel.

A fent emlitett foglalkozast heti rendszerességgel biztositjuk, november elejétsl junius
kozepéig tarté idészakban, térités ellenében, amit a sziild kdzvetlentil az oktaténak fizet, 30

perces id6tartamban.

3.12 Szakmai dokumentacié

A kisgyermeknevel6ink altal vezetett dokumentaci6 célja, a gyermekek fejlddésének nyomon
kovetése a bolcsédénkben. Az egyéni differencidlas, a tudatos pedagdgiai munka, a

csaladokkal val6 kapcsolattartas, a pedagdgus 6nértékelése és a kiilsé értékelés eszkdze.

Dokumentumok:
Csoportnaplo
Gyermekfejlédési dokumentacid - bélesddei torzslap és fejlédési napld

Csaladi flizet

Minden kisgyermek a rendelkezik egy csaladi flizettel, melyben a gyermek és a sziilok adatain
kiviil, a haziorvos és a véddnd neve is elérhets. Tartalmazza a meghatalmazasokat, hogy ki
viheti el a gyermeket a sziilon kiviil, majd egy jellemzést a kisgyermekrdl, hogy latja most a
sziild, pl. mik a kedvenc szokasai, étkezése, mozgasa, értelmi, beszédfejlédése, vannak-e
alvashoz hasznalt eszkdzei. Az lizend fiizet késdbbiekben a gyermek fejlodését mutatja be a
szliloknek, harom havonta a kisgyermekneveld tajékoztatja a sziilét a fejlodése ilitemérsl a
fejlédési naploban leirt szempontok alapjan, ily médon szakmai értelemben jellemzi a

gyermeket. A csaladi fiizet a bolcsode és a sziild kozotti kommunikacié eszkdzeként szolgal.
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3.13 A szolgaltatas helyszinén kiviili programok

3.13.1 Koézos kirandulasok

A csaladoknak &sszel és tavasszal szerveziink kirandulasokat a kézeli Normafahoz. Osszel az
Anna réten 1évé jatszotéren kicsit eliddziink, jatszunk és piknikezlink, majd folytatjuk az
utunkat a kozeli Erzsébet-kilatohoz. A gyermekeknek is élmény igy a kirandulés, sétalnak,
motoroznak a sziileik mellett, ha elfiradnak, esetleg felkéredzkednek vagy beiilnek a
babakocsiba. Tavasszal a Piczinke Poéniudvarba tesziink latogatdst, ahol a haziéllatokkal
kerlilhetnek kozeli kapcsolatba a gyerekek és pdni lovaglasra is van lehetdség. A csaladok a
sajat vagy a szomszédos csoportokba jard gyermekekkel €s szlilétarsakkal beszélgethetnek és

kozosen toltenek egy-egy kellemes €s j6 hangulatu délel6ttot.
3.13.2 Latogatas a Kisvasiithoz és a Vasuttorténeti Parkba

Méjusi csaladi programunk a Hiivosvolgyi kisvasut, juniusban pedig a Vasuttorténeti park
k6z0s meglatogatasa, ami a gyermekek mellett a szliloknek is nagy élmény. Mindkét esetben
vezetett programon vesziink részt. Egyiitt vonatozunk a sziilokkel a kisvonaton, a gyermekek
felmaszhatnak a gézdsre és beszallhatnak régi vasuti kocsikba. A terepasztalon tologathatjak a
vonatokat. A csalad minden tagja talal ott \ij felfedezni- és latnivalot, valamint lehetdséget a

beszélgetésre.

3.14 Unnepeink

Novemberben Marton-napi késziilédéssel, ,,liba” és ldmpas készitéssel kezdjik az évet, amit
szllokkel egyiitt tartott felvonulds kdvet. Adventi koszoru készités a sziilok és gyermekeik
kozosen készitenek koszorat az linnepi asztalra.

Decemberben izgatottan varjak a Mikulast, énekekkel, versekkel késziiliink, a gyerekek
személyre szabott csomagot kapnak, €s ilyenkor érkeznek meg a csoportnak szant jatékok és a
mesekdnyvek is.

A kovetkezd kézmuves foglalkozads a karacsonyi készililodés jegyében telik, kiilonféle
diszeket, mézeskalacsot készitenek. Luca napi vasaron a szllok és a kisgyermeknevel6k altal
készitett ajandéktargyakat lehet megvasarolni. Karacsony kozeledtével felallitjuk a fat és
minden gyermek hozhat egy diszt a k6z0s karacsonyfara, biiszkén mutogatjak, hogy azt 6k

készitették,
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A farsangi kézmiives foglalkozason alarcokat, kalapokat készitenek, a farsangi iinnepségen
jelmezbe 6ltéznek, és egész nap vigadnak, tancolnak.

A kozos délutani kézmives foglakozasainkat a husvéti késziilédéssel zéarjuk, tojasfestéshez,
ragasztashoz, nyuszi és baranyka készitéshez késziilnek el a sablonok.

Az évszaknak megfeleld kreativ kézmuves délutanok nagyon j6 hangulatban zajlanak, a
gyerekek mellett a sziilok is kedvet kapnak tevékenykedni. A csaladias légkor, a sziilokkel
egyltt végzett tevékenységek a gyermekeknek is emlékezetesek maradnak, sokszor az egész
csalad tevékenykedik (johetnek a testvér gyermekek is).

Az Anyak napjarél ajandékkészitéssel emlékeziink meg.

A legnagyobb linnep a gyermeknap, melyet tSbbnapos szervezés eléz meg. A gyermekeket
lekoti a délel6tti babeldadas, majd a szilldk megérkezése utin csaladjukkal egyiitt
szorakoznak, zenés mulatsdgon, ligyességi jatékokon, kézmiives tevékenységeken és csaladi
vetélked6kén vesznek részt. Lufi hajtogatas, arcfestés szinesiti a programot, a résztvevék
ellatdsarol a biifé gondoskodik. A sziillék megismerik egymast, és a kisgyermekneveldk is
szivesen vélaszolnak a felmeriilé kérdésekre. A rendezvényiink minden évben nagy sikert
arat.

Janiusban Evzaré bulit rendeziink az évodéba mend gyermekek részére, amin az elmend
gyermekek bolcsédés életét bemutatd képekbdl dsszedllitott vetitést és/vagy jatékos kozds
mozgasos tevékenységet falatozas kovet. A tdvozo gyermekek ajandékot kapnak és elvihetik

az eddig elkészitett alkotasaikat.

3.15 A szolgaltatast nyajtok folyamatos szakmai felkésziiltsége,
biztositaisanak madja, formai

Kisgyermeknevel8ink folyamatosan képzik magukat (egyetemi BA képzésben), a legtjabb
szakmai mddszerek szerint dolgoznak, emeltszintii és féiskolai végzettséggel rendelkeznek. A
kisgyermeknevelSk szakmai felkésziiltségét, képzettségét tekintve a kisgyermekneveldk 60%-
a diplomas csecsem6- és kisgyermekneveld, felsdfoku szakképzett csecsemd és
gyermeknevel6-gondozok, illetve OKJ bizonyitvannyal rendelkezé kisgyermekgondozo-
neveldk.

A 9/2000 SzCsM rendelete szerint a személyes gondoskodast végzé személyek folyamatos
szakmai  tovabbképzésre kotelezettek. A kisgyermeknevelé munkakdrbe  sorolt

szakembereknek az adatait miikodési nyilvantartdsba kell vezetni. A munkavillald a
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bejelentésrdl igazolast kap, amit koteles megdrizni tevékenysége megsziinéséig. A be- és
kijelentés a munkaltato kotelezettsége.

Fontos elvaras a kisgyermeknevel6kkel szemben, hogy fizikailag, szellemileg teherbiroak
legyenek, érzelmileg kiegyensulyozottan, igényesen, lelkiismeretesen, tudatosan dolgozzanak.
Fontos ezeken kiviil az is, hogy 6szintén szeresse a gyermekeket, legyen tlirelmes, megért a
rabizott gyermekekkel.

A kisgyermeknevelk szakmai fejlédésének altalanos lehetdségei lehetnek:

e kisgyermekneveldk akkreditalt tovabbképzéseken valo részt vétele

o hazi tovabbképzések, aktiv tudasmegosztas

e gyakornoki rendszer mikddtetése

e szakmai képzésben, iskolarendszeren beliil oktatasban részvétel,

e szakmai anyagok, modszertani levelek, folydiratok, szakirodalmak rendelkezésre
allasa a bolcsédén beliil,

o IKT eszkdzok hasznalata, felhasznalva és beépiti a munkaba az online szerzett

informaciokat, (képek, sablonok letdltése, ezekbol dekoracidk készitése,)

Az intézményvezetdnek is van intézményvezetdi tovabbképzési kotelezettsége, amit az eldzéd
években elvégzett szocidlis szakvizsgéval kivaltott. Tovabbképzési kotelezettségét igy
szakmai munkakorhoz kotott képzéseken is megszerezheti.

A bdlcsdédében nagy hangsulyt fektetlink a kreditpontos képzésekre. Tobb idGsebb
kisgyermeknevelénk  ujitotta meg tudasat OKlJ-s  kisgyermeknevel6i  képesités
megszerzeseével. A fiatalabbak korében a pedagdgus életpalya program népszerlibb, igy az
OKlJ-s végzettségiikkel tobben 2, illetve 3 éves felséfoku kisgyermeknevel6i képzésekre
jelentkeznek.

A kozépfoku és felsdfoku végzettségii kisgyermekneveldink 60 illetve 80 pont megszerzésére
kotelezettek.

Kotelezd 20% olyan szakmai tovabbképzés, amely a teljes dgazat tekintetében lényeges
alapkompetencidk megszerzésére iranyul, pl. jelzérendszer vagy kiégés.

A pontok 40% a munkakorhoéz kotdtt tovabbképzés, olyan szakmai tovabbképzés, amely a
kisgyermeknevel8i munkakorhéz kotott, pl. ADHD vagy egyéni tanacsadéas. A maradék 40 %
a szabadon vélasztott szakmai tovabbképzések, amely az egyéni érdeklddés

figyelembevételével az Onismeret, az egyéni kompetenciak vagy egyéb specialis ismeretek
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megszerzését célozza meg, népszerli a kisgyermeknevel6k kozott a Montessori modszerek és
eszkézok elsajatitasa képzés. Részt vehetlink még szakmai napokon, személyiségfejlesztéd
tréningeken, szakmai tandcskozasokon, szakmai e-learning foglalkozasokon. Tébben mentek
el az anyanyelvi ismeretek elsajatitasanak fontossagardl és atadasanak jelentdségérdl szolo és
a zenei nevelésrél sz616 tovabbképzésekre.

A tovabbképzésen részt vett munkatarsak a szakmai értekezleteken megosztjak a képzéseken
hallottakat. Kisgyermekneveldink szakmailag jol képzett szakemberek, elkotelezettek és
elhivatottak munkajuk végzésében.

Két havonta tartunk hazi tovabbképzéseket, ahol kiilonbdzd témaba késziilnek fel a
kisgyermekneveldk, a tobbiek hozzaszélnak és kozdsen megbeszélik a tevékenységeket. A
sziildcsoportos beszélgetések témai is kiértékelésre keriilnek.

A tovabbképzéseket az év elején elkészitett tovabbképzési terv alapjan végezzik. A
tovabbképzési kotelezettség mindsitett tovabbképzéseken vald részvétellel és elvarasaival
teljesithetd. Ev elején Gsszegylijtjiik a tovabbképzési lehetdségeket és a koltségvetési keretbdl
biztositjuk az elvégzését a munkavallalok szaméara. A tovdbbképzés tovabbképzési
ciklusokban torténik, ami jelenleg 4 év, ennyi all rendelkezésre a tovibbképzési pontok
0sszegyujtésére.

Az elveégzett tovabbképzéseket és a bekdvetkezett valtozasokat a 8/2000. (VIII. 4.) SzCsM
rendelet mellékleteként eloirt nyomtatvanyokon jelezzitkk a Szocialis és Gyermekvédelmi
Foigazgatdsag felé.

Gyakornoki rendszert mukdodtetiink a palyakezdd munkatérsak korében kozépfoku és a
felsofoku végzettséggel egyarant. Mindkét esetben az a célunk, hogy tamogassuk a
gyakorlattal nem rendelkezé munkatarsakat, felkészitsiik Oket a hivatasuk gyakorlaséra.
Kozépfoku végzettség esetén az intézmény belsé gyakomoki szabalyzatiban leirtak alapjan.
A fels6foku végzettségiick esetében a pedagégus mindsités elsd szakasza a gyakornoki
idészak, ami 2 év utan Pedagdégus 1. mindsitéssel zarul, amit az Oktatasi Hivatal altal eldirt
pedagdgus kompetenciak hataroznak meg.

Az ELTE kozelsége miatt felkeresnek minket fiatal kisgyermeknevelé hallgatok, hogy az 5
hetes szakmai gyakorlatukat az intézménylinkben tSlthessék le. Helyet adunk az OKJ-s

kisgyermekneveldk és bolesédei dajkak gyakorlatanak végzéséhez is.
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Kozkedvelt helyszin a Bolcsddénk az 50 ords kozosségi munka teljesitése céljabdl is, a
gyermekek kozott a fiataloknak is felidiilést jelent dolgozni. A gyakorlatok végén kellemes
élményekkel és tapasztalatokkal tdvoznak.

Az 6nképzés keretében a tovabbképzéseken feliil rendszeresen biztositja a boleséde a szakmai
folyoiratok  beszerzését, (Kisgyermeknevelok  szakmai- modszertani  tudéstara),
jogszabalyokat értelmez0 kiadvanyokat, internet hasznalatanak lehetdségét.

Intézménylink sajat szakmai konyvtarat hozott létre, melyben a szakmai koényvek, és
kiadvanyok talalhatoak meg és keriilnek folyamatosan frissitésre.

A konyvtarunk a sziiléknek és a dolgozdknak egyarant hasznosnak bizonyul.

3.16 Minoségi nevelomunka a bélcs6dében

Feladatunk a boélcséde milkodéseét szabalyozd dokumentumokban foglaltaknak megfeleld

munkavégzés, valamint az elvégzett munka rendszeres ¢és igényes dokumentacidja.

Igyeksziink a dolgozdkat érdekeltté tenni a mindségi munkavégzésben, minden évben
javaslatot tesziink az 6nkormdanyzati rendeletben kiirdsra keriil6 Gyermekjoléti Alapellatasért
dijra vagy Polgarmesteri elismerésre.

A bolesddén beliili ellendrzések legfontosabb feladata a bolesédében folyd gondozas-nevelés
hatékonysaganak nyomon k&vetése ¢és a sziikséges korrekciok elvégzése, az ellendrzési

nyomvonalak alapjan a kockazatok feltdrdsa, elemzések végrehajtasa.

3.17 Egyiittmiikodés a szolgaltatason beliil

A szolgaltatdson beliili egylittmukddés a kooperacié és a szakmai informdcidaramlds
biztositasa, ami foképp a munkatarsi értekezletek alkalmaval valosul meg.

A hét els6 napjén a csoportvezetd kisgyermekneveldkkel tartunk megbeszé€lést, a heti beosztas
¢s a heti teend0k megbeszélése a téma.

A sziilokkel vald egytittmiikodések, talalkozasok a velik vald kapcsolattartds formai. A
reggeli atvételnél a kisgyermeknevelok érdeklodnek a gyermekekkel tortént el6zé napi
eseményekr6l, délutan pedig az atadaskor tajékoztatjak a sziil6ket az aznapi torténésekrol.

A bolcs6dékkel szakmai tapasztalat megosztasa, Uj Gtletek bevezetése céljabdl vesszik fel a

kapcsolatot.
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A keriileti gyermekotthonbol és az anyaotthonbol is gyakran érkeznek napkozbeni ellatasra
kisgyermekek. A torvényes képviselojiikkel, a hatosagi gyadmokkal tartjuk a kapcsolatot a

gyermekekkel eléforduld észrevételekkel kapesolatban.

3.18 Az igénybe vevik és a személyes gondoskodast végzo személyek
jogainak védelmével kapcsolatos szabalyok

A gyermeki jogok védelme minden olyan természetes és jogi személy kotelessége, aki a

gyermek nevelésével, oktatasaval, ellatasaval, torvényes képviseletének biztositasaval,

lgyeinek intézésével foglalkozik. a bdlcsédei nevelés-gondozas a vonatkozé gyermeki és

szuildi jogok és kotelességek figyelembevételével, a nevelésben a sziilé partnereként szolgalja

a gyermek fejlodését.

Az ellatdst igénybe veviknek joga van:
* megvalassza az intézményt, amelyre gyermeke nevelését-gondozasat bizza,
e megismerhesse a gyermekcsoport életét,
* megismerje a nevelési-gondozasi elveket,
* tanacsot, tajékoztatast kérjen és kapjon a kisgyermeknevel6tél,
e véleményt mondjon, illetve javaslatot tegyen a bélcséde miikédésével kapcsolatban,
* aszolgaltatdsokat teljeskoriien igénybe venni, egyéni bandsmédban részesiilni,
* adatai védelméhez, a nyilvantartdsba, dokumentumokba valé betekintéshez, hogy
megismerje sajat gyermeke ellatasaval kapcsolatos dokumentumokat

* panasszal élni, melyet a szolgaltatds vezet6jéhez lehet irasban benyujtani.

A sziild kotelessége, hogy:

 agyermeke ellitdsdban kdzremiikodé személyekkel és intézménnyel egyiittmikodion,
o fizetendd téritési dijat idében rendezze,

e az intézmény hazirendjét betartsa.
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A gyermek joga, hogy:

e segitséget kapjon a sajat csaladjaban torténd nevelkedéséhez, személyiségének
kibontakoztatasdhoz, a fejlodését veszélyeztetd helyzet elharitasahoz, a tarsadalomba
valo beilleszkedéshez,

e sériilés, tartos betegség esetén a fejlodesét €s a személyisége kibontakoztatasat segitd
kiilonleges ellatasban részestiljon,

o a fejlodésére artalmas kornyezeti és tarsadalmi hatasok, valamint az egészségére karos
szerek ellen védelembe részesiiljon,

e emberi méltdsagat tiszteletben tartsak, a bantalmazassal, - fizikai, szexualis vagy lelki
er@szakkal, az elhanyagolassal szemben védelembe részesiiljon,

e a hatranyos megkiilonboztetés minden formajatél mentes nevelésben-gondozéasban

részesiiljon.

A bolcséde kdteles jelzéssel élni a gyermek veszélyeztetettsége esetén a Gyermekvédelmi
szolgalatnal. A jelzérendszeri tagok a gyermek veszélyeztetettségének megelézése és
megsziintetése érdekében egyiittmiikddnek, egymast kdlcsondsen tdjékoztatjak €s a szakmai
modszereket alkalmazva jarnak el.

A bolesddei faligjsdgon minden csoportban megtalalhatd a gyermekjogi képviseld neve és
elérhetdsége, valamint fogadd orainak helye és ideje, hogy a sziild/ térvényes képviseld
szamdra elérhetd legyen.

A bolesddénkben dolgozdk szadmara biztositjuk az egészséges ¢€s a biztonsigos
munkavégzéshez szilkséges torvényi eldirdsoknak megfeleldé munkafeltételeket. A
munkatarsnak joga van véleménylk kinyilvanitdsdra, munkdjuk elismerésére és megkapni a
munkavégzéssel kapcsolatos megbecsiilést, emberi méltosdgot és személyiségi jogaik
tiszteletben tartasat, valamint segitséget a szakmai tudasuk gyarapitasahoz.

Elvéras a munkatarsak részére a felkésziilt és lelkiismeretes munkavégzés, a sziillokkel valo jo
kapcsolatra, partneri egyiittm{ikodésre torekvés, a gyermeki jogok érvényesiilésének
biztositasa, valamint a Szocialis Munka Etikai Kodexében és a Bolcsdéde hazirendjében

megfogalmazott szakmai €s adatvédelmi szabélyok betartésa.
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3.19 Alapitvany

A Bolcsddénk alapitvanya is Osszekotdkapocs a sziildk és a bolcséde kozétt. A XII/3.
Bolcséde Alapitvanyt tobb sziilé a bolesddevezetd javaslatira 1997 nyaran hozta létre. Az
évek alatt a sziilok igy jarultak hozzéd a bolcséde targyi eszkdzeinek bOvitéséhez és a
komyezeti feltételek kialakitisahoz. Az intézmény dolgozdi és a sziildk szémara is fontos az
alapitvany bevételeinek szakszer(i kezelése és a szakmai munka érdekében vald felhasznalasa.
A szil6i tamogatasok, az 1%-os felajanlésok, a pélyazaton elnyert tAmogatasok is sokban
hozzjarulnak a programok és a kézmiives déluténok szervezéséhez, a fejlesztésekhez, jatékok
bovitésehez, mesekdnyvek és szakkdnyvek, folyoiratok beszerzéséhez, honlap fenntartashoz.
A miikddeés targyi feltételeinek javitdsa érdekében palyazati lehetéségeket keresiink. Ezek
lehetnek miikédési NCA palyazatok, amik féképp informatikai és egyéb eszkdzok
beszerzésére iranyulnak. A helyi 6nkormanyzat 4ltal kiirt palyazatokkal a boleséde udvaranak
a fuvesitését, kdzdsségi programokon vald részvétel lehetéségét, munkatérsaknak szolo

oktatast €s a Jatszohazunk 1j eszkdzeinek beszerzését valdsitottuk meg.

3.20 A bdleséde honlapja

A bolcséde honlapja a sziilok és a bblesdde kdzdtti kapesolattartas egyik formaja. Bemutatja a
bolesédénket és a leendt sziildk a honlap segitségével megismernek benniinket. A bdlcsédei
jelentkezési lap itt is letSlthetd, a bdlcsédével kapcsolatos fontos informéacidk atadasara is
szolgal (bemutatkozas, elérhetéségek, kozérdekli adatok, dokumentumok, események,

alapitvanyi beszamolok).

3.21 Erdekképviselet

A gyermekek érdekképviseletét az Erdekképviseleti Férum latja el. A sziildi képviselet
véleményt nyilvanithat a bolcsddevezeténél a gyermeket érinté iigyekben. Javaslatot tehet az
intézmény alaptevékenységével 6sszhangban végzett szolgaltatisok tervezésére, mitkodésére.
A Forum évente két alkalommal {ilésezik. Amennyiben rendkiviili esemény torténik, 8 napon
beliil 6sszetil. Munkajat a hazirendben foglaltak szerint végzi.

A sziil6 vagy a gyermek torvényes képviseldje panasszal élhet az intézményvezetdnél vagy az
Erdekképviselet Férumnal. Az intézményvezetdje, illetve az Erdekvédelmi Férum a panaszt

kivizsgalja és 15 napon beliil tajékoztatast ad az orvoslas médjarol.
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Amennyiben a szl vagy a torvényes képviseld 15 napon belill nem kap valaszt vagy nem ért
egyet a megtett intézkedéssel az intézmény Fenntartdjahoz vagy a gyermekjogi képviselohoz
fordulhat.

4 ELKEPZELESEIM A TOVABBKEPZESEK ES
CSAPATEPITES TEREN

¢ Folytatndm a mar megkezdett munkat, a magas szinti elladtds megvaldsitdsdhoz
felkésziltséglinket is folyamatosan fejleszteniink kell. Fontosnak tartom a kiilsé és
belsé tovabbképzéseken vald részvételt, mert a tapasztalatszerzés, egyéni ismeretek
bovitése, nyitottsag a kiilvilag felé, és az Onismeret fejlesztése épitdileg hathat a
személyiségiinkre.

o Nem elég a tovabbképzéseken vald részvétel, szlikség van azok megtargyaldsara, az
esetleges problémak megbeszélésére. Nagyon fontosnak tartom, az egységes
gondozasi-nevelési elvek betartasat, hiszen a felelosség rajtunk van, az elkdvetkezd
nemzedék személyiségének kialakitasban.

o Tamogatom a kisgyermekneveldket esetmegbeszélések tartasaval, a csalddsegitd
munkatirsa mas szemszOgbdl kozeliti meg az esetlegesen felmeriilé problémat, igy
segit a megoldasok megtalalasaban. A csapatmunka ilyenkor is fontos, hisz mindenki
tapasztalatot szerez az esetek megbeszélése kapcsan.

e A magas szinvonali szakmai munka elérése érdekében elengedhetetlen a kollegak
kozott egymas kolesonés megismerése, Oszinte nyilt 1égkor kialakitdsa, a szakmai
modszerek egyontetii elfogadéasa. Az egyiitt elkészitett Szakmai program, megkdnnyiti
a szakmai munkat.

o Hangsulyt fektetek a kisgyermekneveldk ¢és az intézmény tobbi dolgozdjanak
mentalhigiénés gondozasara. 2026 ¢év elejétdl lehetdséget biztositok szupervizid
igénybevételére, a csoportban 1étrejott konfliktusok ilyen jellegli megoldasara.

o A ,Fényterapias szoba kialakitasa lehetdséget nyujt az elvonulasra, meditalasra,
feltoltddésre. 13-13:30 k6z6tt megengedett a ,, Traccs party” az ebédlében.

o Biztositom a képzést, tovabbképzést minden dolgozd szamadra, a mindségi munka
érdekében. Szorgalmazom a kisgyermeknevelém részére foiskolai kisgyermekneveldi
szak elvégzését. A bolesddei dajkakat is biztatom, ha megszeretik kisgyermeknevel6i
munkat, Ok is képezzék magukat.
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A regionalis és a keriileti bolcs§devezetokkel a jé kapcsolat kiépitésére torekszem.
Latogatasaim sordn lehetéségem nyilik, szakmai j6 gyakorlatok és kreativ otleteket
szerzeésére,
A bolesddei kdnyvtar folyamatos bévitésével, szaklapok eléfizetésével tovabbra is
hozzajarulok a folyamatos képzéshez, felkésziiléshez.
Tamogatom a személyiségfejleszté és csapatépitd tréningeket, amelyek énmagunk és
egymas megismerését, a csapatban val6 gondolkodast és miikddést szolgaljak. Kiilsds
tréner segitségével vezetett koz3s jatékok lebonyolitasat szervezek, melyek még
jobban 8sszekovacsoljdk a csapatot. Tovabbra is fenntartom Vele a kapcsolatot és a
kovetkezo években is szdmitok az egyiittmiikddésére.
Oszténzém a munkatérsaimat az uj projektek létrehozasara. Ilyen kisebb létszamu
kozds program volt az 2025-ben Utjara inditott adventi koszoruk készitéséhez is.
Minden csoportbdl érkeztek iigyes kezii kisgyermeknevelSk, akik Osszefogtak és
izleses koszortkat készitettek az alapitvanyi bevételek javéra. Advent elsd hetében ezt
a programot a sziiléknek is meghirdettem. Toébben csatlakoztak az érdeklédsd
sz{il6khoz és a gyermekeikhez segitetve Oket a sajat adventi koszortjuk diszitésében.
Tavaly egy fenntarthatdsagrol szol6 babeldadassal késziiltiink, amit a sziilék részére
mutattunk be. 1dén az Utazo jatszohazunkkal ismertetjiilk meg a kertileti lakosokat és
mutatjuk meg a bdlcsédénket. Itt is az volt a cél, hogy minden csoport részt vegyen a
koz6s munkaba. Ugy érzem, hogy a munkahelyi baratsagok a kdézds tapasztalaton,
koz6s €lményeken alapulnak. Az ilyen jellegli programok kapcsolatépitési
lehetdségeket és a szervezeti kulturaban valé tartozéas érzését nyujtjak.
Az Onkorményzat altal 2010-es években szervezett Szocidlis napok csapatépitd
programjat maig is sokan emlegetik, ennek példajara a munkatarsaknak tovabbra is
szervezek kdzOs programokat. Csapatokat alkotva voltunk mar szabaduld szobéban,
majd az Urbango altal szervezett varos felfedezd jatékon tettiik probéra a technikai és
a szellemi tudasunkat. A Budai varban és kémyékén jartunk, ahol 3 csapatot alkotva,
sok érdekes feladatot megoldva jutottunk el a célba. Idén az Illuziék muzeumaba
latogattunk el. Kozésen 16gtunk az ablakparkanyon, csoportonként iiltiink az orias
sz€ken és a tlikrok sokoldali felhasznaldsat fedeztiik fel. Kozben lehetéség nyilt
kotetlen beszélgetésekre, igazi csapatjatékra, kdzos kavézasra és siitizésre.
Munkatarsaimmal minden évben tartunk évértékeldt a tanév végén és karacsonykor,
ilyenkor kicsit tnneplink mi is. Fénykép Osszedllitdsokkal idézzik fel Ujra az
eseményeket, programokat, amiket az elmult idészakban kozdsen atéltiink. Volt mar
kozds grillezés, pizza siités, ilyenkor mindenki hozzaveszi a részét a késziilédésbsl. A
beletett szeretettol lesz ilyen finom az elkésziilt étel. Az elmult években a karacsonyi
vacsorat konyhai munkatarsaknak kdszonhettiik, akik tébb fogasos meniit készitenek
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el. A munkatarsak t6bbsége otthon készitett hazi finomsagokkal jarul hozza az linnep
hangulatahoz. Nyéron a filmvetités utan fagylaltot kanalazva kétetleniil beszélgetiink.
Ko6z6s élmények ily mddon is gazdagitjak az életiinket. Ezt a jo szokasunkat az
elkovezd években is megtartjuk,

Munkatarsaimmal szembeni elktelezettség, bizalom, pozitiv munkahelyi kdrnyezet
kialakitdasa a koOzeljovében is a célom. A  munkahelyi elégedettség
fokozasaban mélyrehaté modon alakitva tapasztalatainkat, perspektivankat és
Osszetartozasunk érzesét.

Nyitott szivvel veszek részt a bolcsddevezetOknek szervezett szakmai forumokon.
Fontosnak tartom megosztani az épitd eldadasokat nagyobb kdrben is, a Kulturélis
szalonban terem bérlést intézek, hogy a keriileti bolcsédék munkatarsai korében is
hallhatok legyenek ezek az eldadasok. Az elmult években a Szakmai napon Ulmainé
Pécsi Rita ,,Erzelmi intelligencia fejlesztése” cimmel tartott gyakorlati tanacsokkal
bovelkedd eldadast. Ezt megelézéen Kaurek Csillatél ,,Kommunikacio a bdlcsddei
gyakorlatban” technikékat és sok hasznos informaciot kaptunk a szakmai munkahoz.
Nagy Orommel folytatom a szakmai munkénkat ilyen moédon is segitd csoportos
ismeretadasi lehetdségeket.

Nyugdijasok munkatarsakrol sem feledkeziink meg, a nyugdijba mendknek
blicstztatot tartunk, a mar régebben elment nyugdijas munkatarsaknak talalkozot
szervezek. Ezek a talalkozadsok Gjra és Ujra Gsszehozzak a tarsasdgot ¢s boldogan
emlékezliink vissza a régmult idék emlékeire. Az Ordkre elment dolgozdkrol

gyertyagyujtassal és fényképek felidézésével emlékeziink meg.

5 TERVEIM A VEZETES TERULETEN

Vezet6i hitvallasom alapja a demokratikus vezetési stilus gyakorlasa és az alapelvek
betartdsa. Maximalisan szamitok a munkatdrsaim Otleteire, véleményére ¢és
tamogatdsara.

Célom, a mindségi munkavégzés fenntartdsa, folyamatos erdsitése, melyhez
nélkiilozhetetlen a csapat szellem. Kiemelten fontosnak tartom a kollegak kozotti
Osszetartast, a csapatépitést és az ebbo6l fakadd tamogatd, munkahelyi légkor
megtartasat. Munkatarsaim kapcsolatat a kolcsonds tisztelet és szakmai bajtarsiassag

hatarozza meg. Ezzel a szemlélettel nagyban hozzéjarulunk ahhoz, hogy a gyermekek
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szeretd, biztonsagos kornyezetben fejlodjenek, a sziilék pedig bizalommal forduljanak
hozzank.

Torekszem arra, hogy az intézményen beliili informaciéaramlas és tuddsmegosztas
gordiilékeny legyen. Célom, hogy munkatarsaim részére idében eljusson a feladataik
ellatasahoz és a hatékony munkajahoz szlikséges valamennyi informacio.

A szill6k tajekoztatdsara és a bolcsdde életébe vald aktiv kdzdsségi bevonasara is
figyelmet forditok, mely szintén digitalis eszkézok hasznalatdval, belsé hirlevél
formajaban valosul meg.

A mindennapi munkéaban fontosnak tartom a rendszeres, segité szandéku ellenérzést,
pozitiv megerdsitést, valamint a felmeriild hibak kozds, épitd jellegli megbeszélését,
kijavitasat. Ugy gondolom, a kisgyermeknevel6i munka nagy elénye, a szakmai
problémaék nyilt megvitatasa, melyre vezetként folyamatosan lehetdséget biztositok.
A bolcséde vezetése mindent megtesz, hogy a gondozé-nevelé munka megfeleljen az
Uj szakmai kovetelményeknek, alkalmazzuk az 0j szakmai elvarasokat és igyekeztiink
a szulok igényeihez igazodva kialakitani a szakmai munkankat és a programjainkat.

A Jelenlegi csdkkend gyermek létszam ellenére a célom a teljes dolgozéi létszam
megtartasa. Reményeink szerint az Uj szolgaltatasok megnyerik a keriiletben é16
csaladok érdeklédését és csatlakoznak a Zugligeti bolcsdde gyermek kézdsségéhez.
Tovabb erbsitem a munkatarsak kozotti mindennapi egyiittmiikodést, Ssszeforrott,
megszokott kozdsséget alkotunk, ennek elérését az eldzéekben felsoroltakkal,
csapatépitessel és a kdzos programok kialakitasaval segitem.

A szil6k részére rendszeresen terveziink kozdsséget épitd programokat, csaladi
kiranduldsokat, csalddsegitd munkatérsaival és egyéb szakemberekkel kozdsen,
meghirdetett sziiloknek sz6l6 eldadasokat, sziilé klubos beszélgetéseket. Az Stletek
megvalosulasahoz a munkatarsak tdmogaté segitségére is sziikségem van, a motivalt,
lelkes kollégandim sokat tesznek azért, hogy a sziilékkel kdzdsen tervezett kézmiives
foglalkozasok, eléadasok, Onkéntes munkdkon részvétel és egyéb a csaldadoknak
szervezett esemény a legjobban sikertiljenek.

Jelen korunk kihivasa és egyben célja is a mindségi munka és a mindségi szabadidé
harmonidjanak megteremtése. A csaladban eléforduld nehézségekre a gyermek reagal
elsének a tlineteivel, ebben az esetben mi nemcesak a gyermek oldalarél kézelitjiik meg
a problémat, hanem az egész csalddot és a koriilményeiket egy rendszerben egészként
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figyeljuk meg. Szilkség esetén beavatkozunk, vagy a sziilék kérésére segitséget
nyUjtunk, tanacsokkal latjuk el.

Tamogatom a rendszeres kiilsé szakemberek kozotti tapasztalatcseréjét. Lehetdséget
nydjtok mas intézmények munkéajanak megismerésére. Munkatarsaimmal a specialis
csoport tervezése kapcsan latogatast tettiink a Budai Korai fejlesztd kdzpontba, hogy
tapasztalatokat szerezziink a specidlis ellatdst igénylé gyermekek napk6zbeni
ellatasarol, az ott hasznalt fejlesztd és egyéni banasmodot segitd eszkdzokrol.

Segitem a munkatarsaimat a szakmai tudasbdvitésében, tovabbképzések végzésében,
az ott latott ,,JO0” gyakorlatokat pedig hazi tovabbképzéséken dolgozzuk fel.

Hangsulyt fektetlink a korai fejlesztés erositésére, gydgypedagégus munkatarsammal
egyéni fejlesztésekhez igazodd gydgypedagdogus csapat 1étrehozasat tervezziik, hogy a
hozzank érkezd gyermekeket intézményi keretek kozott is megkapjak a személyre
szabott fejlesztést.

Tamogatom a gyogypedagdgusunk tovabbi oOtleteit a gyermekek fejlesztéséhez.
Bevezetjik multimodalis szenzoros ingerek biztositasat, kiillonds tekintettel a taktilis,
szomatikus észlelésre €s érzékelésre. A hangsuly a gyerekek sajat testének megelésére
a tapintas fejlesztésre fektetnénk, ezzel megprébalnank ellensulyozni a bdlcsddei
korosztalynal is egyre jobban terjedd vizualis tulsulyt, digitalis fliggdséget. Ez a
komplex fejlesztési szemlélet egyediilalld a keriiletben. Célunk, hogy ez a mddszer
,,J0 Gyakorlatként” elterjedjen.

Figyelemmel kisérem az intézmény hatékony gazdalkodasat, folyamatosan egyeztetek
a Fenntarto és a GESZ munkatarsaival. Az intézményi koltségvetés szakszerll
tervezése mellett a sziikséges targyi feltételek biztositdsdhoz a jovOben is aktivan
kutatunk fel forrasokat, figyelemmel kisérjuk a palyazati kiirdsokat €s fenntartjuk az
alapitvanyunk sikeres miikodését. Fontosnak tartom a sziilék bevonésat is ebbe a
munkéba, Ok az adoéjuk 1%-anak felajdnlasaval, kisebb 0Osszegli adomanyi
tAmogatassal, 6nkéntes munkaval jarulnak hozza a targyi eszkdzeink beszerzéséhez, és
rendezvényeink lebonyolitasanak sikeréhez.

A miltbéli sikeres egylittmiik6dések alapjan, a kerliletben 1évo tarsintézményekkel
tovabbra is fenntartjuk a kapcsolatot. Célunk, hogy tovabbra is fenntartsuk a

k6z0sségiink Osszetartd erejét és a Zugligeti Bolcséde maradjon a keriilet csaladjainak
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megbizhatd, innovativ és tdmogatd kozpontja a kiszamithatatlan és nehéz

helyzetekben is.

Gyermek létszdm csokkenése kapcsdn 2025-ben kidolgozott, 3 éves stratégiai terviink iij

szolgdltatdsok bevezetését célozza meg.

Uj és boviilo szolgdltatasok;

o

Specialis ellatasi igény(i gyermekeket fogadd csoportot a személyi feltételek
biztositdsa mellett inditjuk el, mindkét munkatarsam felkésziilt, egyik halmozottan
sulyos fogyatékosokat ellatd tapasztalattal rendelkezé kisgyermekneveld és a
masik pedig gydgypedagogus végzettséggel is rendelkezd kollégam, igy
biztositjuk a napi szakszerl ellatast és a fejlesztés lehetdségét is. Az itt t61tott idd
rugalmas, a kisgyermek és a szllé igényeihez mérten néhany 6ras ellatastol az
egész napos feliigyeletig terjed.

Idészakos felligyeleti csoportban a féréhelyek bdvitése valt aktualissa, mivel
megnétt az igény az idoszakos felligyelet bdvitése irant. A vardlistak
csokkentésére uj eljarast kezdtink, a rdvid idén belill munkiba 4ll6 édesanyak
gyermekeit mar a kezdetektdl abba a csoportba szoktatjuk be, ahova par hénap
mulva a normél bélcsédei jelentkezést kovetben keriil. Eldnye, hogy a beszoktatast
mar az a sajat kisgyermekneveld végzi, aki az 6vodaba keriilésig végig kiséri.
Jatszocsoport 4 keretek kozott nyitja meg a kapuit szeptembertél a sziilék el6tt.

A kesbbbiekben a Hosszabbitott nyitvatartds lehetdségét, az idejaré csaladok
részére ajanlom fel havi 2 alkalommal, ez id6 alatt a sziilék az esetleges hivatalos
ugyeket el tudjak intézni.

Utazd jatszohazunk a javaslatok kozott 0 szolgiltatasként szerepelt a hétvégi
jatszo deleléttok és kézmiives foglalkozasok tartdsa Gjrahasznositott anyagokkal
cimili projekt, amelyet kicsit mas formédban, de elinditottunk tavasszal. Az utazd
jatszohdzunk ezt a tevékenységet biztositja, amellyel az &nkormanyzat altal
szervezett programokon vesznek részt a bolcséde munkatarsai. A kollégak minden
korosztdly szaméra késziilnek valtozatos jaték készlettel, nagyobbaknak
Montessori kirakokkal és a kézmiives tevékenységekhez felhasznalhatd eldre
clkészitett formakkal. A kicsiket a jatszo szdnyegen elhelyezett épitd- és

fejlesztdjatékok, mesekdnyvek vonzzak oda.
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o A soOszoba ingyenes hasznélata az idejaré gyermek korében mar rendszeres, ezt a
szolgaltatast a keriileti lakosok szdmara eldzetes bejelentkezés mellett biztositjuk,

hétkdznaponként 15 és 16:30 kozott.

6 ZARO GONDOLAT

A bolcséde vezetése mindent megtesz azért, hogy a gondozd-nevel6 munka megfeleljen a
legujabb szakmai kovetelményeknek. Célunk, hogy a sziilok igényeihez igazodva, veliik
szorosan egyuttmiikddve alakitsuk ki programjainkat. Az \j elképzelések megvalositasdhoz
elengedhetetlen a motivalt és lelkes kollégandim tdmogatd segitsége.

A napi tevékenységiink sordn figyelemmel kell kdvetniink ebben a felgyorsult vildgban a
gyermekek megvaltozott igényeit is. Ezeket a szempontokat Gsszhangba kell hozni annak
¢érdekében, hogy a sziilok elégedettek legyenek. Ezért rendkiviil fontos a megbizhatdsag, a
kiilonboz6 igényekre adott gyors reagalasi készség, a magas szintli szakmai hozzéértés.
Lényeges a mindennapokban olyan szolgaltatdsok nyujtasa is, amelyekkel a szlikségleteket
maradéktalanul kielégithetjiik. Igyeksziink olyan csaladbarat lehetoségeket bevezetni, hogy
minél tobb bdlcs6dés korosztaly szdmdra élvezetes legyen a bolcsddei élet, kezdve az
otthongondozott kisgyermek felligyelettl, a jatszo csoporton és az iddszakos felligyeleti
csoporton at. Ugy gondolom, hogy a specialis ellatast nyujté csoportom uj szolgaltatasként
hidnypotlo lehetdséget nyujt a keriiletben.

Felgyorsult, digitalizalt vildgunkba, az intézményiink az idejaro gyermekeknek lehetdséget ad
az emberi kapcsolatokra, érzések kifejezésére, alkotasra. Kisgyermekkorban is nagyon fontos,
hogy sokat és felszabadultan jatszhassanak. Szeretnénk minél tébb olyan alkalmat biztositani
szamukra, ahol Onfeledten mozoghatnak, jatékosan tanulnak. Alkalmanként a sziiloket is
bevonjuk az ilyen jellegli tevékenységekbe, példaul a kozos virdgiiltetés kapcsan, igy
ralathatnak, van mas lehet6ség, mint a szdmitogépes jatékok, a képernyd haszndlata. A k6z6s
foglalkozasok, nyilt napok, sziilécsoportos beszélgetések vagy egyszerlien csak a hazaadés
koriili beszélgetések a szlilo-gyerek kapcsolati elmélyitéséhez nydjtanak fogodzokat.

Célom a munkatdrsaimmal kozosen létrehozott bizalommal teli légkor kialakitdsa, a
megoldandé helyzetek nyilt kommunikacioval torténé elrendezése.

Bizom benne, hogy a szakmai elhivatottsdg, a folyamatos fejlesztések és az Osszetartd

koézOsség ereje Dbiztositja, hogy a hozzank jar6 gyermekek mindennapjai boldogan,
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biztonsagban teljenek, és az intézményiinket elhagyva is elmondhassak: ,,szeretem itt magam”
- idézet egy kisgyermektdl.

Kiegyensulyozott és jol miikddé intézmény fenntartdséra térekszem, egységes alapokon, j6
kozdsseggel és hatékony, eredményes csapatmunkéval. Tamogatom a javaslatokat, keresem
az Uj lehet6ségeket igy valosult meg pl., babozd zdldre projekt, utazd jatszohazunk és a
specidlis csoport létrehozasanak gondolata. Tovabbra is keresem az 1j lehetdségeket,
javaslatokat, toretlen lelkesedéssel vagok bele a terveimbe, a kdvetkezd 6t év kihivasaiba,

amennyiben sikeriil megnyernem az Onkorményzat és a Szakma biraléinak bizalmat a

munkam folytatasahoz.

Budapest, 2026.08.14

Tisztelettel,

Kissné Farkas Eva
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NYILATKOZAT

Alulirott Kissné Farkas Eva palyazé nyilatkozom arrél, hogy

o a palyazati eljarasban résztvevék a palyazatom anyagat megismerhetik,

o a palyazati anyagban foglalt személyes adataimnak a palyazati
eljarassal 0sszefluggd kezeléséhez hozzajarulok,

o a koézalkalmazottak jogallasarol sz6lo 1992. évi XXXIII. torvénynek [Kit.]
a szocialis, valamint a gyermekjéléti és gyermekvedelmi agazatban
torténo végrehajtasarol szolo 257/2000. (XIi. 26.) Korm. rendelet 3/A.
§-a szerint nem allok cselekvéképességet kizaro vagy korlatozo
gondnoksag alatt,

o rendelkezem aktualis vagyonnyilatkozattal és a palyazatom elnyerése
utan, azt az elkovetkez6 iddészakra is megteszem,

o valamint, nyilatkozom arrél, hogy a gyermekek védelmérél és a
gyamuigyi igazgatasrol sz6lo 1997. évi XXXI. térvény 15. §-anak (8)

bekezdésében meghatarozott kizaré ok velem szemben nem all fenn.

Budapest, 2026.08.14.

Tisztelettel: ywwr\ s m

Kissné Farkas Eva
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Ez a szaki6zépiskolai érettségi-képesits bizonyitvany
az 1965. évi 24. szami torvényerejli rendeiet 18,

§-dnak (2) bekezdése szerint az egészségiigy teriiletén
altaldnos dpolGi és 4ltalanos asszisztensi munkakor be-
toltésére képesit, tovabba gyakorld szakdpoldi és gya-

korl6 szakasszisztensi feladatok ellitdsdm, valamint

felsGoktatdsi intézményekbe val6 jelentkezésre jogosit,

Ezt az érettségi-képesitd bizonyitvinyt egyben a

34/1977. (Eu. K. 23.) EtM szdmui utasitds 2. §-dban

el6irt szakképesitésnek kell tekinteni és a 3. §-dhan
meghatdrozottak szerint orszdgos nyilvantartisba vexi-

ni.
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QM 200356, rwigs 11-0104-05,

mellett mikodg szakmai vizsgabizottsdg el6tt MAGYEY nyelven szakmai vizs-

gat tett.

Ez a bizonyitviny a szakképzésrél sz616 1993. évi LXXVI. torvény 12. §-a értelmében az
Orszdgos Képzési Jegyzékben meghatirozott
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megnevezesi
szakképesités, szakképesités-eligazds, részszakkeépesités, szakképesités-riépiilés* meg-
szerzését igazolja.

*A megfelel rész (szakkeépesités kore) aldhiizandg!
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Latta: SZMM részérGl M. M. 2009. I1. 10.
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A. Tii. 1180. r. sz. - Patria-Nyomell. - 15457 - 50
Pétria Nyomda Rt. (Fsz.: 5-8050)
Latta: MKM részérdl B. Gy. 1994. XI. 17.
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KISSNE FARKAS EVA

Ezt az oklevelet

szamara allitottuk ki,

aki 196G, ¢ Oktober n6 9% napjan
Nagy kata varosban (kozségben)
Pest megyében __MOGYAr  orezagban
sziletett, s OTE Egeszsegliqui Foiskolai Kar
sltal 1988, &y Junius h6 OC.  napjin

18/ 4988. szdm alatt killitott

] 1 "
vedoho oxievele alapjan az 1995 =~ 3¥.tanévekben a

] " 1" . |
csaladgondozo véddno szakiranyokiatisban

részt vett és tanulmanyi kotelezettségének eleget tett.

a
Oklevelének mindsitése; Jo
1 .
A Zardvizsga-Bizottsagnak 19 97 ¢yv_Marcius pg

OY i hatirozata alapjan nevezettet a 7/1987. (VI. 29.)
MM. sz. rendelet 7. §-a (2) bekezdésének a) pontja alapjin
J [l
csalaclgondozo szakveddndnek
nyilvanitjuk.
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KISSNE FARKAS EVA

szll.: Farkas Eva

Nagykata, 1966.10.04. :
any]a sziil. neve: Toth llona

a biiniigyi nyilvantartdsi reﬁdszfr-adatai: ala'pjén-

BUNTETLEN ELOELETO
NEMALL KOZUGYEKTOL ELTILTAS HATALYA ALATT
NEM ALL FOGLALKOZASTOL VAGY TEVEKENYSEGTOL ELTILTAS HATALYA ALATT

Budapest. 2026, julius 21.
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Dr. Korom Rita

fiosztily vezeto
Ervénvis o kiallitaso] szamitont 90 papiz. A hatosiyd erkolesi bizonvitvany o seemilvazonossie epvideil [pazolass i haszmalharo fol. A hatdsag erkolest
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